UCHWALA Nr 205/4106/ 20
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 22 wrzes$nia 2020 .

w sprawie przyjecia zaktualizowanej Instrukcji Wykonawczej Instytucji
Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewoddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U. z 2019 r., poz. 512, z pdézn. zm.) oraz art. 6,
art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 818),

Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Przyjmuje sig¢ zaktualizowang Instrukcje Wykonawczg Instytucji Zarzadzajgcej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020.

2. Dokument, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchyla si¢ Uchwate Nr 119/2796/20 z dnia 3 lutego 2020 r. w sprawie przyjecia
zaktualizowanej Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Marszatkowi Wojewodztwa Podkarpackiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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F J Spok Fund Spéj p Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszardw jskich oraz Europejski f i Ry i oraz jace przef
onn.v_._m no?nnﬂnm_n pejski Funduszu F j i Europejskiego F p
F i i Europejskiego Funduszu Morskiego i Ry oraz uchylajg p
mma< A<<mv nr Smu\mcom
qd Y Rozpor fy Komisji (UE) nr ::tnoi z dnia 22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajgce
mnﬂmmo_oim. pisy wy do rezpor P ._xmnﬁcqu_:wcw\mc._u
w odniesieniu do wzoréw stuzacych do :2. Komisji §lonych i .oin
i dotycza ymiany informacji migdzy b a  instytucj ar
certyfikuj: i, audytowymi § i
RPD RPO WP mooNE. plan au_m.mz _ao:smosio: i promocyjnych dla Regionalnego Programu Operacyjnego
) na lata 2014-2020
RPK monN:< Plan _323__ Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewbdziwa Podkarpackiego na lata
2014-2020
RPK IP WUP Roczny Plan Kontroli Eo_msaauw_muo C_Nanc Pracy w R
dla Reg 1 j twa F go na _m.m mo._A womo
RPO WP 2014-2020  Regionalny _uaoa:_ .... yiny v na lata 2014-2020
SFC2014 m<m$_._.. elektronicznej 3.3_»3 nm=<o: 355 _umw_m.sa:. & im, a Komisjg Europejska
§L2014 Aplik ptowna systemu Qe
SRHD narzgdzie raportujgce centralnego syst i ycznego
UE Unia Europejska
UMWP Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
UP  Umowa Parinerstwa
Ustawa wdroeniowa  Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej moi 2020 AUN c Nmoa.‘ poz. 1431, z pdzn. ~=:
WFOSIGW  Wajewddzki Fundusz Ochrony Srod podarki Wodnej w R
SZOOP  Szczegdlowy opis osi priorytetowych Regionalnego Prog Operacyjnego Wojewd Pc
na fata 2014-2020
uzp Urzad Zaméwier: Publicznych
2K  Zespdt Kontrolujgey
ZWP  Zarzgd Wojewddztwa Padkarpackiego
ZIT  Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

Informacje ogéine

I Informacje oco___m

Zgodnie z art. 74 Rozp dzenia Par E jskiego i Rady (UE) nr aeu\moa _um_».mz.m i <<<vm3_m_.m bowigzki w

Nmﬂﬁums_m kontroli i mcaﬁc oBN przyjmujg na ie wynikajace z .mno bowiaz! w przepisach w sprawie Nmﬂmnnms_m nn_m_o._mmo
h w rozp Vi h di acy dinych fundi _um}wg tonk 3 réwniez,

by systemy Nmﬂmanma. _833__ nanaag byly :m.m:mi_m:m godnit ~ przepi i doty p h o_.mn mu< Y y

te funkcjonowaly skutecznie.
Instytucja Nmﬂmaum_mnm w_uo We noi.mona :mS:QE_.m system Nmnmnnmz_m i konfroli programu opisany w noxcamsn_m u: ou_m Funkcji

i Procedur ob i Z: fe oraz i Centyfikujacej f Progr Operacyjf f
m.on»msmaammo na fata 201 A nono «OIJ

trukcja Wik Instytucji Zarzadzajacej Regit Programem Op i jewédztwa F jego na lata 2014 — 2020
(iW 1Z RPO WP) stanowi Sowienie zapisdw OFIP i pr ia opis sposobi i nanmwozs_.mamn:uqonﬂa:
IW 1Z RPO WP zawiera uanman isuj y iryb postep ia w ramach izacji p 5.._ p & hodzgeych
w [Z RPO WP przy lizacji P w Ginosei dotyezgeych zasad wyboru proj ich r ji t rozli i Y

§ci i kontroli, rap ia o nieprawit §ciach oraz informacji i promocji.

_<< stanowi rdwniez pod i p wn_mnx_ m:&E przez ktérg nalezy et ie p i lub sposobu
realizacji !.onmm_._\nnnn:_mimuomou kidry zap: ia 1 y ia jego przebi

Przedstawiajge poszezegdine procesy IW I1Z RPO WP wskazuje:
- opis mvowoc: realizacji procesu;

- [J (osoby odpowiedzial ywanie okreslonych zadan);
- terminy, w jakich nalezy wykonaé okre$lone ﬂ<==om i
- dokumenty, na podstawie ktérych wykony jest czynnosé oraz dokumenty potwi ljace wyl ie danej czynnosci;

~ czynnoéci, ktére s§ wspomagane sy 1
Instytucje Poéredniczace (IP), biorace udziat w re:
Wykonawczef IP.

IP zobowigzana jest do przedtozenia IW IP w wersji papierowej i elektronicznej do IZ RPC WP, kidra nastgpnie weryfikuje i zatwierdza dokument.
Zaréwno 1Z RPO WP jak i {P zobowi sgdo i S isanych w wiw i kejach wyk yeh.
Poniewaz IW opisuje standardowe sytuacje we wdrazaniu w_uo <su Mo:.mcmo Emnu_x_m vﬂ‘vmnr nie v_Noi_au_m:m niniejszg 5&2.6_@ bedg

realizowane zgodnie z zasadg zd g oraz z zach prawa i ob Jjgeymi wytycznymi.

formatycznym i zakres wp h danych.
acji RPO WP 2014-2020 opracowujg wiasne pisemne procedury w postaci instrukcji
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Informacje ogbine

1.1.3 Wytyczne

Lp. _ Nazwa Wytycznych

1. Wytycznew me_.mm_m _6_:_.@85 monitorujgeych na lata 2014-2020

N Wy go opisu osi priorytetowych krajowych i regi ych prog .
m_ulm CY| :..nn: nala _m_m 3 2014-2 mono o #
Wy w jekid ych Nm $rodkow Funduszu Pracy w ramach|

3. programd p jnych wspd ych z pejskiego Fi p go na lata

_2014-2020 = — I

4.  Wytyczne w zakresie procesu nmwé:un__ na lata 2014-2020 |
- |

8. fyty w ie wykorzy ia § &w pomocy techniczne] na lata 2014-2020

6 Wytyczne w warunkéw gl dzenia | pr wania danych w postaci elekfronicznej na lata _
1 2014-2020 |

7. Wytyezne w zakresie zagadnien zwigzanych z przyg ktow i ycyjnych

_w tym projekiéw generujacych dochéd i projektéw hybrydowych na lata mo‘_a Ncnc

8. Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020

9. Wytycznew i izacji zasady par na lata NE 4-2020
10 Wty w zakresie ow certyfikacii oraz przyg ioskw o pt: §¢ do Komisji 1
.m:Brmhmr_lm—i _.mn._moz uﬁmﬂaos ov&.,wr..%kn_.. na _m»m Nc,_a nomc
1 yty g odka Funduszu |
" Spo i tw i pracownikow do N:._m: na lata 2014-2020
12, § <<<am=6€ ‘w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
mom_o:m__._mmo m=3vm_m_:mno m_.__._n:mN: mm&mlnuﬁﬁinlﬂ:@rm.u: mvni_omo_ na lata 2014-2020
13 Wytyczne w postepu r go T ji programow op inych na lata |
" 2014-2020

14. Wytyczne w zakresie informacji i premocji programéw op:

ych polityki spéjnosci na lata 2014-2020 |

Data
obowigzywania
0d 01.03.2018r.

od 30.01.2015+.

0d 01.01.2019r.

od 11.05.2018r.
od 16.01.2018r.

od 19.12.2017 r.

od 18.01.2019r.
od oﬂbmgm r.
od 28.10.2015r.
od 31.03.2015r.
od 20.08.2019r.
od 09.09.2019r.
od 18.08.2018 .

od 03.11.2016r.

18.  Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020
16 <§<ﬂ:mi kresie realizacji zasady réwno&ci szans i

kobiet i mgzozyzn w ramach funduszy unijnych na lata No_a.ncmo

ji oraz zasady rownosci szans |

od 31.03.2017 r.
od 11.04.2018r.

Informacje ogdine

jnych | od 03.10.2019r.

17. <<<ﬁ<nN_._a w zakresie kontrali r ji prog w op yj
18.  Wytyczne w zakresie rewitalizacji w uamqmamn: oum_.mnszv.n: na lata moi nono od 02.08.2016 .
I "Wytyczne w zakresie sposcbu kory i yeh  wydatkaw |
19. oraz raportowania nieprawi $ci w ramach programé onmqmnssvas vo__q_n_ spdjnoéci na lata od 19.12.2018r.
L ~2014-2020 — = _ 1 |
20 Wytyczne w zakresie zasad realizacji pr igwzigt z srodkéw EFS w obszarze rynku pracy 00 01.01.2018 1. |

_na lata 2014-2020

21.  Wytyczne w zakresie mim_:mn_. “5_5}_ mu&zomn_ na lata noz.momc od 30.10.2018r. |

“Wytyczne w zakresi ol go i { ia ubGstwa |
NN.I z é_..._wo_dqmnmz_wa. manxg EFS i mmxz na _m»m 201 A.ncno . . | kRIS |
kresie zasad i pr gwzigé z $rodkéw EFS w obszarze edukaciji
_ 28. :m _mnm Nci 2020 o . od 01.01.2018r.
2 Noam monc i pr gwzigt z Srodkéw EFS w obszarze zdrowia na lata 0d 21.06.2019r.
25, Wty 1@_”“«_0 e i e L i i S hp W &z 0d 22.10.2015 .
! f 1y . dlorowym
Wytyczne w zakresie regut Na z p . h podmiotd _.mm__uc_mn<n=
26. ustug w ogol interesie gospod: ym << EBmo: Nmamw_ wlasnych jednostek od 22.10.2015r.

| mmaoﬂwn_. gminy w gospodarce o%mama_ woszzm_zms_ | .
wﬂ. Wty w zakresie p h

adu i renegogjacii progi yiny L

Wytyczne w zakresie korzystania z ustug eksperiéw w B:_mn: programéw operacyjnych na lata 2014

28. 2020 e 1 od 12.04.2018r.
1.2 Regionalny Program Operacyjny Wojew6dziwa Podkarpackl na lata 2014-2020
Regionalny Program Operacyjny Wojewt kit na lata 2014-2020 jest odpowiedzig na i )j nakreslone
w Umowie Partnerstwa. Podstawg wyboru nm_.ui .m..:menn:ﬁ: realizowanych w ramach RPO WP mo;?mono cinu_na:_m_mnm zaréwno waioski
z diagnozy sytuacji spok - iego, jak rowniez ki pejskie i krajowe,

s3 przede wszystkim zapisy Strategii 3~s§: S&miunn?‘m \uuaxm\umox_m 2020, w ktorej okreslone zostaly obszary xo:nm_...ﬂmo__ potencjaléw
i barier rozwojowych regionu na tle strategicznych kierunkéw rozwoju.

Celem giownym RPO WP 2014-2020 jest wzmecnienie i efektywne wykorzystanie gospodarczych i spotecznych potencjatéw regionu

16
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Informacje ogéine

Rys. nr2 Schemat strukiury wdrazania RPQ WP 2014-2020 w ramach Instytucji Zarzadzajacej RPO WP

Departament
Wdrazania

Dopartament
Projekiéw
i Wsplerania
_igwuuis_‘n_. I Przedsigblorczodcl

- wdra2anie

Depar jednostki jace RPC WP 2014-2020

U D j ie RPO WP 2014-2020
l Departament pemiaey funkeje Instytucji Certyfikujacej

Informacje ogbine

1.3.1 Instytucja Zarzadzajaca RPO WP 2014-2020

Na noawsz_m m: 123 ust 1 Rozp dzenia P: pejski ..mm&\«va=1uou\moa=m~m=n§.&.mnmoo wspdine przepisy dotyczgce

E d mnuséz i Europejski .l dt 7! go, F péjnosci, Europejskiego f g

:mhmnnmeusé:or 0 fejski oraz Eu jskiego Fi fego i R) jego oraz ust: iajgcego przepisy ogéine dotycza

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionainego, msou&mx\mmc m::n:.ﬁ: POk f pojnosci i Europejski F

Morskiego i Rybackiego oraz art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy e Es_s_a ytucji jgcej Regional Prog 1 Of y

Wojew6dztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020, peini Zarzad Woj twa Podkarpacki

_:mgzn_m Nmﬂmnum_.unm Nmoa:_o z art 125 ust. 1 dzeni: ol jest odpowiedzi za i jonal p

operacyjnym i jego z zasadg zytego zar. i

Zarzad Wojewddziwa Podkarpackiego wy je funkcje Instylucji Zar j przy pomocy Urzedu Marszatkowskiega Wojewddziwa

Podkarpackiego (UMWP).

Zgodnie z f inem Qrganizacyjnym Urzgdu Me bdzt packiego, przyjety Nr 262 13 Zarzgdu

<<o_ms.oa~z<m Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 27 sierpnia Mo,_u rw mnBEa f inu Organizacyji Urzgdu M: i kieg:
Podkary e wf ie (z non: zm.), do zadarh Urzedu nalezy zapewnieni ké zliwiaj h org:

mm.:oﬂma: j lizacjg ich kempetencj

W proces realizacji RPO WP 2014-2020 s3 epujgce depar Urzgdu M. ieg j dzty

Podkarpackiego:

— Departament Zar ia Regi wym P Op yinym (DRP)

- Departament <<mv_m_,m=_m _vﬂnqm_au_ozﬁo«o_ (DWP),

— Departament v i rralnych Regionalnego Programu Operacyjnego (DPI),

~ Biuro Certyfikacji snm.xos x_uo 2014-2020 (BC) - Instytucja Certyfikujgca,

- Departament Budzetu i Finanséw (DBF),

— Departament Kontroli {DK},

- Departament Ochrony Sr iska (Koordy ds. Srodowiska w ramach instytucji Zarzadzajacs] Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Podkarpackiego) (DOS),

- Departament Promagji, Turystyki i Wspipracy Gospodarczej,

— Departament Organizacyjno-Prawny (DOR),

- Biuro Audytu Wewnetrznego (BAW).
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Informacje ogodine Informacje ogéine
Rys. nr 4 Schemat organizacyjny Departamentu Zarzadzania Regienalnym Programem Operacyjnym’ Rys. nr 5 Schemat organizacyjny Departamentu Wspierania Przedsigbiorczosci*

[ Dyrektor J

— Dyrektor =

Sekretariat
- selaroteck (2 00}

I Z-ca Dyrektora _ — Z-ca Dyrektora .“ n Z-ca Dyrektora _.|
m 2Z-ca Dyrektora T = 2Z-ca Dyrektora T e — ’ = =
'Oddzial in w zakresie E 4 r Oddzial wyboro projektiw w zakresie wsparcia B, Oddzial rozliczei | pocwicrdzanta plstooici beneficjentbw { Oddzial waparris proreau wdratania osl priovytetowe) /___
f \ F kresle waparcia Inwestyeyjnego praedalgbiorstw oe) 1RPO
[ Oddziat knordynacli1 zarzadzanka systemem | Fundusza Rozwoju Reglonalnego Inweatyeyjnego praedsitbiorstw osl prioryietowe)1 RPO | w zal
realaai REO b oprec kit i Symbol Ocdckiahe: RP.1 Symbot ikt WP prerreme il PO L] Symbol Ocdtaatu: WP [
Symbol Ocdelaki: RP.IT T~ LT Ll | Kierommix Eurowt I Symbol Qudcabu; WP.IV Kotk . '
-g - danoviska ds. rolicoen finansowych (12 ov) Funduacs e onalnage M ) H o] i = S a!lu.»:r weryfikocy] wnicshiu o planadd (17 0a.) . wdratonej prats Dapartessent (2 08.) —
5 e e men ke s et 3 al.i.._ ik ? - 3 ) < ]
10 ) X ad . i g ﬁghi:tiil:a& 5 <! o o)
% = - . B jrccn
= - . . . (lead
Oddzial aci i i Oddrial identyfikacji i wsparcin projekew | Oddatal wyboru projektéw w zakresk wiparcla Oddxtel kontroll techalc: _set i
Symbol Oddsiatu: RP.1V - g pozakonkursowych | tnawacylneiei | rorwe}u gospodarczego osl priorytetome] e s g e o _/,r. BT s
Kierormik Oddtlal pomeocy technicznej Svmbol Gadsialn: RP.IT j— 18P0 priarytatows] 1 RPO L
- sanewisko dr. sprewosdawczolet { montiorowania (S o8) o Symbol Oddziatu: RP.V'H ] Kiorowmik | L [ e - —
- - stamowisho dy pomocy teckicrne) (4 oa.) WB. |\_  stamemishe ds. wybors projobsiu (9 ot rpsriG, S acpiabe (13,06 praedsigblorsiw oal priorytetowej [ RPO
f Oddziat ewsluacji p = Oddzisl p w zakresic E \ P A -, 2 Symboi Ocdriotu; WPl
Symbol Oddziake: RP.1* - Funduszu Spolecznego | = o
iR Oddzial procedury odwolaweze] 7 Svmbol Ocdbiatu: RP-IX e i.“..ﬂ”kﬂnﬁhﬁﬂﬂ.ﬁﬁim 4 e LT
- stcmowiako éa. ewaiagi (4 o) Symbol Oddiake: RP.VIIT Kimownit —
Hisrornik b= |- stanowisko . programoweia w zatresie Ewropejstiego Symbol Ocddstabu: WPV P
k0 3, p 4om) wﬂ!&a-@erﬁinues._ Pl K. » 5 Oddzial osl priory j 1 RFO
° \__ - - - - - Symbol Oddsinks: WP.VIE
Oddrlal rozliczesil 15...:_ - Soant] g
eakireske wopareia le. ai 55
[T !_3..31_ IRPO - —
5 Oddzial uméw w zakiresle waparein Innowaeyjnokel | .a.s_..
Kisrownih oy gospodarezege oul priorytetowe I RPO
stmnowieko dr. warylsri wiashdw o sl (11 pa.) Symbol Oddriahi: WPX
Eieronnit
* — W nawi podano liczbg pi i Zgodnie z bami pojawiaj i sie w fazach ia prog przewiduje \ENanrwisks de. undurfS on)
sie mozliwos¢ rotacii kadr miedzy oddziatami,
W l h podano docell liczbe pi i Zgodnie z p i pojawiaji i sig W h fazach ia p p

sie mozliwo$€ rotacji kadr miedzy oddziatami.
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Informacje ogdlne

Rys. nr 8 Schemat organizacyjny Departamentu Budzetu i Finanséw*

| Sekretariat

Skarbnik Wojewdédztwa
Podkarpackiego

orgmaisncyiayeh (2 06

_ Oddzial kalggowoich Urzedu

r.rlil-& baskowobei alektrocicraj (1 0s.)

e

Oddzial ebetugl Rnansowe-keicgowe] fonduacy UE

‘Wislsosebews stamewiske ds. pinc

Symbol Oddsial: BF-VT

- Wizloosobows stanowisko ds. pise (2 0n.)

* ~W nawiasach podano wa liczbe pr

Zgodnie z p

w Z-ca Dy “

Oddetal planowania budtets

Symbol Odikiatu: BF-4

Kiwrown i
ko e, plarsowsnia

_ butamowych s o

Symbol Oadriotu: BFIV
Eicronni

Oddzisl sprawazdawcroici budietwej

" 0 2akrorie wrinkoos poocy publicmap (| os)
- wtanowwko d. obelgi finececawo - ksipgows
Gon

sig¢ mozliwos¢ rotacji kadr miedzy oddziatami.

i sig w

ch fazach

Rys.nr 9

Informacje ogéine
Schemat organizacyjny Departamentu Kontroli*

Sekretariat
- sobrctacka (1 o8.)

o

Oddskal kentroll Mnansowe] beneficjentéw RPO. |
Symbat Oddzushe: DK.IT

Elsrowmik

il Koorrasi i (28 on)
- wisagwisko da, knsoslaryino - orpasizscyjayss {1 ca.)

27

podano lowa liczbe p!
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Informacje ogdine

Rys. ar 12 Schemat organizacyjny Departamentu Organizacyjno-Prawnego®

Sekretarz Wojewodztwa
Podkarpackiego — Dyrektor
Departamentu

Oddzlal projektéw pomeocy technicznej Y Oddsist do spraw utrzymania sprz¢tu
Symbot Oddriols: OR. 4T widnformatycsacge
Kaerowm b Sywhol Qaeriobu: OR. XTIl
B pamocy ] Riereundt - N )
{6 o0y
o serwisami
Symbol Oddiale: OR. Nl
Kieromi
3 sk & -
-w i podano di 3 liczbe p i Zgodnie z p i pojawiaj; i sie w p Inych fazach ia pi i

sie mozliwosé rotacji kadr miedzy oddziatami.

31

Rys. nr13

Informacje ogéine

Schemat organizacyjny Biura Audytu Wewngirznego*

Marszatek Wojewédztwa
Podkarpacklego

)

|

Biura Audytu
(sudytor wewngtizny)

Kierownmk - sodyior wewonrzzg (1 on, - 0% ckave)

E

__\ Wielposobowe stanowlsko pracy ds.mudytu

wermgtrnego

- Ssamowitko ds, mudyt wewrwtrzmago, w tym funduezy
vaaych RPO WP (5 o1, = $0% cwtv)

podano

a liczbe pr

S
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Zarzadzanie Programem Zarzgazanie Programem
Rys.nr14  Schemat organizacyjny IP WUP — wyd: dlegaj

bezposrednio Dyrektorowi WUP {w czesci realizujacej zadania

P Y Rys. nr 15 Schemat organizacyjny IP WUP — wydzialy podiegajace Wicedyrektorowi ds. EFS (w czgsci realizujacej zadania IP WUP)*
2 [ - | Dyrektor WUP [
" ydzist Adihinistracyiny _\ Wydziat roners ) (08 )

Kicrown(k (06 etaru)
~ stamowiska ds. obaleg kancaten (2,9 ciat)

Wisloosatires siatiwisko de |
Padr | Szhoked

! A
Wydzial Cbsiugi Programéw
4 Operaoyjnych EFS
Kicrornik (0,7 vieta)
e e . o
——

—

Wydziat Edukacil EFS

Wydzial Integrac)l Spaleczne] EFS

Eiarawn (1 dat)

Kterownik (1 )
Fca Kierormika (2 atety)

Zecw Kierowwike {2 ctaty)

~ stampvishe s, fnaratve § progros (1 etsl} ~ stonowisks d. finmtrbn | progees (3 sy}
Wisloosobows Stancwisko = stanowisko de. mombrowanie {1 o) -
ds. Obstugi Finansowe] tancursho s nabory 1 absbg!
{—  Programéw Operscyjnyoh EF8 <l
Zce KisrewnBia (0.7 etatu)
- stancwicks a. fixaradu | prognos (4 eisty)
- stanowiske i, pomocy iechrictag () esaty)

- Sareinko dv, monitorowmsa (2 staty)
* — W nawiasach podano docelowa liczbe etatéw. 2godnie 2 1} i sig w p fazach i iduj

[ - i
sie mozliwos¢ rotacji kadr miedzy wydziatami. i i ’ E

* — W nawiasach podano docelowg liczbg etatéw. Zgodnie z potrzebami pojawiaj i sig w h fazach
sie mozliwosé rotacji kadr migdzy wydziatami.
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Zarzgdzanie Programem
d) imno.viom N._N RPO <$.u przy przygolowaniu dokumentaciji aplikacyjnej;

e) ych w i ZIT do zlozenia projekiow w odp i na ogl y nabor we j formie
w wersji papierowej;
f) ocena projektdw pod wzgledem zgodnosci z celami i ZIT ROF;
g) przekazanie do 1Z RPO WP wykazu projekiéw wraz z proj i spetniajgcymi kryteria okres§ wpkt, 2.
W Por ieniu okreslono ponad dania w zakresi i ia i sci ierajgce w dlnosci biezace poréwnywanie

stanu obecnego z pozadanym oraz przekazywanie stosownych _:aazmn__wao 1Z RPO WP.
IP ZIT zostat takze zobowiazany do prowadzenia dziatar informacyjnych i promocyjnych majacych na celu zachgcanie do tworzenia parinerstw
oraz i ie spok fistwa 0 wsparciu udziel n przez UE.
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Zarzadzanie Programem

Rys. nr 17 Schemat Organizacyjny Stowarzyszenia Rzeszowskiego Obszaru Furkcjonalnego (IP ZIT)

Ditekion biura

-Specialiva
s adminitracyjno -
organizacyjnyeh; moni
i ewisluachl

ds. wdrazania projektow EFS

Koordynitor ds. wdraiania
projektdw Infrasteukiualiych

Koardynaior ds. wdralanla
projektaw OIE

Specjulista
ds. finamsowych

ds, wdiaiania projektdw SSe ds. wdratania projektaw . wdraiania

infrastrukturainyth infrastrukturalnych

projektow OZE
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Zarzgdzanie Programem

B. Zmiana zapisow RPO WP 2014-2020 w cze$ci wymagajgcej notyfikacji do KE

| Pracawmicy IZ ilub IP.

Przygotowanie dokumentow odbywa sig zgodnie ze
schematem czynnodci povitarzalnej o 3.

W czqécl dotyczacej osi wapdifinansowanych 2
Europejskiego Funduszu Spolecznaga, projekt 2mianienego
RPO WP 2014-2020 przygotowywany jeat przez RP4X -

dni rynnoicl nri, e
nastepnie przekazywany do RP-, celem dalszego

_ procedowania zgodnia 2 niniejs2a procedurs.

Koordynacje w tym Projaitt uchwaly Zarzadu
Przygotowanie projektu zakresie wykonuje Wojewddztwa Podkarpackiogo
zmienionege RPO WP 2014-2020 | wyznaczony pracownlk Po uzyskaniu wet . wsprawie przyjecia projektu

3. | oraz projektu uchwaly 2WP w ORP na stanowisku D "=\ #P"&] | zalqusbzowanego RPO WP
sprawie przyjecia projektu zmian | ds. programowania w l 2014-2020 wraz z zalacznikiem
RPO WP 2014-2020 zaksesie Europojskiogo podpisany przaz Dyrekloral

Funduszu Rozwojus Zastepeg Dyrektora DRP
i pracawnik |
przez Zarzad ORP na stan db. | W terminia e PR armacks
A Podkarpackiego projektu uchwaly ia w iviaj siﬁﬂs&guwﬂ_ar _..-w.rx.....i .
" | wsprawie przyjgcia projaktu zakrosle Ewopelskiogo | potjgcie przez ZWp | 2 MPHRleS PRV BREUD
zaktualizowanego RPO WP 2014- | Funduszu Rozwoju uchwaly e nego
| 2020 | Regionainego _|=
Za posrednictwem
Sekretariabs KM RPO
Przodstawienle informaci m. uu_“ dynaciy w tym
propozycjl zmian RPO WP 2014~
o | 2020w zaivesiepodegaiioym | zakresie ssa.hn..ws w | N2 KM Uchwata KM RPO WP 2014-
g tyfikac kcepiac wyznaczony pracownik | RPO WP 201
Dropomuanych g prioziM | DRP na stanowiaku da. 42020 L opazycle zmian Programu
RPO WP 2014-2020 programowania w
zakresio Europejskiego
Funduazu Rozwoju
|I Wyznaczony pracownik |
i jan RFO | DRP na i Po zatwi iu przex
WP 2014:2020 do ministerstwa ds. programowaniaw | KM RPO WP . ] N
€ | wiasciwego ds. rozwoju 28kresio Evropejsklego | propozycii zmian Rpo | POMierzenic wystania pisma
| regionalnaga Fundurzu Rozwoju WP 2014-2020
| Regionalnego | -
| Po otrzymaniu
7. | Quickewarie projokiowanych zmian | 1 yp | projsklowanych znian | Opinia Ik UP
RPO WP 2014-2020
Przeprowadzenie postepowania .v - _ o — I
2zwigzanego za strategican ocena | Dyraklor D p ERGMWE przez wysiania pisma

8. ialywania na i Ochrony jnka u.%ﬁi;. in RPO | do RDOS araz PPWIS
wm.”.n...mwtﬁ&g zmian RPO WP ROOS / PPWIS WP 2014-2020 Opinia RDOS oraz PPWIS

I i do ¥ ¥ pracownik | W torminio Uchwata Zarzadu O |
zatwierdzenia przez Zarzad DRF na stanowiskuds. | 7 WIS Wojewbdztwa Podkarpackiego

P . podigcle procs ZW | ¥ Sprawi pizyiecia
projektu uchwaly w sprawie zakresia Europejskiogo E:ﬁ.z P! Zzaktualizowanego RPO WP

| preyiecia 2axtuatizowanego RPO | Funduszu Rozwoju 2014-2020

procedura,

W przypadku niezaakceptowania przez ZWP propozycii
zmian do Programu procedura powtarza sig od
pkt 1 lub 4.

W przypadku niezagkceptowania przoz KM RPO WP 2014-
2020 propozyc zemian Program procedura powtarza sig od
pkt 1 lub 4.

W czescl dotyczace] osi wepoifinansowanych 2
Europejskiego Funduszu Spolecznego, informacia
przygotowywana jest przez RP-IX - 2godnie ze schematem
czynnodel nr 1, a nastgpnie do
RP-, calam dalazego procedowanla zgodnie z niniejsza

Praygotowanie pisma adbywa ai¢ zgodnie 26 schamatam
czynnosci powtarzainej nr 1 1ut 2.

| Opinia ma charaidar wiazacy.

Prowadzenie korespondaricil w te] sprawie odbywa sig
2godnie ze schematem czynnokei powtarzaine) ar 1/ nr 2
Ulub droga clektroniczna,

Proces odbywa sk zgodnie z6 schematem czynnokci
‘powtarzaine] nr 3.

43
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14,

Zarzgdzanie Programem

Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnokci
powtarzalne] nr 4.

Wydruk zamieazezonej na stronle Internatows| informacji
przachowywany jeat w aklach eprawy.

Przygotowanie pma odbywa si¢ zgodnie ze schematem
czynno#ci powtarzalnej nr 1.

Informacia przakazywana jost KE za posrednictwem

systemu SFC2014,

Przygotowanis pisma odbywa si¢ zgodnle ze schematem
czynnodel powtarzalnej nr 2.
Program ot przez z

do dostepu i obshugi SFC 2014,

O fakele przekazania KE zmienionego Programu nalazy
poinfermowad réwniez IK UP.

Pracas odbywa ei¢ zgodnie za schamatem czynnodcl
powlarzaine) nr 3.

W czqéci o8l z
Fundi projekt
RPO WP 2014-2020 przygatowywany jest przez RPX -
dnl czynnotel nrla

nastgpnie przekazywany do RP-, celem dalezego
zgodnle z niniejsza procedurs.

WP 20142020 Reglonalnego
o Nis dhuze niz 3 dnl
RPO WP 2014-2020 na stronie Y y pracawrik | fobocze 0d PrEYieta | vy qruk zamiaszezone] na
intamatowe] iZ oraz na Portalu DPC- .z."eh...wﬁ_.. przez ZWE stronio intematowej informacii
Funduszy Europejskich D 20 1am070
| Ogloazenia w Wojewddzkim I
Dzianniku Urzgdowym komunikatu
© adresio strany intametawej oraz Po preyiceiu przez
portaks, na kirych opublikowano P gﬁﬁﬂﬁhﬁ_pﬁﬁ_ﬁ M
zaktuaiizowany RPO WP 2014- zaktuslizowanago s
2020 oraz o lerminie, od kidrego RPO WP 2014-2020 adowy
stosowane sa 2zmiany tego
| dokumentu ___| .
= " Wyznaczony pracawnik
Frroskazariie iniormch.c DRP na stanowisku de. | Po previqeiu przez
aktuslizacli RPO WP 2014-2020 do ! bt
Dy e Emmapbla . Potwierdzenie wystania plsma
e e oy 2T+ 2020 | Funduszu Rozwolu RPO WP 2014-2020
| B | Regionalnego
Po przyj¢ciu przez
‘Wyznaczony pracownik | ZWP
Przsiazania KE informacii o ORP na stanowiaku ds. | zaktuslizowanego Wydruk potwierdzenia wysania
decyzii 1Z RPO WP 2014-2020 programawania w RPO WP 20142020, | zmienlonego RPO WP 2014-
2mieniaface] slementy Programy | zaluasio Europiskiego | Jednak i pitniej i | 2020 wist 2 psmem
niecigte decyziq KE. Funduszu Rozwoju mieslac od dnia przewodnim
Regionalnego prayiecia
zakluslizowanego
RPO WP 2014-2020
C. Zmiana zapisow RPO WP 2014-2020 w czeéci wymagajacej decyzji KE
T Pracownicy 1Z fub 1P. | . il
Koordynacig w tym Projekt uchwaty Zarzadu
Przygotowanie projektu zakrasle wykonuje Wojewddziwa Podkarpackiaga
zmianionego RPO WP 20142020 | wyznaczony pracownik ) | waprawie prayjgcia projektu
oraz projektu uchwaly ZWP DRP na stanowisku | ©o MEYKIIUWRIERIE] | zpiuaiizowanagn RPO WP
w sprawie przyjgcia projektu zmian | ds. programowania w P 2014-2020 wraz z zatacznikiem
RPO WF 2014-2020 zakrasie Europejskiego podpieany przez Dyrektoral
Funduszu Rozwoju Zastepcg Dyrektora DRP
___| Regionainego |
ie do pracownik - Uctwata Zarzadu
przoz Zarzad Wo DRP na isku de. :ss.wagﬁﬁn Wojewbdziwa Podkarpackiego
Paodkarpackinga projektu uchwaly programowania w odjecie ﬁH:NEv W sprawie przyjecia prajektu
W sprawie przyjecia projektu zmian | zakresis Evropsjskisge “%:suz L zakiualizowanego RPO WP
RPO WF 2014-2020 | Funduszu Rozwoju 2014-2020

W przypadku niezaakceplowania przez ZWP propozycii
2mian do Programu procedura powtarza sig od
pkt 1 lub 16,
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Zarzgdzanie Programem

2.1.2 Opracowanie i zmiany Szczegdlowego opisu osi priorytetowych Regionainego Programu Operacyjnego Wolewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020

2.1.21 Opracowanie Szczegblowsgo opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020

[ :
_ : TAK
Przygolowanie L ekt | = >
rojel
projektuSZ00P i swop | [ jou S350 ;
p u
o : ) < prol S i ¥
T : wp "% | 0 proj
; . | Przakazanio projekty
“ E : 8200P
“ ' do IKUP
“ DRP
! NIE y
i =
; fu
H
NIE H _
: Przekazania projektu SZOOP
P : do wizdomodci [
. . i KM RPO WP
. Praskazania Ll
p g 5 projokhumienionsgo .
¢ RPO WP . SZOOP na ZWP N 3 )
2014-2020 iRP i _ )
zwP ) W ezgkel datyczace] koyteriéw !
wyboru projektow przekazania i N
projoktu SZOOP | e
5
) TAK do zatwiardzonia przez
e KM RPO WP
i | DRP
szoop p )
NE
|
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L Czynnoés

Zarzgdzanie Programem

el el e

_ Idontyfikacja potizeb i zakrasu

zmiany SZOOP oraz wniaskowarie

© zmiang SZOOP

02.8.3.._:.%5:553
SZOOP

Przekazanie projaktu zmian
$200P do (K UP

]

Opiniowanie projekiu zmiarn

2.1.2.2 Zmiany Szczegblowsgo opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020

Pracownicy IZ ilub IP.
Koordynacle w tym
zakranie wykonuje
wyznaczony pracawnik
DRP na stanowisku ds.
programowaria w
zakiesie Eupejekioga
Funduszu Rozwoju
Regionalnego

| Wyznaczony pracownik |

Informacialdecyzia o
konieeznotei aktualizaci

Po zaistnieniu SZOOPMniosii o zmiang

okolicznosel $Zoop

uzasadniajacych Projeki zmlany SZ0OP 3

wprowadzerie zmian podpisany przez

do SZOOP pracownikafpracownlkéw,
Kierownika Oddziafu RP- i

Dyrekioraf2-¢q Dyreitora DRP

Potwierdzenie wystania pisma 2

3. | SZOOP pod katem zgodnodci z UP | IK UP

oraz wytycznymi

frdd ..-zu_z_us 9 | Niezwloczrie po Kancalarii Ogdine; / Urzedowe
i projektu it i N

| oo R 2| zmiany $200P patwiertzenle wystania

| Regionalnege N wiadomoscl e-mail

! ——
W terminio do 10 dni
roboczych ad )
otrzymania projokty | OPinia 1K UP
zmian SZOOP |

Przygotowanie projektu zmienionego SZOOP adbywa sig z
inicjatywy ZWP lub na wniosek Jedraga jub kilku
departamentdw 2aangazawanych w raalizacie RPO WP
2014-2020 (m.in. DRP, DWP, DPI) ilub IP RPO WP.
O temminie opracowanla projektu zmiany SZOOP

jaj wriosld decyduje
DyrekioriZ-ca Dyrekiora DRP.
Opracowania projektu zmienlonego SZOOP obejmuje
rowniaz jege konsultacje z departamentarni
zaangazowanymi w realizacjy RPO WP 2014-2020 Ulub IF
RPO WP. Korespandencia w tym 2akresle adbywa siy
2zgodnie ze schematem czynnosci powtarzalne] nr 1 ifub
drogg elektroniczna.

W czgéci dotyczacej o8l wepétfinansowanych 2
i Fund

SZOOP przygotowywany jest przez RPIX - zgodnie ze

achematem czynnodel powtarzaine] ar 4, & nastgpnie
do RP-|, celom dalk

zgodnie 2 niniejszq procedura.

Przygatowanie pisma odbywa ei¢ zgodnie ze schematem
czynoéci powtarzalnej nr 1.

Oginia IK UP ma charakter wiszacy.

Oginiowaniu nie padisgaja informacle zawarte w zatcznlku
nr 5 do SZ00P.

W przypadku nieprzekazania opinii w terminie, uznaje si¢,
28 IK UP stwierdzito zgodnodé projektu zmiany SZOOP z
UP i wytycznymi.

Opejonalnle: W przypadku zgioszenia uwag przez IK UP

o joria IK scy 12 b P Zmodybikowany projokt SZO0P TN
UP zmodyfikowanega projektu Koordynatje w tym Po otrzymaniu uwag IK | wraz z ewantualnymi “onﬂuar. ey _x:m_u do Eu_m_s..!__.a.muoon. o
3a | zmian SZOOP oraz ewentualnych ! UP do projoklu zmian | wyjadnieniami adnoszacymi aie | - ] -
wyistniericchotzacych sle o | wymmsarsrocawnik | SZ00P do niowwzglednionych uwag I komérkam 12 fub P, joef on ponowns przesyiany oo, opind
nieuwzglednionych uwag K UP | pip' 1! inku b, up -
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2.1.3 Opracowanie i zmiany Opisu Funkgc]i i Proc

2014-2020

2.1.3.1 Opracowanie OFIP

Przygotowanis
projektu OFIP
DRP |

Zarzgdzanie Programem

ji Certyfikujgcej RPO WP

u w Instytucji jacej i Insty

|
p— .
Przekazania projoktu o
Projekt OFIP do konsultacji saaamw___%as::
OFIP do 1K PC o
DRP |

— —
Poprawa TAK Zgloszenia uwag do
dokumentu sl prajoktu OFIP
DRP iK PC
- =
o X NIE
= = ] |
Przakazanie do IX UP ;. \
Przekazanie OF P Przyjgcie
Informiacii o wystaniu do 1A OFIP OFIP V..I_
OFIP do 1A
DRP DRP WP #

51

Zarzqdzanie Programem

1
2 |
|

2.1.3.2 Zmiany OFIP

Pracownicy IZ b IP.
Keordynacje w tym Po zai iu
2akrasie wykonbje amanoci Projokt zaktualizowane] wersji
Przygotowanie projoktu wyznaczony pracownik | 010 SRR OFIP podpisany prez
zaktualizowanej wersji OFIP DRP na stanawisku ds. icye Dyraktaral Zastgpce Dyrektora
wprowadzonio zmian | (RS
do OFIP
| realizaci RPO |
Wyznaczony pracownlk
Plsarmne przekazania projokiu DRP na stanowisku ds. | Niezwlocznia po
zaklualizowanej wersji OFIP do wyslania pisma
KPC zarzgdzania systemem | dokumentu
realizacji RPO
do K. pracownik | TR |
prasz Zarzad bt £ T | Wieminie Uchwals Zarzagu
Podkarpackiego projekdu uchwaly | kaardynacjii podlicls proer ZWP | e epravs prayjecia
W sprawie przyjkcia zarzadzania systomem uchwaly Zzoktuslizowanaga OFIP
zektualizowanego OFIP realizacji RFO 0
Wyznaczany pracownik | Nie ghuze] niz 6 dni
Przekazanie zakluaizowanego mhn_ﬁhsgi_, da. Hnmnussou prylecld | poviardzanie wystaria pisma
OFIP do A e ayaier 3 Miadomedel e-mail
reaiizac RPO OFIF
| Wyznaczany pracownik | . } |
Przokazanle do IKPC Informaciio | DRP na stanowisku ds. | Nezyocznie po |
OFIP _ i pas) Potwiorizenie wystania pisma

dolA

Przokazanie informacii o

aktualizacji OFIP do

u.ﬂﬂn.:i&oﬁin!
| realizaci RPO OFPoI

Wyznaczony pracownik | oo Lo per

W realizacle RPO WP 2014-2020.

| Przekazanle zakiuaizowanego
| OFIP da IP WUP oraz IP ZIT.

_ DRP ne ; ds. | owp

Folwi wystania pisma

zarzadzania systeremn
_m realizaci RPO OFIP

Przygotowariie dokumeniu odbywz si¢ zgodnie za
schematem czynnodci powtarzalnej nr 1.

| Przygotowanie pisma odbywa sk zgodnie ze schamatem

czynnokel powtarzainj nr 1.

Projekt ; wersji OFIP Joot

wylgeznie w wersji elektroniczna).

IKPC w tarminie 7 dni roboczych od otrzymania proj

zakluajizowanej FIP mo2e zglosié uwagi lub

poprosié o dodatkowe wyjadnienia.

Konespordancia malaca na celu uzgadnienie iwag,

przygotowywana jest zgadnie 2e echamatem ezynnokci
j nr 1 ¥lub odby ig w formie

Proces odbywa sig zgodnie ze achamatem czynnodci
powtarzainaj nr 3.

Przygolowanie pisma odbywa slg 2godnie ze schematem
czynnosci powtarzalne) nr 1,
Zaktualizowany dokument przekazywany jest iownie2 w
wers]i elektroniczne| — w tryble rejestruj zmiany.
“Przygotawanie pisma odbywa si Zgodnie ze schematem
ezynnotci powtarzalnej nr 1.
Wiraz z informacja przekazywany |est réwnlez
owany dokument { warsii slektraniczne] — w trybie
jj zmiany).
Przygotowanie pisma odbywa sig 2gotinle ze achematem
czynnokci powtarzalne} nr 1.
Zaktualizowany OFIP zamieszczany jost na dysku

siaciowym,
" Przygotowanie plsma odbywa sig zgodnie ze schematem
czynnodel powtarzainej nr 1.
52
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Zarzadzanie Programem Zarzgdzanie Programem

Wyznaczony pracownik | | przez|Z N 4 .
: ORP na ds. | Po przyjeciu przez - : ) 22 droga
we ! . . - Przygotowanie pema odbywa si¢ zgodnie ze schematerm jezni
7. koordynadii i ZWP zaktualizowanej | Polwiordzenie wysiania pisma | - 8 telefonicznie, a take w ramach spotiar 12 2
RPO WP do P RPO WP. rareairana systemem. | B IZAPO WP czynnodc] powtarzaine] pr 1. 1P, calem
realizacii RPO | zaplstw dokumontu,
B Jedk aktuaizacja (W IZ RPO WP powoduje koniecznoé wprowadzenia zmian do IW 1P WUP/IVW IP ZIT - nale2y przejsé do procedury: _ uﬁf na .hunﬂ.n.“.shr Po uzgodnianiu
2.1.0.1 Provedura werytiken i § skenorac Instiukci Wykanaweze [rstybucsi Posredniczace w raalizatyl RPO WP 2014-2020 . i i 2aniséw Porozumienia | Porozumienis pomigdzy 12 )
4 pomigdzy IZ RPO WP & IP zarzqdzania systemem | pomigdzy iZ RPO WP | RPO WP a IP
. . , : . P e memn R A 4 tealizacjl RPO (w alp |
2.1.5 Podpisy oraz p pomigdzy ytucja Z 4, a ytucja F przypadku IP WUP) lub | |
T ———— wyznaczony pracownik T T —
T = = f Przekazanie Porezurmisnia mzv na stanowisku ﬂ-. Nia: nie po
3 Osoba wykonujeca Termin pamigazy IZ RPO WP & IP do lontyfikacii | weparci g . Praygotowarie pisma odbywa sk zgodnis ze schematem
Lo Czynnott e e Mechanizm kontrolny Iatacznik Uwagl 5. | Biura Prawnego w ceiu jego projekiow prevgstoanis Potwiardzenia wysiania pisma | - | cynnokci powtarzaine] nr 1.
. _ akceptacji pozakonkursowych (w lokumen!
2.1.6.1 Podpisywanie oraz je p ieni jodzy i j jacq, & iq Posredni — | provesdhe P 2T) — —_— —
5 o @ porozu pomig 74 adzajgeq Stytuciq iczqeq | T ™ w :3__.__.”. ug._h.__. mw_%&_.ui.__w :...uw-_. z sh vﬂ.ﬁ.ee uwag m__.J n_.-s..““o n.:su%.. ﬂi“a. M
. B . | 8. jca prawny roboczych od dni 2 IP paraf ne - od pkt. 4, z uwzglgdnieniem uzgedmier odpowiednic)
) ) Zawarcie porozumionia pomigdzy IZ a 1P B | wagledem pravmym atrzymania dokumentu | przez Radcg Frawnego 2apisbw 2 IP.
| Wyznaczony pracownlk | = — } T = - _ =
| DRP na stanowisku ds. | ey prwcowmi
Koordynacii | | na stanowisku ds.
koordynadji |
A W terminie | ! - . zarzadzania syetemem .
n Przedhozenie do zatwierdzenia . W torminie Uchwala Zarzadu
Praygotowanis projkty przypadhu IP WUP) b | PO E.ﬁuﬂu_h_..-r.-a_ preez Zarzgd Wojawodztwa ".u_“ﬂ”u._.u ﬂosﬂ..i b walajacym ra jowtd a Proces odbywa eig 2godnie ze schematem czynnokci
1. | Porvsumionia pomipazyiz Rpo | Wymaczony precownik | BUSREIE SR | Projekt Parozumienia pomigazy 7. | Podkerpackiego projektu uchwaly | SR¥PRU R LY | podiecia uchwaly na | w sprawio zawaria Bt
. WPa P DRP na stanawisku da. slp ocenia do dnia IZRPOWPa P w sprawle zawarcla Porozumisnia DRP na stanowisk ds. najblizazym Porozumienia porigazy iZ :
unﬂ“.wus_ iwaparcia | o8 20 £ pornigdzy IZ RPO WP a P Mantyflkagl | weparcia | PoMedzeniu ZWP RPOWP 8 IP
uzgodnieri 2 z MFIPR. projektéw
pozakonkursowych (w Konkursawysh (w
przypadku IP ZIT) we diu IP Mﬁd
wepipracy z Biurem | | pezypa De——————
Praveym | Niazwlocznie po
I o i | 1 1 ——— 4} Qsoba Josoby sodjeciu przaz ZWP
Wyznaczony psacownlk I i i . pu— reprezentujace IP oraz Porozumienia pomigdzy IZ W pierwsze;] kolejnoéci porozumienie zostaje podpisane
Podpisanie Porozumienia uchwaly w sprawie
DRP na stanowisku ds. | a. igdzy 12 PO WP 8 2 dwoch czlorkew N ereoumionia | PO WP 8 iP padpisana przez | - przez osabe/osoby reprezentujace IP, a nastepnie przez 2
Koordynaci i pomigdzy Zarzadu Wojewsdztwa | 22 2 o W | oble strony cztonkéw ZWP.
zarzqdzania systemem Podkarpackiago Rvse<
Przokazanie projokiu reslizacjl RPO (w Niowocanie po | — | 1 ! -
o | Porozumienia pomiedzy IZRPO | praypadku IP WUP) lub p— ) siania piem: Przygotowanie pismia odbywa sk zgodrie e schamatem i ieni iedzy IZ a IP
.| WP a IP do wiakciwe] IP w calu pracownik | Fraotowa projel wyslana pisma | - czynnokc! powtarzaine] r 1. | = —— L5 —
| i 2apiniw DRP na vk dlp, | doKkumont I [ Wyznaczony pracownik T
Wentyfikac]l | waparcia ORP na slanawisku ds, | Po zalstieniu
projektow Pr2vaotwenio ookt sneksu o | K21 okolicznosci Proleit anthou
pozakonkureowych (w Zygotowanie projektu aneksu do ia systemem rojekt aneksu do
| przypadku IP ZIT) | 1. n%ﬂi_ﬁ..!.r pomigdzy IZ RPO realizacjl RPO (w m:._sg._wa_w n“mnn\ﬁszn, \.v pomnigazy IZ - w“..u_omn_._ _(N_.anﬂan_“u_.v:%%m ﬂﬂﬁ zabiciowane zarbumo
" i T —t + P— ! a przypadku IP WUP) kub | Porozum 2 ) .
w”.:ﬂ.ﬁﬁﬂ»uﬂg:i kﬂﬁvo Zomap W terminie Potwierdzenie prowadzenia W odpowledzi na pismo IZ (o kiorym mowa w pid. 2) IP wyznaczony pracownik | Pomigdzy IZ RPO WP
Whap wyznaczanym przez IZ | karaspondencii wMufsu‘un ﬁ&ﬁnﬁaﬂ? Porozumionia pomigdzy 12 DRP na stanowisku ds, | &P
| | & (Pw formda pisemaej, w terminie wyznaczonym | | Mont tkac | wajmecia | A 1 —
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Zarzqdzanie Programem

Prodba o przekszanie do 12
3. | uzgodnionej IW IP RPO WP

Wyznaczony pracownik

realizacji RPO

Po tratel
W IP RPO WP

Oslatoczna weryfikaga (W [P RPO
WP

Przedlotenie do zatwierdzenia
przez Zarzad Wojewodztwa

5. | Podkarpackiego projektu uchwaly
‘w sprawie zatwierdzenia IW P
RPD WP

Przekazanie informacji o
8. zatwiardzone]j IW IP RPO WP do
WUP oraz ZIT

Wyznaczonypracownik
DRP, zgodnie z
zakrossm
wykonywanych zadar,

Kiarownicy wiaéciwych
merylorycznie
Oddziakw DRP

DyrekiorZ-ca
Dyreklara DRP

| Wyznaczony pracownik |

CRP na -E:ei_-r: ds.

Do 6 dni roboczych

W terminia

wysiania
plsma/maila

Wypeiniona | podpisana lista
sprawdzajaca

Uchwala Zarzadu

pracownik DRP na
isku ds.

podjecie przez Zarzad

w aprawle
W (P RPO WP

identyfikacji i weparcia
projektéw
pozakonkureowych (w
przypadku IW IP 2IT)

DRP na atanawisku ds.

‘Wyznaczony pracownik

chwaty

i
zarzadzania systemeam
reakizacj RPO

Weryfikacja i zatwierdzanie zmian do IW IP RPO WP odbywa sig zg

i wystania pisma

27

| Protba o przekazanie uzgodnienie tredci (W,
prygolowywans jest zgodric 26 schematern czynnoci
nrtlun droga

IW IP RPO WP przekazywana jest do IZ w fomie

slekironicznaj.

Isinieje mozfiwosé przekazania prosby wraz 2 ostatnimi
| uwagami do dokumentiu.

Zalh.nr2.2a

Waor listy
sprawdzajacej

do waryfikac
Instrukcii
Wykonaweze] IP
wupP |

Wiaciwa komérka organizacyina wypatnia fiste
sprawizejaca 2godnie z zalresem wykanywanych zadan.

W przypadku braku akceptac IW IP RPO WP, procedura
powtarza ely od pkt. 1. W przypadku akceptaci IW przejst
do pht. 8.

Zat.nr22b
Wabr listy
sprawdzajace]
do weryfikacji
Inetrukefi
Wykonawcze] IP

=

Proces adhywa sk zgodnia za schematem ezynnadci

powtarzainej nr 3.

Przygotowanie pisma odbywa si¢ zgodnle ze schematem
_ caynnodcl powtarzalne] nr 1.

2 powyzs23 p a

59

247 op i

Zarzadzanie Programem

N m_mnm procedury dotyczg dokumentéw opracowywanych przez Ir

5w wy ych przez IP RPO WP

ktére

y dokument (nie sg

do zbiorczego przyg! Y go przez IZ — takie uacwn_._:\ Nomﬁq :_o_m w o%ogmn:_nz rozdziatach IW).
ﬁrv. — e .— oS.M ﬂuun_in- v :uh...au_._- — Meohanizm konirolny Zatgcanix Uwagl
I i

2.1.7.1Q0piniowanie Ramowych Planéw Dziatart RPO WP 2014-2020

| W terminis co najmniej

30 dnd przed

O jio projek
przekazanie go do IZRPO WP

" Opmiowanie zapiséw projoktu
dokumentu oraz przekazanis uwag

do dokumentu {w tym przypadku
przeféé do pid. 3).

W przypadku braku uwag przejié
do pkt. 4.

v .
pracownicy IPWUP |

zatwierdzany
| - 1 |
Wyznaczony pracawnik
DRP na stanowisku ds. | 10 dni raboczych od
programawania w otrzymania projoktu

zaksasie Europejekiogo
Funduszu Spotecznego |

| Opracowanle projoktu dokumentu

z uwzglednianiem uwag IZ RPO

‘Wyznaczeni

ie wyslania pisma
wraz z projoklom dokumentu

RPO WP, na ktérym
dakument ma byé

dokumanty

Dokumenty przekazywane 3 do IZ w formie elekironicznej |
(scan oraz wersja adylowalna).

Proces zmierzajacy do

jest droga N |
n takte w Zz
przedstawicisiami [P WUP.

Potwierdzenie wystania pisma

Witanminio & drd wiaz 2 projeldom dokumantu

34 do [Z w formie slektronicanej
(scan oraz Soi_n v&_oin_:&

3. | WP iprzokazanie godoIZRPO | pracownicy IP WUP wo!ﬂ«w....nahin oz sﬁase.s:ﬁ uwagi IZRPO | W przypadiu kolejnych uwsg IZ RPO W, procedure
wp | zyma, powtarza shy od pkt 2.
T | Wyznaczony pracowmi | _ ...1|_ P 1
DRP na stanowisku ds. | Niezwlocznie po " " = rZyjecie (umentu nastepuje zgodnie z zapisami
4 | Axceptacia dokumantu programowania w uzgodnieniu freéci nﬁwﬂw«_-_.usﬁ%ﬂ.w pisma | _ pracedury 2.1.2.2. Zmiany Szczogolowago opisu osi
2akrenie Ewropejskiego | dokumentu priorytetowych RPO WP 2014-2020. _
| Funduszu Spofecznego
Lp Caynnokt et % tu.,-is [, ,ﬁ Machanizm kortroiny Uwagi
| ==
2.1.7.2 Procedura akceptowania projektu RPK IP WUP
- T W tarmlnie do 16 T _.| o i T |
o tu RPK IP ) Projekt RPK IP WUP jest przstazywany do IZ RPO WP
pracowanio projektu obrachunkawe, N ) " ojo jost przekazywany do w
1. | WUP i przekazanie go do 1Z RPO sﬁs.ﬁog_v wup acego rok wystania na kopit | . warsji papierowe] (1 egz.) otaz w formie elektroniczne] -
wp | abrachunkowy, na pisma przewodniego 2godne) 2 were|a paplerowa.
| Ktry sporzadzany jest
| | RPK IP WUP |
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Zarzgdzanie Programem

_ | sprawdzajaca do
przaprowadzenia
| | preez Instytucie
Zarzadzajack
| RPO WP 2014-
2020 weryfikagii | Istnicle mozliwosé konsultac]i zapisow dokumentu z innymi
| i i w relizacie RPG WP,
e Do acjiRocznego | Proces do zapledw
Waryfikacja zapisdw aktualizacji = Znie pa ipodplsana iista | Planu Kontroli Jest droga
2. | RpKIP WUP obizymaniu dokumenty |y o ataktew h spotkari 12 RPO WP 2
p ia
systemem | z IP WUP Urzgdu Pracy — | przodatawicielams IP WUP.
“,o.h«&ss_.:_naﬂ_. W przypadiu uwag IZ RPO WP przejsé do pid. 2a.
w realizaci W przypadku braku uwag IZ RPO WP przejé¢ do pkt, 3.
Rogionalnega
Programu
Operacyjnego
Wolewddztwa
Podkarpacklego
na lata 2014~
| 2020
Opcjonalnie: W przypadku uwag IZ RPO WP do iresci przekazanej aktualizacji RPK IP WUP
‘Wyznaczony pracownlk
4o, | Przckazanie uwag do aktualizac DR Sianonisku d. | Niazwocznie po ystaria s | - Przygotowanie pisma odbywa sig zgodrie ze schamatem
. | RPK IP WUP i A B C czynnotel powtarzalne] nr 1.
realizacji RPO
Oprecowanis aktualizacji . W terminis 5 dni Potwierdzenia wysiania pisma
g0, | dokumentu 2 wagkedrieniem ““Ngnnn,mu__v —_— roboczych od dnia wraz z akuslizacia dokumentu | _ W, wwu_ ._Mﬁﬁ_nmw., Zehary end do/[Z REO
- 1Z RPO WP i przekazani cowni i orsi
wag muv.w <n<__u P praokazanio go | S obzymania uwag od 1Z ﬁun%%yrz wwagl IZ RPO ek aGodne] - Werein paRRrOWA.
Zab 23
Lista R -
] Istrisje moziwobé konsullacii zapiscw dokumentu z innymi
sprawdzajaca do i i w realizac RPO WP,
d przez Instytucie | Proces do : zapisow
DY s staiwisha an, | Y larmine o . : g
Ponowna weryflkacja zapisow proid e | 1oboczych od dnia Wypetniona i podpisana lista | RPO WP 2014- | lalafoniznie, a takte w ramach spaticat Z RPO WP 2
2e. | aktualizacji RPK IP WUP cordynadi i 2020 weryfikacjl | przedstawicielam IP.
zIP WUP projoktu/aktualiz | W przypadku uwag IZRPO WP przejié do pid, 2a.
nn_.__“e.ﬁ..ﬂm W przypadu braku uwag IZ RPO WP przefié do pkt. 3.
Wolowddzkiego | Termin werylkacii maza ulec wydhuzeniu w przypadku
Urzgdu Pracy ~ | konsulacji zapiedw dokurmentu.
Inatytucii
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Zarzgdzanie Programem

i H w roslizacjl
| | Regionalnego
H i Programu
m m Operacyjnogo
! ! Wojewddziwa
: i Podkarpackiego
H H na lata 2014~
i H H 2020
...... Predkuzenie do zatwierdzenia Wyznaczony pracawnik | . ecanie po
Zarzad - DRP na stanowisku ds. - Projekt wie P odl odni hemat o
3 | Pocarpuctiego projaity dehwaly #i e RO oo Rt B P o 3 o0 28 peEmALem Snose
w sprawla akceptacii RPK IP WUP | Z8rERdzania systemem |
realizacli RPO
il W trminin |
i . Zaplay zaskosplowanego RPK IP WUP g wigczane do
4| Akcaptacia dokumentu Zarzad Wowddziwa o v ppravia akceptac; | . | RPKRPO WP, zgcct 22 radziem 8.1 W IZRPO
i 4 8 |
Wyznaczony pracownlk = W terminie § dni |
Plaomna przekazanie do [P WUP,
6. | informati o akcoplaci DRE e stancwaku de. .wﬂon_ﬂo._rﬂnuss Potwierdzenie wystania pisma z | _ Praygolowarie pisma odbywa sle zgodnia ze schematem
* | zaktualizowanego RPK IP WUP Nnﬁ.ﬁm. aystomgm nvar.. akcaptas Kancslaril Ogéinej czynnodei powtarzalnej nr 1.
Jlprzez [Z RPO WP | roslizaci RPO RPK [P WUP
2.1.8 Opini 1 ak gii ZIT ROF
. S I
Termin
fie Caymnobt S R Mechantom kortroinry Zolggani Uwagl
| =
| 2.1.8.1 Opiniowanie Strategii ZIT ROF
| —_ —_— -
| Termin uzaleznlony jest
" od postepu prac nad Dokumenty przekazywane 83 do IZ RPO WP w wersji
1. | Spracowanie dokumentu Stratedh | zyigzekc ZiT ROF dokumentam Uthwata ZIT ROF - 1 egz.) oraz w fonmi eznej i nobniku
opracowanym przez danych - 2godnej 2 wersja papierowa,
| | 2wiazek ZIT
=i = ] I Moziwe:
W terminie 60 dni - uzgadnianie treéci dokumentu w drodze czynnogci
Myznaczony praconnk | roboczych od Nadzér kierownlka oddziahs/ | 2l 124 roboczych,
5 | Opriawanis zapisow Suatogii ZIT | PP 18 Senowter Dyroktor D ! Wabr karty opini | - 2
ROF projekitw 2godnie z Art. 30. Ust6 | zmstgpca Dyrektora Strategii ZIT departamenttw Urzgdu | 1P WUP.
pazekonkursowych ﬁﬂﬁg_ Departamontu ROF W przypadios uwag do dokumentu przejéé do pit. 3.
_ W przypadku koniecznodci modyfikacji dokumentu
—l —i 1Z wskazuje termin na zlozenic
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Zarzadzanie Programem Zarzadzanie Programem

Pracownicy 1Z ~ wo W przypadiu
. konjecznotel Przygotowanie dokurmentut odbywa sig zgodnia
i.vo.uw-.aw_..n wiym dostosawania Projokt zmiary N .H!:«i-!“ﬁ_a:oﬁwﬁsaa._:u_ i | 2.1.10 je $rodké h RPO WP 2014-2020
Koord wytycznycl
Opracowanis projektu zmisny zakresis wykonujs it s programowych w mmach RPO Opracowanis projakiu zmisny wytycznych programawych - o -
w pracownk | oo WP 2014-2020 podplsany obejmuje konsukaciy zapiacw projektu oot S_s:. s s
ramach RPO WP 2014-2020 DRP na stanowisku ds. i przez Dyrektora/ Zastepee w realizacje i
koordynacii | E..%;u‘nw_ | minist3 | Dyrektora Nat 2014-2020 oraz radcs, pravmym. Korespondencia w tym Lp. My Mechanizm kontroly Zatacanik Uwegl
zarzqdzania systemem | oo N zaloesie odbywa sig 2godnie 2e schematem czynnodci
sealizacji RPO ) _ powtarzalnej nr 1iub droga elektroniczna. 21.10.1F do : kacjl Srodkow w ramach RPO WP
| .1.10.1 Pr cl y f
Wyzneczony pracovnik ’ | T 1 Wriosek 2godnie 0
iie do W terminie N i
nnosci powtarzalne| nr 1.
przoz ZWP projeldu Lchwaly w umaziwiajacym Uchwala ZWP w sprawio Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnosei it ’ ‘ .
Sorawio 2miany wytycanych padipcia prose Zwp | Zmisny Siﬂ_ﬁs powlarzaine] nr 3. o Po zaistnieniu Wniosek o dokonanie roalokaci érodkéw w ramach RPO
programowych s uchwal programowyc v _ | okolicznatei WP 2014-2020 powinien zawieras:
S He i . 1| sk danaieloteicl | Mittors ot | v | Pisaie e 1, o
- — t ey dokonaria realokacji 2. propozycje kwot, iéra mala zattaé przeniesione ze
o ¥ pracowniik zﬂeﬂ.ﬁﬂ. niz wna_ - " . oo i — i trodkéw wekazaniem milajsca ich przeniesienia,
wylyczmych programowyeh na DR g stanuisko ds, | robocze od zmiany nformacja na stronie ces odbywa si¢ zgodnie ze schemater czynno 3. analize wplywu realokac érodkésw na zmiang wartokcl
stronle intemetowe] RPO WP komunikaci | promoc]i _x«-wnNEv ﬁﬁ«ﬂ:ﬁ: intemetowej powiarzaine] o 4. | 1 | [ wakaznikw. -
programowy Przygotowanla plema odbywa si¢ zgodnle ze schematem
+ - — 1 - — czynnatcl powtarzaine] nr 1,
e yazene inommedlD o “mv na Tt e___, Po zmianie przez ZWP | Analiza polaga na sprawdzeniu dopuszezainokci dokonanla
il wyslania pisma Przygotowanie pism odbywa sig zgodnie ze schematem realokecji $rodkéw w oparciu o zapisy Kontratdu
| wrealoscit RPO WP 20142020 | Zarcadzaria systemem | programowych c2ynnodci powtarzaine; nr 1. A alil BB o Bondme Terytoriainego (et 9k).
| oraz IP RPO WP reafizacji RPO | | okt riFon | preekass | W rakela weryfkacil woiosku o dokonanio reslokac
. ! 1 1 i P! Wyznaczony pracownik | W lerminis 7 dni &radiew pracownik DRP

67

do MFIPR oraz MF infornacji o
planowanym dokonaniu realokac)i
rodkéw w ramach RPC WP 2014-
2020

rozliczes finansowych zwraca siy notatiq shi2bowa %
Oddziatu eprawozdawczodcl | monitoringu ORP o analizg
Informacji otrzymanej z DWP/DPUIP WUP w zakresie
wplywu wnioskowanej reajokaci érodkéw na zmiang
wartodci wskaznlkéw.

¥ W przypadku stwisrdzenia, za realokacja jest

DRP na stanowisku ds. = roboczych od
rozliczeri finansowych  otrzymania wnlosku

Potwierdzenie wyslania pisma _

isdopuszczalra, Informacja w tym zakresie przakazywana
jost wnioskodawcy.
_ Jedli w wyznaczony terminia MFIPR | MF nie zgiosi

zastrzezen, IZ RPO WP maze dokonaé realokacii krodkow.
W przypadku gdy MFIPR lub MF 2giosi zastrzezenia
prowadzona jest korespondencje pisemna (zgodnie ze

przesunigcia srodidw

icy MFIPR i

MF 14 dni roboczych schematam nr 1) ub elektroniczna, majaca na ceiv

ustalenis wepbinego slanowiska.
Jedli MFIPR lub MF uzna proponowana realokaclg srodkéw
za niedopuszezalng, informacja w tym zakresie

przakazywana jost wnioskodawcy.

Opgfe ie: Jezeli 1

ja $rodikow duje k $¢ zmiany Decyzji KE w zakresie RPO WP 2014-2020 nale2y postgpowad zgadnie z procedurg

2.1.1.2 Zmisna zapiséw RPO WP 2014-2020
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2.2.2 Plan ewaluacji RPO WP 2014-2020

Zarzgdzanie Programem

2.2.2.1 Przygotowanie Planu ewaluacji RPO WP 2014-2020

.

|
projekiu PE |
DRP we wspdipracy |

Projokt ;
2jednosthaml PE
zaangatowanyml
w raalizecie RPO WP
2014-2020

r

"

- Zeopiniowany
| projekt PE

A

Pazytywnie

1
L

1 Przekazania prolektu [
TAK PE da zaopiniowania Opinia K.E da
N przez KJE projsktu PE
/ b ORP
Przyigoie
projekiu
PE -
we Ve
NE 2
Poprana PE === < Jacsi vt
z .
v
.r TAK
NIE 7 i) \
..................... £ i S
. KM RPO
v 2
TAK
5. S
PE
=
! '
oraskazenia PE KE 28 Przekazania PE do KJE,
reatizacie RPO WP 2014-2020, IP
atems Mﬁn»ﬂ. 'RPO WP, GSE
DRP

Zamieszczeni PE na
stronis internatowo]
RPO WP 2014-2020

DRP
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w
realizacje RPO WP 2014-
2020, IP WUP, IP ZIT KM
RPO WP, GSE dot.

pracownik
DRP na atznowisku ds.
awaluacji

Co najmnla] raz w roku

Kancelarii Ogéinsj /
rdzenie odbioru na kopi
potwierdzenie wystania

owentuainych zmian w PE,
potrzeb badawezych
Przediazenie do W terminie
zatwiondzenia przez ZWP | Wymaczony pracawnik Umaaihwialacym Uchwala ZWP w sprawie
2. | projektu uchwaly w sprawie | DRP na stanowisku ds. podicie _.uu .w [ przylecia projekiu
pryieca qﬁ_.uﬁ . owaluacii oty | zakalizowanego PE
|
e e N rew—— .
< - " rzed [ ie lie wystania 2
3, prekazujgcego projekt DRP na d I | 2 *
zakiualizowanego PE do | ewaluacl ool Kancalaii Ogdinoj
zaopiniowania Eatwierzen
Przediazenle do
; W termirie
i oyt | imioom | Uchyla 202w e
. owakine) Eu_h._n przez ZWP przyjecia zaktualizowanego PE
ue
opinie KJE
Zatwisrdzenia Na najplizszym

2aktualizowanago PE przoz
KM RPO WP

KM RPO WP

posisdzeniu KM RPO
wp

Uchwala KM RPO WP w
eprawie zatwierdzenia PE

awaluacji ad-hoc wiadclwe Departamenty zaangazowane W
realizacj¢ RPO WP 2014-2020/ 1P WUP/ P ZIT dodatkowo
przedkiadaja opis zalozer badania, uwzgledniajacy
uzasadnlenie jago realizacji oraz oczekiwane wyniki,
Crganizacie pracy oraz zadania GSE w tym zakresie
okreéla Regulamin Grupy.
W przypadiu, gdy wwyniku przegladu Panu ria
Zzidentyfikowsno zmian stanowigcych podstaws jego

lizacji, procedura zostaje

Proces adbywa sik zgodnie e schematem czynnoéci
powtarzalnej nr 3.
Uchwata przechowywana jest w aktach sprawy.

' Proces odoywa sig zgodnie ze schematern czynnosc) ]

KJE i i
pééniej niz 7 dni od otrzymania dokumentu,

powtarzalne] nr 1,

Do KJE jost projokt

formie zmian oraz
rozygnaciiz zaplanowanego badanlaf zreslizowania go w
innym keztakie.

jo opinig do

PEw

PE nie

Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnosci
powtarzalne] nr 3.

| Cazynnosé wykonywana jast zgodnie z procedura 13.1.1

Zwolywanie posiadzeri KM RPO WP | przekazywania
materialdw,

W przypadku nieprzyjacia PE, wyznaczony pracownik DRP
wprowsdza uwagi | rekomendacia KM RPO WP. PE po

| zatwierdzeniu przez ZWP w fonmia uchwaly ponownie
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2222 Przeglad i akiualizacja Planu fuacji RPO WP 2014-2020
i T " | Proces adbywa sig zgodnie ze echamatem czynnoc
powlarzainej nr 1.
. . Aldualizacia PE nastepuie taks na podstawie wnioskow

Sporeaszure, worykaca | KJE, KE fub decyzli JE.

akceptacia pisma do

Departamentow Patwierdzenie wystania z W, potrzeby
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‘wzglgdem finansowym, a
nastepnie do DOR
(Kierownika
zZamawiajacego) celem
zatwierdzenia wniosku do
ranlizagji

zgodnia z Zarzadzeniem Nr 40/2018 Marszatka ggg Podkamackiego 2 dnia 20.04.2018 . w sprawia o.awn_o_.__m 2asad udzlelania
na lata 2014-2020 w ramach X osi priorytatows; Pomos techniczna

1.

2.

Zamawiajacego

Realizacja vmiotku o
we2czgcie postepowania o
ud2lelenie zaméwienia

publicznego —

przygolowanie Oddzial zaméwien
postepowania zgodnia publicznych DOR oraz
PZP przez Oddzlat pracowndey DRP powotani
Zamdwiert publicznych do skiadu Komisji
DORY oghoszenie

postepowania/ wybor

wykonawcy / podpisanie

umowy z wykonawey

Realizacia zaméwiania |

publicznege na podsiawis .
ke e OR | e e
umowy zawartej z d
wykonawes badania ewaluacli
awaluacyjnego

Zarzadzanie Programem

Zgodnie z procedurami
i terminamil dol.
2améwier: publieznych
okreslonymi w PZP

Dokumantacja przefargowa

Kopia umowy podpisanej z
‘wykonaweg badania
‘owaluacyjnego

Zgodnie z zapisami
umowy

Wybér

| Proces odbywa sig zgodnie z PZP oraz procedurami

‘wewnetrznymi UMWP w tym zakresie.

Dokumentacia przechowywana jast w aklach sprawy.

do ktérych nie stosuje sig ustawy PZP
o warlokci

30000

eure dia projekidw wepan any
Sporzadzanie, weryfikacja i _
akeeplacia wniosku o
wyrazenie 2gody na |
wydatkowanla érodkew
publicznych
nieprzekmczajacych
réwnowartodel iowoty 30 000
auro oraz przekazanie da
Kierownika Oddzistu

Wyznaczony pracownik

zamowien publicznyeh DOR
W calu potwlerdzania pod DRP na stanowisku ds.
Kater atosawania PZP,
nastgpnie do Skarbnika
Waojewedziwa
Podkarpackiago lub
Giwnego Ksiagowega

ewaluacii

UMWP colem zatwierdzonia
pod katem finansowym oraz
do ekcaptacji Kiorownika

Realizacja wniosku o

> Programu 5

Nie diuzej niz 5 dni
raboczych od
akeaptacii
dokumantac)
zeméwienia

wnlosku

wyrazenie 2gody na DRP, ZWP/

Potwierdzenie odbioru na kopii D

ie wystania drogq

aprawy.

sprawy.

jestw aktach

Jentw aktach

75

3

Zarzadzanie Programem

Proces cdbywa sig zgodnie ze schematem czynnodel
powtarzalne] nr 1.
Kopia pisma przechowywana jest w akiach sprawy,

RPO WP 2014-2020, IP
WUP, IP ZIT Informujacych o
‘policaniu wetepnym z
wykonawea badania

ewaluacyinego

Sporzadzenie, weryfikacja i
akceptacja pisma do
wiadciwych 2e wzgledu na

zakres przedmiotowy badania
| Departamentow_ E

awaluacji

Wyznaczony pracawnik
DRP na stanowisku de.
owaluadii

Kancelatil Ogdinej /
palwiardzerie odbloru na kopi
pism/ potwierdzenie wystania
maili

W torminia pism/ potwierdzerie wyslania
wynikajacym z maili
harmonogramu
realizac|i badania
i vlginano:_a wyslania z

Proces odbywa slg zgodnia ze echamatam czynnosci
powtarzalne] nr 1.

Kople piem | maile pzechowywane s& w aktach sprawy.
Caynnoké w przypadiu, gdy

zalozono spotkanie wstgpne.

wydatkowanis brodkew osoba upowazniona przez | 40/2018 Marezaka tmailowa zaproszer, wydnik
publiczrych 2ZWP w dnodze uchwaly do i na stronle
nieprzelsaczajacych zawarcia umowy, zdnia zapytania, ziozone
i woly 30000 | jont/ Osoba 23.04.2018r. oferty, podpisana umowa ,
suro - zamienzozenls upowazniona do podpisane sprawozdania
zapytania ofertowego na reprazentowsnia oferiows, wydruk
atronie intarnatowe} / Bensficjenta umieszc2unego na stronia
przasianie zaproszenia da internstowe] sprawozdania
zlozenia oferty [ wybbr ofertowaga
wykonawey / sporzadzenie
sprawozdania ofertowego!
zamianzozenia
sprawozdania ofertowaga
na stronie intemetowey
podpisanie umowy z
wykonawes
Sporzadzenia, weryfikacja | =
akoaptacia plme do DBF " Nie dhse iz § dri
podpisarg Y pracawni roboczyah od daty Potwierdzanie odbloru na kopl
umawg celem DRP na stanowisku do. y —
zarajostrowarnla w ewaluacii ~=ﬁ§. ::ﬂﬁ_« - P
Centralnym Rejostrze iy Konavees Bateme
Umdéay, Porazurmiert | Zlacer
Dsoba wykonujsoa Termin
Czynnobé eoyntE ontaie 7 Machanizm kontrolny Zalgcanik
2232 Realizacja badania fuacyjnego etrznego

Sporzadzenie, weryfikacia §

akceplacia pism do

whaiciwych ze wegledu na

2zekres przedmiotowy badanla Potwierdzenie wysiania z

D pracawnik Kanoelaril Ogdinej /

zaangazowanych w realizaci¢ | DRP na stanowisku do. polwiardzanle adbioru na kopli

Proces odbywa sig 2godnie ze schematem czynnosci
powtarzalne] nr 1.
Kopie pism | malle przechowywane sa w aktach sprawy.

76



8L
“Amerda
YoRpIR M 98] SURMAMOUSOZId SUEY aobinZeNs2id oussld
“} 4u feujezImMmod swad eluRsim ajuszprowmiey

[oui9B0 [u8(eouBY 7
1290UUAZS WISIEWELOS 62 UPOBZ Bis BIAGPO §5001]

+— .
“BUEpEq BIMBLOHM Z Amolun o u:?ﬁ.‘rﬂﬂ“
Po ejuadiyspo ripedizid M opie) 1l eusuadAn epay afleuzndumaz obsulfoenjame
“Areids UImYE M 1] BuRMAROLE2Id By noyufm Fueped olissznbunad
- - i QYA | NEBDON
1 u [aujEZIRAn ue Auesc gue) Busedpoy
1OP0ULAZ WRIELBYTS §Z BIUPODZ 413 BMAGPO 8800 20 KUY

o7 W juzkiez
“Amown mgaidez |
Po s ouo7zafezn Ainpeooid yoewre m (Aujuus) wikp

M) PYORIAZY 8ZU|RP ‘COEMOTI0N NUOTE] llssam [auzos)eis0 ruoigpo joetoid Auesidpag
op Bean yoAze|ep I Ze2)d Buezpseywe npRdAZI M
“Asneids Loup e M 180] AUBMAMOYDEZIY IUOIGPO IOXTJ0LY.

“Ameuds yoepje m 156§ Auemimoysezid Amoauoy yodey Amoagoy yodey

“Ameido yoepye m1vel suemimoyoszd swwd eidoy
| Ju foupziepmod -
[99OUUAZS WaIRWALDS 92 BIupoBz 318 emAqpo 83001y

fetyoBoy erenuey =
rwsid eUBEAM BILSZRIBIICA

oBamooyioy nuodes aBaudijem
Auedo Z exjEIoU BUOZPIBIMEZ

“Aseids yama m el eurmimonaezid RO
1 3 [ouszssymod
FIF0UUATY WINFWSYOS OZ BlupoBz s emigpe sos0.d

\baineuoY yomue:
M AuozeoiBz 1ebemn Z ew
pard EjuBUIAZIC BuBZRIEINOd
Alowuszaid s ogousago men

“Kmexis youpjE M ks ausmAmoysazid
1bEneuoy 7 ejew ; eusld Yfoajazald Bu 1380U23q0 BIS[]

nioigpo

noYaioxd eusidpod
po yoAzoogos

1Up 0Z 20 (o204 OIN

AMOLLIN Z urhokfaxuim
e p

woaweibold suezpbziez

Aameuoyin oBeulAzETiEma |

eEpEq obeuzIUMOZ
ot | e |,
yumoowsd Auozaeuzdpy, | AU ucuthﬂw.uuﬂwunv__n
1 shomiibien ‘opuezpazIods |
oBeulkaenieme
[enjeme BuEpEq ofsuzZyumez
‘ep NyepouT BU i MoYUAM I nsooosd | PE
AumooeId AuoZOBUZAM fusoo AuB)| Elomdeays
1 Blryyliom ‘siuszpbzicds
BuBpEZ o) )
R wu.csauz.ﬂ nuoigpo nyoxojoud euesidpag | EL
Bluspsq
BuEpEq ad ‘2t
npodm auezEYezId
Aomeuonim op
(loanjema | 0B aEzEyezid | oBoMaRID)
“$p MIBMOUEIY BU GNQ nuodes oBauddiazm Ausso 1
Arwmooeid A7 Busd
| slomsyArom 'euazpkziods
oBomontoy
oeneme
. nyodm ofaudiym | .
IR | s oy | O
n M || epmykion ‘ejuszpkzicds
BuEpEq BoMEUONAM |
‘380 1LIZ dl ‘dnm ‘oDamoioy .
dl 02027102 dM Ody nuoder ofeuddjam 6

Siomayeal

Auowwpede '3r

fhomuazesd aBa| efuiuLIe) 0

ofiaokinuuajul Za10 Awoauoy
odes Auddem feansucy
ap oBookinzexezid
3591112 dl ‘'dhm

di ‘0Z0Z-730Z dM Odt

dloezyeds M yoAuemozebueez

mgewepedeq

—

L

“Ameds yEpie M b5 BuEMAMoyoszid eyew 1 wad sidoy

} 1 foujrziemod

(€18 pid) oBomonioy

npodes yprdAzed A ye] sjuzoiBojeue amazeiopzEy

¥s blemAqpo 101GPa | BIIBUNSUCY SEZMOM 'YaAMON;BEZD
mypodes jaBemoNysezs nuodes ejuamerspozd

[S$OUUAZD WOIRWALR 32 SUPODZ St EMAGRO B0

e/ sjuezpiawind syl
140¥ Bu NIOIGPO euezpisiMOd
11980 IWeIsoUBY

2 e(uBieAm aUBZpaIMOd
1

“oBauzxBojopojews

op felsoz Auezaiiogoz vemeudin & 'yoedme nuodes obeuemoidecyesz
m mBaigezid oBaufAoenjems BUBpeq BfoBZEAl (1951 ameIspod 8y
“Amaids yonye
misol z
“Asown [weeKdez z oupobz
“ILBINAZAZLSEZ Z NUOIGRO {03030.d / WEIUIUOBEZOZAM
49| Z owsyd 58] BUEZPEZIOdS Bemn YoAZSEp A
z621d BjUBZPLaPWe NYPEAAZIA M J2RIICIEU UGZOZINRZ Z0G nuoigpo riojoid
ruojqpo gjojeud ; 0Beuzo(BojopoIew npedw fagjdens “sm Augsidpod / [aujgBO (uBjeoUBY
ouwgid jeo supzpbiods Lazoznenz meig nypedizid pm 2 euisd BluRsAn aazpsaimod
fmesds yepie m ks ‘oBpuzoBolopaie nodes
BusMAMoyoeZId NIOIGPS MoNo0Nd  Bwaid Bidoy | BIBON U020 T mpelou BUOZRINYWEZ
'} 4u [eupezimmod

1990UUAZY WajRLIAYDE B2 HUPoBZ 38 BMAGPO 8800

“Ameide LOBYHE M198] BUBMAMOLD0ZID Bisid Bidoy
'} 1 feujezimmod
1RJOULAZS WareuIayYS BZ BURORZ 33 BMMAQPO 38901

“AMBIds YDTPIE M 190} BUEMAMOLDOZI BRTION

fouigh wejeoue 2
euisid EUEIRAM SUBZIIBINOY

obouzoifiojopoieus
nyodas oBoudien
AuB0 Z BYIBIOL BUOZPIBIMIEZ

-Arweads yaepEe m b9 suEmAnoyoezid
IloBynsuoy z ejlewyewmd 'jloRjuazeid BU [280UOSGO BISN

lomysuoy

yoeuses m wiAuozsoiBz
JweBemn Z pewnusid
eewiAzlo BuezpieMiod

lovazad e jagoussqo ey

upweibold alvezpbziez

(foenjeme
8P M{SUAOURIE U GHT

AUM0DBID

op swed efoadee

#ue20 muezpmaidezid |
op Yyohupdqzep ysiuep

op nddjsop jsaniEz m

[oamema | kU0 oowiod “fomniEma

. se00id M YAurmozelueez
Petin, et fonyfysu) Aoeidipdem
BuEpEq OBELOSIZ LIRUE

BuEpEz
NIOIGPC Op JUEZDEUZAM

Rotumaoes gy foanjeme
“8p NYBIMOUEBIS BU dHO)
Humearid AuozortzAM,

flownjemo
*8p mjeImOURIS BU dHO
wmoamsd AUOZOBLZAN

Iounjeme
‘op PYBIMOURIS Bt (T
sumooesd AUOZOBZAM

'280 (112 di '
dl /0205-9 402 dM Odd
anzyeal

aEpEq BaMELOYAM |

m oBazomepeq njodsez
seid ndyzod sluemaloyuop

nuoigpo nyoxolesd
ouEs|dpod ; AIMEuORAM

op 06 suszayeId

14u920 [8) JueyuAm Z ewmd
2zB10 oBeuzoiBojapoews
nyodas oBsuszeRazid
fus20 Z pgerou ejomdenye

| efoRyyliam ‘o(ueZpZIOCS

Aomeuoyim

op off aezmeId

1 oBeuzoBoopojew

nyode oBauddjam Ausso
LwELAM 2 Blusid BioBidooNe
1 ePhwylian ‘auszpeziodg
oBsuzoyBojopojew

nyodes oBouddiem

Aueao 2 IgEoU Blowdedys

| efoenghiom ‘auszpbziods

obeuzoBojopaiews
npodes obauddam

Auowepedeg '3r

{bmuezerd

obef Biquue; ¢ oBadkinuucuy
7810 AuzoiBopopalewt

Vodes Aucéam ilozynauay

op oBasknzeyezid

S| 11Z di ‘dnM

i ‘0Z0Z-¥L0Z dM Oclti
Hoez)eas M YdhuemozeBuzez




Zarzadzanie Programem Zarzadzanie Programem

Lieta cbecnoécl na prezentacjl, pisma/ malle 2 konsultacii

" Lista obecnodci na prezentacii/
JE, Dapartame: A ¢
_ s o N w .m_ns_«.nnnz v_nzaoin-:i otrzymania przechowywane s4 w aktach sprawy,
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5 il ——— i R o] i i pracownik Proces odbywa sig zgodnia ze schematem czynnokcl
o . . 7. akceptacia vaportu | DRP na stanowisku ds. Zatwiardzony raport koricowy | - powtarzaine] nr 1. 3
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Opracowanis, weryfkacis i i  — L | —— J
akcapta preg Proces odbywa si® zgodnie ze schemalem nnoécl
e el Proces. odoywa sle 2g0dnie e schematem czynnodcl i) ey oo ——— pomerzanel ot 1. i
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realizacly RPO WP 2014 mail, zatwierdzony  wstapny zewnqtrznemu, wybsr ten Zostanie dokonany zgodnie z — SRS i
2020, IP WUP, IP ZIT | GSE rapart metodologiczny zapisami ustawy Prmawo Zamdwieri Publiznych oraz . .
przskazujgcego raport do procedurami  wewnglznymi UMWP w tym zakresie 224 Zp Y j
Kkonsuttacll/ informujacego o (owaluacia hybrydowa).

_tarminla jugi: prezentac) | | | = —— -
Lista obecnodcl na prezantacji/ Lista obecnosci i Oscba wykonujaca Termin
JE, Departament 3 0 i ista ol i na prezentacll, pismaimaila 2 korsultacjl &
gl T polwierdzeno  olrzymania preachomywane ag w skach spiawy, Crynncd Pl e Mechanizm kontrelny Zatacanik Uweg)
watepnego raportu | R 42020, 1P plsmimalli  z  uwagami | - = LSS
matodologicznego - B2 o zgloszonymi  w  ramach - - L .
. . . Konsultacit . 22.4.1 Rozpowszechnianie wynikow ewaluacji
0 i pracownik Proves odbywa sig 2gadnie ze schematem czynnodch Przekazanie raportu . s ol Potwiardzonle przekazania
3. skceptacia raportu | ORP na stanowisku ds. ”ﬁhﬁi raport | | powtarzalnom 1. - 1o, KoNcowegoz badanis n_ﬂuuu”%uw iohe i | raportu karcowego do DG w
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i mentprechowywan jostw akiech spravy pomoca sytemu SFC2014 | SFC2014 | SFC2014
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Zarzgdzanie Programem Zarzadzanie Programem

[ [ . Proces odbywa sia zgodris ze schematem czynnokci
Potwierdzenie wystania z powtarzalng] nr 1.

| Sporzadzenie, waryfikacia |
Pismaf maile przechowywane sa w aktach sprawy.

akcoplacja raportu nt. stany | Y/2nEC0NY pracownik

v 5 DRP na stanowisku da. Ca najmnie raz w roku -
| 4 wdrazania rekomendacj awaluacji e Opracowywany raport zawiera Informecie m.in. nt.
oraz przekazanie do GSE postepdw we wdrazaniu rekomendac]i 2 badary
| ewaluacyjmych.
raportu do RP- ¥ pracownik Proces odbywa sip zgodnie ze schematem czynnobci
5. IV, celem przestania KM DRP na stanowisku ds, Co najmnie} raz w roku | Potwierdzenie wystania maila | - pawtarzaingj ar 1.
e —————— — - ———— RPO WP awaluac Mail przachowywany jeat w aktach sprawy.
Osaba wykonujece Tormin _ — — ' —
Czynnode e ote e aaile Mechanizm kontrolny Zoimeznik Useg!
—
2252 Monitorowanie wdrazania rekomendacji
Niazwiocznie pa -__ 1 2.3 Procedury dotyczace interpretacjl zapiséw
zakorczeniu wdrazania
komendaci, e [ isd
L - . ot e Zgodnia Piamo od adrasatbw W przypadku stwierdzenia :_m_mm_._Omo_ uoioac_mavd: RPO WP lub SZOOP, DRP na wniosek Dyrektora
zﬁw..wn_ﬂ ﬁ.ﬁ_un-__o_._,. Adresat ik i dot. ich Pisma przechowywane 82 w aktach sprawy. DWP/DPI/IP WUP/IP ZIT przed: ie zapisow, co no _aoén: <<<m_mu_.< watpliwosci interpretacyjne. DRP sporzqdza rowniez
przyjotej uchwalg ZWP | wdrozenia
e opinie w zakresie kwalifi kewalnosci wydatkow.
rokomendacj badania _ I S—
owaluacyinego
= —t - - % — — Oaoba wykonujaca Termin
oy kacie || Wyanaczony pracowrik Peis Pracas adhywa aig 2gadnie ze schematem czynnatcl LB Gavpnogs czynnoté wykonania S chamEm konoiny, Szl s
adresatow dot, postepow o_uunv r.:.uo g-.n:oi_-r: ds. Co najmnisj raz w roku potwierdzanie odbiorn na kopii vqxﬁxe _Nh_za__ e . R =
we weratariu rakemendaci plsm pic pism | maili znajduja sig w aktach sprawy. 231 Udzielanie S»mS..&mQ_ zapisow Euo _\Su 2014-2020 oraz Szczegblowego Opisu Osi v:oi&osa: RPO WP 2014-2020
Nie dhuzej niz 20 dni | T Procen odbywa sig zgodnie ze schematem
" . czynnobci
Zmiana atatusu Wyznaczony pracownik roboczych od dria | Pomierdzania zmiany statusu Hﬁwﬁhwﬁ infarmatyczne] SWR przechonywany jost powtarzalne} nr 1.
rokomendacii w Bazie ORP na stanowisku de. et rakomendacii w Bazie s Przekazanie do DRP pisermnej Wyznaczony pracownik Pa zaistrieniu
informatyczne] SWR ewaluacjl s..ﬁw- wdot sl | informatyczne) SWR Zmiana zatoZen przyjgte] uchwaty Tabell wdrazania f prosby o inlerpretacie zapiscow, co | c&ﬂ e w_w WO 1P wystania na kopil | _ na.u- © interpretaclq zawiera:
~.§.hﬁ.o__ rekomendacjl nastepui¢ w drodze decyzji ZWP. " | dowaérych wystaplly watpliwosel | 57 uzasadniajacych pisma Zupisow
| | L | . interpretacyine wysiapienie ~ Wakazanis istniejacych watpliwoici
Przekazanie informacji o Proces odbywa sie zgodrie 2a schematem czynnosc 3. Propozycig interpretacil budzacych watpliwotci
aktualizaci| Bazy badart Nie diuzej iz 10 dni Potwierdzenie wystania z 2atacznik e 2.7 powtarzalne; nr 1. | | | 1 1 __zapisdw.
o 1Z RPO WP e ¥ pracownik roboczych od dnia Kancolaril Ogéine) / Bazs padatt | Wyanaczony pracownik
do Departamentéw na de. Bazy o odbioru na kopli
Saangazawanych w i Akt | Feami potat yshanle awaluscyiye 12 | Pismalmaile przochonywane 4 w aktoch sprawy. Wﬁhﬂ.ﬁu&uﬁﬂri | u“ﬂ..uﬂﬂﬁ it 2godnie ze schematem czynnotel
realizacjq RPO WP 2014- 1Z RPO WP maili Baza badan 1ZRPOWP Europajskiago Fund :
Przekazarie do DWP 1 DPI / IP ArcpRpiego Fncuszy
2020 2amieszczana jast na dysku sieciowym. \azarse do Rozwoju Regianalnago
! - ! — — 2 | RPOWP pisemnago stanowiska Mie diuzej iz 30dni | Patwierdzenie wystania na kopll _ . o Bosctami d "
Przekazanie Nio diutejriz 10dni | Potwierdzenie wystania z * | adnotnie interpretac zapistw | kalendarzowych pisma prawy 2wiazane 2 watpliwotciami dotyczaeymi:
" iBazy pracownik roboczych od dria Kancelari Ogsine] Proces adbywa sig zgodnie 2o schematem czynnosci budzacych watpliwoci Wyznaczony pracownik 1) zapladw SZ00P w czgbad dotyczqoej EFRR —
badan ewaluacyjnych (2 DRP ra ek ds. io Bazy io odbioru na kopil | - powtarzainej or 1. DRP na ...son;.r_ H o e F ._ﬁ_-w o“._.nu. 7o Romwo e
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2.4 Odstaplenie od zaplséw Instrukcjl Wykonawczej 1Z RPO WP na lata 2014-2020 i przeglad procedur

Mozliwe jest onm_mu_os_m od uBSnE oxam_o=<o= wIwW _N Euo WP. Odstapienie od procedur zawartych w IW 1Z RPO WP powinno wyslgpowac

sporadycznie — w sy yjatk h, Kazdy p od procedury musi zosta¢ odpowiednio udokt Y.
Py Sine D iz s3 do biezacej analizy ep oraz w _samxswan__ proponowania ewentualnych modyfikacji
Instrukeji Wik j zgadnie z p durg 2.1.4.2 Zmiany Instrukcji Wy 3 o] j RPO WP,

_..v% Crynnoke % o-oc.&:.uaiﬂana‘i 1— Mechanizm Kontrolny ‘— Zainczrik Uwagl

Przygotowanio woryfikacia i

1.

2
|

dolyczace] odat d
i by epstnany | nastapho odstapienle od roboczych potwierdzanie odbloru na kopil Kopia rotati przschowywana st w aktach sprawy, kidre]
przekazanio joj do DRP Procedur notatid dotyczyla odslgpstwo,

E " _ Po obrzymaniu piama
Worowadzanio imormach | Wyznaczary pracowmik DRP” | (70000 o 20 iy w )
s, e o | e Wi | M e st st o
rejestru odstopetw aystemenm realizacji RPO ﬂws._._. WIZRPO odstqpstw
Przegiad procegur T T
dokonywany m.in. na eScnzaty v-nn _n< DRP Zal 29 Gdy adstapienie od procedur ma misjsce w 3 lub wiece|
postawia analizy odstepstw Nie rzadziej niz raz do | Wpiay dokonane w rejestrze . ub nalozy i

. |

24.1 Od

ie od zapiséw Insirukcji Wy j 1Z RPO WP na lata 2014-2020 i przeglad procedur

Proces odbywa sig 2godnie ze schamatem akceptacii

Potwierdzenie wystania 2
wiolostopniows nr 1.

Kancalari Ogélnoj /

. o Wyznaczony pracownik
ahceptacia notatid shizbowe| | o e manty, w kisrym Nie duuzej niz 7 dni

od procedur IW IZ RPO WP roku odstepstw
wpisanych do rejestru

odstepstw

aystemer reslizacj RPO (2

ot
osoby) stopatw procedura 2.1.4.2
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2.5 Przechowywanie i ar jad 6
Zasady tworzenia, ewi j ia, howy oraz ochrony przed uszk riem, zni iem lub utratg dokt ow reguluja:
—  Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach EN u. Nnodw T, uoN umu z ucu: m.);
- mcnuo_.nmnnm_._m vqoummm Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.w muqmi_o yinej, j ych r ych wykazow
akt oraz jl w sprawie ] ia archiwdw d h (Dz. u. Nr 14, poz. 67);

- Ustawa o rachunkowosci;
- Ustawa o finansach publicznych ;

- Ustawa z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o gpie do i j (tj. Dz. U. 22019, poz. 1429);

- Rozg adzenie F Europej _xmaﬁﬁ._mv::ucu\mo._u

- Rozporzgdzenie delegowane xoa_w__ (UE) nr amo\no_a 3 n:.w u marca 2014 r. petnigjgce r F EL jski i
Rady (UE) nr 130312013 ja ’ tyczay pejskiego Fi Europejski
Fi P F pojnosci 1. iego F Rolnego na rzecz R araz
Fi ] i Rybacki oraz uﬂmu.& ogdine dotyczace m:_dum_mx_ono m:__acmnz Rozwoju mom.o._w_:mco

Europejskiego m::a:wnc m_uoann_..ono Funduszu mvo_:own_ i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego.

I. Informacje ogdine

1Z RPO WP, IC RPO WP, IP RPO WP oraz b j bowiazani s do pr ywani ji zwiazane] z ¢ jq RPO WP
2014-2020 zgodnie z art. 140 ust. 1 rozporzadzenia omo_:mmo

Zgodnie z ust. 3-6 ww. artykulu:

1. Dokumenly przechowuije sig w formie orygil albo ich uwierzyteini h odpisow lub na p ie uznanych noinikach danych, w
tym jako elek iczne wersje oryginalnych lub no.EBm:Q istniejace iﬁmnn_.._m w wersji m_mI_.o:_nN:& Jesli no_EBm:Q
istnieja wylacznie w formie i j, sy Y w ktérych przechowy 53 wersje musza
normy bezpi fstwa zap: iajace, ze te mm zgodne z wymogami prawa krajowego i mozna sig na nich oprze¢ do celow
audytu.

2. Dokumenly przechowuje sig w formie, kiéra p na ie danych dotyczacych ich przedmiotu przez czas nie diuzszy niz
jest to konieczne do celéw, dla ktorych dane wvé m_.o:_uano:m _..__u dla ktorych sg przetwarzane am_o_
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Przekazywanie akt spraw ostalecznie zalatwionych do archiwum zakladowego UMWP odbywa sig na podstawie spisu zdawczo-odbiorczego, T | | Materialy e T
po lowym przegladzie i upe iu akt przez wyznaczonych z danego oddzialu pracownikow. P prmoehomao gy
Przez uporzadkowanie akt rozumie sig: ﬁﬂzﬁhﬁ-ﬂw&;
— takis ulozenie aki wewngtrz teczek, by sprawy nastgpowaly po sobie wediug liczb porzadkowych spiséw spraw, poczynajac = - -~ Wykaz spisdw zdawczo-
od najwczeéniejszej sprawy (od nr 1) z dolgczonym na wierzchu spisem spraw; w obrgbie sprawy pisma uklada sig chronologicznie, a nﬂﬂhsés.:_. ikt archéium Hﬂe%.___. archiwum | piearchiwaing spiny zdawczo-odblorcza)
poczynajac od pisma rozpoczynajacego sprawe, S — onanwhﬂnﬂﬁuu”ﬁ Akta spraw opatrzone
_ yia PP h <n<n—_ y " Em_.: i akt i B, .n.n:,_issnnﬁuaa_ﬂﬁ.. aygnatura archiwalng
M = ' przez okresy usial
— ufozenie teczek, ksigg, rejestrow itp. wediug haset klasyfikacyjnych jednolitego r go wykazu akt, dia J dokumentacii w
Lo . A . ! ocz0
— odiozenie do teczki spisu spraw lub innych $rodkow ewidencyjnych, ﬁﬁ%guxﬂu g
— opisanie a ich z nej stronie |
pisan p mn.wa naich ai:mﬁ ) sirone, ) . . e N . . - Przekazanie materiatow . | Dotyszy dokumentacii kategorii A”.
- w s do akt A- calosci akt, ponumerowanie stran ykiym i na 6 j, spodniej 5. | achiwalnych do wiascwego w..ﬁé_r ﬂnzi.., Potwierdzenia wyslania pisma ‘Sporzadzenie pisma przawodniegn adbywa sk zgodele 28
stronie okiadki liczby stron zawartych w teczee. archivum paristwowego - schematem caynnosci powterzalnoj ar 1.
| 1 . Pa uplywie | =
_ — I - - - | obowlazujacage Protokot oceny dokumentac]l

okresu niesrchiwatne] wisz ze spisem

u A _ o.%-SExiB Termin Meohantams kontroir Zaigcnit e | Komis]a powotana i akt iwaine]
_ & { wykonania | g | Wydzilonie, ocsnai brakowanie preez Marszaka “ faktowsj/ przeznaczons} na

i makulaturg lub zniszezenie

Dotyczy dokumentaci niearchiwalnaj kategorii 8"

di i iz Podkarpachkiego podpisany przez Komisig
- " 251 A . d C?:\\h.. S powolang przez Marezatka
T T ‘Sporzadzenie spisu odywa sig zgadnia ze schematem Wolewddziwa Podkarpackiego |
_ czynnokci powtarzalne] o 1. " | Praestaria protokoh oceny T - T
Pracownik wyznaczony Spisy zdawczo-odbioreze sporzadza sig osobno w czterech dokumentaci nisarchiwalnej ze 1 dzieri raboczy po
wani ji SpTAW | przez i 2t o240 egzemplarzach dia dokumentac) kategori A i w trzech spisam dakumentaci podpisaniu plsma
| s o e | G —— Wirea- | vzt et oot o O Lt bl Vit v s e | - ek o arse s o .
. rownl u pis zdawczo — adbiorczy 5 B . it na
Inis " ki it " N
e | Dyian | Mglemaess | He | R oo oot e _ B
waryfikacja jej poprawnosci. Oyrektora Dyrektora ﬂOm | archiwum zakiadowe. dokumentac]i rdearchiwalnej | oet.
Departamentu | Spioy zd e 1 = L . 1 1 1 —
przekazufacy akta w kolejnosci teczel s&E ES_?%
| | | e L [| reomovecs wten B : Prucedura udostpriania | wypo
pis zdewczo - odbiarczy . R

| Domnoghumeridie, | pacam ot ey e ot | e e

| i | archivwum zaidadowego UMWP ; Alda spraw ostatecznie Nm.m.i.o:ﬁ% x.&.d ze wzgledu na swéj przedmiot bedq nadal potrzebne na stanowiskach pracy, moga tam pozestat

| | Wykez episow zdawczo- I I jedynie na d ypozy go, po ujeciu ich w spisach zdawczo-odbiorczych.
o | Ewidendia dokumentac! Pracownik archiwum Na blez: HHNE%E.. F.u....onwwm.ﬁ:. D _.mn_m przechowy w archi ktadowym moze byé udostepniana na B_m_moc :uoimn:.a:<.= pracownikom UMWP, za zgodg
" | warshiwum zaktadowym zakdadowego i pleago Akia spraie opakzor I . i ik orki organizacyjne, z ktérej ta dokumentacja pochodzi. W ych przyp h dokumentacja moze byé
| sygnatura archiwalna YpoZy poza lokal archi kiadowego na $cisle okre$lony termin.

il Nie wolno wypozyczaé peza lokal archiwum zakiadowego:
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Zwrot udosteprianych /
wypazyczanych akt.

Karzystajacy 2 akt /
wypazyczajacy akda

Zarzgdzanie Programem

Zgodnio z terminem
wakazanym w karcie
udostgprienia akt

Potwierdzania zwratu akt na
Karcie udosteprienia
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Zarzgdzanie Programem

Wymogi dotyczace archiwizacji zostaty i w h i h pomigdzy |Z RPO WP i |P WUP a beneficjentami.
B jenci igzani mm do p ywania i udostgpniania _=a§:ao3 :nBsS.o:<3 do kontroli projektu wszystkich dokumentéw
potwit 3jgey datk pi go w ramach RPO WP przez okres aions lat od dnia 31 grudnia nastepujacege po zlozeniu
zestawienia senmp_ai Ew&é.ﬂ ujglo wydatki dotyczace zakorczonej op
VWjatek stanowig dokurnenty w Eamo: ua_mxai i _aoén: dziel _oﬂ pomec i w dku:
1) pomocy publicznej d nap i blok h 53 przechowywane przez okres 10 lat od dnia udzielenia
pomacy publicznej w ramach Eo_ox.c zgodnie z art. _n anoﬂmaumz_m Komisji (UE) nr 851/2014,
2} indywidualnej pomocy de minimis — dokumenty 53 przechowywane przez okres 10 lat p ych od dnia udzielenia pomocy publicznej
w _.mamnz va_me Nnoas_m z art. 6 ust. 4 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013,
3) pomocy indywidualnej — sgp y przez 10 lat od nmq przyznania pomocy.
Powyzsze terminy :_mum_m przerwaniu w przypadk gcia postgp go aibo na YCi y Wi KE, zgodnie
z art. 140 ust. 1 rozporzadzenia ogbinego.
{Z RPO WP (Departamenty realizujgce osie priorytetowe |-VI) pisemnie inf lje beneficj o okresie pr Yy ia dok w, 0 ktdrym
Eoim w art. 140 rozporzadzenia ono_znno
sjent p .. dokt 3 realizacjq projekiu w sposcéb zap ¢ p §¢ i bezpi fistwo, a takze
jest igzany do p 1Zo S_m_moc Jej archiwizacji.
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3.3.2 Przyjmowanie | rejestracja wnioskow

Nabor, ocena i wybor projektéw do dofinansowania

DWP 1 DWP

i nadanym numessm
kancalaryjnym w sekratariacie
DPLIDWP

Lp. _‘ Czynnodé SReEay)crcH o Tecio) — Machsnizn kontrolny _ Zalmcznik _ Uwagh
| 3.3.2.1 Przyj ie i rejestracja
A. Whioski zioZzone w inie zawartym w og! iu o k ie lub przez posfalica w Punkcie Przyji ia Whnioské
| o | Na okres naboru tworzony Jest w ramach DPVDWP
uﬂ__ﬂ_.ﬂunhw hﬂﬁwu Punkt Przyjmawania Wrioskéw, gléwnle spoiréd
Pracawmik Punktu pracownika PPW { opcionalnie: | 7o) e 4 W prevpadhu duge] Roteiwnioskodawcow do F e

Prayjecia wniosku o ﬂﬂ#ﬂﬁuﬂﬁﬂﬂ@: W trakeia trwania I przs2 asob skiadajtca Wabr zostajg wakazani przez Dyrektora / Z-cq Dyrektora DPI

| dofinansowario nadae memars | £ OPUONE | abor . ai__ _ powiordzenia | | DWP takz pracownicy innych oddzialéw DPI/ DWF.
Incifisho w sekretariscie Whiasek 2 piaczecia wpiywu wptywu wnlosku wplywu wnlosku JestzLS|

RPO WP 2014-2020 po wprowadzariu daty wplywu
wersji papiercwa] wriosku o dofinansowanis i
potwierdzeniu zgodnoscl sumy kortrolne).

T Kazdy wniosak zinzony w odpowiedz| na kankure jest

oznaczany w L) paprzez zmiang statusu wniosku na
2lozony", Rejsstr wnioskéw jest sporzadzany na

Waiosok o dofnansowania

Przskazenie wniosku do PPW w . } opatrzony pieczecia wplywn
) W dniu wplywu

2. i DPL/DWP i op: whiosku w £ UMWP | nadanym numecam

il DPI/DWP wriosi do DPI/DwP | LWE | nadonym numerer
DPI/DWP
Rejostracia wiiosku 0 ; Flojeals wnioskow oraz

3. ! dofinansowanle w Punkcie mﬂwusa_x FRYaOPIE “_.ﬂ:-_”: do PPW potwierdzenie przyjgcia

Prryimowania Wioskow wniosku z nadanym numeram
Dyrakior DP) / DWP
Z-ca Dyrekdora DPL/ DWP )

o Zadekratowany wnicsak na
4. | Dokratacja wriosku Klerownik oddziahu Niezwlocznie pracownika DR / DWP ds. - wﬁ.ﬁhﬁuuﬁ:ﬂ:ﬁ e dokonana re

weione proakiom P11 PR R .
wyboru projokit
DWP

Proygotowanis, weryfikacia, Frocea diywa aig 2gadnia 26 schematam czynnobci

tacja; jnr.

akosptacis: Pracawnik da. wyboru ) : PRI )

5. Potwierdzenia prayjecla wmlosku o | oy oiokitw DPI / DWP Niezwiocznie Podpisane pismo Da pisma przewodriego dotacza sie opcjonainie
dofinansawanie wralz z pismem: Potwisrdzenis walywu wriosk wygensrowano z LS|
przawodnim do wrloskodawey RPO WP 20142020,

Pracawnik P na Do 10 4ni Podpisane piamo { skan pisma

6. | Wyshnio pisma do wnioskodawcy kalendarzowych od ““W_xﬂﬁ“ﬂ__’ﬁ&wﬁn_-

w sskrolarincie DWP dnia wplyws wiloskll |\ bidraga elakroniczna

Niezwlocznie po Rejostr wnioskéw podpisany A
2. | Sporzadzenie Rejestru wnicskow mﬂwﬁa_x PEWWDRIY 2akorczeniu nabory | przez Dyrektora DPI / DWP / podstawie danych zLSI RPO WP 2014-2020
wnioskéw 2.cq Dymktora DFI / DWP
Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnoici
| powtarzalne nr 1.
Dyrektor DPI / DWP —
| Z.ca Dyrektora OPI/ OWP _
Zadekrotowany whiasek na y

3. | Dekietacia wrioskbw Niezwlocznia pracownika DP}J DWP ds. Waﬂs“nﬁﬁiﬂﬂﬁ:ﬁ% Lt
Kierownik oddziatu wyboru projektéw y
whasciwega w zakresle
wyboru projektéw OP! /
owp

| Wriosek z nadanym numerem
) Pracawmik DPI / DWP ds.
4. Nedanis sygnatiry sprawy by Niezwiocznie “th..”__.u. skt zgodny 28
B. Whioski p fane pocziy / przesyfkq g W rtym w ogio it 0 konk -p wykorzystywana opcjonalnie
{ Przyjecie wniosku 0 H i . i Wniosek o dofinansowanie i
P ' do | Kancolaria ogina UMWP | YW i whiywu i opalrzony pisczeci wplywu | -
| DPI7/DWP 1 § ymosku § uMwp !
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3.3.3 Weryfikacja warunkéw formalnych zgodnie z art. 43 ustawy wdrozeniowej

1 e (Daiba wykomgaca | Teoin - 5 e 7
—_..v. ﬁo@in crynnoéé wykonania Nechanizn kontroiny _ Zolgcznik _ Usengl
|
_ 3.3.3. 1 Weryfikacja warunkéw formainych |
| — 1
| A. Whioski speiniajace warunki formaine
_ T T o T | Pracawnik lub pracownicy wyznaczani s3 sposrod
Pracownik DP| / DWP Podpisane Otwiadczenie y i
L howani i pracownikéw DP| / DWP i co do zasady wyznaczani sg
i.u....it_}__.__u.. _o uﬂaus_ﬂﬂﬂﬁ_ﬁuﬁnwi 8pobrod pracownikiv wiasciwego oddzish de, wyboru
Podpisanic Oéwiadczenia wyboru projektow Przed przyatapieniam Eusns._ o swory e projoktéw.
| 1. | ozachowaniu bezstronnoei o o do weryfikacli wy: H n_so: ) )
| poufnosci whabci Kregle | WERUTIKbw formalnych warunkdw formalnychl W uzaradnianyeh przypadkach (np. duza liczba wnioskéw
Abctwego 4..»% Ww_.\ Werownika oddzialu wiatciwago do weryfikac])) Jako sprawdzajacy moga by rowniez
wybon projekidw w 2akrasie wyboru projekibw wyznaczeni przez Dyraktora DP| / DWP prcownioy innych

Dwp DPI/DWP
| |

addziattw w ramach DPI / DWP.
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Nabor, ocena | wybor projektow do dofinansowania

;
i N
H uﬂ.?uiﬁnh.._m po Podpisane pismo / skan plsma Proces odbywa slg 2gadnie ze schematem czynnascl
H .v-%_..iu.:i. akceplacia ponowne] weryfkaci do wnioskodawcy z powtarzalnej nr 1,
i iwystania pisma do wnicskodawey Pracawnik DPI f DWP warunkéw formainych potwisrdzeniem wysiania przez N
i, | informuiaoago o nie poinieniu ey : o pracownika na stanawioku ds. Warunkd formaine sprawdzane podczas weryfikecii
H wanunkéw formalnych i :..he nowis _.,.s . .ﬂ_ﬂn iU LISty |\ hor projektéw w DPH DWP warunkéw formaloych nla &3 krytariami, w zwiazku 2 tym
H pozostawieniy wrlosku o wyboru projektow bt AT Kancelarip Ogoing UMWP za W uaszn_e Jogo wniosku
i dofinansawanis bez rozpatrzenia it o o zZwrotnym potwierdzaniem bez jie profest w razumieni
; e o ario odbioru)/ droga elektroniczna. ozt 15 ustewy wiroserionel
i
i
3.34 Ocena projektow
. L e
Lp. Crynnodt e o e Meohanizm kontrolny Zalgcarik _ Uwag!

Praygotowania i

ds. acany formalnej

akeaptacia
_ 1. formularza powolania KOP-Zespol

3.3.4.1 Powofanie Komisji Oceny Projektéw

A Procedura powolania KOP — Zespét ds. oceny formalnej

Pracownik DPI / DWP

na  stanowisku  da. Zal.nr36
veyboru projoktw Wzor formularza
e Niezwhocznie po | Zapasafowany formularz it
M%E..szrimwﬂ_a\aw%u sporzadzeniu Rejesty | powolania  KOP-Zespdt  ds. Nu-u%vo_anu__u._“wui
2akreslo wyboru | Wrioskow oceny formalnej formains]
projektéw

e | - 4

Dyrokior DP1 DWP Formularz | Zat. nr3.18

Powoianie KOP :Hu:? nlezwlocznie po sporzadzeniu |
Rejastru wnioskow, nlezalenie od tego, c2y zakorczeno ju

je warunkow Zlozonych
wnioskéw w konkursie. Projokly do oceny moga byt
przekazywana sukcesywnie.
Czlonkewie KOP- aceny

epoirdd pracawnikéw OP| / DWP, co do n--% -vo!on
uino..a_..os wiasciwego oddziat wyberu projaktow.

w (np. duza liczba projek

oceny) w ekiad KOP-Zespolu ds. oceny formalne] moga byé
réwnie2 wyznaczeni przez Dyrektora DPI / DWP pracownicy
innych oddzialéw w ramach DPI / DWP,

Wyznaczenie pracowrikéw DWP / DWP do sktadu KOP
nastopuje w oparciu o zapisy Regulaminu pracy KOP,
Przawndniczacy KOP oraz Sekretarz KOP, pelnia te funkcje _
zarswno na atapie oceny formatnei, jak i mesyloryozne.

i roces odbywn od hemat ot
2. Nﬂ...ﬂﬂh:.oavi B vo..ﬁon“ Mﬂ-n Dyroktora DPI / _ -vnnﬂnﬂ.:: »Q..B. gBJ.__- _Mo_u — Zespét ds. | Regulamin pracy Maibihi 2} si¢ zgodnie ze schematem czynnofci _
Zastepey/ow  Przewndniczacego oo tormea Kop Organizacig. tryb oraz sposth dzlatania KOP o_ns._-_
oraz Sekretarza KOP | pracy KOP, zataczrik or 3.15.
w 0, w gdy KOP powolywany jest przez Wojewdédziwa P H

107
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Pracownik DPI / DWP
na  stanowisku  ds.

Proces odbywa al¢ zgodnie ze achematem czynnodcl

powtarzaine) nr 1.

Powolania KOP nastepuje niazwiocznie po sporzqdzeniu

Rejostru wnioskdw, nlazaleznie od lego, czy 2akorezono jut
warunkow zZiozonyeh

wyboru projaktéw wnioskéw w konkursie, Projskly o occemy moga byt
Kiorownik DPY f DWP | i ki przskazywane sukcosywnie.
¥ i oddziatu w po a2 | Wabr formulerza | caionkowie KOP-Zeapotu ds. oceny formalne] wyznaczari
ta. | formularza powotania KOPZaspd) | oupeents ‘ybony | SPoCadzeri Rejestry | powolaria  KOPZespdl s. | powctania KOP - | corarq v.ﬂsaiz%h.v_ et ~_-<n<§< rtaria
da. oceny formalnef projektéw wioshow oceny formane] Zespdl da. 0CBNY | pracownikow wiakciwago oddzialu wyboru projektow.
Dyroklor DP1 / DWP formaine] w (np. duza liczba projekiow do
Zca Dywkiora DPI / aceny) w akiad KOP-Zespolu da. oceny formalnej mogn byé
ol - révnia2 wyznaczenl pracowricy innych oddzlakw w ramach
ORI/ OWP,
Wyznaczenie pracownikow DWP { DWP do skiadu KOP
nasiepuje w oparciu o zapisy Regulsminu pracy KOF.
ooy’ ota) Freasd Przewodniczacy KOP oraz Sekrstarz KOP, peinia te funkcje
ﬁhwu..r!_..ELS N alniace] | Marszalak Formularz ; Z8t. i 3.18 Zarbwno na slapie oceny formalne, | X
28 { funkejq 1 | Wolewtdziws e roleshy unqh_u.-_.__. _%w = Zespdl de. Roguiamin pacy | organizacks, tryh oraz sposs ceistania KOP okiebla
Zastgpoy/ow  Przewodniczacego Reguiamin pracy KOP, stanowiacy zakjcznik nr 3.18.
oraz Sekretarza KOP |
Sekratarz KOP _
Kiorownik DPI f DWP Podpisane | wysiane W tym
Odidab whaichwogo w droga elekironiczna) pismo /
Przygolowanie | wyshanie pema | zalsesia Niezwhocznie po | skan plsma informujace o
informujacego _ wojewode 0 | projektow powolaniu  KOP - | powolaniu KOP oz o | _ Proces odbywa sig zgodnie 26 schematem czymnodc |
9| powokaniu KOP- Zespolu ds. oceny | " o) | Zespotu  ds. oceny | motliwobcl waigeia udzialu powtarzalnai nr 1.
formelne) N formalnej przez  wojewode Iub jego |
7-ca Dyrakiora DPI / preedstawiclela w charakiorze
bwp obserwatora w pracach KOP
~|l| ——
e Grynnoké ooolzﬂai.ﬁzri, e Mechanizm kontrolny Zatacznik Uvagt |
m ==
| B Procedura powolania KOP - Zespoi ds. oceny Smiang&
- —
| Sekrelarz KOP L Przed oceny i
Kioowrk DP { DAE ! e 3, okeportow z wykazu kandydatéw na o o danal
| oddziaty . <<§=.5_a niezbedrym | Zaakceplowany formularz | Wzér formularza | dziodzinie) wysylany jest s-mail 2 propozycla wzkcla udziah
1. | formuiarza powotania KOP | 27CR ML e powolania KOP - Zespét ds. | powotania KOP — | w ocenie projektéw, z Informacia o planowanym terminia
Zeopé de. oceny menytoryczne) . dakumonion oceny merytoryazne) Zospth ds. cceny | oceny oraz z zapytaniem dolyczacym motiiwodcl dzigh w
proje menytorycznej | ocenis, awantuainie podania przyczyny uniemodiiwiajRce]

oceng projoktow.
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Nabor, ocena i wybor projektéw do dofinansowania

formaina.
Proces odbywa si¢ zgodmie 2e schematem czynnogci
powtarzalnej nr 1.

Powolanla KOP - Zespolu ds.

Podpisany formularz powotania ; Zai. nr3.18

W silad Zeapoku de. ooeny merytorycznej wehodzi co
najmnie] dwoch ekspertow, kidrzy dokonujg wapdinej oceny
kazdego projektu jaka panel ekepertow. Panel ekspertéw
prowadzi rownolegle oceng  spelniania  kryteridw
(w tym ocene
finansows § oraz i [}

| Gpiniowanie projaktu umavey
Jedll opinia negatywna przeji¢ do
pit. 4.

Przygotowanis, waryfikacja,
akceplacja araz przekazania pisma
do DBF dotyczacego akceptaci
umowy

Naboér, ocena i wybdr projektéw do dofinansowania

1 T
Zaopiniowany pod wzgledem

Radca prawny Niezwlocznia iy profekt snowy
| ! e
Wyznaczany pracownik
DPI na stanowisku ds,
waparcla procesu Fodpisane pismo  dolyczace
wdrazania / pracownik Niezwhocznie ekeeptacji umowy wraz 2

DWP na stanowisku de.
realizacji | wozikzen

umowa  z  potwierdzeniem
odbion w sekretariacie DBF

Proces odoywa si¢ zgodnie ze schematem czynnokcl
powtarzalnej nr 1.

Niazwiocznia KOP - Zespdt ds. oceny | Ragulemin pracy | kiyteriow merylorycznych jakatclowych. Jedll  istnieje projektéw  pomocy
merytoryeznej kaP potrzeba {ze wzgledu np. na ilodé wnioskéw) powntania | techniczne]
wickazej ilodci ckepertow, w skiad Zaspohu ds. oceny [ r—— - +
mel niej wehodz kilka paneli. P e
Quthﬂaeﬂ_iu oraz Gﬂou dzistania KOP okreéla e uﬂ»naa Paraki M | skarbrik Wojowodztwa | Niezwioczria s Sttt P
Regulamin pracy KOP, stanowiacy zatacznik ¥ 3.18. .._u”“un_mouh_who”ﬂg ,_¢ l
Proces odbywa si zgodnie ze schematem czynnosci 1 : - i 4 _
powtarzalne nr 1. yznaczony pracowni
w torminie Czionkowle KOP / obserwatorzy pisemnio Iub drogq R letsnowiem c8.
umozliwiafacym Podpitane pismo zapras2ajace elektroniczna - informowani sq o terminis | misjscu o n.sﬁn.sﬂha.ui
Przygotowania 1 wysiania piama poinformawanio czlonkéw  KOPlobrserwatordw pierwezogo pasledzenia Komls}, oraz makeymalnym Preskazanis umowy do Seretarza | realzag - projokiow |
zapraszajacego czionkow czionkéw do udzialu w posiedzeniu KOP z tarminio na dokonanie oceny merytoryeznej. | ! Xt
3. | KOPlobserwalonsw do udziah w | SeKeWrZ KOP KOP/obserwators jerdzenie tania | ! ; . 10. celem pomocy projekt umowy
s aatbine: i potwierdzeniem wysan W przypadku gdy Wojewods nie wyznaczy swojego okepartowi pracownik DWP  na
posiadzeniu KOP przed pisrwazym | pisemnie L] droga przedstawiciela jako obserwatora na etapie oceny formalnej, stanowisku ds. |
posledzenlom  pracy | elektronkzng wysylane jest pismo informujqce o powoianiu KOP - zespolu realizaci | rozliczers
kop de. oceny terminia | misjscu pk projekiéw  pomocy |
posiedzenia na wiaichwy adres poczly elekironiczne] techriczne]
i du Wojowbdzkiego. e e e =i =
! t Fodkarpackioss Uizedu Wo e Akceptacia | podpisanie umowy )
R Selrstarz  KOP [ | Po powolaniu KOP - przez ekeperta Prsd = o |
rzygotowanie projektu umowy z | Pracownik na | Zespols ds. oceny | Perafowany projakt umowy z ’ - posiedzeniem - pisana  umowa  przez
4| okepertom : ds, wyboru i i przod " Panhwnrnﬂﬂﬂ,ﬂﬁ_hﬂ!.z Calonek KOP ~Ekepert | Zogoon) ds,  oceny | Czlonka KOP - Ekeperta
projeldéw DPI/DWP | vozpoczgciem jejpracy | | bt MIE. oo pit 4 merytoryaznej
Kierownlk DP1 { DWP — . hl 1 L
Waryfikacia i akceplacia projekiu | oddziaty whabciwego w | Mﬁw_-.__.;s:g! vﬂ»owgamnz.uun
umowy zakronie wyboru oz Marszatia Czlonek ZWP Podplsane  umo rz6z
5. | Jesk TAK, ziotenio parafki na | Projokiow Niezwlocznie Paratowany projekt umowy Padkarpackiago Marazatek Nezwhacznia Crionia KOP, Calonka ZWP :
sporzadzonych dokumentach Z<a Dyrektora DPI / 12| Josi TAK, Zlotenie podpisu na Wojowddztwa wﬁ_s;.i,-;» Wolewddztwa
Jeih NIE, przejié do pht. 4 owp ; ) packioge
Dyrekior OPI / DWP ...‘._u—__ NIE, przejs¢ do pit. 4. N |
e varaides
na stanowieku ds. .
Przygotowanie,  weryfikacia i | waparcia procesu Podpleane pismo  przewodnle Przygotowanie, weryfikacja, | Weparcia PIOCOSL Podpisane pismo przekazujaca Pracas odbywa msig zgednie ze achematem nosci
akceplacia pisma przewodniego (P oraz parafowany projekt umowy | Pracas odbywa eig zgodnie ze schamatem czynnodci akcaptacja | przekazanle pisma do | YPraWoZdawezokci ormz (—— umowg z okepertami wiaz z | powtarzalnej v 1. N =
a. omz przekazanie umowy do z potwierdzeniem odebrania w powtarzalnej nr 1. 13. | DBF dotyczacego przekazania | realizacii  projektéw umowa z potwierdzeniem
zaopiniowania prewnego Blurze Prawnym w DOR umowy (do CRU) pomocy _nnw_&nw:._ L odbioru w sekralariacie DBF
prax
tochnicznej stanowisku db.
— — realizaci | rozliezen

1m 12
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| Warylkacle,

Ocana spefnienia przez projekt
kryleridw fonmalnych

Podplsanle i weryfixacla Listy

sprawdzajacej oceny Jformalnej
projekty

Jash projeld jest poprawny pizejic
do pkt. 5,

Jezeli projekt
dodatkowych
wyjatnied/uzupsiniefi/poprawy
przejéé da procedury 3.3.4.4 B.
Jeeli projekt wymaga dodatkowsj
ekspartyzylopinii,  przefi¢  do

wymaga

procadury 3.1.7.

Sporzadzenie Profokelu z pracy
KOP - ocena formaina

skcoptacla |
zalwiardzenie Protokolu I pracy
KOF — ocena formalna

Jesd TAK, zioZenie podpisu na
protokale

Nabodr, ocena i wybor projektéw do dofinansowania

Czlonkowie KOP
dokonujacy  oceny
formalnej

|

Kierownik DPI / DWP
oddziat wladciwego w
zakresin wybory
projektow
fakuttatywnie

Dyrektor DPI DWP
Zca Dyrektora DPI /
owp

Sekretarz KOP

T Kierownik DPI / DWP |

oddzialu  wiadciwego
w  zakremie  wyhoru
prajektéw

Przewndniczacy KOP

Do 120 dni
Kalendarzowych

liczonych o dnia
nasiepnego po
zakorrzeniu  naboru
wriookéw °
dofinansowanie

projoktéw

Podpisana Lists sprawdzajace
aceny formainej projoktu prrez.
oceniajacego czionka KOP

Podpisana Lista sprawdzajaca
dolyczeca  oceny  formatnes
projekiv

Protokdt z pracy KOP-~ acena
formalne  podpleany  przez
Sekretarza KOP

Zweryflkowany | zatwierdzony
Protokét z pracy KOP — ocena

farmalne  padpisany  przez

cionlow KOP

Zal.nr3,10i 3.4
Wzory ust
eprawdzajacych
dot. oceny
formalnej

Zat. nr3.13
Wabr Protokotu z
pracy KOP -
ocena formalna

Ocena formalna va_-rE powinna by¢ vﬂovgnno_._- w
terminie w kolumnia .Termin wy

W uzasadnlonych przypadkach termin oceny a.:...:e moze
Zzostaé wydtuzony. Decyzje (np. W formie notatk suzbowej)
o przediuZeniu terminu oceny formstnej podejmuje 12 -
Przewodnlczacy KOP.

Co do 2asady ocena formalna przeprowadzana jost przex
jadnago oceniajacego na podstawie Listy sprawdzajgce
oceny formainej projeis.

Daty zakorczenta oceny formalnej jest data zatwiardzenla
Protokotu z pracy KOP - ocena formalna.

W trakcie oceny projekiu dokonywana jest weryfikacia w
Zzakresia speinlenia w zgloszonych projektach wymogow
érodowiskowych wynikajacych 2 przeplaéw prawa krajowego
i unijnega.

W sytuacil wystapienia ,rozbieznotci w ocenie” czonkéw
XOvE w

przez inng pars oadh oceniajacych w ramach KOP. Ocena
dokonana przez druga pery jest wiataca. Jedli w ramach
KOP pracuje tylka jedna para oedb oceniajacych, wowezas
powoiuje sk nowych czionkéw KOP — Zespolu ds. ocany
formaine].

Akcaptacia i podsumowanioe oceny formalnej ma miejace w
Prolokole z pracy KOP— ocena formaina.

Protoksi zawiera liste projektow ocenionych pozytywnie,

nagatywnle oraz wycofenych na etapie oceny formatnej.

115

| Josh NIE, przejsé do pit. 5.

7.

B. Skierowanie ua\mﬁc do wyjasniefi, uzupeinienia lub popraw

| Sokretaz

Nabor, ocena i wybdr projektow do dofinansowania

KOP/
pracownik DPI / DWP
na  stanowisku  de.
wyboru projektow
Dyrekior DPI  DWP/
Zca dyrekiora DPI /
DWP

Sporzadzenie, sai_iw Pracownik ._.cv_ o Niezwlocznis PO | Podpinana infarmacia N o " - -
obshug| i b . roces ywa si¢ zgodnie ze schematem czyn:
publikacia ~ informacji ..3&-8_ informatyczne]  craz | Protokohs z pracy Kop | Ydruk 2a strony infomatowe] |- powtarzainaj o 4. |
zakoriezenia oceny formalne] konsultac)i w zakresle | — ocena formeia Wydruk z Portalu FE
ool priorytetowych
wdrazanych przez DP}/
Pracownk OWP na
stanowisku ds. obslugi
informatyczne] [
Pracowrik DWP na
atanawisku pomac
adminiatracyjna
Pracownlk DPI / DWP N ’ ; .
! f Do 5 roboczych od dria Zgodnie z obowiazujaca Instrukeiq \2ythkownika SL2014
Wi e ok | 1o ook, 0| it | sy s o S0 DO RASONIE
RPO WP 2014-2020 posiadajacy stosowna Protokoiu 2 pracy KOP | dofinansowanle _ Po zatwierdzeniu Protokotu z pracy KOP — ocana formalna
uprewnieria — ocena formaing nlezwiocznie aktualizowane 83 dane z whioskéw. |

, zgodnie z art. 45 ust. 3 ustawy wdroZeniowej — procedura wykorzystywana

opgjonalnie

e S Podplasne piemo ! sken pisma Na etapia ocany formalne na wezwanie KOP whioskodawea
formalnoj do wnlopkodawey z maze uzupeinl¢ lub poprawié projakt w c2¢dcl dotyczacej
Przypotowanie, weryfiacia, potwierdzeniem wystania przez spelniania kiytoriow  wyboru projektow w  zakreshe
akceptaca | wyskinie pisma do | fuerownik DPI / DWP pracawnlka fa stanowisku ds. okredlorym w regulaminie konkurau, jezeli zostalo to
1. i wnioskodawoy = w  eprawie | OUUZAN  whiciwego wyboru projektéw w DP| / DWP § - przewidziane w przypadku danego kryterium. Uzupeinienia
wylatnievuzupelrienisipopravy | Y Zakiesle  wyboru droga_elekironiczng fub przez lub  poprawienia_projektu  moze dokonad, za zgoda
projektu prajektéw W takele bwania | Kancalarie Ogting UMWP (sa wnioskodawy, KOP.
Dyrohlor DI/ DWP 12- & oceny formalne] zwralym  polwierdzeniem Proces odbywa sig zgodnie 26 schematem czynnobel
ca Dyiektora DPI / odbloru) powtarzaine| nr 1,
DWP
wuﬁﬁﬂﬂggs o Pems Pismo  przewodnie wiaz z
2 e zupehiniemy Whioskodawea Sr.“__r:sa;r_ . izupoiiariam | -
paprawa projaidu poprav p
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Nabor, ocena i wyb6r projsktow do dofinansowania

Nabdr, ocena i wybdr projektow do dofinansowania

| Rodzej zastosowane)] procadury jest opisywany w Protokole | ocenlonych uzyskanych punktow.
z pracy KOP. | projekibw Lista ocenionych projerdow jost przedkladana do ZWP celem
| S— | | | Jozstrzygniecia  konkursu | wyboru  projoktéw  do
dofinansowania,

Podpisany pzez  Cazlonkéw |

Przekazanie Czlonkom  KOP

2. Seksetarz KOP KOP Protoksi przydzielenia i | "Weryfkagi,  akcoplagi 1 | Kiarownik DPI / DWP
rojekiéw do ocany meryloryczne) Toho! fayikacia,  akoeplacja | | Kiarownil
I | d L J i przekazania projoktiw I | | Zzatwierdzenie Protokolu z pracy | oddzialu wiasciwega w
Eksparci — Cztonkowie KopP zakresis wyboiu | Padpieany 1 zatwierdzony | _
3. | Podpisanie Listy obecnokci KOoP Podpisana Lista obecnosci | 9 | Jedll TAK, ziozenie podpisu na | Profekiow Protokd Z pracy KOP

Sekretarz KOP | prolokole

T zalor3as | ———————— Jesli NIE, przejéc do pit. 8 Przewodniczacy KOP
. T Pracownik DPI / DWP

Waor ia o i aktoeym | . ’
mowa w art. €8a ust, 4 ustawy wdrozeniowe] | deklaraci Aktualizacja danych w SL2014 i | na  slanowisku ds, _ Do 5 dni roboczych od Wydruk

Podpisande  Owiadczenla o
bezstronnodei, odwiadozenia, o

| Podpisane Oiwiadczenie o
bazstronnodcl, oéwiadczenla, o = W2Or
Kiérym mowa w art. 68a uat 4  Qiwiadczenia

Ekeporci — Czlonkawie karty wricaku o Zgodnie z obowiazujaca Instrukeia Wytkownika SL2014

4, ktdrym mows w =it 68a usl 4 . N
. y o C 4 | kop 68a cksperia ° A 10. | zmiana statusu w LS| RPO WP | wyboru  projokidw | zatwierdzenia ! -
ustawy wdrozeniows] | deklarac ustawy  wiroteniowej || KPR o | poutnokci stanowi zaigeznik do Regulaminu pracy KOP. _ 0 i nwn_aa.:_qn Ehonowne | Profoketu ¢ pracy kop | Gofnansowario WNIOSKI O DOFINANSOWANIE.

ulnodci deklaracja poufnosc
P! | deHlamesa pou poutnosci

B. Skierowanie projektu do wyjasnien, uzupeinienia lub poprawy, zgodnie z ant. 45 ust. 3 ustawy wdrozeniowej — procedura wykorzystywana
opgjonalnie

| Oceng ja elsperci
Kidrzy e c2lonkami KOP,
W uzasadnionych przypadkach lermin oceny merytorycznej

119

Ocana marytoryczna projektw moza zoatat przediuzony (np. w przypadiu wysiapienia o -
Jotll projekt jest poprawny przejéé N dodatkowa opinig do eksperta zewngtrznega). Decyzig ] na etapie
do pi. 6, Zal nr3.1813.17 | jedhizeniv terminu oceny merytorycznej podejmie 1Z - oceny merytorycznej maze wyetapit kazdy z czionkéw KOP.
Jezek projekt wymaga Wzory Kart | Przewodnlczacy KOP. i " W przypadku wigkszej liczby paneii ekspertow, w celu
dodatkowych Elaparci - Czlonkowie Karty oceny merytorycznej | ocany Data zakorczania oceny merytoryezne) jest data Wystapienie Q dodatkawe Ekeparel — Czlonkowie Meuv_-n:w pismo do Wuﬂ_-\ewsﬁ zachowania jednotitago podejicia do oceny projektéw oraz.
5 wyladnlef/uzupeiniesi/poprawy KOP | podpisane przez czionkew KOP | merytorycznej zatwierdzenia Protakofu z pracy KOP, 1. wyjadnieniaiuzupeinienie/poprawe | oo wyjaknienia/uzupeinionie/popra | - Y b o ku2dy eksperl
przejié da procedury 3.3.4.5 B. W sytuacii wystapienia znaczne rozbletnodel W acanis” projektu v projektu @ paneli jest szany do sie z
Jazeli projekt wymaga dodatkawa| | ekepertow projekt poddawany jest ocenie innemu panelowi treiciq §H§Eﬂ. u._iaﬁn. pisma o dodatkows
s o e _ ek o KOF i oo ik e S
Do %0 anl jedan panel, projokt przekazywany jest do oceny drugiemu | Stanowisko w Podpisane pismo do DPI / DWP
falendarzowych  od panelowi. Jesh natomiast w ramach KOP pracuje tylka jeden 2. | Przyjecie pisma w seloetariacie sokielariacie DPI 7 o dodatkows  wylatnlenia i -
1 | _ dnia  zatwierdzenia | | panel, wewezas powohuje sig nowy panel skepertiw. DWP opatrzone pieczecia welywu
Selustaz  KQP /| Protokotuz pracy KOP- Zal. or 3.19 Dyrektor DPI / DWP W traksie  trwania
e Sporzadzenie Zbiorezej larly oceny | Pracownik obstugujacy | cena fonmalna Podpisana Zbiorczs karla 0ceny | Wzér  Zhiorazej Z-ca Dymktora DPI f | 0ceny merytorycznej .
- merytorycznej !-SF. an-eo! merylorycznej kerty ocany DWP wﬂw...mssni EE:M ouo_w_wu
. [ ®
[ S oceniajacego KOP | menstoryeznel | —_— | 3. | Dekrataca kareapondancii Kiarownik DPI/ DWP wyjabniania/zupetnioniaipopra |~
N-zwau..wt.f Zbloreze)  karty oddziatu wiatciwego w we projektu
ocany merytorycznej Czionkowie KOP/ zakroale wyboru
7. | Jedi TAK, ziatenie podpisu na | Zespolu ocenisjacego ”.oa._.ﬂu.aﬂw_ssﬁ karta ocony | projektow
“”H..;BF Jedl NIE, prejtt da | KOP Podpisane pismolskan piama
{ | H 1! s . do wnloskodawey o dodatkowe
porzgdzenie, weryfikacja,
Zal. nr 3.20 Na likcie uwzglednia sip wazystide projekty, klore podiegaty akceptacia | wyskanie pisma do | SoelrE KO . S_hp:_ns_- u esim.-nhn.“.-ah Proces odbywa sie zgodnie 2e schematam czynnodel
Spozadzenie Profokolu z_pracy _ Podpisany Protoksi z pracy | W20 Profokoliz | ocenie. vmioskodawoy o dodatkawa m\wﬂsmﬂme pracowi %zﬁ-:zﬁvﬂ? Earenin - powtarzalnej nr 1.
8 | KOP wnr 2 sy occnionych Sekustarz KOP KOP prasz Sekrotarzs KOP pracy KOP Lista powinna byé uszersgowana od projekiow, Kero wylatnleniajuzupetnieniefpoprawe potwisrdzeniem odbiorw)  /
projel Zat. nr3.21 wzyskaly naiwigkaza liczby punkttw do projektow najnize} wystanis droga elekironiczng
Wabr Listy | jezoli o de ta_liczba |
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Nabér, ocena i wybor profekiéw do dofinansowania Nabor, ocena i wybdr projektow do dofinansowania

| Pe podjeciu uchwaly przez ZWP, dotyczace)
konkursu do wysylne
jast pismo. AE Zwrotnym vo-i_cannz.n:_ odbloru}

Przygatowanie, weryfkacja i

3.3.5 ieci podjecie decyzji o dofinansowaniu projektéw

akceplaca pisma informujacago |
L joskod ozytywmy
i = = T n ﬂ:«nv_ uaﬂﬂ.:ﬂvsqﬂi_ainn o !gnw_._ wiazz _E-_!.:_m:ra oceny | podaniem
4...._: bor joktu d punktscii olrzymane przez projekt araz o wyborze
1Ly Czynnoié Mechanizm korsrolrry 2Zalaczaik wyborze projoktu do
P ﬁ«i—oﬂ _ ‘ Puag | dofinansowania przez ZWP / pisma | Sekretarz KOP / pracownik | Niezwiocznie od Pisme podpleans przez. projektu fub @ przyczynech nie w\}-n.au projoktu wraz
- - — | 3. | informujacego wrloskodaweq o DPI/DWP na stanowisku podjecia uchwaly przez = Dyrektora DPI/ DWP z pouczeniem o modliwoscl wniesionia protestu.
3.3.5.1 i e decyzji o i ioktd | pozytywnym wyniku ocany de. wyboru projekiéw WP 204 dyreltora DPI / DWP Pismo dodatkowe zawiera prodbg o przygotowanie |
) ! ygnigcie konkursu i podjg ¥z proj - merytoryczne) araz o przyczynach dostarczenio do 1Z RPO WP 2014-2020 przez
[ T i Procen odbywa sig 2godnie ze schamatem czynnodci nle wybrania projektu do wnioskodaweg dokumentow niezbednych do
_ powtarzalne i 3. dofinansowania przez ZWP wraz z podpisania umowy o dofinansowanio w torminie
| ZWP dokonuje w drodze uchwaly rozetizygriedia poticzeniam o moliwodci wekazanym przez IZ RPO WP 2014-2020.
Konkursu | wyboru projektéw do dofinansowania. wnissiefia protasty Procea odbywa slg zgodnie ze schematem czynnasci
Uchwaia obejmuje w szczegéinoici zatwierdzenie Listy pewtarzalngj nr 2.
ocsnionych projektow (lsta wszystkich projekiow, kidre T Sakrelarz KOP / pracownik | i IP——— t =
I , kibra wak Kty L Niezwiocznie od Podpieane pisma 2 e
el s b e e _ 4 | Wysianie pisma do wrioskodawsy | h4MeRoMss de etk | podjecia uchwaly przez | potwiordzoniem wyetania z Plama ysyians jest 2a wrotnym ptwcrizersm
krytaria wyb Ktow i: e WP Kancslarii Ogéinej -
Przediozenie do zatwierdzenia W terminie “saﬂun“:“”“” o ..M czbg punidow albo | . j-w.soletariacle DWE 1 = | —
przez Zarzad Wojewsdztwa | umazliwiajacym Uchwala ZWP w sprawle - : Pracownik DPI/ DWP na ; [
L | Pocksrpackiego projelds uchwayy | SekTetarzKOP fpracownk | pogiecio prez WP | rozsizygrigcia konkursu 2. uzysialy koleino najwigksza liczbe punkiow, w o | e abowp | slanowisku ds. wyboru D e ey e | 6serus oty sk
| wspravie rozstzygnigcia bt K1 u uchwaly — po i wyboru projektéw do przypadku ody kwota przeznaczona na " | 20442020 projakiéw poeladajacy WP
Konkursu | wyboru projokiow do 5. wyboru projokiow dofinansowanio prajakiow w konkussia nie stosowne uprawmionia
dofinanscwania Protokoiuz pracy KOP wystarcza na objecie dofinanaawaniam wazystkich i t — | — —
pracy projekitw, o ktérych mowa w pKL. 1. Sporzadzenie, weryfikacis | Pracownik DP1/ DWP na

ds. wyboru Niezwiocznie po

1ZRPO WP 2014:2020 po publikach listy projektsw projekiw wybranych do wystanly piama do
wybranych do dofinansowania maze wybleraé do 6. | dofinansowania i projoklow Feoskodawcy o Paratousny | podelseny
dofinansowania projekty zamistzczone na tej licie, wiadclwago ds, wyboru projeldéw | Kierownik Oddzialu wyborze do lokument przekazania
Kidre Lzyskaty wymagana liczbe punkidw, lecz ze | DPUDWP do Oddziahi wiabciwego | Whciwego ds. wyboru dofinansowania
| wizgledu na wyczerpanie pierwotne] kwaty de. uméw DPUDWP projektow w DPI / DWP |
przeznaczone na dofinansowanie w konkurely nio — i | = - . - L
i | Przekazanie projektow wybranych | Pracowmik DPI / DWP na
Hu.u._k‘nwwuha_.uuhﬁ:i&aa. w ey | do dofinansowania z Oddzialu stanowishu ds. wyboru Potwierdzonie przez
! | 1 - 7. | wiakclwego w zalkresie wyboru projektow Niezwioczrie Kierowmika Oddziaty uméw na |
ETSIACE SO pwecoic | Zal. w322 projektéw do Oddzlak Watkciwego | Kierownlk Oddzialu umiw w dokumencie przekazania
DPI/ DWP na stanawisku Sl ettt v e [
Sporzadzania, waryfikacja, ds. wyboru projoktéw cony womkitw _ 1 — J— |
akceplacja, przekazame i Dyraktor DPI/ DWP/ ny —
publikaca na stronia internetowsj | Z-ca dyrektora DPI/ DWP Zal. Nr323
RPO WP 2014-2020 i Portalu FE: | Pracownik DPI na Do 7 dni Podpisana informacie Wabr Listy Przygotowanie listy i informacii odbywa sig zgodnie ze

stancwisku ds. obskugl kelondarzowych od projekiow, kisre | 8chomatem czynnoici powtarzalne; nr 1.

2 |-

listy projektéw, kidre speinity

roj Informatycznej oraz " Wydruk za strony intemetowoj ] )
Joyteria | uzyskaly wymaga ; o | Podigcia uchwaly przez speiniy krylaria | | Proces odbywa sl zgodnie zo schematem czynnoci
levbe puniios. w wymagana konsultacii w zekresie oai ZWP Wydruk z Porialu FE wzyskaly o powtarzalne] nr 4.
projektéw wybranych do przsz OP! { Pracawnis DWP ik
dofinansawania na stanowisku da, obstugi wea»:_-s_o:_
= Informaci o skdadzie KOP Informatyczne / Pracawnik wybranych do
DWP na stanowisku pomoc i
- = — | administacyna |
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3.3a.2 Przyj e

Nabodr, ocena i wyhdr projektow do dofinansowania

Proces pr iai

wygenerowans przez system

y jostw wuowow m:.c.:m?nn.i przez LS| RPO WP 2014, nowo UPQ zostaje automatycznie
i N&Nms_m i

53 wszy wymogi

rego do |OK. Dopiero

zlozenie wniasku daje

¢ pobrania

Pofwi i Eb?_\_\:

rm_ RPO WP 2014-2020 rejestruje

wniosek o dofinansowanie oraz tworzy mu teczke projektu, :mam_mn _e _S_m_=< wolny :c:__wa <<<N:mono=< Pracownik DPI/DWP na stanowisku
i lie, na p

ds. wyboru projektow niezwtocznie po zakoriczeniu naboru

danych z LS| RPO WP 2014-2020

sporzadza rejestr wnioskéw o dofinansowanie oraz nadaje sygnature mu_.miw.

3.3a.3 Weryfikacja

ie z art. 43 ustawy wdrozeniowej

e

for y

‘Osobbwykonujach | Temls |
czynnioéé wykonania

Mechantzr kontrolny —Mblnu:x

it

3.3a.3.1 Weryfikacja warunkdw formainych

2.

Fodpisania Odwisdczenia
© zachowaniu bazstronnosci
i poutnosel

Sprawdzenie wnlosku

o dofinansowanie pod wzglgdem
wystepowania ewentualnych
brakéw w zakresie warunkéw
formalnych b oczywistych omylek

Pracownik DPI/ DWP
na stanowisku ds.

A. Whioski speiniajagce warunki formalne

Podpisane Obwiadczenie
 zachowaniu bezstronnosc

wybru projokidw | poutiosc przez pracowikén

una prystaplieniem | o czonych do weryfikach
Kierownik oddzlatu o i.ﬁuﬂ__ e warunkdw formalnych i
Wniciwego w zakresie | WA nYeh | \ierowrika oddzlatu wiadciwego
wybanu prajekiow DPY / w zakrasla wyboru projektéw
owe DPI/DWP

W lerminia —
Precownk DP1/ OWP | umoziviaym ——

inej d zatwierdzana Lista

<§e.= ua_n:? Muﬂ._._n ainojdo | awdzaigea warunki formaine
Kierownik oddziatu kalendarzowych vinisaleu 0 el aaf e
wiadciwego w zaknresie | liczonych od dnla

[2:]

[ Zat.nr 3.5

Wzor Listy

Pracownik lub pracownicy. co do zasady wyznaczani sq

sposréd pracownikew wiasciwego oddzialu da, wyboru
projektéw DPUDWP.

W uzasadnionych przypadkach (np. duza ticzba whioskiw
do weryfikaci) jaka sprawdzajacy moga byt rowniez
wyznaczeni przez Dyreklora DP}/ DWP pracownicy innych
oddzialéw w ramach DPI / DWP.

Obwis o i | dekiaracia
poufnotci jest slementem Listy sprewdzajgcej warunki
lormaine wniosku o dofinansawanie.

| Weryfikacia warunkéw formalnych, co do zasady
przaprowadzana jest przez jednego pracownika DPI / DWP
na stenowisku de, wybon projektdw. Opcjonalnia

warunkow moze byé

warunki formaine | przeprowadzena przez dwbch pracownikow DP| / DWP.

wnlosku o

dofinansowania

| Woryfikacja ilE:-Si formalnych wnioskéw o

powinna by¢ w terminach

127

Naboér, ocena i wybor projektow do dofinansowania

| wyboru projektéw DP1/ | zakorkzeniu nabon
DwP whioskéw o
dofinansowanie
Takulatywnlo projektdw
Dyrektor DFUDWP
Z-ca Dyrektora
DPVDWP
do pop ia lub uzup ia, zg

~wekazanych w kelumnie . Termin wykonania®. W przypadku |

whlynigcia duze] liczby wnloakéw przewiduje sle wydhizenie
terminu na przeprowadzenie weryfikacii warunkéw
formalnych oraz oceny formalnsj.

Ca do zasady, wnlosk o dofinansowanle projekiw, kiére
przeszty pozytywnie weryfikaciy warunkdw formalrych
przekazywane s do KOP, itéra dakonuje ocany
apetniania kryteriw wyboru projektow przez projekty
uczestniczace w konkursie, lstnieje rowniez mozliwose
prowadzenia oceny projekiéw, pomimo nlezakoriczenia
weryfikacji warunkéw formalnych, jaii etwisrdzony bewk w
Zzakresie warunkdw formalnych lub oczywista amytka nie
uniemozliwia ocany prajektu.

ie z ant. 43 ustawy wdrozeniowej — procedura wykorzystywana opcjonainie

Przygotowanie i wystanie pisma da
wnioakodawey w eprawie
uzupenienia brakaw w zekresie
wanunkéw farmalnych hub paprawy
‘oczywistych omylek we wniosku o
dofinansowanie

Pracownik DP1/ DWP
na stanowisku ds,
wyboru projektéw

W trakele trwaria
waryfikacli warnunkéw
formalnych

W dniu wplywu
whiosku do DPI/DWP

Niezwiocznie

Wiadomosé do wnioskadawey
podplsana podpisam
kwalifikowanym/ profiiem
zaufanym

Proces odbywa siy Zgodnie Za schematem czynnobe
povearzalnej o 1.

ie: wis plsma do
wraz z uwagami | zapytaniami do wniosku moze zostad
najedenz
W teczco projekiu Pracownik DPI/ DWP na
atanowisku da. wyboru projekléw tworzy wiadomoé
do wnioakodawcy, do Kidra) zatgczniidem sa uwagl /
zapytania do Zlzonego projektu | jq zapisuls;
Pracownik DPI/ DWP na stanowisku ds. wybon
projokibw Iworzy projekt pisma do wnioskadawcy
Zawierajacy uwag) oraz zapytania do zlozonego
projokiu w wereji PDF. Nastepnia pismo Jeat
podplswane przez Dyreklora / Z-cq Dyrektora DPt /
DWP za pomocq PK ub PZ araz umiesze2ens w
.!Ndu E&o_a: (wiadomosci robocze)):
1a jest i przez Dyraktora /
2-cq Dyrekiora DPI / DWP za pamoca PK hub PZ.
Wadomot moze zostaé wystana do wiioskodawcy przez
Dyrektora/Z-cg Dyreklora kub Pracownika DPI/ ©WP na
stanowisku ds. wyboru projektéw.

1

2]

Whioskodawea zostaje poinformowany przez System drog
mallows o wpiynigclu korespondenc|i do LS| RPO WP
2014-2020.

Opjonainie:
Jazel: din dokumentu wakazano koriecznosé

{awizo),to adrasal dolkumentu elektoricznego (5. plarwsza
Z 036b odbit J8go
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Nabér, ocena i wyb6r projektéw do dofinansowania

Tormatach XML | PDF, pojawiaja si¢ w LS RPO WP 2012
2020.

3.3a.4 Ocena projektéw

Crynnoéé

Osoba wykonuleca

Zatgeanik

Termin
Meahanizen kontroiny

Nabor, ocena i wybor projektow do dofinansowania

zakretie wyboru
projaktow
Dyrektor DP1/ DWP

Z-ca Dyrektora DPI/
DwpP

‘wnioskéw w konkursia. Projeldy do oceny moga byé
przekazywane sukcesywnie.

Calonkowie KOP-Zespotu ds. oceny formalnej wyznaczani
8 sposrod pracownikéw DP| / DWR, co do zasady spobrid
pracownikéw wiabciwago oddziatu wybor projekiow.

W uzasadnionyeh przypadach (np. duzn liczbe projektéw
do oceny) w sktad KOP-Zespolu ds. oceny formainej moga
byé réwnie2 wyznaczeni pracownicy innych oddziaitw w
ramach DP1/DWP.

Wyznaczenis pracownildw DWP / DWP do skiadu KOP
nastepule w oparciu o zapisy Regulaminu pracy KOP.

3.3a.4.1 Powofanie Komisji Oceny Projekiéw

A Procedura powofania KOP — Zespét ds. oceny formainej

T Powotanie KOP nastgpuje niazwioczhie po sparzadzeniu

Rejestru wnioskow, nigzaleznie od tago, czy zakoriczono Juz

Powolanie KOP — Zespolu ds.

Z-ca Dyroktora DP(/
DwWP

Sekretarz KOP

B Procedura powotania KOP - Zesp6t ds. oceny merytorycznej

Kisrownik DP| / DWP

Przewodniczacy KOP oraz Sekretarz KOP, pefnia ta funkcle
zarbwmo na elapie ocany formainej, jak i merytoryczne.
Organizacly, tryb araz sposéb dziatania KOP okredla
Ragulamin pracy KOP, stanowiacy zatacznlk nr 3,16,

‘oceny formalnej wraz ze Mar Zat. nr3.18
rezatek po Famularz L nr 3.
2a. ﬁ:ﬁn:_us otoby peiniace] iu Rejostru | Powoianla KOP — Zoapstds. | Rogulamin pracy
Zastopcy/éw Przowodniczacego whiloskow ‘oceny formalnej KOP
oraz Sekretarza KOP
Sekrelarz KOP |
Kisrownik DPI / DWP Podpigane i wystane (w tym
Oddziahu wiakciwago w droga elekironiczng) pismo /|
Prygotowanie i wyslanie pisma zakresie wyboru Niszwlocznie po skan pisma informujace o
a. informujgcego wojawode o projektow powotanlu KOP — powotaniu KOP oraz o I
powolanlu KOP- Zespolu ds. ocany | po o oy f pwp Zaspolu ds. aceny mazliwoel waigeia udzlahs |
formains| ¥ formalnej przez wolewode lub jego

przedatawiciela w charakterze
obserwatora w pracach KOP

.m .
1. | formularze powolania KQP -
Zespdt ds. oceny mefytorycznej

warunkow
Pracownik DP| f DWP wnioskéw w kankursie. Projekty do oceny moga byé
ne slanowisku ds. Zat. nr36 przekazywans sukcasywnie.
wyboru projektow | Wzbr formularza i j i
Praygotowanie | akceptsc Niezwioczni m Czlonkowie KOP-Zespotu ds. oceny formaine] wyznaczani
1| i powoa KGR, | Kerownk DPLIDWE | SRS | vt KOP Sosperds, | BOMD0a KOP- | a8 epoird pracouikiw DPYJ OWP,co do zasady apotré
Zaspot ds. ocany formalna] H“.uh.n §-x.d:% W | nioskd boeny formaine] .NEJ. ds. oceny | pracownikéw wiadciwego oddzialu wyboru projektow.
e xsxseeo formaine] W uzasadnionych przypadkach (np. duza liczba projektéw
projel | do oceny) w akiad KOP-Zespotu ds. oceny formalne] maga
byé rowmie2 wyznaczeni przez Oyrektora P! / DWP
pracownicy innych oddziakw w ramach DPI 7 DWP.
Wyznaczenls pracownikéw DWP / DWP o ektadu KOP
| | = nastepuje w oparoiu o zapisy Regulaminu pracy KOP.
Powotarie KOP — Zespolu ds. | Przewsdniczacy KOP oraz Selavtarz KOP, painia te funkcje
ocany formalnej wraz ze Dyrektor DP1/ DWP » e o Foiiars 28t ne 318 zardwno na elaple oceny formalne), jak | merytorycznej.
wekazaniem o3oby pelnigce] Z<a Dyroktora DP! / " : Sl Procas odbywa sis zgodnie ze schemat i
2 funiere v_uos&:.ﬁﬂ.oso 3 [rvies | sporzadzeniu Rejostru | powotania KOP ~ Zeapsi ds. Regulamin pracy "un_i_.sii “.. 2godnie 26 schematem czynnodel
Zastepeylw Przewodniczacego wnioskéw aceny formalne} KOP pow w_. N N
= Organizack, tryb oraz sposcb dziafania KOF okresla
..... [SfeE Sekreiarzn Regulamin pracy KOP, stanowiacy zataeznik nr 3,18,
Opgje ia: W gdy KOP p y jost przez A NVojewdd: Podhk kie
Pracownik OPI / DWP Zat, nr 36 Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnodel
. o i na isku db. po Zaparatowany formularz Wabr formularza | powlarzainej nr 1.
3. | formularza pawolania KOP- wyboru projekitw sporzadzeniu Rejostru | pawotania KOP-Zespdi ds. pawolania KOP - | Powolanie KOP nasigpuje niezwiocznie po sporzadzeniu
Zeapot de. oceny formainej Kierownlk DPI/DWP | Wnioskow oceny formainej Zespdl ds. aceny | Rejestru wiiaskow, niazalanie od tege, c2y zakorezono ji
oddziaks wiadciwego w formalnej woryfikacje warunkéw farmalnych wazystiich ziasonych
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zakreuie wybors
projektéw

w

Zal.nr36
W terminle Wabr formularza
Zaakceptowany formularz M
e E.Es:n- powotania KOP — Zespét ds. veuﬁwu_uwo_“
o ntow oceny merytarycznej e, d
| merytorycznej

Procet pdbywa sig zgodnla za schamatem czynnosci
powltarzainej nr 1,

Przed iem ceeny j do i
eksperibw z wykazu kandydatdw na ekspertéw (w danej
dziedzinie) wysytany jest e-mail z propazycla welecla
udzialu w ocenie projektow, z informacja © planowanym
terminie oceny oraz z zspytaniem dotyczacym mazliwosci
wizialu w ocenis, ewentuainie podania przyczyny
uniemo2liwiajacej oceng projektéw.

Dokument ten zawiera uwagi o swentuainych kolizjach
mogacych wystapié pomigdzy ekspertami a oceniany mi
przez nich projaktami (np. w przypadku wnioskéw
zgraszanych przez Instytucle, w kibrych aksperci sq
Zzairudnieni).

Na podstawia i jt @ liczbie projektow j
acenis | dekiaraci zwrotnych od ekspertow dotyczacych
modfiwodcl udzlatu w ocania Przewodniczacy KOF uatala
liczbg ekspertow niezbedna do przeprowadzenia aceny.
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Nabér, ocena i wybér projektéw do dofinansowania

Jesii istnieje potizeba (ze wzgledu np. na iloé¢ wnioskaw)
powolania wigkszej iloéci eksportw, w eidad Zespolu ds.
oceny marytorycznej wohodzi kilka pancli.

Organizatje, tiyb oraz spossb dziatania KOP ckresla
Reguiamin pracy KOP, stancwigey zalacznik n 3.18.
Opcjonainie: W pr: dku gdy Woje nie wy Y jego pr iciela jako obserwatora na etaple oceny formainej
W terminis . . . Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnatel
pisane pwmo wharzalnej nr 1.
Przygotowania i wystania pisma do poinformowania czionkéw KOP/obserwatordw ﬂ v..n“-_“ﬂ..ﬂ dy Wojewoda nia wyznaczy swojego
da E%wsihu ._M.m..n_.:u_:hnwuoznn. Sokrotarz KOP Wn.”naxg un udsaks w viini”uuﬁ ©OF 1. przedstawiclala jako obsarwatora na etapie oceny formatnej,
N " ’ o wysylane jest pisme informujace o powolaniu KOP -
oceny merytoryczne] przed piorwszym pisemnie lub droga e o
posiedzeniem pracy | elektroniezna 2espotu ds. ocany merytorycznej na wladciwy adres pacaty
KOP F Urzqdu
Wraz z projektam umowy przygolowywane jest:
Parafowany projekt umowy 2 1) Upowaznienie do  przetwarzania  danych
akeportem wraz 2 oscbowych w ramamch zbioru: Regioneiny
Upawaznioniam do Program Operacyjny Wojewddziwa
Sokratarz KOP / Pa powotaniu KOP — przetwarzania danych Podkarpackiego na fata 2014-2020;
4. Przygolowanie projeklu umowy z | Pracownik na Zespolu ds. oceny osobowych, Owiadozentomo | = o 2) Oéwiadczenia o paufnodcl:
okspenem stanowisku ds. wyboru | merytorycznej | przed unza_ﬂ.e ehl .w.i.usju_zss g - zgodnie ze wzorami okreslonym w Polityce
ojektéw DPI/DWP | rozpoczaciam je] pracy | ekaperta o bazstrannodc QOctwony Danych Osobowych w  Urzedzie
projed ? o] pracy poufnodei wraz uzupelniona g ki Sy e
| Tabela nr 1 tego aéwiadczania w Revszowls;
3) Odwiadczenis  eksperta o©  bozstronnode!
i poufnodel osgatoryie wupsinona Tabelanr 1)
Kierownik DP|/ DWP
Weryfkacia i akcoptacja projoktu | oddziahs wiadciwego w
umowy 2akresio wyboru
5. | Jes TAK, 2lazenie parafki na projoktow Niezwlocznie Parafowany projekt umowy
sporzadzomych dokumentach 2-ca Dyvektora DPI /
Jesk NIE, przeji¢ do pkt, 4 owe
Dyrektar DP| / DWP
Wyznaczony pracownik
DPI na stanowisku ds.
Przygotowanie, waryflkacia | waparcia procasu Podpisane pismo przewodnie
8. akceptacia pisma przewodniego wdrazanla / pracownik Niszwhocznie oraz parafowany projekl umowy | Proces odbywa sl¢ zgodnio zo schematem czynnodci
orz przekazanie umowy do DOWP na imku 2 potwierdzeniom odobrania w powtarzalnej v 1.
Zzaopiniowania prawnego ds. realizacji i rozliczer Biurze Prawnym w DOR
projektéw pomocy
fechniczne)
Opiniowanie projekiu umowy -~
Zaoy d wzgled
7. ek i negatywoa praédo Radca prawny Niezwiocznie praTy prcloi umowy
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Przygatowanle, weryfikacia,
akceptacia oraz przakazanie pisma
do DBF datyczacego akceptacii
umawy

Akceptacia umowy
Jedli TAK, 2lozenie paratki na
sporzadzonym dekumencie
Jedli NIE, przej#é do pkt. 4.

T Podplsanie uméw przez Czlonka

ZWP oraz Marszalka
Wolewddziwa Podkarpackiego

Jesli TAK, zioZenie podpisu na

| Wyznaczony pracownik
DPI na stanowisku ds.
weparcia procesy
wdrazania / pracownik
DWP na stanowisku
ds. realizac) | razliczery
projekidw pomocy

technicznej

Skarbnik Wojewsdztwa

Czlonek ZWP
Murszatek
Wolewddztwa

Jebi NIE, przejsé do pkt. 4.

Przokazanio umowy do Sekrstarza
KOP calem przediozenia
ekapartowi

Akcaplacja | podpisanie umowy
przez ekeperta

Jetli TAK, ziozenia parafkipodplsu
na sporzgdzonym dokumencia
Jes NIE, przsjsé do pkt. 4.

Wyznaczony pracownik
DPI na stanowisku ds.
waparcla procesuy
sprawozdawczodci
oraz realizacji
projektéw pamocy
tachnicznej / pracownik
DWP i
ds. realizac) i wzliczert
projektéw pomocy
tachnicznej

Czlonek KOP —
Eksperl

Niezwiocznle

Niezwiocznie

Niszwiocznie

Niazwiocznie

Przed plorwezym
posiedzeniom KOF -
Zeapolu ds. cceny
meryloryc2ee|

Podpisane pismo dotyczace
akcoplacy umowy wraz z
umowa z potwierdzeniem
odbioru w sekretariacle DBF

Projekt umowy 2 parafa
Skarbnika Wojewddziwa

Podpisane umowy przez
Czionka KOP, Czionka ZWP
oraz Marszaka Wojewddztwa
Podkarpackiego

Zoakceptowany projakt umawy
wraz z Upowaznienlem do
przetwarzenta danych
osobowych, Odwiadezenlem o
poufnoéc] oraz Céwindczeniem
eksperta o bezstronnodcl |
poufnodel wraz z uzupeiniona
Tabelg nr 1 tego otwiadczenta

Podpicans umowa przez
Czlonka KOP - Ekeperta

Nabor, ocena i wybor projektoéw do dofinansowania

Zat. nr 3.8
Zah. w342
Zat. nr 3,15

| Proces adbywa sis zgodnia za schematem czynnobei

powtarzalnej nr 1.

Wraz z umowa do eksparta przekazywane jest za
podrednictwem poczty tradycyjnej:

1) Upowatnienie do przetwazania  danych
oscbowych w ramamch zbior:: Regionainy
Program Operacyjay Wojswédztwa
Podkarpackisgo na lata 2014-2020;

2) Otwiadczenie o poufnokcl:

- przygotowsne zgodnie ze wzorami okredlonym
w Poltyco Ochrony Danych Osabowych
w Urmzepdzie Marszakowskim Wojewddziwe
Podkarpackiego w Rzeszowie;

3) Odwiadczenis eksperte o  bozstronnosei
i poutnodat (z obligatoryjnie uzupetniona Tabela nr

| 1
Ekspert wraz z umowa podpisuje:

1) Upowafnisnie do  przetwarzanla  danych
oscbowych w ramamch  zbiom: Regianalny
Program Operacyiny Wojawddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020;

2) Oawiadczenle o poufnoscl:

- zgodnle ze wzorami okreklonym w Polityce

Ociwory Danych Osobowych w  Urzedrie

w Rzeszowis;
38) Odwiadczenle eksperta o

i poutnosai
| 1 epz. Umowy wraz z zatacznikami ekspert przekazuje do (Z |

bezstronnodei |
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3. | Qcenaspainienia przez projekt
keytoribw formalnych

Podpisanie | weryfikacja Listy
sprawdzefacef oceny formainoj
projekty
Jedl projekt jest poprawny przejié
da pkt. 6,

Jezel projekt wymeaga
dodatkowych
wyjainief/uzupainied/poprawy
przejéé do procedury 3.3.4.4 B.
Jesel projekt wymaga dodatkowej
ekspertyzy/opini, przeji¢ do
procedury 3.2.4.5 D.

a.

5. Sporzadzenie Profokolu 7 pracy
KOP — acana farmaina

| Waryfikarja, akceptacia |
zatwierdzania Prolakolu 2 pracy
8. | KOP— acena formalna
Jedti TAK, zlozenie podpisu na
| protokole

Naboér, ocena i wybbr projektéw do dofinansowania

Czlonkowie KOP
dokendiacy ocany
formalnej

|

Kierownik DPY / DWP
oddziatu wiakciwego w
zakresia wyboru
projektaw
fekutiatywnio

_ Dyrektor DPt/ DWP

2Z-ca Dyrektara DP1 /
Dwp

Sekretarz KOP

| Kiorownik DP1 / DWP
oddzlah wiakciwego
w zakresio wyboru
projaktéw
Przewodniczacy KOP

Do 120 dni
kalondarzowych
liezonych od doia
nastapnego pa
zakorezeniu naboru
woloskéw o
dofinansawania
projektéw

Zweryfikowany | zatwierdzony

Zat. nr3101
an
Podpieana Lista sprawdzajaca | Wzory List
oceny formainej profektu przez | sprawdzejacych
‘oceniajacego czionka KOP dot. oceny
formalnaj

Podpisana Lista sprawdzajaca
dotyczqca oceny formainaj
projekiu

Protoksl 2 pracy KOP- ocena
formaina podpisany przez
Sekratarza KOP

Wazor Protokotu 2
pracy KOP -
ocena formalna

Protokét 2 pracy KOP - ocena .
farmaina podpisany przez |

czhonkow KOP

T Geena fonmalna projektu powinna by przeprowadzana w

terminio wekazanym w Katumaie . Termin wykonania™.
W uzasadnionych przypadkach tarmin oceny formalnej
mo2a zostaé wydtuzony. Decyzje (np. w formie notatki
shuzbowe]) o przediueniu terminu oceny formatnej
podejmuje IZ - Przewodniczacy KOP.
Co do 2asady ocena formaina przeprowadzana jest przez
jednego na podstawie Listy jReey
aceny formainej projakiy.
Datq zakorzenla oceny formalne] jest data zatwierdzania
Protokohs z pracy KOP - ocena formeina,
W trakcie oceny projektu dokonywsna jest weryfikacja w
zakresie spefmienia w zgioszonych projakiach wymogow
4modowiskowych wynikajacych 2 przapiséw prawa
kmejowago | unijnego.
W sytuacji wystapienia srozbie2nokcl w ocenia” czlonkéw
KOP (§. w sytueii gdy jodna z eatb aceni projskt

ie, a druga i D jost
ocenie formalne] przez inna parg oséb oceniajacych w
ramach KOP. Ocena dokonana przez drugn parg jest
wiazaca. Jedli w ramach KOP pracuje tylko jedna para oséb
oceniajgcych, wowczas powoluje sig nowych czlonkdw KOP
— Zeapolu ds, oceny formatnej.

Akceptacia | podaumowanie oceny formalnej ma miejsce w
Protokole z pracy KOP— ocena fomalna.

Protokét zawiera listg projektow ocenionych pozytywnie,
negatywnie oraz wycofanych na etaple acany formeinej.

139

| Jabl NIE, przeféé do pkt. 5.

| Sekratarz KOP/

sracownik DP1 / DWP
na stanowisku de.
wyboru projekow
Dyreklor OPI / DWP/
Z-ca dyrekiora DPI/
DWP

Nabér, ocena i wybdr projektéw do dofinansowania

7.

Sporzadzenie, weryfikacia, Pracownik DPI na Niezwiocznia po

ie i J . obehugi At i
publikacja informac dotyczaocej informatyczne) oraz Protokotu 2 pracy KOP
zakorczenia coeny formatne] konsultac]i w zakresle = ocona farmalna

Wprowarzenia danych 2 wrioskow

ani priorytetowych
wdrazanych przez OPI
I Pracawnik DWP na
stanowisku ds. obelugi
informatycznej /
Pracownik DWP na
Btanowisku pomoc
administracyjna

| Pracownik DPI / DWP

na stanowieku ds.

Do 6 rboczych od
dria zatwierdzenla

Podpisana informacja
Wydruk ze strony infamotows
Wydruk z Portalu FE

Proces odbywa sig 2godnie e schamatem czynnotcl
powtarzalne) ns 4,

2godnie z obowiazujnch Instrukeja utytkownika SL2014

| WNIOSKI O DOFINANSOWANIE.

Dyreklor DP1/ DWP /
2-ca Dyroklora OPI /
Dwp

s Sk .
S S0t | mince slatuen 3N H-ﬁﬁﬂﬂﬂ__wﬁzs Protokoks z pracy KOP Po zatwierdzeniu Protokolu z pracy KOP — ocena formalna
uprawnienia — ocena farmaina niezwiocznie aktualizawane 83 dana z whioskéw.
B. Ski i jektu do ia lub , zgodnie z art. 45 ust. 3 ustawy wdrozeniowej — procedura wykorzyslywana opcjonalnie
Proj P poprawy
Proces odbywa si¢ zgodnie ze echematem czynnodci
powtarzalne] nr 1.
o wi orz pisma do w
Gzionek KOP sprawie wylasnietVuzupetnicrvpoprawy projeldu mode
Konujs tat na _Dnua z
“_oo.s._.h_ssna 1) W teczoa projs k DP1{ DWP nia
ds, i e wiadomokt  dt
Przygolowanie | wystanie piema do | Kierownik DP1 / DWP Wiadomosé do wnloskodawey Ls.ﬁwv.d..& u.mx"_wy o 28 gt °
1. | wnioskodawey w sprawio oddziaty Wiebciwegs | W biakcia trwania podplssna podpisem . Tapytanin 6o siotanege preisktn | jn sepwLies
widneicipeinionaRopmIy | W Shmalowibor | ooaryfomale K omegy peeflem 2)  Pracowrik DPI/ DWP na stanawisk ds. wyboru

projokiow tworzy projekt pisma do wnioskodawcy
zewierajacego uwagl araz zapytania do zlo2onego
projektu w wersji PDF, Nasigpnie pismo |est
podpiswane przez Dyrekiara { Z-c4 Dyraktora DPI /
DWP za pamoca PK Iub PZ oraz umieszczane w
teczce projektu (wizdomoici roboczej):

- nastgpnie wiadamos¢ ta jest padpiawana przsz Dyrekiora /

2.cq Ciyrektora DPI / DWP 2a pomoci PK lub PZ,
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Nabor, ocena i wybor projekiéw do dofinansowania Nabér, ocena i wybdr projektéw do dofinansowania

Jazell dia dokumantu nie wakazano Koniecznobe) I I 3o ccany kryteriéw meryloryeznych przy
i i i _ wykorzyataniu funkcji LOS w programie
{awizo) Wi jestwidoczna din Excel,
¢) Sekretarz KOP sporzadza Protokdl

uytikownikow od razu pa je] wysianiu.

Jedli Pracownik DPIIDWP wakazal, 2e choe otrzymat _ | uﬂﬁ-&:n_nn_..._“ wwnw-oﬂ_.__‘_n_ “a‘ﬂo.ros :,
izania inia wiadomodel i rycznej

i _.M-.Nsu siktalai uwzgledrdalacy wynik losowania.

widamodci przez
i preycri, y B ow [ | Przewodriczacy KOP podplsufe Protoks)
formatach XML | PDF. pojawiaia sk w LS| RPO WP 2014- | praydolonia praskazania woskow o
2020 Piam informue wnioskodawcg o negatywne ccenie | 2 Do nensonano do ccony mararycanel
projeklu 2 powodu niespatnienta kryteriow oceny formainej | ) P ns od
RRE £ U8 SaCRISTSIR gl o WG S | Ioaowar. Doy t w zcaopinose afunci
Do i pisma o i il g
piarma o neg ¥ Y ady:
formaine] stosuje sig przepisy dzialu | szdziatu 8 ustawy z a rzez tegn SAMBgo Wrioskadawe
nq&ﬁ ‘._i“#ﬂ.in- 1960 r.- Kodeks postgpowsnia ) won-. u.w~o=< ta-.unn_ niz jeden §M..o-nr
racyinego.  ramach danega kankurau,
i jost rownia o madl | b} projekty lub ich czebci (np. snalizy
whiesienia protestu. Pouczania zawiera: finansowe) mja podobng treé¢, rodza)
1) tomin do wriesiania protsts pomeocy publicznel, dochody,
2)  Inatylucly, do ktbrej nalezy wiiesé prolest, 2astosowany model analzy (i,
2)  wymon! formalne protestu, o kidrych mowa w art. ©)  projskty ziozona w ramach danego
L. B4 st 7 ustawy naboru dotycza spacjalistyczne]
dziedziny | branzy, ih ocena wymaga
e — e - apacialistyczne] wistizy, & liczba
Oscba wykonujaca Termin ekeporitn o waskie] specjalislycznc
Lp Crynnoié Maohantzm komtrolny Zatgcanlk Unagt
exynnobd ‘wykonania
lub wymaganysh uprawnlenlach jest
= rioproporojonaina do liczby ocenlanych
.3a.4.5 Proce ny merytorycznej projokidw.
3.3a.4.5 Procedura oceny merytorycznej - o Rodza] zastosowane] procedury jes! opisywany w Protakole
A. Projekty speiiajace kiyteria merytoryczne — pozytywna ocena merytoryczna - - B | 2o kop.
——— : . — LSt RPO WP 2014-2020 umotiiwia udastepienie
| v_ug”g:ﬁuse« KoP uﬂ.uunﬂ %aweinzwnﬂuoﬂa%i w X oo toczhi ecieki losigp
ramach wyznaczanego u - 8. oceny
: . 8 Wyznaczany pracownik moZe dodawad/usuwat ekepertow
:azﬂaﬁi_ e T e atad oraz edylowat ich dane | dodawat/usuwad upravmiania, Po
B e b okomfo Icowaria pezy Wzupstnieniu formularza i dodaniu ekeperta na podany
Zal.or3.44a wyhoreysianiu funkejiLOS w programio Excel. adran a-mail zostanie Wysiana Wiadomosé z darymi
Podpisany pzsz Waor Protokolu Procedura losowania w caiu przyporzadkowania rejesteacil, Dopiaro po aktywacji konta nowy ekspert maze
. KR | _ rowhos v (b e aheperite By ocany ke | [ — sveammon zalogowat sig o LS| RPO WF 2014-2020.
1 _ Frtokolprzydzlaria Sekretarz KOP s KOR Protokt preyézilenia preskazania ey prastiegs nestopuines: projaktéw do oceny merytoryaznej | DCOA' s nii . =
przekazania proel rzekazania proj lo N la ie oceny mer :ZN6) IZOne § zestewenie
| &ceny meviaryeenel @ prygotovle s prjeltiw podegagcycn R kapamn s acaanysh oy pots
aceny ocenia merytorycznej. Losowanl e ™ iach dodatk: 2rodio hod eks) .
merytorycznej dotyczyé pojedynczego wriosks uh A . Zecyta od cksperia.
ybranei pes Pramwodricaaceqo grupy Ekspert, kibramu nadana uprawnienia do feczki projekiu na
awolm koncie widzi:
I e BFw obeatel 1) teczk projoktéw przypisanych mu do oceny, w
Przewadniczacego KOP dokanuje tym wazyatkle wnioski aplikacyjne w danym
prtiskoin 2 zuieznikami

| | ! losowania o dwoch (ub wigce]] ekapertow S S —
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Nabor, ocena | wyb6r projektéw do dofinansowania

Wystanie pisma z

Poprawa projektu

Przyjecie pisma z dodatkowymi

awa projektu

Pracownik DPIIOWP

Ponowna ocena meryloryczna
Pprojekiu

Jesh projekt uzyskuje oceng
Ppozytywny przeji¢ do pkt. €
procedury 3.3.4.5.A,

Jetl projekt uzyskuje ocena
negatywna przejé¢ do procedury
33.4.6.C.

Ekaperel - Czlonkowie
KOP

Nabor, ocena i wybdr projektow do dofinansowania

Pismo wrez z uzupeinienlem
wnlosku

LSI RPO WP 2014-2020 umatiiwia weryfikowanio podpisu
pazwalajacego sprawdzié, czy podpis, kitrym dokument
zostat podpisany, byt aktuzlny na dzier jego sktadania
{termin waznoéci), 1. czy dokumentyipiiki zostaty podpisane
waznym certyfilatem - oraz inne informacie dotyczace
podpistw dokumentu.

Whriosek o dofinansowanie z
[Ue]

i eldada i
projekt w terminie okretlonym w wezwaniu do zlozenia
3 o jom LSI

-z
RPO WP 2014-2020 (Modut: "Korespondencia).
W przypadku w
tym teminie projekd jest ocanlany na podstawie dostepnych
informacii.

Uzupetnienla lub poprawy projektu moze dokonaé, za zgoda
whioskodawcy KOP. KOP w trakeie uzupelnlania/paprawy
zapewnia rowne traklowanie wiioskodawctw.

UPO zostaje automatycznie wygensrowane przez LS| RPO
WP 2(114-2020 (zagwarantowane 13 wazystkie wymogi
prawne) w momancia ziozania wniosku eleidronicznego do
10K.

UPO w formacia XML mozliwe |est do pobrania w LS| RPO
WP 2014-2020,

Karta oceny merylorycznsj
podpisana przaz Ekspertéw -
Czionkéw KOP

Jezek pomimo wyjatniervpoprawy/uzupetienia projekiu nie
wazystkie wekazane biedy zostaly skorygowane wiadciwie,
przy ezym uchybienia maja charakter techniczny, nisistotny,
w gdy fwa, zgodna 2

wymagami tret¢ moze byé wywiedziona 2 Innych zaplséw
zawartych we wriosku | 2afacznitach, pod warunkiem
spetnienia kryteriow oceny projekiow, istnisje mo2iiwosé

Yl i zakresie
w karcie ocany merytorycznej, wraz z uzasadnieniem w
uwagach da karty,

C. Negalywna ocena merytoryczna zgodnie z art. 53 ust.

2 pkt 1 ustawy wdroZeniowef - procedura wykorzystywana opcjonainie

Przygotowanie | wysianie pisma
dolyczacego nagatywnej oceny
projekiu na etapie oceny
meryloryemej

Belretarz KOP /

Niezwlocznie po

Wiadomose do wrioskodawsy
podpisana podpisem

pracownik OP1/ DWP
na ds.
wyboru projektéw

Protokotu z pracy KOP

prafilem
zaufanym

Proces adbywa sig zgodnle ze schematem czynnoéci
powtarzalnej nr 1.
ie Wi % oraz pisma da

informujacego o negatywriej ocanie projeklu na etapie
oceny merytorycznej moze zostat zrealizowane na jeden z
ponl2szych sposobow:
1) W teczea projektu Pracownik DP} / DWP na stanowisku

ds. wyboru pojekiéw tworzy wiadomoké do

i i ¥ Qo j  ocenie

projektu {4 zapisuje:
2)  Pracownik D}/ DWP na stanowisku ds, wyboru
projekiow tworzy projekt pisma do wri

informujacega o negatywnej ocania projektu w wersji
PDF. Nastepnie pismo jest podpiswane przez
Dyrektora / Z-c¢ Dyreitora DPI / DWP za pomoca PK
Iub PZ oraz umieszczane w teczce projakiy
(windomosel roboczei):
- nastepnie wiadomost ta jest podpiawana przez Dyrektora /
Z-c Dyrektora DPI / DWP za pomoca PK lub PZ.
Wiadomo#¢ moze zostaé wystana do wnioskodawcy przez.
Dyrektora/Z-c¢ Dyrektora lub Pracownika DPI/ DWP na
atanowlaku ds. wyboru projektéw.

Whicskodawca zostaje poinformowany przez System dogg
mailowa o wphynieciu koreapandencii do LS| RPO WP 2014~
2020.

Opcjonainie:
Jezeli dia dokumentu wekazana koniecznosé

{awizo), to adrasat dokumeniu elektronicznega (Y. piarwsza
2 os6b poczty jego
odebranie poprzez opatrzenie poéwiadczenia dorgczenia
podpisem elektronicznym (podpisanie go swoim padpisam
kwallfikowanym lub profilam zeufanym).

Po dokonaniu podpieu, resé wiadomodci staje sig widoczna
{ 208taje ana udostepniona wezystiim Ltytkownlikom
projektu (wozednie] tresé jest ukryta dia uzytkownikéw).
Jezeli dia dokumentu nia wakazano koniecznoscl

{awizo) wiadomosé jest widoczna dia wazystikich
uzythownikéw od razu po jef wystaniu.
Jesli Pmeownik DPYDWP wekazal, 2e chee otizymatd
potwierdzenie przeczytania windomodci przez
o po iu widomoscl przez
przycieki, UPOw
formatach XML | PDF, pojawiaja sig w LS| RPO WP 2014-
2020.Pismo informuje wnioskodawce o zakorczeniu oceny
projekiu, o fe] wyriku negatywnym wraz z uzasadnianiem tsj
oceny, podalac liczbe punidow lub informacie o
niespeinianiu przaz projekt kryloriow wyboru projekiow.
it jest réwniez o
walesionia prolestu, Pouczenio zawiera:
1) tenmin do wiiesienia protestu;
2) instyhuce, do ktdre] nalezy wniedé protest:
3)  wymogiformalne proteetu, o kidrysh me

Aktualizacja danych w SL2014 |
misna statusu w LS| RPO WP
2014-2020

Pracownik DPI / DWP
na stanowisku de.
wyboru projekttw

Do b dni roboczych od
zatwierdzenia -
Protokotu z pracy KOP

Zgotinie z obowiazujaca instrukcja uzytkowniis 512014
WNIOSK) O DOFINANSOWANIE.
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Nabor, ocena i wybor projektow do dofinansowania Nabor, ocena i wybor projektdw do dofinansowania

na joden z
1) W teczee projoktu Pracownik DPI / DWP na
stanawisku  da. wyboru  projektéw tworzy
i do wni o

= [ informatycznej / Pracownik | = = jast skan pisma®
OWP na stanowisku pomoc | ° ymi iy
administracyina merylorycznej araz o wybarze projektis do
! | | —— dai i 2wP/, informue
Proces odbywa ei¢ zgodnie ze schamalem czynnoici bk ptmitgloC 1«..._1 Hﬂ:.wﬂnuu
powtarzalnej nr 1 lub nr 2. wezo i i
projekiu do dofinansowania przoz ZWP wrez 2
_ Przygotowanie wiadomodei oraz pisma do pouczemenm o motliwodcl wriesienis protestu
| i ) yen wynikus podpisanego w formie pisemns] (bez
| eceny marylrycane otz 0 wyborze prcoklu do wykorzytania PK lub PZ) przaz Marszaika
oflnansowania przez pisma informujacego Wojwbdztwa Podkerpec} fonka ZWP i
_ ‘whnioskodaweg o pozytywnym wynlku oceny ~mt..-&.a~ N hiego / Caanka A
| hrped 2 projektu - nastgpnie wiadomoké ta jest podpiswana przez
do dofinansowania przez ZWP wraz 2 pouczeniom o
Isowanta p Oyrektora / Z<cq Dyrekiora DPI/ DWP za pomoca PK
mozliwetci wniesienia protestu moze zostat lub PZ Wiadomoat moze zostad wyslana do

wrioskodawcy przez Dyrekiora/Z-ce Dyreklora lub
Pracownlka DPI/ DWP na stanowisku ds. wybaru
projokidw.

wynifus oceny ylorycznei oraz o g ’
Przygatowanie piama wyborze projektu do dofinansowania przez ZWP [ Pismo 2awiera prosbg © i
Informujacego wnicskadawce o pisma i i dostarczenis do 12 RPG WP 2014-2020 przez
pozytywnym wyniku ocany wyniku oceny merytoryczne) oraz o przyczynach wninakodawce dokumantew niezbednych do
menytorycznej oraz o wyborze projektu do przoz podpleania umowy o dofinansowsnle w terminie

projekiu do dofinansowania przez | Sokretarz KOP / pracownik

ZWP / pisma informujacego
wnioakodawcy o pozytywnym

wyniku ooeny meryloryczne oraz o

preyezynach niewybrania projektu
do dofinansowania przez ZWP
'Wraz Z pouczeniem o mozliwodci
wniealenla proteaty

Wiadomos< da wniaskodawty

ZWP wraz z pouczeniam o mo2liwoéei wniesienia
protestu jq zapisuje;

_ 2) Pracownik DP1/ DWP na stanowisku ds. wyboru
projekiéw tworzy prajekt pisma do wnloskodawcy
informujacego o pozytywnym wyniku oceny
marytoryczne; oraz o wyborze projektu do
dofinanscwania przez ZWP / pisma informujacege

| vmioskodawce © pozytywnym wyriku oceny

arazo i i

| proektu do dofinansowanis przsz ZWP wraz 2
pouczeniem o mozliwoscl wniesienla protestu.
Nastepnia plsma jest podpiswane przez Dyrekiora

| 120 Dyrektora DFt / DWP lub

| Opcjonatnie; Marszaks Wojewddztwa
Podksrpackiego/ Czionka ZWP za pormoca PK.
lub PZ oraz umieszczane w leczce projektu
(wiadomodcl rabaczaj);

Cpojanainie - wylgoziio, iy pismo podpisyvans jest
przez Marszatka Wojowddztwa Podkerpackiego /
Crionka ZWP:
3)  Wieczce projektu Pracownik DFI/ DWP na
stanowisku ds. wyboru projokiow tworzy
do do ktbim

Wystanie pisma do wnloskodawey

151

2 §kan dokumentu o rozdzielczoci nle wy2sze] ni2 200x100 dpi.

wekazanym przez |Z RPO WP 2014-2020.

Whnioskodawca zostaje poinformowany droga mallows
© wplyniqciu korespondenci do LS| RPO WP 2014
2020.

Opganainie:
Jezali dia dokumentu wskazano koniecznosé

{awizo), ko adresat dokumentu elektronicznego (4.
pisrwaza z 036k odblerajaca poczig elektroniczng),
potwierdza jego odebranis poprzez opalrzenie

i i ia padpisem
{podpleanie go awoim podpisem kwalifikowanym lub
profilem zaufanym).
Po dokonaniu podpisu treé¢ wiadomodci staje sig
widoczna | zostaje ona udostepniona wazystkim
utytkownikom projeklu — wezesnie] redé jest ukyta dia
uzytkownikéw.
Jenli dia dokumentu nie wskazanoe koniecznodci

{awizo) wiadomoét jest widoczna dla wazystkich
uzythownikéw od rezu po je) wyetaniu.
Jedli Pracownik DPI/DWP wakazal, 2e chee otrzymad

| e oczyiania
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Nabér, ocena | wybdr projektow do dofinansowania

Przygotowanie, weryhikacls, W tarminie
akceptacja oraz przekazanie pisma | Pracownlk DOS na niezbednym na
do DPYDWP zawierajacego stanowisku de. przygotowanie
infarmacjn o wydaniu s i (liczac od i do
opinii ia w zakrosio ‘wplywu dokumentaw DPI1/ DWP na kopii plsma
przeprowadzenia procedury ochrony érodowiska IZ RFO | umoziiwiajgcych
oddziatywania projektu na WP wydanie pozytywnej
érodowisko opinif)
| Pryjocie | rejestracia vownésan_ I | Zarsjestrowane pismo
ot 42 | Stanowisko w sckiolonacin |y iy, dotyczaca pozytywne] opinli
° DPI i
p dzona z wni wea w |/ DWP “ﬂ.ﬂgz_-rngiﬂ_én

sprawie OO$

Dekretacja korespondencii

" Dyrektor DP1/ DWP

Z-ca Dyrekiora DPI / DWP
Klerownik Oddziaiu wyboru
projektéw DP1 / DWP /
Oddziatu uméw DPI /DWP

Zadekrotowana pismo z

opinia
ds. drodowiska

Przygotowanie pisma odbywa siq 2godnie ze
schematem czynnotci powtarzalns] nr 1.

Zatacznikiem do pisma jest cata korespondencia
prowadzana z wnioskodawcy w sprawie O0%
zgromadzona przez DOS do czasu wydanla pozytywne|
opinil.

Delaetacja na Kierownika Oddzial wiatciwego ds.
wyboru projekiéw DPIDAWP i Kierownika Oddziatu
uméw DPVDWP, jedli wniosek jest przekazany do
oddziahs uméw.
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Nabor, ocena | wybor projektéw do dofinansowania

3.4a Weryfikacja zgodnoéci projektu w zakresie oceny Y ia na ér - nabory ylgcznie w formie
elektronicznef
e i = - =2 =
La Gaymnobé oSﬂ.#ﬂi!ah._t- lu..ﬁ..:s.. — Meohanizm konirokty A‘ Zaieznik — Uwagl 7

&

3.4a.1 Weryfikacja zgodno$ci proj

Przygolowanlo, weryfikacia |
akceptacje | przokazanie pisma

wekazujacego liate wnioskiw © | Pracownik DPI/ DWP ds.

w ie oceny

Podpisane piemo skierowans

" «do przekazania do Sekretariatu

dofinansowanie, ktare alezy Ktdy W trakeis bwania

zwerytikowat pod wzglgdem wyboru projektéw DWP oceny formalne] posz usz_..am.n.v_wa odblory

zgodnode projektu w zakresie w sekretariacie
Przygotowania wystanie pisma do
wmioskodawey zawiersjacego
opcjonalnie:
- pozytywna opinie, albo Pracownik DOS na 3
- wakazanie do Lzupeinienia atanowisku da. W lamile
dokumentow /ziozenla wyjasnisfy arhnowan N_mxaz.. =n<nna§=n. do

joci i opi )
| podjecia przez wnioskodawce o“_,ai S RPO (nie pania) | Dodpisana podpisem
wydan i v ;. kwalifikowanym/ profilem
5 wP niz do dnia podpisania
pozytywnej opinii Pl zaufanym
dofinansowanle)

(Crynnodé powtarzana do czasu Koordynator ds. $rodowiska
zgromadzenia dokumentiw
umozliwiajgoych wydanie
pozytywnej opinil)

ia na

$rodowisko.

Przygotowanis pisma odbywa sig zgodnie ze 7
schematem czynnoéci powtarzalnej nr 1.

Wnioski do wetyfikacjl pod wzgledem zgodnosci

projektu w zakresie OO$ przekazywane 83

sukcesywniie w Irakcie trwania aceny formatnej, jednak
o péénie] ni¢ do zalwierdzenia Protokol 2 pracy KOP
— ocena formaina.

Przygotowanie pisma odbywa sig zgodnie ze |
schematam czynnosci powterzalne] nr 1
004 (Oddzial do apraw koordynowania | opinlowania w
zakresie ochrony $rdowiska) dokonuja weryfixacjl
wioskew wiaz z zalacznikami doste prymi w LS| RPO
WP 2014-2020, prowadz! karespondencig z

oraz do |
uzupetniert dokumentacil koniacznej do wydania
jopinii do. _
DO8S przekazuje do DPI / DWP dopiero ostateczng —

pozytywna apinie w zakresie poprawnodici
ia proceditry

projektu na
trodawisko. |
Mozliwodé uzupeiniania dokumentow/ dokonywania |
karekt niazbgdnych do Wydania pozytywne] opinii przez

A |

ds. W 2ekrosie
procedury projektu na
4redowlisko letnieje do czasu podpisania umowy o
dofinansowanie, lj. wnloskodawca powinian
dysponcwaé pozylywna opinig Keordynatora przed
podplsaniom umowy.

DOS na kazdym etapie oceny informawany jeet, ktbre
whnloaki a dofinansowanie ctrzymujq oceng negatywna,
bad2 pozostaja bez mzpatrzenia i nie podiegajq dateze]
weryfikacji zgodnodct projektu bedacej przedmiotem
projektu w zakresie cceny oddziatywania na
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Nabér, ocena i wybér projektéw do dofinansowania

T z farmaciaml wakazanymi w | projektu,

dalaze] czedei procedury)

“gotowosci
polenclainego
wnicakodawey do

7 2godnie 2 procedura 3.5.3.

3.5.1.2 Wezwanie do ziozenie propozycji projektu wskazanego w RPO WP 2014-2020

Nabbr, ocena i wybdr projektéw do dofinansowania
351 Emlagxmﬁm projektu pozakonkursowego

Po zgloszeniu propezycil projeidu w trybie pozakonkursowymn wiasciwa instytucia przeprowadza praces ientyfikacji projeidu.
W ramach ientyfikac]l dokenuje siy watapnej waryfikacii projektu pod wzgledam zans na uzyskanie dofinansowania.
Zgodnia z Wytyoznymi w zaknesia trybiw wybaru projektow na late 2014-2020:

~ identyfikacia projektow shezacych realizac)i Strategil ZIT nastepujs na etapie opiniowanis Strategil ZIT zgodnie z arl, 30 vat, 5 pkt 2 ustawy (rozdzial 8 ust. 5).
- Identyfikacia prolekiu uznanego za zgicezony w kontrakcie terylorialnym, nastepuja w ramach negocjac)i projektu kontraktu terytorialnego i koriczy sig wraz z zawarciom kontraktu tarytorlalnego, o ktérym mowa w
art. 14 uat. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresle trybow wybaru projektow na lata 2014-2020 it 7.2 i ja projektow w trybie - = — —
1. Wiskchwa instytucja moze wznat za zgleszane projakly wekazane w lub tadajscych zakresowi danego program operacyinaga, np. w strategiach 2.5.2.1 Identyfikaci ol
rozwoju, strategiach ZIT, dokumentach o kitrych w art. 36 ust.1 ogéinego, i w ionius art. 138 ustawy o finansach publi ub z .0.2. ly ja projextu | g

warunkowokci ex-ante.
2. Waiciwa imetytucia za zgloszony projekt moze uznaé przedsigwziecia priorytetows wekazane w pro]akele kontraktu terytorialnego, o kidrym mowa w art, 140 ust. 1 Ustawy z dnia 6 grudria 2008 roku o

Proces odbywa sle zgodnie za schematem czynnodcl
powtarzalnej nr 1.

zasadach prowadzenia politykl vozwoju. Na etapie i moiive
3. W odniesieniu do projekdtiw siuzacych realizaci Strategi ZIT, za projekly zgloszane w rozumieniu podrozdziatu 8.2 pkt 2 uznaje slg projekty zamisszczone na fikcie, o kidre) mowa w arl. 30 ust. 8 pkt 4 ustawy. Proces Kontykacj co T il e konr s precovked dapariamaniow
. _ i A ] " Wyznaczony pracownik | do zasady powinien urzedu § WUP.
2Zgodnie z ww. 7.1 vt 3,Przez resianie podmiotu, W art. 38 ust. 2 ustawy, nelezy Kideo obejmujs co najmniej Przeprowadzenie idontylkacii bt Lot (et il Zat 0326
; " " el A . y W . fr 3.
| Jjego nazwe. Jednoznaczne okradienie oznacza, 26 mamy do czynienia 2 jednym potencjalnym whioskodawey’”. 1. ﬁ_ _ﬂﬁ”_w“ﬂ_ﬂﬁ layteridws idontyfikacji i weparcia | farminie 30 dni Nadzér Kierownika oddziatu Waor Haty ,M vﬂunnuﬁhﬂ“ﬂ“__.uﬂﬂ«,xna_ Mno..ﬂ.:u
! = 3 ; - = = - | projokiow «oboczych od ozawe ] wag
Tzat nr3.25a Praygolowanie dokumentow odbywa sig zgodnie ze | pozakorkursowego pozakonkursowyeh | olrzymania kart Mgk j worsji lub
Wabr Karty schematem czynnosci powtarzalnej nr 1. | zgtoszen. | decyzia dyrake]i wydhazony.
zgloszenta i i N
Sporzadzenie i przskazanie o ) e SO | (Mg oty omeas s o W praypaiku pozytywnoj weryftkacil przeifé do pkt. 28
pisemnego snuﬁ__._h h.o Wyznaczony pracownik Potwienizenie wyslania z Yarty protokhi. W przypadku negatywnej weryfikacil przefé¢ do pkt. 2b
potancialnega wrioskadawey i o
wyrikajacogo z RFOWP 2014~ | . - . W terminie 5 dni Zal. nr3.250 « tytul przedsigwziqeia; Ooci . e —— P
" | 2020 do zkuzeria propozyci u.ﬂnﬂ_,ﬂue_ Iwsperda | opoozych | WabrKarty stanu | - zakres rzaczowy; W przyp zakresu propozycji projektu
rojektu, dla kidrego przewidziano otowod R X
uirvo:raiziﬁvi wzorze | Pozakonkumsowych | “esiw_n,_,n% plen finansowy; Preygotowarde plama odbywa sig 2godnie 26 schematem
karty propozyci projekins wnioskodawey do | okrea reatizaci. Paierdzenia wystania z czynnotci powtarzalnej nr 1.
reaiizaci Fropozycje projektows zlozone w odpowiedzi na Werwario potoncil Wyznaczony pracownik Kancelarl ogéing) UMWP Po zlozeniu wyjasnier lub poprawione] propozyc]l projsktu
| propozycji projektu ot procesawl do 000 DRP na stanowisku ds. (2a zwrotnym potwierdzeniem przejéé do pkt. 1.
. H | zidonyfiowanego | 2g0dnle 2 procedura 35,2 | To e eriania zapisw w karc iwsparcia odbioru) § potwiandzenie W przypadku niezlozenia wyjasnien lub popravione]
3.5.1.3We i do i - - w Strategii ZIT ROF o projaktéw adbioru na kopii pisma / propozycii projaktu w terminie przejé do pkt. 1b.
Skl s I g pozakonkursawych Urzgdowe Poi W przypadku zlozenia informacit / wyajanier dotyczacych
Przediozenia kwestii problemowych i / (b do rozetrzygnigé przejdt do
Zgodnie z Wytyczrymi w zekresie trybéw wyboru projoktéw na lata 2014-2020 rozdziat 9 ust. 4 W frybis w odnissioniu do projokiow shetacych realizacji Strategii ZIT, za projoidy pkt. 1c.
2gioszone w rozumieniu podrazdziahs 7.2 pkt 2 wznaje siy projekty zamieszczone na liScie, o ktdrae] mawa w art, 30 ust. 8 pkt 4 uatawy”. :
= " Potwierdzenis wystania z
S . - | yanaczony pracowni Kancelaril ogéine] UMWP
Przygotowania dokumentow odbywa siq zgodnie 2o " DRP na ieku di {za zwrotnym potwierdzeniem "
_ o e wniiae 2l or3.250 schamatem czynnabci pavtarzalne) e 1. i ﬁwﬂﬂﬂhwn t.n_ﬂh.a__&uﬁu.a.un idontyfikacii| weparcia  § Niezwiocznie odbioru)/ potwisrdzenio R Hﬁhﬁnﬂﬂnﬁﬂﬁﬁn sig zgodnie ze schematem
pleemnaga wezwania do ziotenia | 2 gnu_-r!unog_r MA..G-_E__ vno_ig_b_._,h_iv:.o s LR ; MWNH.’M-”:K wykaruje _-.u a“ przypadku, nn«h.ﬂﬂ.ﬂ,ﬂn: identyfikacji “”H”.uﬁ:;ai‘n: _a._nhuoh_«.ﬂy ww.vwrnﬁ.hﬂbo
1 e i (za zwrotny lardzeniem
1. || her Ko sliukezciikarty idontyfiaci i weparcia | Yo 1orTitee 6 dni Slbrorar ! ahwardzonio projektu Zintegrowanych na podstawie zgloszonych projekdow w Przediazenia
ﬁwﬂ:ﬁ__ Preedsiguzigcia projoklow roboczycl odblory na kopi pisma / ﬂ.ﬂﬂhﬂnﬁ likcle projektéw przewidzianych do realizacil w formule
roslizowanego na obezarza ROF Urzgdows Poswiadczenio Statogi 21T ROF .
Przediozenie Na etapie opiniowana Strategii ZIT zk2one katy sa

[ @m | poddavane waryTkaeh podczas proces dentyfkaci.
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Nabor, ocena i wyb6r projektow do dofinansowania Nabor, ocena i wybdr projektoéw do dofinansowania

EEE korekt np, nioznaczna zmiana .9!_

[ I | Wykaz preekazywany jost do RP-1 przy natatoe shutbowe].

_ wakanikiw, okreacw roalzaci | oczywilych omyick Zah. nr3.27 Notalla sizbowa sporzadzana fest przez pracownia, 1
nismajacych wplywu na zmiang opisu przedmio w K Wabr nasigpnie pod wagledem

| propezyc projek raz zmian emaiaeyh wpyw ra . ot tmgiel i | Patvirdzeris praskazania ua:rﬁ.é Zatwisrdzana przoz Kiorownika.

vﬂirﬁi&s. Ktérych podejmowany jest proces 2. | wykazu projektsw identyfikacji | weparcia | Niezwlocznia pisma / notatki shebowej zidentyfikowanych | Na podsiawie przeprowadzonej procedury w notalce

. . zidentyfkowanych | projottow doRP-I wramachtiybl | wakezywana bedzie informacia . Joriecznodol amany
font decyzia w | pozakorkursowych pozakonkureoiweg

| sprawie wyboru procadury — ponowne] wer o
| Proces odbywa si¢ zgodnia ze schomatem czynnosei

powtarzainej nr 1. Pl 1 — 1 —

Wpisanie zaktualizowanych | _
_ wmrnu“ "ﬂnﬂ_ﬁ nns;a »i¢ 2godnie z czynnosciami danych z Wykazu projektow | Wyznaczony pracoic Uchwala Zarzadu
-6-21 pRt- g zidantyfikowanychwzal. nrSdo | DRP nastsnowiskuds. | vy yarminie 3 missiqey g

programowania w od dnia Wojewddztwa Podkarpackioge | _

3. $Z0OP i harnat ; L AeTpacks
700P zgodnia za schematem | PROGemOMT & ego | o ania W sprawie przyjecia kalejnej _

_ Po podjeciu Asﬁ, W sprawia wyboru procedury, pkt. 2.1.2.2 Zmiany

lgcych w 2akresie isu prit Funduszu Rozwoju wersj) SZOOP
| obslugi Z RPO w ramach wizichws] Ost Priotytetowej o Fcsogtlon 000 Sbisu PIOTTEIN. | ¢ agionalnego 4
zaistniate] sytuacyi | koniecznodci przeprowadzenia i | i === ! } .
_ _ weryfikaci, a tym samym wsirzymaniu procesu wzywania Umieazczenie Wydrazu projekiow
do ziazenia wniosku o dofinansowanie (c2ynnos zidentyfikowanych przez IZ RPO
| wykonuje siq W praypadku, gdy Departamenty otzymaty a WP 2014 - 2020 wramech trybu | Wyznaczony pracownk Nizwioczinl Wydruk ze atrany infametows] Wydiuk zamleszczonej na stronie intemetowej informacii
Informacje zgodnie z procedura przedstawiong w 3.5.2.1 pozakonkursowego (zat. nr 5) DPG na atanowisku ds. | Niezwiocznie RPO WP -
pkt. 8). oraz lch aktualizacl na stronle komunikacii | promocji
|
1

7 przachowywany jest w aktach eprawy

intesnatowej RPO WP

Na podstawie pisma potencjainego Ss-_,&.ss i | | | Przygotowanie pisma odbywa sie zgodnia ze schematern |

propozycjl Ponowne sj izenie i
| | 2k ot & ub innago podmictu Infonm.1406g0 0 voio._-o: v_.n-r!.-.._n,__u-u: 2 Wykazem czynnoéc] powtarzatna nr 1.
Kordecznokcl dokanania zrmian / aktualzaci danych. Drcysktow aidentykowanychw | Wyznaczony pracownik
| _ Zmiany ! izacje danych 5 ramach trybu DRP na stan ds. Potwierdzenie przokazania Na podstawis Wykazu projoktow zidentyfikawanych w
procasowi identyfikacii dotvcza Korelt znaczacych zmian, " {zal. ar 3.27) do Ox . Tweparca pisma wraz 2 zat, nr 3.27 ramach trybu pozekonkursowego (zal. nr 3.27) .
zmian majacych wplyw na zmiang opisu przedmiotu wiodacych w zakresie chatugi Z | Projehtow Departamenty wiodace rozpoczq procedurg wezwania w
propozycil projektu oraz zmian majacych wplyw na RPO w ramach wiadciwej Osi pozakonkursowych drodze pisemne) wnioekodawcdw do ziozenia wricsku o
przesfankd identyfikaci. Priarytetows dofinansowanie wskazujac termin na ziozenie oraz
| Proces ponownsj Kazdorazowo indywiduainla podeimowana jest deayzia w L —ll 1 | orientacyiny tarmin aceny projoktu.
Wentyfikacfi co do sprawis wyboru procedury — ponowne) identyfikacii.
Przeprowadzenia ponownej “ﬁ‘wiﬁi pracownlk | augdy powinien Zal.nraze
identyfikacji pod katem epeinienia ey ostat w N ) Wabr listy hemate ek . .
18 Kryteriéw idontyfikac projokts ok e IWapeIcia | i 30 dr Nadzer oddziatu Proces objum sk zgoduie 2e schemetam czyrinobal 3.5.3. do ° w osi I-VI RPO WP 2014-2020
pozakonkursowego Proj roboczych od Dalsza procedura odbywa sig zgodnie z czynnasclami
| pozakonkureawych otizymania korekt karl [ 3521 wn. oz e = R ) . .
2gloszan. Na podst: SZOOP wraz 2 :osQ:. {ub wym Wykazem proj identy h przez _N

| Po podigciu decyz}i w sprawie wyboru procedury, nr § do SZOOF) lub w pr e

iacych w zakresie
obslugi IZ RPO w ramach wiasciwe] Osi Priotytstowe] o
Zaistniale] sytuaci i koniecznobci przeprowadzenia
weryfikacjl, a tym aamym wstrzymeniu procesu wzywania
do ziozania wniosku o dofinansowania (czynnoéé
wykanuje sig w przypadku, gdy Departamenty otrzymaly
informacje zgodnie z procedury przedstawiong w 3.5.2.1
pki 8).
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xvo WP mo._a nono w _.m:_mo: trybu p 3
identy ji proj i do reali E?:::.m ZIT :m uonﬂmi_m podjetej cn_..im.< w sprawie uonﬁs‘s..mno Nmov_z_oim:_m m:m.aa__
ZIT ROF (wraz z Nm.mnna_r_m_a DPI/DWP wsp :q lje z W sprawie p lia stanu gt o
dofinansowanie zgodnie z terminem wskazanym w zatgczniku nr 5 do SZOOP (na podstawie korespondencji pisemnej lub spotkari roboczych).
W przypadku uzgodnienia terminu, efekt ustaleri zostaje przekazany do DRP.

Dodatkowo, w przypadku projektow przewidzianych do realizacji w formule ZIT departament DPI/DWP wspdipracuje z IP ZIT w
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Nabor, occena | wybor projektéw do dofinansowania

oceny zgodnosci ze m_-mnam_m N_._. mo_n :.owm zostag dwukrotnie y do peinienia/wyjasnienia/poprawy projektu. Ziozone
przez wnioskod: ‘poprawd dlegaja p j ocenie dnosci ze gig ZIT ROF zgodnie z
zasadami ouo§mn_.__mn<3_ dia u.o:zmno_ oceny.

f. W przypadh przewidzianych w formule ZIT pracownicy/eksperci IP ZIT po zakofczeniu oceny zgodnosci ze Strategia ZIT
ROF mboﬂmnnm_m listg ono:.o=<n= projektow, _ao.d_ iNo., stanowi zatgeznik nr 3.31. Na tej p p y jest p &tz

pracy KOP - ﬁawmg yczaca aceny i ze N_._. x.o_.mmoinoqm_mzoi Nm_mnus_xzawun
g. Wer dku §ei uzy ia notyfikacji proj je pomocy j lub opiniifekspertyzy niezbgdnej do
prawidiowego przeprowadzeni nm:mno nnmvc oceny — zawiesza sig bieg terminu oceny projektu do momentu otrzymania
ygnigeia kwestii Z wlasciwej ir

h. W przypadku :Nﬁxm:_m przez ua_m_n :momai:m_ oceny, dawcy nie przystuguje mozliwoé¢ wniesienia $rodka odwot
— protestu. ja ws. uzy gatywnej oceny przez dany E&m_s uﬂmmﬁm:m jestdo DRP.
6. Zgodnie z gz uj i przepisami, dla projektow p ych nie majq zastosowania zapisy art. 53 i 54 ustawy wdrozeniowej

dotyczgce protestow wnioskodawcy, ktdrago projekt nie uzyskat dofinansowania.

3.5.5. w 1y projektu do w h osi 1-VI RPO WP 2014-2020

1. Przyg ie proj Listy h projektow w ramach p dury pozakonk j na podstawie p KOP z
uﬂouaiwﬁo:muo naboru.
W przyp ych projektdw przewidzi h w formule ZIT przez Czlonkéw KOP z IZi IP ZIT, uﬂum.mz_mié listy do IP ZIT celem
zalwierdzenia. Po otrzymaniu informacji, wraz z padjgtq uchwalq z IP ZIT o i iu listy, przyg proj Uchwaly ZWP w
sprawie rozstrzygnigcia naboru w trybie pozakonkursowym.

2. DPI/DWP oglasza wyniki przeprowadzonego naboru na stronie intermetowej oraz poraiu zgodnie z p durg dot. rozst ligcia
kank i podjgcia decyzji o dofir iw projektow oraz pi ie informuje kodawce o wynikach oceny jego projektu.
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36 D 2w z procedurg 3 od wynikéw oceny projektd
Ttﬁ Caynnoké gﬂﬂﬂ.ﬂfg e _ Mechenizm kontrolny Zatacanik Uwagh

3.6.1 Rozpatrywanie protestu przez IZ RPQ WP

T | | Wiioskodawcy, w przypadku negatywnej oceny jaga
| projektu wybieranego w trybie konkursowym, przysiugtije
prawo wrioslenla protestu w celu ponownego eprawdzsnia
2zfozonego wniosku w Zakresie krytsriow wyboru projekiow.
Negatywna ocen jest ocena w zakresle speiniania przez
| projekt krytaribw wyboru projektéw, w ramach ktéraj:
1) projekt nie uzyekal wymaganej liczby punktéw lub nie
spelnit kryteriow wyboru projekidw, na skutek czago nie
| moze byé wybrany do dofinansawania albo sklerowany
do kolejnego etapu oceny,;
2) projekt wzyskat wymagang liczbg punktéw lub speit
| kryterin wyboru projoktiw, jednak kwota przeznaczona
| na dofinansowanie projokiow w konkursio nie wyatarcza
na wybranie go do dofinansowania.
Protest moze byé ziazony po ka2dym etaple oceny wnlosku
pod katem spetniania lsyteriéw wyboru projektéw, po
_ olizymaniu przez wnioskodaweg pisemne] informac]i

14 dri od dnia negatywnej ocenio jego projokiu. W przypadku gdy kwols
Wiesienie protastu przez | dorgczenia informacjio | Potwierdzenie wplyvar protestu przeznaczona na dofinansowanie projakicw w konkursis
Wrioskodawca zakoriczoniu ocany do 1Z na oryginale/kopii albo w ramach rundy karkursu nie wystarcza na wybranie

1
niatkadauce projektu ijej wyniku | protastu projektu da dofinansowania, okolicznosé ta nie moze

wraz z uzasadnleniem stanowic wylaczne] przesianki wnleslenia protestu.

| Protest jest wnoszory w formia pisomne; i zawiera:

1) oznaczenis instytuch whakciwe] do rzpatizenia protestu,

2) oznaczenle wnicskodawcy,

3) numer wniosku o dofinansowanis projekiu,

4) wekazanie kryteriow wyboru projektéw, 2 Ktérych oceng
wnioskodawea sig nle zgadza, wraz Z uzasadnienlem,

5) wakazanie zarzutéw o charskterze procedurainym w
Zzakresie przeprowadzonej eceny,
wmioskodawey naruszenia taids miaty

uzasadnieniem,
€) podpis wni Jub osoby do jego
roprezentowania, z zalgczoniem oryginaku lub koph
_ talie] oaoky
aa oile

_ nie ,5:_5 z
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Nabor, ocena i wyb6r projektow do dofinansowania

- _ § Kopla uchwaly w sprawie pozostawienia proteatu bez
» we_ﬂnxiuwu_me _Hh_.r .”__zuﬂ..u .n_:c M‘zﬁi&i ny vsgzu_ax Na kapil j:in.«hﬂwﬁ rozpatrzenia przakazywana jest do DWP/DPI bez pisma
bez rozpatrzania do DWPIDPI procadury adwolawezej dokumentu do DWP/DPI przawodniogo.
o/ Inie: Jezeli wystapi uzyskania od DWP/DP!
Przygotowanie projoku pisma do ’
DWP/DPI o zajgcks stanowiskaw | "VZraczony pracownik § . Przygotowanie pisma odbywa sie zgodnie ze schematem
4 DRP na ds, wystania pisma
zakrasie zarzutow procadus : P czynnokcl pawtarzalnej nr 1.
w protedcie i
Opcjonalnie: Jezeli w trakcie rozpatrywania protesty jest i@ Z pomacy eksp
Przygolowanie pima odbywa si§ Zgodnie ze schematem
czynnosci powtarzalnej rr 1.
W rozpatrywaniu protestu oraz powtsrmaj werylikacji
projektu w zakrosle kryteridw | zarzutbw podniasionych
praez wnloskadawen nie biora udziatu osoby, kidre byly
- Josk
tub jego oceng na wezesniejazym etapie.
LSI RPO WP 2014-2020 umozliwia udoste prienie ekspertowi
teczkl projoktu,
ionie do osoby z Wykazu . Wyznaczony pracownik DRP na stanowisku ds. procedury
§§§Ev (oW na zav.:; W terminis odwolawcze] w LS| RPO WP 20142020 mote
wwyborze - Hﬂ.ﬁﬁﬁz dodawad/usuwat ekspertow oraz edylowat lh dane
projoktéw w ramach osi b - ‘ b4 o i Po uzupe formularza
A1 priorytetowych VI RPO WP o Sl 8. § sprawis mozp: i wystania pisma i dodaniu eksperia na podany adras s-mail zostanis wysiana
2014-2020/radey pravnego o proged kY odypiawszsi | prolochs w clagy 46/dnd wiadomobé z danymi rejestrac. Dopiero po aklywacii
opinig w zakresie objetym 116 wiigoloria korta nowy skepart moze zakgowaé sip do LS| RPO WP
protestem prolestu 2014-2020.
Eksperl, kibremu nadano uprawnienia do feczki projekiu
na swoim koncle widz:
- lec2kl projektdw przypiganych mu do oceny, w tym
wazystkis wnioski aplikacyine w danym projekcie 2
zatgeznikami;
- calq korespondencje IOK z wnioakodawcg w ramach
projaktu;
- pliki umisszczana przaz pracewnikéw 10K w ramach
projektu (pod warunkiam, 2e ma on odpowiedne
uprawnienia).

17

7.

_ W terminie nie

| ohatazym iz 21 dni
lezae od dnia
wnisalenla protastu (45
dnt- w uzasadnionych

Wyanaczony pracownik | Prypadkach, w

Nabdr, ocena | wybor projektéw do dofinansowania

Projekt Uchwaly Zarzadu
Rozpatrzenie protostu DRP na ds, | p2ezegdinotel ody i i
| procedury odwotawczej protestu _S..n_ umu-s Jost W sprawie rozpatrzenia protastu

skorzystanie z pomacy

okaperiéw, 0 czym

informue si¢

wrioskodawce na

| pidmia)
informacji o przediuzeniu terminu | DRP na wysiania pisma
na rozpatrzenie protsstu procedury odwotawcze)
i
T T | W terminio

umoliwiajacym

pedjecie uchwaly w

eprawia rozpatrzenia

pratestu w clagu 21 dni

e do . od dnis wniesienia
£ . y pracawik . Uchwata Zarzadu

wﬂﬂ.ﬂuﬁg e vawaly | DRP 02 joka ds, | PIOOSt (48 dni—w | yyiie iizbwe Podkarpaciiago
w sprawia rozpatrzenia prolastu procedury ocdwolawezej przypackach, w W eprawie rozpatrzenia prolestu

azcragdinodel gdy w

trakcie rozpatrywania

protestu konisczne jest

skorzystanie 2 pomocy

eknpariow)

| -
Y y pracownik nia

uchwaty w sprawia DRP na de. uchwaty st
protesty procedury odwotaweze]

Razpatnijas protast [Z RPO WP zwiazana jest zakresem
prolasty — sprawdza poprawnoké przeprowadzonej ocony
jodynie w adniesieni do kryterium/krytertw, kidre
wekazaro w praotedcia.

Rozpatrzenie protastu zawiera azczagblowe uzasadnienie

faktyczne | prawne podiglago rozstrzygnigcia. IZ RPO WP

maie:

1) uwzglgdnié protest - jezell na podatawie zebranych
informacjl mozna stwierdzié, e sprawdzenio ziozonego
wniosku o dofinansowanie z kryteriam) wyboru projektow
nis zostato przeprowadzane w speadh wiaéchwy | nie ma
przestanek do nisuwzglgdnienia protestu,

2) nie uwzglgdni¢ protesiu — jezeli na podstawie zebranych
informacji mozna stwierdzié, 2e sprawdzenis Zisionego
wniosku o dofinansowande  krytefiaini wyboru projekiow
zostalo przeprowadzona w aposth wisdciwy | nis ma

do ia protesty,

rzygolowanie piema odbywa sle zgodnia za schematem
ynosci powtarzalnej ar 1.

‘ermin protestu nie moze
5 dni od dnla jego otrzymania.

facznie

Proces odbywa sig zgodnie ze schematam czynnodcl

powtarzainej nr 3.

W przypadku nieuwzgizdnienia protestu, uchwala zawiera

dodatkowo pouczanie o mozliwodci wniesienia skargi do
Sad w w

terminie 14 dni od olrzymaia Lchwaty.

Uchwaia w aprawie rozpatrzenia protestu wysylana jest bez
pisma przawodniego.

172



VLl

nBowAm z exiuim uido ejuszpkziods p5ouzoeIuOy “MONIUZENSM YaAuozotez wh) m ‘npjeloud Ifoez)ieel m moddlsod eiuemolopuow Az
‘npjeloud ibezjeas yonuoy eidele eu urw yokieismod ‘npjaloid nuemosueuyop o (iz4osp ogje npjelosd 2IUBMOSUBUYOP 0 AMOLUN Z
uokoklexiuAm 0Z02-710Z dM Odd Zi MoxzEimago | mexd Bldez)ieal z yokuezkimz yeikd ‘agomidiem ‘yoAmowalqosd samy ysiuselim
aluexsAzn zeso npjelosd mofas | moNIEPAM LoAuOIsaIuod (osoLnemyape Jeulkomyide ibejuswnop wesidez Z ‘npelo:d wejoiwpazid
leokpaq ‘bAisemul louemozieal psoupobz ‘eyuahysueqidomepoysoium zazid yoAuozsolz 'sioyeloid m ueiwz pgoulezozsndop UIrw
WA m ‘nppeloud ibeziieas weqosods ez yoAuezemz yeiid ‘msomdiem ‘yoAmowejqold semy yeiuselAm aiuexsAzn sal nudo waen
"sjuemosueuyop o Amown nuesidpod od npteloid ibeziea sidyes m ‘(Buzokiopusw Augso leumouod aioen m gn| lezomejompo
Ainpasoud feuzoliopiieiuyloujewso) Ausdo aiyes M ‘3|UBMOSUBULOP O AMOWIN Wajuesidpod pazid “urw WA} M ‘npeloid loeziea. )
Bueaoo z whuezkimz aideje WAPZEN eu nuido eluazeIAM Op 0ZOZ-VLOZ dM OdY Zi 2oz iuemozebue 94g BBow 1oJadsyy

“ 1 feujeziepmod 090UuAZY
wajewayds az aipodz 3is emiqpo ewsid ouEMOOBAZIY
“emojojurpezidzeq

0UO J30] |020f ‘Bummida m duemodigsod shzicwn (g
‘eeupdibzanos fof nypedfizid # blieys Jeppo (7
“GBamps updBzwn (1
‘570l owEzZaIEM M AUlKORGEILILPY

plg Aujezasy |Biaye BuBLEZOGZOl AYUAM M

“ofeuliornajunupy

npLs oBoDjzpomEIom Op fauozeoum 1518xs edBzokiop
A3)dezad ofupaunodpo & insos (aulkoesey Dsexs og
“oBsulAoRne|uNPY

nplg 0BeuBZIRN Op OJUPEISOAZIq RUDZEOLM

saf Homuaniop Bujsiduicy z zew '2ulfoesey eBiayg

B 1 [oujaziepmad 190uukzo
wejEwaYos 92 9jupoliz His mmAgpo ewsid auemogoBizig

foad -jop djurdo byasedsye o

AM 2INPas0Id IS

eluemosuguyop op mopjafoid 10G4Am | BUBDO IQEN

1AM op nueumtop | fozameompo Ampacoid | AU op wewsd | o
I i et ,_ﬂ.nsu!n i _ECM 2 Zoum nyoskm ndoy BuEZENeZIY
foulkaeetny
R ofleuliosganupy | o Koene . iz F
npis oBowazoey Hoska | vﬂﬁe pox a-._.Eu-__rH peg Aupzoen ey sueuzodzoy
| “amozeezy
m oBaulfomsmmupy
fomuawnjop bigajdwoy 7 npes oBepizpomelon dm ofiaulAaensiuwpy npeg ¢
zoum culfoss e eBimyg I Qdy , op sy
BUIZOdIOP BUP
PO TP pL BINLE
Beulorisiuupy npes obaujazoeN op | f 1B1e)s Blueise) ! £€9%
14U op muswYop lozamejompa Anposoud | o i omezd wewsid
- Y “8p nysy ®u gua
94200 Bureid udoy N | | numodwid Auozosuzim | 2T oLk idox euEzEYRzId

ELL

— “BMOjOMPeZITIeq
0U0 e8| jeze| ‘amexis m suemodé)sod plziown (¢
"ejuopupdiBzaneu fef nypedszid m Stiexs oyeppo (Z
*dM O Z1 2Zo21d Bluezgedzos
op dweyds SEiNZeNezid ‘aud|upESEZNGIU
opq mudziedzol zeg Mesjoid ausmesozod (q

(Bieye ousuzodzoy | T

oIMoZeEZY M OBOUIADRSIULIPY

‘dM SIMOZSOTH | 145y0 muomsenwm B simozeary
Odil 21 zo2:d emazyedz01 0BuMOUTd Op Smelds i m oBeutioaysunupy | ! vﬂ:v _un,.i._... . h | # Aulkosgepuwpy
Slugezooups] oBinZeNezId "AUBI0 HUAM BU MAtdm npig oB3pZpowalon HOUAM ! ! PES Pizpomelom
Aw0)s] OfEIW ©) BYUeZENUBU | amrud Aokiezenieu
Qoeods m euozpamoidazid Besaz nysloud euaso (e
‘02 “sbfezpiowwe *Sluexs up#bzmn (L
‘870wl eywozeezy M Aufforgiuwpy
PUS pizPoMa[u IDIEHS BURUZOAZ0! MAURM M | 4. ——F T i
| oo yshemizaa |
Wi # seeidad
anj niseyord
Sjusjusdnzn
“Breya BU NS} nafgdn —
" ‘npjolosd
suezgedzos QU nujuLS) oBeMaIUp-0E Belq epwAzaem
juBmzZeN “S1eZ3edz0l 76q |BI8HY BUSYARE020d LreI0BAI u_..ﬂwﬁn.as.aag 3
Pod ‘BiIBMZOM BIURLAZIIC BIP PO RIP / BILIIISE M NaidM JoBussopr EEEZ0 -
i in gn] i ua) op Cbomn
emizm pls "0Bajs Neidm BUSZIZSIN ZBY GT [IPEROWNYEP ( uuei._n
Jowsdwoy zeq BiBxs Bjualesum NYpRAAZId - u_unﬁucm-._.._. o w.uuk_ ahhpm_k
By IUZokiEZ [uALfETUBME oy 2 zeim eBieys w euaznitzos
Z ZR1M TAACIUEZOIPM AMEISN €1 Z 18N 19 e Z Bjupobz 26q fopasozod
‘opweids m doguswnop bgeidurcy 8 BZoERZ (BIRNS 00 {eoz j80j0id Apb
“niejes mos|dm euo eBajpod ‘|ERNIAS wenisifn
’  oBauf npes op 2) suozyedzos |
ajupaisodzaq Ymepoxsoum 2azid BUoZsouM 16af ebreys Zeq rgeayoud
njuspaenzod o
| sloewuop) BUBWIAZRD -
sewup
. | _ polpyLempusl p | |
] M 05Ul v npeS oBanzpomelop op ibeys el BINpeoald  2°9°¢
T -suemosuruyop op yoAUmIGAM T |
mopiafad wa ‘mopund 3qzoy
Apmiadzn asom ‘mawjofoud Ajay an) eluzmosusuyop 1dQ@/dMT Op nuewmop [ozamejampa Anpooosd
4 migdam " p BU 4ua
29z20yd Alrmwon ndoy BN Wumoorid AuozaauzAm

M-oBeiupumezid ewsid 26q |JQl/IMQ OP 189 BuemAZERe2Id
misejcsd euozIed2o Suarids M Aeawon midoy |

BIUEMOSUBLIYOP Op MOpjalosd J0qAMm | BUB00 LoqeN

plg ofiap
op eXS olUeROIUM

1dQtdMQ op niseloxd Bluszaedzal 8

“a Aemion 1oy sjuezeNzid



Nabor, ocena i wybor projektéw do dofinansowania

posiadania wysokospecjalistycznej wiedzy w danej dziedzinie, niezbgdnej do weryfikacji szeroko rozumianej prawidtowosci realizacii
projektu.

LS| RPO WP 2014-202 umozliwia udostgpnienie ekspertowi teczki projektu, celem wydania opinii na kazdym etapie zwigzanym
z ocenq i realizacjq projektu, w tym m.in. przed podpisaniem umowy o dofinansowanie, w trakcie oceny formalnej/merytorycznej,
procedury odwolawczej lub w trakcie ponownej oceny merytorycznej.

Rola eksperta ma charakter opiniodawczo-doradczy, co oznacza, ze ekspert przedstawia opinig na temat danego projektu lub
jego wybranych elementéw pracownikom 12 RPO WP 20142020 wraz ze stosownym uzasadnieniem. Pod pojeciem opinii rozumie
sig rowniez stanowisko, sugestig lub rekomendacjg. Opinia nie ma charakteru wigzacego dla IZ RPO WP 2014-2020.
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3.7.1

4 Yy

ia 0 eksp g opinig dot. proj

Sporzadzenie, weryfikacja
i akcaplaca notatki:

Pracownik OP) / DWP
odozialy

Na stapie pojawienia

Zaakceptowana notatka
podpisana przez Pracowrika,

ReSCinicns Joryeznag slg potrzeby wydanla | Kierownika Oddzialu i -
vﬂ.ueﬁ wydania opini przez 1 oo jcarowanegow | opinii Dyrektora / Z<c¢ Dyrektora
s il ) oczekivany procos DWP /DPI
zakies mes opinil
. i ; Zgodrie z zakazem wyrazonym w art, 66a ust. 7 ustawy
ﬁﬁ_u-ﬁaiﬂns_.ﬁegr vhuw.ﬁ:_y OPIIDWP 6-mail zwralny od kandydata na wdroteniowe] kandydat na eksperta, kidry uczastnlezyt w
ydatow na ekepertiw z dane] | cddzia eksperta potwierdzajacy wyborze projektu, nie moze sporzadzad opinii w odniesieniu
dzledziny orez braku yloryeznego Oyepozyoyinost ome brek - ot O, Przed wyslaniom o-mals nastgpu
konfliktu interesw, dokonywana | zaangazowanego w yapazyoyy g0 projeiay. sl e
d lektroni konfiiktu interesdw <2y akepert nle w ocernie projektu,
foga elektroniczna proces dla ktérego ma 2ostaé sporzadzona opinia.
2ot v 334 Warinkiern skorzystania z usiug eksperta jest ziozanio
Podpisanie Céwiadczenia o Podpisane Oéwiadczenio o przez niago i fego
bezstronnodci, oéwiadezania, o bezstronnobc, odwiadczenia, 0 | WX o kidrym mowa wart, 63a ust. 8 ustawy wdrczaniowe], za
Kibrym mowa w arl, 88a uat, 4 Eksport Niezwiocznia Kibrym mowa w art, 68a ust, 4 | Obwindezenia Kazdym razem przed tozpoczeciem wisdczenla przez
ustawy wdrozeniowe] | deklaraci ustawy wdrodeniowe] | oksperia o niego ushugi ekeperciie] oraz obwiadczenta o speinieniu
poutnoscl dekiaracja poufnatel bezetronnobel i | przestanek, o ktérych mowa w ait, 682 ust. 3 ustawy
poufnokci wdrazeniowej araz deilaracji poutnocl,
Formula
Pracownik DPH/ DWP Zaakceptowany formularz. hu.h:h
Przygotowanis formularza odaziaks powolania podpisany przez Skeporta do
powoiania eksperta do
sporzadzenia opinil Zamngazowanego w Oddziatu | Dyreklora/Z-cg apiril
proces Dyrekiora DWP / OPI
2al 32,
Formalarz
powolania
Powotanie sksperta do Marszatek i e Podpisany formufarz pawotania i okeperta do
sporzadzania opini Wojowddztwa lexwdocz ekeparta do spozgdzenia opin | $poERdzania
opin
Zat nr32.

Zalyeznikiem do umowy moze byé w azczegéinodcl:

Pracownik DP1 / DWP Zaakceptowany projeki umowy : JoJl Owsny Projektbw:
Przygotowanie, waryfikacja i oddzialu podpisany przez Pracownika, - ﬂ.h_“_uhu. “"_.._Q Komis]i Oceny Projektbw:
._s%:_&- e_a_._,s umowy wraz z el \w._aw“_. _s - _ Wetr Odwiadczenia o poufnoici:

aktora P
zatgeznikami Mq-n-n_._nno-»ga:ooo w Dﬁw % uﬂ_ o Lyr - Wazér Prolokolu zdawczo-odbiorczega;

.. Wzér Karty oceny pracy eksperta,
Przygotowanie pism przewodnich i | Pracownik oddziatu 00d
projektéw uméw do waparcia wzgledem psawnym projekty
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Nabor, ocena i wyb6r projektow do dofinansowania

3.7.2 Procedura oceny pracy eksperta

Wypelnienie Kerty oceny pracy
sksperta
(2 egzemplarze)

Pracownik DPI/ DWP
oddziatu
marytorycznega
Z2aangazowanego w
proces / Kierownlk
oddziatu / Dyrektor / Z:
ca Dyrekiors DWP /
DP}

Karta oceny pracy eksparta Zal Nr3.7
Kazdorazowo po podpisana przez / DyrekIors /| yzr Karty
reglizacy lub Z-cq Dyraktora DWP 7 DPI Oeay pec
rozwigzaniu umowy -r:ﬁ%. 2

Dyraktor / Z-a Dyrektora DWP / DPI dokonuje aceny pracy
okaperta z uwzglednienlem rekomeandacii Kierownika
oddzialu, na padstawie 2atwierdzonych przez IZ RPO WP
2014-2020 layteriéw oceny pracy ekspertéw zgadaie z
zapisami umowy o bwiadczenie uslug eksperckich,

Przygotawanie, weryfkacia,
akceplacia | przekazani pisma
dot. i

Pracownik DPI/ DWP
oddziaty

Podpisana pismo przewodnie
wraz 2 Kartq aceny pracy

Karty oceny pracy eksperta do
DRP

Zaangaowanego w
procas

ekspsrts z potwierdzeniem
odbioru w sekretariacie DRP

Proces odbywa si¢ zgodnio ze schematem czynnodci
powtarzalne nr 1.

Drugi egzemplarz Karty aceny pracy ekeperta
przechowywany jest w aklach sprawy,
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Kontrakiowanie projekitow
IV  Kont ie projektd
4.1 Podpisywanie P o dofii ie projektow w ramach osi |-Vl RPO WP 2014-2020
Tesnin
'Lp. Caynnoké Tl e Meahanizm kontrolny 2amcanik Uwsgl
| 4.1.1  Procedura podpisy 6w/p ho ie projektéw w ramach osi I-Vi RPO WP 2014-2020
|7 T Przekazarie wybranych do o |
dofinansowania projoktéw - DPI Niszwioczriie ﬂnﬁﬁwﬁwmﬁw-uiru
i ) Oddzialu uméw DPI Przokazywane sa:
Przekazanie wybranych do Kierownik Oddziatu ~ 1 ez vmiosk e wrez 2
dofinansowania projektéw/ ,uwﬂ_ﬁs&w de.wyboru | 1 roboczychod | Potwierdzenlo odblons dokumentacq (bez uzupemier - DPI),
Przekazanie wybranych do daly otrzymania od wnloskéw wraz 2 uzupeiniong | = kopla Uchwaly ZWP w sprawie wyboru projeldcw.
dofinansowania projektéw wraz z przez Ki
uzupsinieniami niezbgdnymi do wzupetnien Oddziatu umiw DWP
podpisania umowy - DWP dokumentow

podstawie:
- zwaryfkowanych dokumentéw
otrzymanych od beneficjenta — DP)

T Przygotowanie projoktu umowy na |

Zaakceptowany | zatwlardzony

Przygotowanie pisma i projektu umowy odbywa eig zgodnie
ze schamatem nr 1.

Sprawdzenia poprawnokel sporzadzenia projektu usmowy

= i Do 11 dni reboczych i i rawdz: do projaktu
zwarylikowanych i rojakt umow, odbywa sig w oparclu o Liste sprawdzajaca do proj
zatwierdzonych dokumentsw H Hv..oﬂ__.uuﬂn-,_‘:s:_- proi 4 | zatoes0 Umowy/Decyzji o dofinansowanis.
atrzymanych z Oddziat ) N ) (i Karta obiegu projektu umowy/aneksu rejastrujaca czyrnosei
whaksiwego ds. wyboru — DWP Wyznaczony pcownik | dokimentaci Podpisara ista sprawdzalaca | Lita pomiedzy m.-“.hiiaﬁ.an Kanceiaria Zaads,
DPIDWP :u T niezbgdne; E.”S wy do projektu Umowy/Decyzji o -ﬂoﬂﬂﬂﬁnn 40 | pozostaje w akiach sprawy DPIDWP,

oraz wyelapienia do Ministerstwa  ymow (w przypadku u:&iaenim o | W przypadku negatywnej weryfikacji nasigpujs wazczecie
Finanséw z wioskiom o Sl e - | pracedury projektu umowy.
udosteprienis informacii, czy rzygotowania do 8 dni | | otwierdzen! Co do zasady wyznaczony pracownik DPLDWP ne
wskazany podmiot jest wykluazony e dotyczaceqo rejestru | do spraw umbw o jads
2 mo2iwosc otrzymania érodiéw projaktu umowy. W przypadku uméw o dofinansowania w
uazinoueﬂ% na .ﬂ_nﬂnz ramach kiérych wystepuje wepdtfinarsowanie krajowe
programéw finansowanych z rzygotowywane 84 dwa egzemplarze projekiu umewy.
udzigtemn érodkow europejskich — v " gzemp e b
je2aii dotycry (zastosowanie ma
pkt 15a)

2 Czynnobci, ktdrych nie ijo slg przy Zzostaly opisane w tabeli.
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Przekazanie do DBF projektu
dwéch agzemplarzy umowy
zaopiniowanego pod wzglkdem

formalno — prawnym wraz z Kart

oblag projektu umowyfanaksu

Przyjecie, weryfikacja | akceptacia

dwbch egzemplarzy projektu

Kontraktowanie projekiow

Wyznaczony pracownik
DPIDWP na
stanowisku do spraw
uméw

Wyznaczony pracowni

Przej¢ do pkt 2

umowy o dofinansowanie pod DBF na stanowisku
‘wzgledem finansowym wraz 2 «ds.obsiugi finansowo-
hamanagramem patnobe Kaiagowe) / Kisrownik
IGIKwny Ksiggowy/
8 il
Jesli TAK, przejsé do pkt 7, | ouﬂﬂﬂ:nﬁ
Jesk NIE, przefi¢ do pid 8
Przekazanie do DRP pazytywnie
 dwéch y ¥ pracownik
egzemplarzy projekiu umowy o DBF na stanowisku ds.
dofinansowanie wraz z Karty obslugl finansowo-
obiegu prajekiu urnowylanekeu Keiggowe]
Przejé6 do pkt 8,
Przekazanie do DPYDWP
negatywnie zwaryfikawanych
dwich egzemplarzy projektu Wyznaczony pracawnik
umawy o dofinansowania wraz 2 a_wn na ..n.sﬂir: ds.
Kart abiegu projeidu obshugi finansowo-
umowylaneksu Keiggowe]

1 dzier roboezy

Do 6 dni od daty
Wplywu dwéch
wgzemplarzy projoktu
umowy o
dofinansowanie do
sekretariatu DBF

Potwisndzenie na Karcie ahiagu
projektu umowylaneksw przaz
Kancelarig ogéing UMWP
ISekretariat DBF przekazania
dwbch egzemplarzy profektu
umawy zaopiniowanaga pod
waglgdem formalno - prawnym

Zweryfikowany projekt dwdch
egzemplarzy umowy wraz z
podpisanag Lista sprawdzajacq

Potwierdzenie odbions dwach
egzemplarzy projekty umowy
na Karcie oblegu projektu
umowy/anekeu przez
Kancelark ogéing UMWP
{Sokretarial ORP

Potwierdzenia odbloru dwach
epzemplarzy projektu umowy
na Karcia obiegu projoktu
umowy/aneksu przez
Kancelari cgding UMWP
fSekretariat DPUDWP

Kopla Karty oblagu projektu umowy/anekeu pozostaje w
akiach sprawy DBF

projekty umowy
astatrie] strartle dokumentu zawieraé nastopujace
| informacio:
1) Kiasyfikacja budzetowa,
| 2) Poddeisianie. daisiani osi roryistowe,
3) Jednostka 2/spoza seklora finansow publicznych.

N.-_. i Harmonogram phatnodet bedacy zatacznikiem do projektu
Lista umowy o dofinansowanie powinien zawierad paragral

ji j, Kibry jest niezbedny do
dotyezaea prawidlowego Ujecia zaangazowania z UMowy w Bwidenci
weryfikach ksiggowe].
finansowe]
umowyldecyzi o
projekiu w Krajowega RPO WP jest moziiwe do (imitu wynikajacego
zakresle 2 algorytmu, informujacego o wysokodci $rodkéw mozliwych
wspdifinansowan = do zakontraklowania w ramach calego programu.
la krajowaga Monttarowanie limitu dostypne] alokacii érodkéw wediug

algorytmu badacego zalacznixiem do Kontraktu
Terytorialnege nalezy do zadar DRP. Ustalony limit
powinken by¢ comiesigcznie przekazywany przez DRP za
pismem przewodnim lub pocztq elektroniczng do DEF, gdy2
bedzie on podstaws weryfikac)l finansowe] projekidw umdw
przez DBF.

powlnienina |

Kopla Karty oblogu projektu umowy/aneksu pozostaje w
ektach sprawy DSF.

Okres oczekiwania na poprawki przez DPVDWP nie wiicza
sig do okresu przewidzianego na sprawdzenie dwoch
egzemplarzy projakiu umowy o dofinansawanie pod
wzgledem finansowym.

W karcie obisgu projektu umowy/aneksu w kolumnia
.Uwagi~ wplsywana jesl przyczyna negatywnej weryfikacii
Wwiaz z zatwierdzeniem przez Skarbnikal Z-cq Dyrektor.
Kopia Karty obiegu projakiu umowy/aneksu pozostaia w
ektach sprawy DBF
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WeryMhacja dwbch egzemplarzy

projektu umowy podpisanych przez
Skarbnika pod wagledem
finanecwym.

Jetli pozytywnie, przejs¢ do pkt 1t
Jesli negatywnie, przejé¢ do pkt 10

2Zwrot negatywnile zweryflkowanych
dwéch egzemplarzy prajektu

Kontraktowanie profekiow

Wyznaczony pracownik
DRP na stanowisku do
apraw rozliczer
finansowych

| Do 6 dni raboczyeh
(w przypadku
ponowne] weryfikaci 2

Wyznaczony pracownik | dni roboczych)

DRP na stanowiaku do

umowy do DPYOWP wraz z Kart =
oblegu projektu umowy/anaksu ”“H_ﬁﬁ_.ﬂo:
Przejéc do pkd 2 b

i i przez ik
Dyrektora/ Z-ce Dyraktora DRP Y Y/ PrAOGHN
dwoch egzemplarzy projakiu .ch.ﬁs.._.um.__-nann..x._ .
umowy do DPUDWP wraz z Karta | (EE0 08 5

oblagu projokiu ummowy/anokeu

| Wystanie do Beneficjenta pisma

przekazujacego owa egzemplarze
umowy (w przypadku uméw o
dofinansowanie, w ramach ktrych
wystgpuje réwniez
wepdlfinansowanie krgjowe
wyslanie do Beneficjenta pisma
przekazujacago trzy egzemplarza
umowy) — w celu ich podpisania

Podpisanio | odostanic dwech |
sgzomplarzy umawy do DPIDWP |
(w praypaiku uméw o

padpisania | adestanie trzech

sgzemplarzy umowy do DPIDWP |

Wyznaczony pracownik
DPI/DWP na

stanowiskudo spraw | | 92l roboczy
uméw
Benaficjont Do 4 dni roboczych

| zal.nraa

Zweryfkowany projekt umowy
wraz z podpisang Lista
aprawdzajaca

Potwierdzenie wyslania
negalywnie zweryfikowanych
projektéw umowy wraz z Kart
abiegu projektu umowy/aneksu
do DPI/DWP przez Kancelarie
agding UMWP /Sekretariat
DPIDWP

Lista
sprawdzajaca
dolyczaca
weryfkecii
finansowej
umowyidecyzj o
dofinansowanie
projekbu w
zakresie
srodkéw

eurapajskich

Potwiordzona Karia obiogy
projektu umowy/anakeu przez
Kancelarlg ogding
UMWP/Sekretariat DPEDWP
wraz z zatwierdzonym projaktem |

umowy

Potwierdzenie przez Kancelarig
ogéing UMWP przekazania
dwbchitrzech egzemplarzy
umowy lub potwierdzenie
osobislego odbioru przez
Beneficjenta

Potwlerdzenie przez Kancelarig
0g6ing UMWP/Sekratariat
DPIDWP wplywu dwochtrzech
agzemplarzy umowy
podpisanych przez Beneficjanta

Okrea cczekiwania na poprawki przez DPUDWP nie wiicza
sig do okreeu przewidzianego na sprawdzenia projekiu
umowy o pod wagledem

W karcie oblegu projektu umowy/aneksu w kolumnia
_uwagi” wpisywana jest przyczyna negatywne) weryilkacjl
wraz z zalwiendzenism przez DyrekioraiZ-ce Dyrekiora,
Kopia Karty obiagu projekiu umowy/aneksu pozostaja w

akiach sprawy DRP.

Kopia Karty obiegu projoktu umowy/anaksu pozostaje w
aktach sprawy DRP

Proces odbywa sl¢ 2godnie ze schematem nr 1
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Kontraktowania projektow

Wyznaczony pracawnik
Wprowadzenie danych z umowy OPIMWP na Da 6 dni robaczych od | Parafowany wydruk z SL.2014 -
20, | o SL2014. Wydrukowania kary stanowisku do spraw dnia podpiaania karta informacyjna
g i ji uméw z joniami | umowy pzezosoby | umowyldecyzj projektu
projekiu doslgpu i obshigi reprezentujace ZWP | pozostsje w aklach sprawy
stania | Zalass danych wprowadzony zgodnie 2 Instrukciq
Wyraczons paconT Uzylkownika SL2014
OPI/DWP na W dniu wprowadzenia
Woeryfkacja danych isku do spraw dane zgodnie z |
21, | Whrowadzanych do $12014 uméw 2 uprawnieniami | przez plarwazego danymi w weraji paplarowj
: dostgpu i obstugi pracownika
| | sLz014
Osoba wykonujeca Termin
i — Msohani K Uw
Czynnoké iz kontroiny Zakgeznil gl
412 F d bezpie ia prawit 2f realizacji umowy oraz jego zwrotu
—T: T Do 30 dni od daty —: T
Ziozenla w Sekretariacie DPYDWP umowyide przez
1. | wybranej formy zabezpieczenia za | Benaficjent 80 doi w szozegétia | DPUDWP atrzymania L -
pismem przewodnim uzasadnionych zabezpieczenia
| | przypadkach
| Dyrektor | Z<a
Dyrekiora DPIOWP Potviantzenie reyieci
. - otwierdzernie przyjecia
Potwierdzenie przyjecia ﬂwﬂﬁﬁ_ﬂuwi: zarejastrowansgo i
2. | mbezpieczenia oraz jege ) zadskretowanego pisma
zadekretowanie Wyznaczony pracownik przewodniego wraz z
DPIIDWP na oryginalem zabazpieczenia
_ stanowisku do spraw
| umew
— | B — —
| Wyznaczony pracawnik
3 | Skopiowanie aryginat _ DPUDWP na W dniu przyjecia Koni N
3 . N it opia zabezpieczenia
zabozpieczenia do spraw
| | uméw |
I Uminazezenie oryginatu | I
zabezpleczonia w zaklejonej i _
opisans] kapercio Wyznaczony pracownik
Zdeponowanis zabezpisczeniaw | DPIDWP na Qsygi i i
4 pozastaje w skrylce bankowsj

Banku w skryte
Odnotowanle przyjgtego
zabezpieczenia wZestawieniu

| przyjetych i zwroconych

stanowisku do spraw
uméw

przyjetych i
zwibconych
zabezpieczery

187

8.

zabezpieczan

" Merytoryczna i rachunkowa
waryfikacja kapll 2abezpleczenia
na podstawie listy sprawdzajace]

Josil TAK,

kopil y y pracawnik
Radcy Prawnemu DPVDWP na
Przej#t do pkt, 8 stanowisku do spraw

| 3eéil NIE, Boneficjent wzywany jost
tio wnlesienia poprawek lub
2tazenia nowego zabezpieczenia.
Przygolowanie projeklu pisma do
Beneficjenta
Przejié do pkt.8

Akcaplacia, zatwiordzanie |

uméw

pisma
Beneficjenta do wriesionia
poprawel lub zlozenia nowego
zabezpieczenia

y. y pracownlk
DPUDWP na
slanowisku ds. umdéw

| Wniasienie poprawek lub zinzenia |

nowago zabozpieczania przez
Benefkjenta

Jakl ziozono nowa
zabezpleczanie, przefié do pkt. 2.
Jebl ziozanc poprawk, przeiét do
L5

" Praskazanio 2a pismem

Beneficiont

Wyznaczony pracawnik

Kontraktowanie projektow

Do 3 dni roboczych

(w przypadku
ponawnej weryfikach
do 2 dn) roboczych)

_ 1 dziets roboczy

Do § dnl roboczych

W ramach 3 dni

| preswodim _,.%.._. .us_u.,.ainu DRI TOVIP 1 Hg‘nha -
pod wzgkdem formaino — Slanowsat dolsprav Kopii
| rawym do Radcy Prawnego zabezpleczenia
| Zaopiniowanie pod wzgledem = |
formaino — prawnym kopik
zabozpieczania i przekazanie do
| pPIDWP
Radca Prawny | Do 3 dni robatzych

Joili NIE, zwrot kopli
zabezpieczania celom poprawy,
przefi¢ do pit, 5

Jedll TAK:
Zworyfikawana kapla
zabozpieczenia na podstawio
fisty sprawdzajace) 4511452
Lieta
sprawdzajaca
5 kacii
Projekt pisma wzywajacego weryfkaci
Beneficjsria do wnissiania zabezpioczania |
poprawek iub zioienia nowego |
zabezpleczenia

Zat. or
|

Jetli NIE:

I

Potwierdzenie pizez Kancelarig
ogéing UMWP/odbiér osobisty | _ Przygotowanie pisma odbywa eig zgodnie ze schematem nr
zatwiardzonego pisma przez 1

Boneficianta

Potwiardzenie przez Sekretariat
DPUDWP przekazanis przsz
Beneficignta pisma z E
wnlesionymi poprawkami lub 2
nowym zabezpieczeniem

Potwisrdzenle przoz Sekratarial |

x...&v.gainaxnsn.r% wvoaﬁn.a::a.eﬂqx&._io&gi-_.a&:_uuu
ogéing UMWP przekazania _ sachomstem nr 1
kopil zabezpieczenia

Zaopiniowana kopia

zabezpleczenia | potwiordzania |
odbloru z Sekretariaty

DPUDWP! Kancalarii agdine] |
UMWPlprzoz pracownika

DPUDWP

188
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Kontraktowanie projekiow Kontraktowanie projektéw

| Profekt sprawozdania o udzielono] pomocy publicznel L Watgpnej weryfikac]: dekonue sig m. in. przy nastepuiacych

2zgodny ze wzorem okreblonym w zalaezniku nr 1 do zalozaniach;
rozporzydzenia Rady Ministrow w sprawie sprawozdario Az charsklens niaktbrych kiyteriow wynika, 2e s3 one
Wyznaczony pracownlk udziolone] pomocy publicznaj, informacji o niewdzisieniu badane wylacznie na stapie  Lbleganla sk
Sporzadzenie projaidu DWP na stanowisku do takiej pomocy oraz —!-saunn:o.u- loécinch o dofinansowanie projeitu, 83 to m. in. nastepujace
, o spraw S we wpiatach h na keyteria standardowe:
1. | sprawnzdania z udziclonej pomocy | S L L Zaakoeplowany | zatwierdzony - Frac2 seklora finanséw publicznyoh
publicznej uﬂ._ NSt de projokl  sprawozdania  z Formalne:
apraw umbw udzlalone] pomocy publiczno) - Terminowosé | prawidlowoké dostarczania wniosky,
Do 6 dni od dnla | Praygotowanie dokumentu cdbywa sig zgodnie ze - Zgodnod 7
podpiaania umowy echematem nr 1. zlozonych wrioskéw,
| - i prawi ia wniosku,
{ | E— 4 - Kompletnoté | prawidlowosé zatacznikow do wriosku,
— e Wyznaczony pracownik |
rzekazania sprawozdania 2 DWP na stanowisku do . Pi do  Beneficienta :
udzlelonej pomoay publicznejda | epraw | [t d zente pmokiezanid Korespondancja przekazywana jost réwnios w formie evetowio. SL201S 2awieraiace Morytoryazne:
2 lose sprawozdawczokci / sprawazdania 2 udziolone] - alekroniczna. 4 ey - Logika projekb,
DPIlEa stanguiekisd pomccy publicznej rozstrzygnkicie, 20 postulowana - Prawidiowoét analizy wariantow atematywnych,
it Zrgeea jest  mollwa dy Pol e rowadzenia  analizy  potenciaiu
praw uméw | | dzonla (tym samy - Poprawno: pizepr enia n: P i
| wprowadzen ym
. — —_— + f | — - postiowana  zmlana  jost inabytucjonalnego wnioskodawcy,
Przokazanio sprawazdania 2 Pracownik DBF — 3iniod daty , Do 80 dni roboczych od | dopuszozaina w wictle art, 522 ; Kauzula delokalizacyina (bl dotyczy). iy
4 | udzislone} pomocy publicznejdo | upowaniony do przoka . Potwierdzenie przestania Insirukeja wytkawania apiikach SHRIMP znajduiaca sig na ’ dnia przekazania | ustawy wdrozeniowei) T Sioanices)
Urzgdu Ochrorny Konkurencii | wysylania | pomocy publiczne] stranie UOKEK, www.uokik.gov.pl Pracownik DPUDWP | dokumantow  przaz | [ x...sis.a._ ‘yteriow progowych wekaznikow fisansowych,
Konsumentéw (UOKIK) w aplikach SHRIMP lczre Oddziatu Benoficionta Iub diuze] | ub wyor
przez DWP/DPI meryto wzaloznocl od stopria | - Trwaiosé finanaowa projekiu,
: 1 A - — o | Wetepra wenfkaca wmiosku fyeznego 2 ol - Prawidiowost analizy ekenomiczns],
- | zlozonego przez N
- Anfi PRy Imows o | sprawy | ewentuslnej | podpisana przez Pracownks,
4.2 Dokonywanie zmian (aneksowanie) uméw o proj i Oddzisha | B. roboty zamisnne / dostawy zamienne / usiugi
i aneksy dodatkawych DyraktorafZ-cq Dyrektora DWP/ zamienne pozostay neutrmine = puridu widzenia
i * — e = — =" =t | ne-:aﬂﬂqﬁ de | DPI zawierajaca wynik Jsei adekwatnych Kryteriow dopuszezejacych
onol weryfilacji, {j., o postulowana i 2andwno ak
Lp. Cxynnodé oac.lﬂﬂixo_iﬂ-n !413!.-!!_. Mechanizm kontrolry Zakacznik Hwag) 2miana  wymaga  daleze} i formalnych oraz w kontakkcie art. 52a ustawy
weryfikacji w 2akresie i (np, keyterium
; dopuszczainoéei  zmiany  w | itechnologiczna projeiu),
42 f dura Y ia zmian ia) uméw o ie projekiow éwielle a.  52a  ustawy C. nicistotne z punkiu widzenla prawa budowlanego
N @ nt ’ N wdrozenlowej przez  oddzial 2miany (odstepatwa od piojektu budowianego) &g
I — odpowiedzlainy za oceng. utratne dia kryteriéw,
W:g‘nﬁ i naria Zgodnle 2 art, 528 ustawy wdroieniowe, umowaldecyzja o D. wazolkie robaty / dostawy / ushgl dodatkows, jak
| Ziozenie  wniosku o  zmiang w torminach | Umewyidecyzi dofinansowanie projeldu moga zostaé zmienione, W i i : ool
n b ) . dofiransowenic z  pieczecia . niekwalifikoware nie podiegaja weryficacii pod katem
1 o z Umowy pipesie i M1l | praypadku gdy zmiany nie wplywaja na speinienie kryteriow Krytoriow,
projekiu ° wetyws | z< . wyboru projekiu, w sposth kiory skutkowalby negatywna .
| ooty o acenq tago projektu.
| | | | W przypadku, gay:
_ Dyreklor DPUDWP [ 1) na  podetawie ogdinej wiadzy  pracownikéw
’ . ] Zastgpea  Dyrektora Zadekretowany wniosek prowadzagych spraw, proponowane zmiany powodula,
Deloetacja wiiosky o zmiang | poyBum ) beneficonta o  zmiang i uzyskana liczba punkiow bedzie mmiejiza od
2. | umowy/decyzji o dofinansowanle | i Niezwdocznie | umewytdecyzi g minimalng] / mniejaza od te], kibra gwarantowsfs
projektu Kisrownik ~ DPUDWP mowy/decyzi B kst d et
Oddziaty  wiadciwego dofinansowanio oinaneo 1 kryterium nie bedzie
spetnione,
! | cu. umbw ! { 2) w ramach danego Krylerium wyboru projektow ris
zostata dopuszezona mozliwodé odstgpatwa od niego
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Zaopiniowanle | przekazania
projektu aneksu do umowy do
DPUDWP wiaz z Karta obiegu

projektu umowyfaneksu Radca prawny

Jebli NIE, przejéc do pki 5

Kontrakiowanie projektow

Do 3 dni robaczych

Zaopiniowany pod wzgledem
formaino — prawnym  projekl
sneksu  do  umowy i
polwierdzenie jego otzymaria
na Karcia oblogu projektu
umowylanakeu

pracownika DPIIDWF

je do aneksu do p °

Gaynnosci od 8 do 16 nie maja

Czynnoéci od 8 do T majg zastosowanie do aneksow do uméw, w ramach ktérych

Przekezenie do DBF dwdch
egzemplarzy projektu anaksu do
umowy  zaopivowanego  pod | DPI/DWP

wzgledem formalno - prawnym | etanowisku do .!-.a
wraz 2 Karty obiegu projektu | umoéw

umowylaneksu

Wyznaczony praconmik

Prylgcie, weryfikacja | akceptacia

dwich  egzemplarzy  projekiu | Wyzneczony pracownik
aneksu do umowy zaopiniowanego | DBF na stanowisku ds.
pod wzgledam formalno — prewnym | obstugi i
wnaz z platnodci i

Skarbnik/ Lasid
Jed TAK, presiéc do pkt 10 Divakiorn i

Jeti NIE, przejt¢ do pkt 11

W przypadiu anekséw uo E:g w ramach 539

i projektu vm;oiu_. jadnostki budzetowej

1 dziert roboczy

Do 6 dni roboczych od
daty wplywu projektu

anckau do umowy

Potwierdzanie na Karcie oblegu
projokty umowylaneksu przer
Kancelar  ogding UMWP
iSekrelarial DBF przakazania
dwbch egzemplarzy  projokiu
aneksu do umowy
zaopiniowanego ped wzgiedem

formalno - prawnym

Sprawdzone dwe egzemplarze
projekt anekeu do umowy wraz

Zat. e 4.3

Lista
sprawdzajaca
dotyczaca
weryfikacii
finansowej

o

|
ia ze i I _

ia tylka ze Srodkéw europejskich, kolejnym punktem procedury jest pkt 15

Kopla Karty oblagu projekiu umowy/aneksu pozostaje w _
aktach sprawy DBF

pod wzgledem jost |
przez DBF w przypadku zmiany wartotel dofinansowana za
éodkow  dotaci  celowej  Budzelu  Parstwa
(wapdifmansowanie krsjows) iub w przypadiu  zmian
rachunku 12. Zmiany ko
2 EFRR nie wymagaja waryfikacii finansowe} dokonywanaj
Eunu DBF. Anoksy do uméw a dofinansowanls projaktéw
ia keajowago,

vo%lc ‘Skarbnika Wojewodztwa sq przekazywana do DBF
calem wiaczenia do ewidenc)i,

Egzemplarz projekiu aneksu do umowy o dofinenscwanis
powinien na ostamie] stranie  dokumanty  zawierad

z podpisang Lista

dofinansowarie
projektu w
zakeosia
wapolfinansowan
i krajowego

1) Klasyfikacja budzetowa,

2) Poddziatanie, dzlalanie osi prioryletowej,

3) Jednostka z/spoza sektora finansdw publicznych,
Harmonogram platnoéci bedacy zalacznikiem da projaktu
umowy o dofinansowanie powinien 2awleraé paragraf |
Masyfikacji budzetowe], Koy jest niezbedny do
prawidiowego Ljocia zaanga2owania z umowy W ewidencji
ksiggowe].

iazat w ramach
_nznnuzvoivr..ao»_za%__a.eia_!%sn

195

Przekazanie do DRP Ens?_s |

zworyfixowanych
egzemplarzy projekiu .i_s.. do
umowy o dofinansowanie wraz z

Karta obiegu projektu
umowy/anoksu

Przejét do pkt 12

Przekazanie negatywnie
zworytkowanych dwbch

egzemplaszy projeklu aneksu do
umowy do DPUCWP wraz z Karta.
oblegu projekiu umowy/aneksu

Przejit do pkt 6

Woryfkacja dwhch sgzemplarzy

projekiu  anoksu do  umowy
podpisanych przez Skarbnika pod
wzgledem finansowym,

Jedli negatywnie, przejsé do pkt 13
Jesli pozytywnie, przefié do pid 14

Zwrol negatywrie zweryfikowanych
dwoch  egzemplarzy  projektu
aneksu do umowy do DPVDWP
wraz 2z Karta obiegu projektu
umowy/aneksu
Przejéé do pit 5

Wyznaczony pracownik
DBF na stanowisku ds.
obstugi finansowo-
ksiggowe]

Wyznaczony pracawnik
DBF na atanowisku ds.
obstugi finansowo-
ksiggowe]

Wyznaczony pracownik
DRP na stanowisky da

sprew rozliczen
finaneowych
Wyznaczony pracownik
DRP na stanowisku do
spraw rozliczen
finansawych

Kontraktowanie projektow
0

Do 5 dni roboczych (w

ponowne]

2 dni roboczych)

Potwisrdzenio odbloru dwdch
sgzemplarzy projektu aneksu
do_umowy na Karcio obiagu
umowylancksu przoz
ogoing  UMWP
fSakrotariat DRP

Potwisrdzenie odbioru dwdch
egzomplarzy projektu aneksu
do umowy na Karcia obiegu
projakiu umowylanekeu przez
Kancelarle  ogéing  UMWP
ISekretariat DPLOWP

Sprawdzony projekt aneksu do
umowy wraz z podpisana Listq
sprawdzajaca

Potwierdzenie
negatywnie  zweryfikawanych
dwoch egzemplarzy  projektu
anaksu do umowy wraz z Karty

[ zat.araa

przokazamia |

Lista
sprawiizajaca

finansowej
umowyldecyzii o
dofinansowanie
projkiu w
| zakresie srodkew
_ europejskich

obiegu projekiu umowylaneksu |

do DPI/DWP przez Kancelarig
ogoing UMWP/Sokretariat
DPIIDWP

2 algorytmu, informujacego o wysokoboi drodkéw mozliwych

do  zskontrakiowania wramach calego  programu.

Monitorowanie Himitu dostepne) alokacji srodkow wediug

algorytmu  bedacego  zalacznikiem  do  Kortraku
nalaty . Ustatony limit

byt comiesi¢cznia przakazywany przez DRP za pismem

przewodnim lub poczt elektroniczna da DBF, gdy2 bedzie

an podstaws weryfikacji finansowe] projektéw umdw przez |

OBF. |_

Oltas oczekiwania na poprawki przez DPUDWP nie wiicza
g do okresu przewidzianego na sprawdzenle dwich
egzamplarzy projoktu aneksu do umowy © dofinansowania
pod wagledorm frarsowyim.

projektu umewyfaneksu w kolumie .uwagl™
prayczyna negatywnoj woryfkacii wrez z
2atwierdzeriem przez Skarbnikal Z-cq Dyrekiora.

Kopia Karty obiegu projektu umowylansksu pozostsje w
aktach sprawy DBF.

Olean oczekiwania ne poprawki przez DPYDWP nie wiicza |

sig to okresu przewidzianego na sprawdzenia projeklu
aneksu do umowy pod wagledem fnansowym.

W karcie abiagu projekiu umowyfancksu w kolumnle uwagl®
wpisywana jest przyczyna negatywnej waryfikacii wraz z
zatwisrdzeniem przez Dyrekloral Z-cy Dyrekiora.

Kopla Karty obiegu projektu umowylaneksu pozosiaje w
akiach sprawy DRP.
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Rejestracia aneksy

Centralnym | DRP na do
Rejostrze Uméw RPC WP 2014 — | spraw rozliezery

2020 w zakresia osi 1V oraz 0si X | finansowych

w | Wyznaczony pracowmik

Konlraktowanie projektéw

Do 3 dni roboczych od
daty  wpywu  do
sekretariatu DRP

Do 5 dni roboczych

.M!o_n-.asiy aneks s.

‘wyodrebnionym Centralnym
Rejostrze Uméw RPO WP 2014
-2020 w 2akresio osi {-Vl oraz
08i X

Mieslgczne zestawienie uméw

pracowmik
rastawianis uméw w zakresie osi k- | DRP na iaku do | Mesiaca
Vi omz osi X na podstawie | spraw rozikzen | et po
Zavojestrowanych uméw finansowych e

Wyznaczony pracoveik

Whprawadzenie danych z aneksu do | DPYDWP na | Do 6 dni roboczych od
umowy do SL2014 i jsku do spraw | dnia podpisaria ansksu
karty ~informacyjnej aneksu do | uméw 2z uprawnieniami | do umowy przoz osoby
umowy dostepu i obahgl | reprezentuisce ZWP

| sLz01a
1 ik
DFIDWP na
Weryfkacja danych | stanowisku do spraw
whrawadzanych do 812014 umbw 2 uprewnieniami
dostepu 1 obshigi

L2014

Wyznaczony pracownik |

W dniu wprowadzenia
aneksu do umowy
przaz plerwazego
pracawnika

na  podstawie
zamjestrowanych umbw

Parafowany wydnik 2 SL2014 —
karta informacyjna
umowyldecyzi projektu
pozoataje w akiach sprawy

Zweryfikowane dane zgodnia z
danymi w wrsji paplerowa]

Zakres danych wprowadzony zostaje zgodnie z Instrukcia
wythownika obstugi 512014

199

Koniraktowanie projektow

Jobli NIE, przejéé do pit. 1

| Preygotowanie pisma w sprawia

wriesienia zaopiniowanaego pod
wzgledem formaino- prawnym
projektu Uchwaly ZWP wraz z
uzseadnieniern pod obrady ZWP
Ziozenle pisma w Kancelarii
Zarzadu

Podjgcie Uchwaly ZWP dotyczace]
rozwigzania umowy
_ Josll NIE - przeji¢ do pkt 1

Wyznaczony pracownik
DPI/DWP na
stanowisku do spraw
umdw

ZWP

Do 2 dni reboczych

| Na najbiizszym
posiedzaniu ZWP
(w przypadiu nia
podigcia Uchwaly na

| koleym najblizszym

przoz pracownika DPIDWP

DPUDWP lub odbidr asobisty

Potwierdzenis przez Kancelari
Zarzadu ofrzymania projaktu
Uchwaly wraz 2 uzasadnieniem | _
(podpisanego przez Mamzatia /
Wicemarszaka / Czlonka

Zarzadu)

Uchwata 2ZWP wraz 2
uzasadnleniem dotyczacym
rozwigzania umawy

4.3 wanie uméw o
Osoha Termin
Le — Crymeolt wykondes ‘— oo Wechanizm kontroiny _ Zolqcanik Uwegl
431 F d! fazy ia umdw o dofir
Przygolowanie projekt Uchwaly
ZWP wraz z uzasadnieniom
2 umowy na pracownik fazania umowy 1
podstawia korespondenc) DPIDWP na wynikajgcych z umowy | Projekt Uchwaly ZWP wiazz | P dbywa sig zgodnia ze art
jontom, stanowisku do spraw uzasadnieniom dotyczecym
DPUDWP, informaci | umdw (w przypadku rozwigzania umowy
instytucii zewngtrznych (m.in. NIK, ponownego dolednl
1A, Prazes UZP) przygatowania L
roboczych) |

Przokazania za pismem Polwiordzenis przez Kancelarig |

4 y pracownlk ogoing UMWP/Sekretariat
projaktu Uchwaly ZWP wraz 2 DPIDWP na Radcy Prawnogo przakazania Przygotowanle pisma odbywa sie zgodrie ze schematem ar

e 1 dzlen roboczy z ;
p spraw zatwisrdzonego projekiu 1
fozwiazania umoty do uméw Uchwaly 2WP wraz 2
2acpiniowania pad wzgledem uzasadnisniom
formalno — prawnym
[ o | Zaoplniowany pod wzglpdam
Zaopiniowanie projektu Ucwaly {omaino. prasmym ookt
ZWP o rezwiazaniu umowy wraz 2 Uchwaly ZWP wraz z
uzasadnianiem pod wzgledem uzasadnieniem i
formalno ~ prawnym i przekazanie | Radea Prawny o 5 dni roboczych polwierdzeniem jego -
do DPIDWP otrzymania przez Kancelarig
ogoina LIMWP/Seiretariat

Przygotowanle pisma odbywa sig zgodnie ze schematem nr
1
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| Przygatowanie Karty abisgu projektu decyzjidacyzjl
Przygatowanie projektu decyzjl odbywa le zgodnia za
Karta obiegu projektu decyzji/decyzji zmienisjace] decyzje
rajestrujaca czynnodcl pomigdzy Depatamemami,
Jadnostks wisgna oraz Kancelasia Zarzadu pozostsje

Sprawdzanie poprawnode| sparzadzenia projektu decyzjl
odbywa sie w oparciu o Liste sprawdzaiaca do projektu
e P

W przypadku negatywnij weryfikacji nastgpuje wezczecie

projektu decyzji.

Kopla Karty obiegu projektu decyzjédecyzji zmieniajace]
decyzle pozostaje w aklach sprawy Radey Prawnego

Kopia Karty obiegu projektu decyzilfdecyzil zmleniajace]
decyzie pozostaje w aitach sprawy DBF

Projeld Uchwaly ZWP w sprawie decyzii o realizatii projoklu
wiatnego powinien na dslatnie] sironia dokumentu zawierat

Kontrakiowanie projekiow
T ] | dakumentew Towe - i
Praygotowanie projektu decyzina | |
podotawi swarythowarsch Zal. w4 mianiajace] decyzig.
dokumentéw otizymanych od Do 11 dni raboczych Karta oblogu
Beneficlonts oraz Karty oblagu od dnia obzymania ; projektu achematom nr 1.
projektu decyzjidecyzli wzupefiane] y
amieniaiace] decyzia - DPI Wymacaony pracownk | dabusmontacy projoktdocyal oraz Karty | Zleriaacel
DPUDWP na niezbedne] do podjgoia | Soio9Y Projokt docyzjidecyzi J
2| Przygotowanie projoktu decyzjina | Blanowiskudo spraw | decyzji e o w aktach sprawy DPIDWP.
‘padstawie zwaryfikowanych i uméw (w przypadku Podpisana lisla sprawdzajaca | Zal. nrd.1
zatwierdzonych dokumentéw ponawnego nn%:-wt ki Ui .ou YDeCyZi 0 | |igta
otrzymanych 2 Oddzialu preygotowania do 6 dni | defnansowan do
wiadciwego ds. wyboru oraz Karty roboczych) projektu
oblegu projektu decyzjiidecyzii © | procedury
2Zmieniajace] decyzje - OWP dofinanaowania
[ - | SN (S
Przekazanie 2atwierdzonege voiﬁ&aﬂn_o o xnjwn oblogu
projekty dacyz}l do zacpinlowania | Wyznaczany pracownik vsﬁ - <n~_ locyzl
| pod wagiydem formalng - prawnym | DPI/DWP na | 1 deion ma_....s_,aﬂ_m ez
3. | wraz z Kartq obiegu projektu stanowisku do spraw zheth roboczy e Y i
decyzjidecyzji zmieniajacej umbw wnego/iancelarig oging
decyzje UMWP przekazania
zatwierdzanego prajektu decyzil
| Zacpiniowany pou wagiedom 1
Zaopiniowania | przekazanie formalno-prawaym projekt
projektu dacyzjl do DPUDWP wraz decyzji | potwierdzenls jego
2 Kanta ablegu projektu | atrzymania na Karcie ohiegu
decyzjidecyzji zmioniajace] ) projoktu docyzjidecyzji |
L i o | Radca Prawny Do 3 dni roboczych [mect s BY
Selustariat
DPI/DWF/Kancelarie ogbing
Jetli NIE, przejét do pkt.2 UMWP lub ogobiaty odbiér
przez pracownika OPIDWP
. — _— Mt }
| Potwierdzenio na Karcia obiegu
projaktu decyzjidocyzji
u”o«ﬂunzr do DBF !u_v-%n? ol ﬂ_--__o._r_ jace] ¥ ] nmnﬁx przez
i y y pra ncelarig agéina
wzglgdem formaino — prawnym DPUDWP na SietTotocs UMWP/Sekratariat DBF
5. | wraz z Kanta obisgus projekiu alanowisku do spraw ¥ przokazania zaopiniowanege |
decyzjldecyzil zmieniajace] umbw pod wzgledem formaino -
decyzy prawnym projektu decyzji oraz
keerckopit zmienlonych pél
| wniosku a dofinanaowania
+ ! L =i E— pe—
Przyjcle, weryfikacja i akceptacla | Wyznaczony pracownik | Nia diuzej niz & dni | Podpisana listn sprawdz Zah rr 4.3
6. | Projektu Uchwaly ZWP w sprawie | DBF na stanowisku de. | roboczych od daty dotyczaca weryfikacji Lista
- | docyzii o realizacii projektu obstugi finansowo- wphywu projekiu o
wiasnego wraz 2 projektem decyzji | ksi¢gowe] Kierownik / _ decyzji do sekmtariats | dofinansewarie projektu dotyczaca 1)  Klasyflkacia budretowa,

203

o dofinensowanie projektu oraz
harmonogramem platnoéct i
kserkopia wriiesku o
dofinansowsnie projekty, kitrej
beneficjentem jest Urzad

| Skarbrik / Z-ca | oer

Dyrektora

Wyznaczony pracownik
DBF na feku do

Podkarpacklago

Przyjecie, weryfiacja i akceptacie
projektu Uchwaly ZWP w sprawie
decyzli o realizac]i projektu
wiasnego wraz 2 projektem decyzji
o dofinansowanla projekiu oraz
hammonagramenn platnoed |
keerokopla vmiosku o
dofinansowenie projektu, kitre]
beneficjentem jest jadnostka
budzetowa Sal u
Wolewddztwe Podkarpackiege

Jeéh TAK, przejéc do pkt. 7
Jetli NIE, przejé¢ do pkt.8

spraw planowania oraz
nadzoru nad realizaciq
2adari bud2etowych /
Kierownik / Skarbnik /
Z-ca Dyrektora

pracownik
CBF na stanowisku ds.

ie do DRP
zweryfikowanego projektu Uchwaty
ZWP w sprewie decyzji o realizacii | obshugi finansowo-
projektu wiasnego wraz 2 kaiggowej

projektam decyzjl o
definansowanle projektu oraz Karta
obiagu projekh

Wyznaczony pracownik
DBF na stanowieku do

apraw oraz
zmisniajace] dacyzie radzoranad realizacja
Przejét do pkt. 9 zadan budzstowych
Przakazanie do DPIIDWP
e s | BTy
projokiu Uchwaly ZWP wsprawie | . o oiens 48
decyzj) o realizacii projektu Ksiggowej
‘wiasnego wraz z projektem decyzji lgawe]
o projek! pracownik
Karta obiegu projektu DBF na atanowisku do

= Ly el opraw p

docyzjp nadzoru nad realizacia
Przelét do pit 2 Zzadan budtetowych

Kontraktowanie projektow

' Potwierdzana Karta abiegu

projektu decyzjlidecyz|i
zmienialace) decyzig przez
Kancalarly ogéina
UMWP/Sekratariat DRP wraz 2
podpisanym prajakter Uchwaly
ZWP w sprawie decyzii o
realzacji projekiv wiasnego
wiaz z projektem decyzji o

dofinanacwanle projektu

Potwierdzenie przekazania
negatywnie zweryfikowanego
projoktu decyzji na Karcie
oblegu projskiu decyzji /dacyzji
zmieniajaes;j decyzig przez.
Kancelarie ogéing
UMWP/Sakrstariat DPIIDWP

umowy/decyzil o
dofinansowarie
projaktu

1'2)  Poddzistanie, dziamnie osi priorytetows]

3)  Jednostka 2/spoza sektora finanséw publicznych.
Harmonogram platnokci bedacy zatacznikiem do projakty
decy2{i powinien zawiomé paragraf klasyf i
Ktéry jest niezbedny do prawidlowef weryfikacii inansowe]
dokonywane) przsz DBF.
Keorokopla whiosk o dofinansowaria projektu bydzle
przekazywana przez DPUDWP w przypadku, gdy bedzla on
przestany przez jednostu realizujaca projeid. W prypadku
Jogo braku prajeit Uchwaly ZWP w sprawis decyzii o
realizacii projektu wiasnego wraz z projektem decyzji o

jo projekty bedzie do DRP, jesii

apeinione zostana wazystkie przestanki prawidiowe]
weryfikacji finaneowsj dokanywanej przez DBF.
iagani A ramach i
krajowego RPO WP jest mozliwe do wysckosci limitu
wynikajacego z aigerytmu, informujacege o wysokoéel

programu. Monitorowanie limitu dostgphe} alokachl arodkéw
wediug algorytmu bedqcego zalacznikiem do Kontrakiu

_ Terytoriainego nalezy do zadar DRP, Ustalomy limit
powinien by¢ comiesigcznie przekazywany przez DRP za
pismom przewodnim lub poczta elektroniczna do DBF, gdyz
bedzie on podslawa weryfikacjl finansowej projektow decyzil

| przez DBF

Kopla Karty obiegu projeklu decyziidecyzji zmieniajace]
| decyzig pozostaje w aktach sprawy DBF

| Okros aczekiwania na poprawki przez DPIDWP nie wiicza

sig do oknesu przewidzianago na aprawdzenie pad
weglgdam finansowym projektu Uchwaly ZWP w sprawie
decyzji o realizac]i projeltu wiasnego wraz z projektem
decyz)i o dofinansowanie projaktu
W karcia obiegu projaktu dec lacyzji 2mianiajace)
decyzig w kolumnie .uwagi” wpisywana jast przyczyna

| j weryfikacji z zatwi przoz
Skarbnika/ Z-cq Dyrektora,
Kopia Karty obiegu projekiu decyzji /decyzjl zmienajacej

| decyzie pozostaje w aktach sprawy DBF.
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« do Jednoatkl wiasnej 1 egz.
decyzji,

- do DBF kopil 1 egz. decyz)l (boz |
zatqeznikéw)

Przekazanie wiaz z

polwierdzaniem na Karcie oblegu |
projakiu decyziidecyzil

zmienisjace] decyzle, kopil dacyzji
(bez zatgcznikiw) do Oddziatuy
rozliczery DWP oraz kopii uchwaly i
pierwszZej strony decyzji wraz 2
Harmenogramem platnodci do
Oddziah: sprawozdawczosci DWP; |
- kopii uchwaly i pierwszej strony |
decyzji (bez zalacznikéw) do

Od rozliczon DPl orazdo |
Oddzletu monitorowania i
prognozowania DPI,

- 2amieszczenie sianu padistej
uchwaly (wraz z decyzja) na |
serwerze OP)

Pozoatawienis kopil 1 egz. decyzji
wraz 2 aryginatem wniasku o
dofinansowanie projektu w
DPLDWP

Przyjgcie i awidancja kapii Uchwaly
ZWP w sprawie decyzii o realizecii
projektu wiasnego wraz z kopia
Mrej beneficjentem jesl
rszakowski
Wojewddziwe Podkarpackiego
Przyjecie i ewidencia koph Uchwaty
ZWP w sprawie decyzi o realizac]i
projektu wiasnego wraz z kopiq
decyzi, ktbrej i jont

Wyznaczony pracownik
DBF na stanowisku ds.
obsiugi finansowo-
kelogows]
Wyznaczony pracownik
DBF na stanowisku do
spraw planowania oraz
nadzoru nad realizacia
adan

Jjednostika bud2etowa Samorzadu
Wojewddztwa Podkarpacklego

Rejantracia decyzji w

Wyznaczony pracownik

DRP na do
Rejostize Umdw RPO WP 2014- | spraw rozliczers
2020 w zzkretio osl -V oraz osi X | finansowych

Konlraktowanie projektow

Nie dhazej niz 3 dni
robocze od daty
wplywns do Selretariatu
OBF

Nie dhuze] ni2 3 dni
robocze od daty
wilywu do Seletarialu
DRP

pracownika Jednostid wiasne] |

przekazania decyzjikopi
decyzj

Potwiardzenie adbions
dokumanbbw na Karcie abiegu
projoktu decyzjidecyzii
zZmianiajacej decyzie przez
Kierownika Oddzialu rozliczen
w DPIDWP, Kierownika
‘Oddziatu moniterowania i
prognozowania
{DPIyKisrownika Ockdziatu
sprawazdawczasci (DWP).

Przyiqcie kopii Uchwaly ZWP w
sprawie decyzji o realizacji
projeXtu wiasnago wraz z kopia
decyzji do ewidencii poprzez
nadanie kolejnego numeru

Zarejosirowana dacyzja w
wyodrgbnionym Centralnym
Rejestrze Umbw RPO WP
2014-2020 w zakresie o8i I-Vi
oraz osi X

Jednostiq wiasna orez Kancelaria Zarzadu pozosiaje w

aktach sprawy DPIDWP
Dopuszazaine jest wprawadzenie zmisn do decyzii

208

racownik | DO B dni raboczych
oo o 1008 | DRP oo el wisios go. | miesiaca sigczne zestawienie decyzi
21 || o as onix s codicmmts s roatozen 0 | nastepujacego po eporzadzone na podstawia
podeiawie sprgwinozicze| miagigeu 2arejestrowanych decyz)l
zarejsstrowanych decyzji finansowych s W
| Wprowadzenla danych z decyzijl do | Wyznaczony pracownlk = T
elakironicznej bazy danych w DPIDWP na Parafowany wydruk z SL2014 -
module Lmowy/Decyzje o stanowisku do spraw Do 6 dni roboczych od | karta infosmacyjna
22. | dofinansowaniu” SL2014. unw z dnis podpisaris decyzji i projoktu
Wydrukowanle karty Informacyjne] | dostepu i obsiugi pozostajaca w aktach sprawy
umawyldecyzil projektu SL2014 Zakres danych wprowadzony zgodnie 2 lnstrukcjq
— T Wyanaczony pracownik | | Utytiownika SL2014
DPIDWP na | W dniu wprowadzenia
Weryfkacja danych stanowiskudo spraw | docyzji przez Zweryfikowane dane zgodrie z
2. | wprowadzanych do SL2014 uméw 2 uprawnleniami | pierwezego danymi w wars]l paplerows)
dostepy i obshigi pracowniks
sL2014
4.4.2 Dokonywanie zmian w proj h wiasnych w h osi VI RPO WP 2014-2020
L. Crynnodé o.olsis&l‘—!i Toepin? Wechanizm kontroiny Zatacenik Uwegl
4.4.2.1 Procedura dokony ia zmian w proj wiasnych w ramach osi -Vl RPO WP 2014-2020
Weryfikacia dokumenttw
nlezbgdnych do zmiany decyzii:
zmadyfkowanego wniosku o B BNk | L oty mtpaarrenq | Zweryikowana dokumanty i wniosku o
1. | dofinansowanie blub innych ospraw | 5 a;ss_,sia .s.s_ niezbgdne do podpisenia o Mub Inrych
et P! e ton decyzji zmieniajacej decyzis Koniecznoké wprowadzenia zmian w decyzj
koniatznost wprowadzenia zmian | U™
w decyz)
T | Przygotowanie Karty abisgu projoktu decyzjidecyzji
zmieniajace] decyzig.
Prrygotowanie projektu decyzji zmieniajacej decyzi¢
e Secys b o Do 10 dni roboezych | Zaskooptowany | zatwisrdzony | 2™ 47 adbywa sig 2godrnie 26 schematem n 1
o Ul bt _ Wyznaczany pracawnik | 0919 0 fsbaczye i ool | Kartaoblogu | W przypatku negatywnc) weryfikaci nasiepuie wazezgie
2. dolumentéw riezbadrych do Dh_ai-ﬂz..__ ponowmago decyzje oaz Karty obiegu | projektu procedury veh.Q!!oc przygatowanla projektu decyzji
zmiany decyz]i oraz Karty oblogu | ® nog wdoepraw | o rygotowania do 8 dni | projekiu ji 5 oz lacyzjp
projektu decyzjidecyz]i b roboczych) zmienisjacej dacyzje | Mas._.sr& Karta obiegu projektu decyzliidecyz]i zmieniajace] decyzie
zmieniajacej decyzje ecyzje- jestrui . ¥ D
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Kontraktowanie projektéw

Waryfikacia projektu decyzii
2zmianiajace] decyzje pad

wagledem finansowym Wyznaczony pracownik

o | DRP na stanowisku do
" | Jebli pozytywnle, przejéé do pid. | 8praw rozliczen
|11 finansowych
ki negatywnile, przejit do pit
10
—t T | Do 5 dni roboczych
Zwrot negatywnie {w przypadku .
zweryfikowanego projektu decyzji ponavne} waryfikac 2
ieniatace] Sayeie do ey, | wyznaczony pracownik | dni rabaczo)
10. | wraz 2 Kara oblogu projektu DRP na atanowisku do
decyzlidacyz|l zmieniajace] spraw rozliczan
decyzie finansowych
Przejit do pit, 2
| | Prankazanie 2atwierdzonego przez |
Dyrektora/Z-cg Dyrektora DRP Wyznaczony pracownik
49, | Projektu decyzji zmieniajace] decyzje | DRP na stanowisku do |
" do DPVDWP wraz z Kartq obiegu apraw rozliczer
projektu i zmieniaj |
|ducyzie
Analiza dosteprych drodkéw
w przypadku zwigkszenia
dofinansowania.
Przekazania pod obrady ZWP
jektu decyzjl (Uchwaly ZWP)
Bk o e 24 | Wy prcow
12. | w sprawie reatizacii projektu w_n“_\__wz_iuﬂ..ﬂ o spraw | 00 2 dri roboczych
wiasnega w ramach osi [-VI RPO
wP) L
Zinzenia Karty oblegu projekiu
decyzji/decyzj zmieniajacej decyzi
w Kancelani Zarzqdu

Zarzadu)

Podpisana Lista sprawdzajaca
dotyczaca weryfikaci
) .

dofinansowanie projektu

Potwiardzenie przekazania ¢
negatywnia zweryfikawanego
projektu decyzii zmieniajacej
decyzi na Karcle oblegu
projekiu decyzjl idecyzji
zmianiajaca] decyzjy przez
Kancelarig ogéing
UMWP/Sekretariat DPVDWP

Potwiardzona Karta oblegu
projektu decyzjitdecyzji
zmieniajace] decyzie wiaz z

zatwierdzonym projektem decyzh

zZmienlajace] decyzie

Dokonanie analizy modliwoéc
Zzwiglmzenia dofinansowania na
podstawie limitu érodkew
‘obowiazujacego w danym
mieslacu

Potwiardzenie na Karcie obiegu
projektu decyzildecyzji
zmieniajace] dacyzie przez
Kancelarl Zarzadu przekazania
projeltu decyzji (Uchwaly ZWF)
zmieniajacej decyzjg (Uchwale
2WP w sprawis realizachi
projakiu wiasnego w ramach osi
1-Vi RPO WP) podpisanej przez
Marezatka/
Wicemanzalia/Czionka

Zal.nr a4

Lista

sprawdzajaca

dolyczaca

waryfikacii

finansowe)

io

dofinansowanie

projektu w

zakreaie

srodkow

europejskich
Okres oczekiwania na poprawki przez DPVDWP nis whicza
si¢ do okresu przewidzianego na sprawdzenie projektu
umowy o pod wzgledem
W karcie obiegu projeltu decyzjUdecyz]i zmieniajacaj

. decyzje w kolumnio .uwagi” wpisywana jest przyczyna

weryhkacji wraz z iem przez

Dyrektoral 2-c¢ Dyrektora.

Kopia Karty ablegu projektu decyzjidecyzjl zmieniajace]
decyzje pozostaje w aklach sprawy DRP.

Kopia Karty ablegu projaktu decyzjlidecyzii zmieniajace]
decyzl¢ pozostajo w ektach sprawy DRP

211

| Podiecie Uchwaly przez ZWP
WP
Jasli NIE przeft do pkt. 2
Przekazanie dwbch egzemplarzy
podpisancj Uchwaly ZWP orez Karty | Pracowrik Kancetarli
| oblegu projektu decyzji/decyzji Zarzadu

2mianiajacaj decyzje do DPYDWP

Przekazanis do Jednostki wiaane|

2a pismem przewodnim lub Karta

obiegu projektu decyzjidecyzji
zmlaniajacej decyzje, dwéch
egzemplarzy decyzjl zmianiaja;
decyzjé w colu ich podpisania

Wyznaczony pracownik
DPIDWP na
stanowisku do spraw
ce] uméw

Podpisanic i odesianie/przekazanie

dwdch agzemplarzy decyzii

zmleniajgce)j decyzje do DPYDWP

‘wraz z Karta obiagu projektu
decyziiidecyzil zmianiajace]
decyzje

Jednostka whasna

" Analiza 2godnokd tredcl jednega

egzomplarza decyzji zmieniajace]
decyzje z egzemplarzem
paralowanym przez osoby P—

kuiace dacyzie
decyzje

Jesll NIE, przejé¢ do pkt. 15

Analiza dostgpriych sradkéw

Przokazanie za plsmem

DPIDWP na
stanowisku da spraw
umdw

Kontraktowanie projekiow

T Na najblizazym

posiedzeniu ZWP
(w przypadiu nie
podjecia Uchwaly

na kolgjnym
najblizezym
posiedzeniu ZWP)

Do 2 dni raboczych od
podpisania Uchwaly
przez Marazatika
Wojewddztwa lub
osoby wyznaczone|
przez Marszatka

1 dziet roboczy

Do 4 dni roboczych

1 dzien roboczy

| Wyznaczony pracownik | Do 2 dni roboczych

przez pracownika DPUDWP

Decyzia (Uchwala ZWP)
zmisnigjaca decyzig (Uchwalk
ZWP w sprawia realizac]i
peojektu wiasnego w ramach osi
I-VIRPO WP)

W przypadku gdy zmiana decyzl zawarta jest bezposrednio
wlredci uchwaly ZWP, nie wymaga ona podpisu ze strony
Jednostid wasnej i nalezy przefic do pkd 18.

Kopia Karty obiegu projektu decyzjidecyzji zmienisjace]
decyzly pozantsje w aktach sprawy Kancelaril Zerzadu

Dwa egzemplarze decyz{l
{Uchwatly ZWP) zmieniajace]
decyzie (Uchwaly ZWP w

sprawia realizacji projekiu |
wiasnego w ramach osi [-VI RPO |
WP)

Potwierdzenia na piémie
przewodnim lub Karcie abiegu: _
projektu decyziidacyzji
zZmieniajace] decyzje przez. _
Kancelariy cgding UMWP
Sekretariat Jednosiki wiasnaj
przekazenia dwbch

egzemplarzy decyzji
zmienlajacych decyzjg lub _
potwierdzenle osobistego
odbloru przaz pracownika
Jednostki wiaenej

Potwierdzenis na Karcis oblegu
projektu decyzii/decyzji
zmienlajace] decyzje przez
Kancelarig ogéing UMWP
iSekretarial IPOWP wplywu
dwbch sgzemplarzy docyzfi
zmieniajgee] decyzie [
podpisanych przez Jednostke
whagna Iub lch odbiér osobisty

Przygotowanie piema odbywa sig zgodnie ze schematem nr
1

8prawdzone dwa sgzemplarze |
decyzji zmieniajacej decyzjt
podpisane przez Jednosiie
wiasng

| ‘l II
Potwierdzenie przez Kancetar | - Przygotowanie piem odbywa sig zgodnie ze schematem
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Kontraktowanie projektow

4.4.3 lizacji proj 0
LR Czymnole oSﬂ«i..!:fﬂm T S Mechanizn kontrolny _ Zatacznik % Uwagl
4.4.3.1 Procedi lizacji proj g
Praygolowanis projelu Uchwaly aoe h.ﬁﬁﬁﬁ#&.
ZWP wraz z uzasadnieniem o v-unaf..x*
zaprzestaniu realizacji projektu | M Jizmcll :
wAasnaga na podatawia ¥ y pracownik realizac] i . ‘ )
1| korespondenci z Jednostia OPIDWP na projoktu wtasnego | prolekt Ushwaly ZWP wrazz | _ Praygalowarie rojektu uchwaly odbywa si Zgodnio 29
" | wiasna, danych z Oddzialow isku do epraw lecyzj sadni schematem nr
cn_um..st.-ﬁ,w..u.% ! uméw (w przypadku realizacj projektu wiasnago
: . ponownago
e e czmch (mnhIK. przygotowania do 6 dni |
" roboczych)
| Przokazanle za pismem " Patwierdzanle przez Kancelari |
projeklu Uchwaly ZWP wiaz 2 Eitamazony pracownik mwuuw %uﬁwu”ﬁnﬁwaw Przygotowanie pisma odbywa slg zgodnie 26 schamatem
2. uzasadnisniem o zaprzestaniu L ..,_He spraw | 2dnirobocze 2zahwlerdzonsga projekty i
realizacji projektu wiasnego do Uchwaty ZWP wiaz z
| zacpiniowania pod wzgledem Cn uzasadnisniem o zaprzestaniu
| formaloo — prawnym realizacjl projeitu wiasnego
I [ " Zaopiniowany pod wzgledem
Zaopiniowanie projektu Uchwaly formalno — prawnym projeki
ZWP o 2eprzestaniu realizack Ushwaty ZWP wraz 2
| projeldtu wiasnego wraz z =J.I._u.._§ja:n zaprzestaniu
uzasadrieniom i przokszania do ’ realizacji projeldu vdasnego
|3 OPIDWP P Radce Prawny Do 5 dni roboczych potwisrdzeniam jogo
olrzymania przez Kancelarig |
ogding UMWP/Sekretariat
Jesi NIE, przejéc do pit.1 DPI/DWP lub odbiér asobisty
przez pracownika DPUDWP
Przygotowanie pisma w sprawie Potwierdzenle przez Kancelarig
wmiesienia zaopiniewanego pod Zarzadu otrzymania peojekiu
waglgdem formaine- prawnym Wyznaczony pracownik | Uchwaly 2WP o zaprzestaniu
| projeitu Uchwaly ZWP wraz 2 DPIDWP na | Bo 2 oni roboczyen realizacj projekdu wiasnego Praygotowanie piema odbywa sie zgodnie ze schamatam
4 | UZasadrioriom pod abrady ZWp | tanowisku do spraw bocz) wraz 2 uzasadnieniom o1
- a umbw (podpisanago praez
| w.am....ﬂ“ pisma w Kancelarii MarszalkaWicemarszatka/Czho

nka Zarzadu)
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Padigcie Ushwaly ZWP o
zaprzestaniu realizaci projektu
wiasnega

Je#l NIE - przejié do pkt. 1

Przekpzanie Uchwaly ZWP do
DPIDWP

| Przygolowanie i wystanie pisma

Informujacego Jednostke wiasng o
podigte] Uchwale ZWP araz jej
konnekwancjach . zaprzastaniu
realizacji projektu wiasnega

| Przekazanie do DBF/DRP pisma

wraz z kopia Uchwaly ZWP

W przypadku uruchomienia
brodicbw do Jednostki wiasne]
decyzja o zwrocie $rodkow - dalsza
Procedura dot. zwrotu érodkow
znajduje si¢ w tabeli pn.
_Procadura usuniecia
nheprawidlowodci za skutkiem
finansowym po wyplacie srodiéw
(korekta finansowa)"

Przekazanie kopil Uchwaly ZWP
do Oddziaty sprawozdawezodci
oraz Oddziatu rezficzers DWP oraz
do Oddziatl moniorowania i
prognozowania oraz Oddziatu

rozliczen DPI.

zaprzestaniu reaizac|l projektu

wiaenego 2 DP/DWP

Kierownik Oddziaty

Zwp

Konlraktowanie projektow

Na .E_.zwﬂ«i_
posiadzeniu ZWP
(w przypadku nie
podjecis Uchwaly

pasisdzeniu ZWP)

Uchwala ZWP wraz z
uzasednieniem o zaprzestaniu
realizacjl projekiu whasnego

Wyznaczony pracownik
Kancatarii Zarzadu

Wyznsczony pracownik

DPIDWP na
stanowisku do spraw
uméw

Wyznaczony pracownik
DPIDWP na
stanowisku do spraw
umbw

" Stanowisko w

Sekretariacia DRP /
DBF

Oyrokior DRP! Zca
Dyrekiora
ORP/SkarbniluZ-ca
Oyrekiora DBF

Do 2 dni reboczych od
podpisania Uchwaly
przez Marszalka
Wojewddziwa lub
osoby wyznaczonej
przez Marszaks

Do 9 dni roboczych

Do 2 dni roboczych

Da 2 dni roboczych

Podpisana Uchwala ZWP wraz
z uzasadnleniem

© zeprzestaniu realizacji
projekiu wlasnego

Potwisrdzenis przez Kancelarig
agéing UMWP wystania plama
do Jednostki wiasnej / odbior
osobinty przez pracownika |
Jednostii wiasne]

Potwierdzenie przez Kancelarig
ogaing UMWP /Sekretariat DBF
1 Sekratariat DRP przekazania |
pisma wraz 2 kopig Uchwaly
ZweP

Potwierdzenie odbioru kopii
Uchwaly ZWP przez Kierownika
Oddziatu rozliczer w DPUDWP,
Kierownika Oddzlatu
monitorowania i prognozowania
(DPI)/Kierownika Qddziatu
sprawozdawezoscl (DWP)

Zadekretowane pismo wraz z
kopia Uchwaly ZWP

Przygotowanie pisma odbywa sk zgodnie ze schematem _

ne1

Przygotowanle pisma odbywa si¢ zgodnie ze echematem

o1
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koniecznodci uzyskania
wyjasniervdokumantéw lub
koniecznotcd przokazania korekty
ww, dohumentu — nalezy przejsé
do pkl. 3.

‘Sporzadzenie, weryfikacia,
akcoplacia pisma da

Kontraktowanie projektow

woryfikacil - nalezy przeji¢ dopkd | planowania oz
7

nadzoru nad realizecja

W przypadiu wykrycia bigdw, | Z2dan budzetowych !
konlecznokci uzyskania Kiorownik
jasni Tub ;
Koniecznotci przekazania korekly | Oddzialu / Gitwny
ww. dokumentu - nale2y pezejtt Kalegowy
da pht. 6. |
| Wyznaczeni
!-85__2 DEBF na

yikacja, do. obehgl

akooptacja pisma do DRP finansowo-keiggowe) /
d na ds.
omz

tci przekazania korekty nadzoru nad realzacia

Po uzyskaniu odpowledzi od DRP | zadar budzetowych !

— nalezy przejéé do pkt. 2. Kierownik
odpowiednisga
Oddziaiu / Gidwny

samarzadowe) jednostki )
budzelowe] / Departamentu W terminach zgodnych
nadzorujacego jednostiy Wyznsczony pracownik n wnhﬂﬂhwi w
budzetowa/ DPUDWP/IP WUP DRP na stanow )
i i DRP na stanowisku ds. | wykonywania budzetu
bipdach/watpliwotciach/konieczno WP o=z
#ci przekazanla korakty zmianw WPF WP
Po uzyskaniu adpowiedzi od ww.
stron — nalezy przefé do pit. 1.
. t

Wyznsczony pracownik |

sekratariatu DBF /

Skarbnik / Z-ca
e s gt SIS e

N ierownil robocze

zmianw budzeco Wolowddztva | (BOREE

Oddziatu / Gwny

Kalegowy
w_.isa#c:a i -xSanF

wmiosku o dok: ¥

2mian w budzecie Wojewddztwa wnicy DBF na
W pezypadku pozytywnej stanowisku ds.

Nie dhuze] niz 3 dni
robocza

Nie diuzej niz 1 dzien
roboczy

Polwierdzenie przekazania
pisma do odpowiednich stron /
odbions na kopii Zrorczega
wniosku

Zarejestrowany i
zadekratowany zblorczy
wniosek o dokonanie 2mian w
budzecia Wolewddztwa

Sprawdzony zbiorczy wniosek o
dokenanie zmian w budzecic
Wolewbdztwa wiaz z
podpisang

Lista sprawdzajaca da wiosku

Potwierdzenie przokazania
pisma do DRP

2abne 49

Lista
sprawdzajaca do
wniosku o
dokonanie zmian
w budzecia
Woewddztwa

Praces odbywa sig zgodnia ze schematem czynnofel
powtarzalnj nr 1.

W przypadiu
Korekty w ramach winiosku noaﬁnoono Pomocy

Techniczne] dokument przekazywany jest notatka shizbowa |

2 Oddziatu RP VI

W przypadku, gdy whiosek o dokananie zmian w budzecie

kaiagowe}, dokument dekretowany jest przez Skarbnika / Z-
cg Dyrektora DBF tyko na oddzial BF.I.

Pracas odbywa siy zgodnia 2e schematem czynnosci
powlarzalnej nr 1.

| Wyzneczony precownik

Ksiegowy

DBF na .F.«Qt.cr: ds.

akceptacja i przokazanie projekty

Radzon nad ra ;»__nunr

Kontraktowanie projektow

W lerminach zgodnych

zzapisami Uotwaly W | bt ierdzenio wyslania maila

Uchwaly Zarzadu / Sejmiku w sprawie zanad
" zadan " uchwale do
sprawls 2mian w budzecie budzetu = ;
Wojawddziwa do Kancelaril [ M._.hwu_sh iogo WP orez dokonywania | "@ncelari Zarzadu/ Sejmiu
Zarzadu  Sejmika a0 i/ 2. | ZmaNW WPF WP
ca Dyrekiora DBF
| Zarzad
Pryjocie, i o —
przekazanie Lichwaly Zazadu/ | Wojawbdziwa 3 dnl robocze po n”ﬁﬂﬂ”w preckszaniay
Sejmiku w sprawle zmian w Wyznaczony pracownik | Podpisaniu Uchwaly budsecie do me o

budzecie

L.

Kancalarii Zarzadu /
Sejmiku

i ¥ y pracownik
ie zawiadomi DBF na ioku da.
dokonanych zmian w Budzecis na | planowania oraz
podetawlo Uchwaly Zarzadu / nadzory nad realizacy
Sejmiku

zadart budzetowych

..I
Do 7 dni reboczych od

daly wptywu do DBF
podigte} Uchwaly

Potwierdzenlo przokazania do
DRP dbiaru na kopil
zawiadomionia

Pracas odbywa sig zgodnie e schematem czynnodci
powlarzahnej nr 3.

wraz z podjgciem Uchwaty w eprawie zmian w budzecia
przez Sejmik Wojewddztwa Podiarpacidege — jezeli jest to
wymagane.

Po pryjeciu Uchwaly zostajo nadany jej odpowiedni numer.
W przypadku negatywnie zaopiniowane] Uchwaly
ZWP/Sejmiku Wojewddziwa procedura powtarza sK.

| Praces odbywa iy zgodnie za schematem czynnodci

powlarzalnoj nr 1.

DRP po otrzymaniu zawiadomisnia informuje komérki

.._mzazna. © dokonanych zmianach, Proces odbywa sig
czymnaiol o,
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3.

4,

1) Rejeslracia wniosku o platnasé
w spisie spraw (nadanie
sygnalury-znaku/numeru sprawy),
2) Nadanie numeru whiosku

a platno&t w SL2014

Pierwazy

Menu: Obstuga
o platnaké, pazycja: Weryfikacla
wniosku o platnoié — dolyczy
réwniaz czynnokci wekazanych

w ponidazych pozycjach
wykonywanych w ramach SL2014
Status wriosku: Ziozony, Statua
waryfikaci; Weryfiku) (po nadaniu
numery wniosku)

UTWORZENIE KARTY
WERYFIKAGJI WNIOSKU:
Rodzaj waryfikacjl:
Komplaksowa; Status waryfikacii:
Rozpoczgta, Status wriasku:

W trakols oceny (wartost

pracownik DPVDWP na
stanowisku ds.
platnokci

Piarwazy wyznaczony
pracownik OPUDWP na
ds.

| Sprawdzanie wnicaku o platnoké.
oraz przekazanie wypeinione; listy
sprawdzajace} w wersji papierowej
do drugiego pracownika DPUDWP
| na stanowisku ds. platnodel

Sprawdzenie wniosku o platnogé

oraz zwrécenio wypehione] listy
aprawdrajacej w wersji papiarowe]
do pi

platnokcl

Drugi wyznaczony
pracawnik DPYDWP na
da.

pracownika DPIDWP na
stanowisku ds. platnoéci

pratnodci

Whioski o ptatnosc

Oo 3 dni roboczych

Do 26 dni roboczych
| tw praypadiu wniosku
poprawionego do 16

dni roboczych)

Zarojostrowany w apisie apraw
wnlosek o platnodt z nadanym
umerem w SL2014

Sprawdzony wniosok o
platraté

Lista sprawdzajaca w wersjl
papierowe] podpisana przez
plarwezego pracownike na
stanowisku ds. platnatci

Listy
wnioskéw o ﬁ?g w ramach Qsl Priorytatowsj | RPO
WP na iata 20142020 stanowiace) zalgcznik s 5.1.a. —
dolyczy DWP oraz Listy sprawdzafacej do weryfikac)i
wnloskéw o platnosé w ramach Osi Priorytetawych Ji -
VI RPO WP na iats 2014-2020 stanowiace] zalacznik nr
5.1.b —dotyczy DP| oraz w uzasadnionych przypadkech
Listy sygnaiow do
weryfikacji wnlaskéw o platnoss, stanowiacej zalacznk
-_— 5.1 ¢ ~ dotyczy DWP i DPI.

| Nacanie sygnatury akt sprawy odbywa sig zgodnie

2 instrukeq kancelaryjna (Rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011r. W sprawie Inatrukcji
Kancelaryjnej, jadnolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcj w sprawie organizach | zakresu dziatania archiwéw

zakladowych).
W przypadku wniosku o piatnosé ziozonego w formie
przy okei nadania numeru
R nalezy 2godnie zo jem zawartym

w punkcle 5.1.1. - Nadewanie/zmiana numeru wajosku
o piatmosé Podmcznika pracownike instytucji

Pa wyciu funkeji: Przeki# do wrioekéw, moziiwe jest
nadanie numeru wniosku o platnodé,

W przypadku awari w_..B: wykonywans s3 .x_vgz_na:a
kolejne
uwzglnpdnienia procedur ov_-in: w vevuﬁono_ag
punklach Podmpeznka pracownika instytue)i.

Sprawdzony wiiosek o
platnoké

Lista sprawdzajaca w wersji
papierowsj podpisana przez
piorwszega i drugiego
pracownika na stanowisku ds.

Zel. nr5.1.8,
Zal.nrS1b
Lista Na tym atapie procedury nalesy postepowaé 2godnie ze
sprawdzajacado | wokazaniom zawartym w punkcia 5.1.4. ~Twarzenie karty
waryfikacji weryfikacyl Podrpczrike precownika instytuci.
wnloskéw | Sprawdzenie wniosku o platnoés nastepuje w oparciu
o platnokt o wersig v-n_n_dsl sty sprawdzajace), kiéra jest
Zal.arS1c | przsz na
Lista slanowisku .._- platnosci, a nasigpnie przekazywana do
i drugiego na ds, phatnodci.

sygnakow Plerwazy pracownik, wplsje date rozpoczecia |

przez siebie weryfikacji w
do weryfikacii czgéei Przebieg weryfikacil w SL2014.
wnioskéw o
platnoéé
2al.nr5.1.a, Na tym stapie procadury nalazy poslypowadé zgednle 2e
Zat 5.0 wekazaniam zewartym w punkcie 6.1.8, ~Tworzanie karty
Lista weryfikacjl Podroczivka pracownike instytucii.
sprawdzajsca do | Sprawdzenie wniosku o platnoéé przez dnigiego pracownila
si%“ih__ _ nastepun w oparciu o wersje papierown listy sprawdzajacei.
wniosl

| Drugi lub pimrwszy pracownik_wpisuje daty rezpoczgcia i

223

Jedli POZYTYWNY WYNIK

WERYFIKACJL

a) Przej#¢ do pkt 6 - jezel
wniosek dotyczy refundacjl ¥lub
wnioskowania o zaliczkg lub
przekazanla dofinansowania
w formle bezpoiradniago
whiadu finansowego do
Iinatrumentu finaneowego

b) Przejsé do pkt 7 — e2el
wniosek dotyczy postepu
rzeczowego realizacii projektu
(pelni funkcje sprawozdaweza)
b jest to wnicsak parwtwowej
jadnostid budbetows] lub Jest to
wniosek o platnasé korcowa
(dotyczy Osi Priarytetowe; |
RPO WPy

Jesli NEGATYWNY WYNIK

WERYFIKAC.JI: zmiana Statusu

weryfkecji na: Zekofczona oraz

Statuau wniosku na: Do poprawy

{jesli wniosek zawiara biady

i zwracany jesl do beneficjenta)

(ub Do korekty (jesli wiosok

Zawiera bigdy | pmcownik moze

dokonat ich korekty lub, gdy

wydatak zostards wznany za

niskwalifikowalny po autoryzacii)

Whniosek/zatqczniki wymaga

poprawienia, uzupeinienia ub

wydatek uznano za

niskwalifikowany po autoryzacji

a) Przejsé do pkt 12 - jezeli
nadano dla wniosku status Do
poprawy

lub

b) Przejéé do pkt - 13 jezeli
nadano dia wnioshu status Do
korekty

Jekli pojawi sig watpliwodé

adnainle kwalifikowalnotci

wydatku ujgtego we wniosku

o platnoié naley wyetapié do

DRP o Interpretacis

kwalifikowalnodcl wydatku -

przejéé do pkl 14

Whioski o platnosc
platnotel

© platnodé Zzakorczenia przeprowadzons) waryfikacji w czesci
Zal.nr5.1c -Przebieg waryfikacji" w SL2014.
Lista Jedli zakorczenio weryfkacji jest niamozkwe i 2achodzi
Jodna z o ktorych mawa w umowia
aygnakiw © dofinansowanie projektu, nastepuje wstrzymanle biegu
obimagawazych | terminu platnodcl. Banaficlent informowany jest s piémie
do weryfikacii o wstrzymaniu biegu terminu platnokc | o jego przyczynach.
wnloskéw o Sporzadzenis pisma do beneficienta odbywa sig zgodnie ze
platnosé schamatem czynnogc| powtarzalne; ns 1.

Jozali w trakeie oceny wriosku o platnoté zostanie
przekazane z Oddziah weryfikaci zamawieri - w przyp.
DPiOadziahs kool —w prayp. DWP Pismo informuiace o
pomniajszeniu kwaly wydatkbw kwalifikowanychvnalozeniu
korskay finansows) lub 2 Oddziatu kantroli Kopia informedi
pokontroinaj zawierajgcej ustaienia 2o skutkiem
finensowym, weryfikacja wniosku oraz bieg terminu
platnoici zostale 0o do zasady watrzymany do czasu

Zﬁhan
wydatkéw i it korekly
{z Oddzialu W przyp.
DPYOddziaiu kontroll - w przyp. osvv lub Ov_a_ K&K nt.
projektu | przez

beneficienta dokumentacii {z Cddzialu kontroli), pod
warunkiem, o nieprawidlowodt dotyczy wydatkéw abjetych
wrioskiem (d wyptat zaliczek).

UWAGA ! (dotyczy Osl Priorytetowych [Vl RPO WP)
W przypadku braku Notatk o ostateaznym charakterze

korekty finansowej (z Oddziaky weryfikacji zamewiert— w
przyp. DPI), wniosek o platnod¢ podiega zatwierdzeniu i
zostaje wylaczony z podwiadczenia do czasu
otrzymania notatid.

W przypadku wprowadzonych zmian do umowy

z wykonawca dotyczacych wydlulenia terminu realizaci
zaméwlania, konieczna jeat otrzymanie z Oddziaty uméw
potwierdzenia przeprowadzone] waryfikaii do czasu
zalwierdzenia wrioskow o pratnoé¢ korcowa. W przypadku
braku takie} informacjl nastepuje watrzymanie weryfikacii
wrlosku koticowego / wstrzymands blegu terminu piatnodci,

Na kazdym etapie oceny wnioaku (eprawdzanie, akeaptacja,
weryfkacja) mozliwa jest wyslqpienia do DRP o wia2aca
interpretacig kwalifikowalnoscl wydatku.
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Przekazanie do DRP Zlecenia
uruchomlenia $rodkéw finansowych
(2 egzemplarze)/Ziacenia piatnotcl
za érodkéw aurapajakich
(2 ogzomplarze) - przeféé do
procedury 5.2. Procedura
uruchomienia $rodkéw w biezacym
razdziale IW IZ RPO WP na lata
2014-2020

Zamaozanis wyniku pozytywnei
waryfikacjl - zmiana Statusu
weryfkacji na: Zakoficzona oraz

Whioski o pfatnosc
|
Proswezy wyznaczony | | y od i azani
pracownik OPVDWP na | 2aiwierdzenia 2Zlecsnia uruchomienia drodkow
it ds. przaz phatnodci
platnosci 3 Dy e drodkdw do
Dyraktora CWP/CP| DRP

Statusu wniosks na: Plerwazy wyznaczony
Zatwisrdzony pracownik DPVDWP na
sianowisku ds. .
Sporzadzenie, weryfikacja, Fotwiardzenie przekazania
akcaptacia i przokazanie da istnse! Do 2 dniroboczychod | pigma do banafijonta
P quai.ﬂw_ o Dyrakiors DWPIOPI - | wmicsku o platnodé mc..w-.:- sprawy z oznaczeniem:
© platnoét oraz utworzenle wystanio pisma I
whicsku do puAcoas wyniku
Oclnotawania w spisio spraw fakty | *eTYIacH wriosku)
zakorczenia weryfikach wniosku
o platnedt (0Z)
Wprowadzenia do I
i pracownik | Nia pozniej niz do 5 dni |
informacii w zakresie aposobu DPVDWP na roboczych od
iczenia i i isku ds. i i wriosku
Wystepujacej w zatwierdzonym platnotei o piatnodé
wniosku o piatnodé

Nalezy 2godnie ze Zawartym
w punkcie 5.1.4. - Tworzenla Karty weryfikecji
Podrgcznika pracownika instytucik
Po i iu wriosku | podpisaniu warsji
paplerowej Listy sprawdzajacej przez Dyrektora oraz
dokenaniu w SL2014 zmiany statusu weryflkacjl na:

oraz statusu
pierwszy pracownik na atanowisiu ds. platnoscl zamieszcza
w czgkci Przebieg weryfikacii w SL2014 zatgcznik w formis
skanu Listy sprawuzajace), badacy potwierdzeniem
przeprowadzonej oceny.

Sporzadzenie pisma do banaficjenta odbywa sig zgodnie ze
schamatam czynnodci powtarzainej nr 1.

W przypadiu wystapienia rozblaznoicl migdzy kwota
wniogkowang przez beneficienta we wniosku o platnadé,

a i . i da wyplaty,

pismo 2awiera uzasadnienie w tym zakresie.

Nalezy postepowaé 2godnie ze wakazaniem zawartym w
punkcie 6.7. — Wysylanle wyniku weryfikacf] do osoby
uprawnlone] (zakiadka: Wniaski o platnot¢ w SL2014)
uszczegtlowionym w punidach: 6.1.1. — Przygotowania
plsma oraz 8.1.2. - Podpis pisma Podracznika precownika
instytugl {zakladka: Korespondencia w SL2014),

Wilosek o platnodé na potrzeby certyfikacii tworzony jest po
wyciu funkci: Utwdrz whiasek da cartyfikacli. Nalezy
poslgpowat 2godnie ze wekazaniem zawartym w punkcle
5.8, - Tworzenie wnlosku do certyfikacj! Podrecznika
pracownika instytugi {zakiadia: Whioski o pralnosé

w SL2014).

Odnotowanie w spisie spraw fakiu zakod czenis weryfikacji
wniosku o platnoié (.Oz") odbywa sig zgodnie z instrukela
kancelaryjna.

Informacia w zaluesie sposobu rozliczenia nieprawidiowosc!
jost d

ehezacego do rozliczania nleprawidiowodci nis pdzniej niz do

6 dni roboczych od zalwierdzania wnicsku © piatnods, w

Kitym wystapily wydatid obarczone nieprawidiowddcia.

227

Zaznaczenle wynlku negatywnej
weryfikac)l — zmiana Statusu
woryfkacj na: Zakoficzona oraz
Stalusu wriiesku na: Do poprawy
- whiosek zawiera bledy |
zwracany jest do beneficjonta

W zaleznodci od wynikéw

weryfikac]i:

a) Sporzadzenie, weryfikacja,
mkeeptacja i przskazanie do
beneficjenta pisma
dotyczacego Lzupelnienia liub
poprawienla wnlosku o
patnoséizalaczniow

lub

b) Wprowadzenie poprawek
wtrybls roboczym —
preygotowanle | wysianle do
beneficjenta wiadomatci Vlub
Pprzeprowsdzenie rozmowy
telafoniczne) dotyczreej
wyjatniervuzupetniania lub
paprawy wniosku
a platnoé&/zatqeznikiw

W przypadku nieziotenia przez
baneficjenta akorygowanego
wnicsku o platnodéizakacznikéw —
przejéé od pkt 16 — Wezwania

w formie wiadomosei

Plarwazy wyznaczony
pracownik DPUDWP na
stanowishu ds.
platnosci

Do § dni roboczych
(dat. czynnodciw it a) |

Whioski o platnasé

Potwierdzenia przekazanis
piama do beneficianta
(dot. czynnodcl w lit. a)

Do 2 dni reboczych od | Potwierdzenle wyslania
podpisania Listy wiadomedci do
j w wersil w libcie

papierowe] przsz sprawdzajsce} dotyczaca
druglego praeprowatzenia rozmowy
wyznaczonago tolefonicznej, podpisana przez
pracownika na plerwszego | drugiego

isku da. na
Pplatnosel ‘stanowisku ds. platnodcl

{dot. czynnodci w it. b)

(dot. czynnosci w iit. by

Nalozy postgpowat zgodnie ze wskazaniem zawartym

w punkcie 5.1.4. - Tworzanle karty weryfikacft
Podrgcznike precownika instytucy.
Sporzadzenie pisma do beneficienta odbywa sis 2godnie ze
schematem czynnodcl powtarzalnej nr 1.
W pidmle do beneficianta okreslony zostaje termin 5 dni
roboczych na zio2enie wyjaéniervpoprawek.
Z dniem ia do i pisma, wenyl la

iosk: bieg terminu j
{pod warunkiem, 2& zachodza przestanki wynikajace Z
zapiséw umowy o dofinansowarile projektu}, do dnis

i jonego Nub wmicskuo |

platnosé/zatacznikow.

Preygotowujac pismo nalezy postgpowaé zgodnie ze
wakazaniem zewartym w punkcla 6.7. - Wysylanie wyniku
weryfikacyl do osoby uprawnfone] (zakladica; Wnioski

o platnosé w 51.2014) uszczegdlowionym w punkiach:6.4.1.
- Przygotowanie plama oraz 8.1.2. - Podpia plsma
Podracznike pracownika instytucsl (zaktadka:
Koraspondencia w SL2014).

W przypadku, gdy ZioZony wniosek o platnoéé jes! poprawny,
nalomiast  brakujs  wymaganego  zelacznika  lub
w zalgczaku wyelepula aczywiste omyikiuchyblenia
formalne. aby nie wydhzat procedury waryfikacil wnioaku
o platnoéé, dopuszcza si¢ mozliwosé  skorygowania/
wupelnlenia zalacznika w trybie roboczym oraz przestanie
za poéradnictwem modulu Korespondenc/a.

W ramach trybu roboczaga w wysiane) do banaficienta
wiadomoscei Vub w rozmowie telefoniczna] okreklony zostaje
termin do 5 dni roboczych na ziozenia wyjasniery
poprawek,
Nala2y post¢powat 2gednie ze wekazaniem zawartym
w punkcie 5.7. - Wysylanie wyniku waryfikac] do osoby
uprewnlonef (2akiadka; Wrioeld o pratriodt w SL2014)
i W punkcie 6.2.1, —

wiadamodel Podrecznike pracownika instytucyl (zakladika:
Koraspondencia w S.2014).
Poprawki w trybie raboczym dokanywane 83 co do
zasady jozali nie stwierdzono rozbieznokcl watpliwose)
dotyczacych zakresu rzeczowego projektu. _
Jezall wprowadzanie poprawek w kolejnym tryhie roboczym
mogloby spowodowat nanuszania terminu 80 dnl na

is platnodei i, plerwazy
pracownik, Jest pemo
do uzupeiniania Uub poprawienla wniosku
o platnoséizataczniktw ~ pkt 12 a.
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i WERYFIKAGJK:

) Wystapienie do beneficionta
celem uzupetrienia ilub
poprawienia wniosku
o platnoécizatacznikéw —
przejté do pkt 12 procadury
6.1.1 — Do poprawy

b} Wniosek zawiera bigdy
i pracownik moza dokonat ich
Korakty lub wydatek zostal
uznany za niekwalifikawalny pa
auforyzac)i - przeji¢ do pkt 13
procedury 6.1.1 - Do korekty

Jesli pojawl i watpliwoic
cdnodnie kwalifikowainodci
wydatku ujetego we wilosku

o platnoéé nalezy wystapic do
DRP o interpretacis
kwalifikowalnodci wydatku —
Pprzejié do pkt 14 procedury 5.1.1

Przokazanis kopii plorwszej strony

I

Whioski o pfatno$¢

Do 2 dni raboczy od dnia

Listy wwersji
papierowe| celom przeprowadzenia
kentroli na miejscu na

Plorwazy

precownik DPV na
fisku da.

Listy

] W wersji

vealizac projoktu / kontrok
Kompletnoécl dokumentacji

platnoci

przez Uisty spravdzajacej do kontroli

DyraktoraZastepce

Dyrektora /DPI

{KZK) nt projektu | |
przez |
dokumentacl, pierwszy pracownik przekazuje wniosek
© piatnosé wraz z wypeionq czeécia V listy
sprawdzajqeej do Kierownika oddzialy platnodci celem
zamkceplowania, @ nastgpnio do zatwierdzenia przez
[*! ¢ Dyrektora, Fo g i
nastopuje

wniosku

dokumentac)i (pkt 3) oraz dokonaniu w SL2014 zmiany
statusu weryfikacji na: Zakorczona | statusu wniosku na:
Zatwierdzony, plerwszy pracownik na stanowisku ds.
piatnodci zamieszeza w c2¢dcl ,Przebleg weryfikagj® w
512014 zatacznik w formie skanu Listy sprawdzajace),

| bedacy potwierdzeniem przeprowadzanaj oceny, a
naslgpnie wniosek o platnoé¢ korcows zostaje
utworzony do cartyfikacjl.

UWAGA |

W przypadku negatywne] opinli KZK wyznaczony
pracownik postepuje 2godnia z procadurami okreglonymi
w rozd2. X — Nieprawidlowodcl;

-w przypadku usuniecla nieprawidlowoci przed wyplata
4rodkéw (wydatld poniesione nieprawidtowo) w ramach

osi priorytetowych I-VI RPO WP - procodura 10.6
- w przypadku usinigela nieprawidiowoscl ze shutkiem
finansowym po wyplacie rodkéw (korelda finansowa) w
ramach osi priorylelowych HVI RPQ WP — procedua
10.7 do 10.10.

Whiosek o platnoét ria potrzaby cartyfikaci tworzany jest |
Ppo ukyciu funkzji: Utwirz wiiosek do certyfikaci. Nalezy
postgpowat zgodnie ze wskmzanlem zawarlym w
punkcia 6.8, — Tworzenie wniosku do certyfikaci
Podrecznika pracownike instytuc) (zakiadka: Wnioski o
platnoéé w SL2014)

Nastgpnio, po otzymaniu Listy sprawdzajgcej dot.
kontroll na zakofezenio realizadl projekiu - kontrola
dokumantac]i na paziomie Instytuc Zarzadzajace] RPO
WP, pierwszy pracownik na stanowisku da. platnodci

je i jie do A i, a naslepnie
do DRP ziecenie platnokci oraz sporzadza pismo do
beneficjenta zgodnie z pkt 4.

© Jezeli projekt podlega kartrali zgodnie z Anatiza ryzyka, |
sporzqdzana na potrzeby doboru proby projekdéw do
kontroli na misjacu lub sprawdzenia zgodnosel

z na
poziomis |Z RPO WP — bieg terminu platnosci zostaje
wetrzymany.

Kazdy projakt podiuga ebigatoryine; kontroli

231

Wprowadzsnie do oprogramawania
komputerawago krformacii w

Wyznaczony pracawnik

E DPUDWP na
zakresie sposobu roziczenia stanowisku ds.
niaprawidiowodci wystepujacej w o
Zatwierdzonym wniosku a pratnate | P
Sporzadzenie, akeaptacja,
zatwierdzenie Zlecania
uruchomienia érodicow
finansowych/Zlecenia piatnodc ze
4rodkéw europejskich oraz pisma rWezy wyznaczo
informujacego o wyniku weryfikacjl ””noszdx DPl na k4
wmioeku o platnodé stanowisku ds.

platnosci
Kierownik {akceptacja)
Dyrektor/Zastepoa
Dyrakiora /DPI
(zatwierdzenie)
Przekazanie do DRP Zlecenia
uruchomienin drodkow finansowych
(3 agzemplarze)Ziecania piatnodel | Piorwezy wyznaczony
20 4rodkéw ewropejekich precownik DPV na
@ przefbé do s db.
procedury 6.2, Procedura phatnodci
uruchomienia drodkow w biezacym = Dyrektor/Zasie pea
rozdziake IW IZ RPO WP na lata Dyrektora /DPI -
20142020 wysianie pisma
informujacego o wyniku
Wysharie o beneficienta pisma | weryfikaci wniosku
informujacego o wyriiku weryfikacii
wniosku o platnosé
Pierwazy wyznaczony
Qdnotowanie w spisio spraw faktu | pracownik DPY na
zakoriczenia weryfikacii wriosku stanowisku ds.
o platnoié (O2°) phatnosci

1 Do 2 anl roboczych od

Whioski o pfatnosc

Da 6 dni reboczych od
zatwierdzenia wriosku o
platnose

Podpisane przez
Dyrektora/Zaslgpcg Dyrektora
/DP| Zlecanie unuchomienia
#rodkow finansowych/Zlecenie
platnosci ze érodkow
auropsjskich | zatwierdzony

Do 5 dni roboczych od projekt pisma

dnia dekretacjl przez

Kiarownika Oddziatu

platnadei /DPI Listy

eprawdzajacej dot. kontroli

na zakorczenie realizacii

prajektu - kontrola |

dokumentacjl na poziomie

Instytucii Zarzadzajacej

RPO WP
Potwierdzenie przekazania
Zlecenia uruchomienia srodkaw
finansowychiziecenia platnosci
2ze srodkéw europejskich do
DRP

Potwierdzenie przekazania
plsma do beneficjenta

dnia przekezania do
beneficlenta pisma
informujacego o wynila
weryfikac)i wriosku

Status sprawy z oznaczeniem:
o

o platnodd

| zat.r52
Ziacanie
uruchomienia
srodkw
finansowych
2ah.nr53
Ziocenie
phatnoéci ze
srodkéw
suropajekich

suropajskich da
projektbw
whasnych

Informacia w zahrasie Bposobu rozliczenia
ioprawk jestdo

kemputerawego sluzqcego do rozliczania

nieprawidiowodci kazdorazowo w trakele weryfikaci,

jednak nie pégniej niz do 5 dni roboczych od |

Zatwierdzenia wnioskul o platnode, w KIrym wystapity

wydalki obarczone nieprawkdlowoscla. _

| kompletnosci dokumentacy. 7

Jezeli w niniejsze] procedurze jest mowa o zleceniu
platnodel za krodkéw auropejskich, nalezy przez to
rozumiet réwnie? 2lecenia piatnoscl ze drodkéw
ouropejskich dla projeldéw wiasnych realzowanych
przez iz,

" Spurzgdzenie pisma do beneficienta odbywa sig

2gednle 26 schematem czynnosci powtarzalnej nr 1.
W przypadku wystapienla rozbieznosci migdzy
kot przez
we wnicsku o platnogé, a wysokokcly dofinansowania
zatwisrdzonego do wyplaty, pitmo 2awiera
uzasadnienie w tym zakresis,
Nalesy 2zgodnie ze awartym
w punkeie 5.7. - Wysyante wyniku weryfikacli do
asaby uprawnlonsf (zakiadka: Wnioski o pisinoié w
S§12014) uszczegdlowionym w punktach: 6.1.4. -
Przygotowanle plsma oraz 8.1.2. — Podpis plams
Padrgcznika pracawnika instytucs (zaldadka:
Korespondencia w SL2014),

o io w spisio apraw
weryfikecji wniosku o plainosé (Oz") adbywa slg
zgodnie z instrukcja kancefaryjna.
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2z kolumny nr i

2.

platnodci przekazanych w danej
Besj przelawowej

Ewidencja $rodkbw europejskich

‘wyptaconych na rzecz
benaficlntow

Waryfikacja denych w SL2014.

Jezek ziecenio dotyczy projektow
whasnych przejéé do pkt 8

¥ y pracownik
ORP na stanowisku de.
razliczet’ finansowych

Wyznaczony pracownik
ORP na stanowisku ds.
zliczer finansawych

Sporzquzenia, weryfikacja,
akceplacia | przekazaniae do DBF
pisma wmz Z kopia
potwierdzonego za zgodnost z

‘Wyznaczony pracownik
DRP na isku de.

zlacenia platnosci ze srodkow
suropejskich dia projekiéw
whasnych reslizowanego ze

#rodkew EFRR

Sporzqdzenie, weryfikacia,

akceptacja i przekazanie do DBF

pisma wraz ze zblorezq informacs

a zieceniach platnoci

| przekazanych do BGK oraz
raportsm z syslemu BGK-Ziecania

_ dotyczacym zrealizowanych zlecer) |

rozliczen finansowych

Wyznaczony pracownik
DRP na atanowisku ds.
rozliczan finansowych

10,

Sporzadzenie, weryfikacja,
akceplaca i przekazanie informaci
dia ZWP o zleceniach platrogci
przelazanych w danym miesigcu
da BGK, a platnodeiach
dokonanych przez Bank araz a
zwmolach dakonanych przez
odbloreow platnodci

Wyznaczony pracownik
DRP na stanowisku ds.

Whioski o pfatno$c¢

| Plerwazy dziet |
Toboczy nastepujacy
po driiu, w ktbrym BGK Ns_ﬁa_., 2 syatemu BOK-
dokonat platnoéc na s
rzecz beneficientow
W eingu 5dni Wydruk 2 ewidencji
roboczych od | Wydnuk2 512014
otrzymania informacii 2 | dokumentujacy dokanane
BGK zmiany.
W tormiinie do 2 dni
roboczych od
m.u.nnnu-o__n-n il . Polwisrdzenie przekazania
ot s dokumentéw do DBF
ZLECENIA w danej
seaji przslowowe]
e o roiac | Potwierdzento praskazania
B imir v dokumentéw do DBF

W terminie do § dnia
mieaiaca
nastepujacego po

Potwiardzenie przekazania
informacjl do Biura

| Zarzadu

rozliczen finansowych | miesiacu, ktorega dane

dotycza

W przypadku niezrealizowania zlecenia piatnosci, BGK
niezwiocznie informuje o tym fakele IZ w formis
eloktraniczne].

Weryfikacja importowanych danych do $12014 dotyczaca
daty wyphaty §rodkew.

prama dbywa sig zgodnia 2o
echamatam c2ynnofcl powtarzalnej nr 4.
Kopia 2a zgodnodé 2
Zzatwierdzonego zlecenia plalnodei ze trodkéw eurapajskich
(EFRR) dla projekitw wiasnych stanowi informacie dla DBF
o przekazywanych przez BGK $rodkach na realizacje
prolektéw wiasnych (2 w danej sesji przelowowej. Dalsze
czynnokci wykanywana 83 zgodnia 2 punktem 4 procedury
6.2.2.

plsma przewodniego odby
schematem czynnakci pawlarzaine] av 1.

Przedmiolowe dokumenty przekazywane 53 da DBF na
potrzeby prowadzonej ewidencji zgodnie z procedurg
opisang w Rozdziale X)| Zasady keiggowosei w ramach
RPO WP 2014-2020.

_ Sporzadzenie infarmacjl odiwa sie zgodnia za schematem
czynnodci powtarzaine; nr 1.
Informacja podlega akceptaci Marszalka/csaby
przed na ie ZWP.

235

siqzgodnieze

Whioski o platnosc

522 Proced

Przykcie, rejestracia i weryfikacia
2lecenia uruchemisnla drodkow
finansowych oraz sparzadzenie,
akcaptacja | zatwiardzanie wniosku
o zasilenio / przekazanie Srodkow
{finansowych na rachunek Urzgdu
Marszatkowskiego —
‘wepdifinansowanie RPO WP

W przypadku pozytywna
weryfikacji nalezy przefi¢ do pkt 3

W przypadku negatywnej
weryfikacj nalezy przeét do pit 2

Przyicie, rejestracia | weryfikacia
pisma wraz 2 kopia
potwierdzonego za zgodnodé 2
oryginatem zatwiendzanega
Zlecenia pratnoskici ze sradkéw
‘europejskich dla projekidw

| wlasnych, reatizowanego ze
$radkéw EFS

i Pomoc T

DRP na stanowieku ds.
rozliczen finansowych

yeh z dotacji celowej (wsy

< ; Py . »

P proj 34

0 ) oraz

Co do zasady

dkéw z budzetu Srodké jskich w

Potwierdzenie przyjgcia

zlecsnin uruchomienia rodkew
finansawych oraz

sparzadzenie, akoeptacia i

Zzalwierdzanie wniosku o

zawilenia / przekazanic srodkew | Zal nr

czynnokci .
; finansowych na rachunek 6.7 Wniosek o
‘Wyznaczony pracownik uﬂ.ﬂﬁiﬁ-%ﬁ h_m nia Urzedu !nﬁuusn.sﬁx_nnn _ | saellenlel
Tobiaczyoh, iy wapdifinansowarie RROWP ! | przekazanie
: piama wiaz z kopla irodkow
wyphat BGK i zazgodnostz | finansowych

zlecenia platncdei ze krodkéw
surapajskich dia projektéw
wiasnych, realizowanego ze
$rodkow EFS

Prog Y

| Zlecenie uruchamienia srodkdw finansowych przakazywane

Jjest przez DWP/DPIRPYIVIP WUP (w zakrasie projsktbw
wiasnych) w 3 egzemptarzach (2 kopie i 1 oryginal). IP WUP
zlecenie uruchomienia rodkéw finansowych w zakresie
projektéw wiaanych przekazuje wraz z plsmem przewodnim,

ja zlecenia #rodkéw od

OWP/DP) dokonywans jest pod kateim zgodnodct kwoty w
nim ujete] z rocznym planem udzielania dotacji celowej,
budzetem DRP | dostqpnodci $rodkow dotaci celowe) na
wyadrghnionym rachunku bankowym,

Weryfikacia atrzymanego 2 IP WUP/RPVI 2lecenia
uruchomienia srodkéw finansawych w zakresia projektéw
wiasnychiprojektow Pomocy Technicznej odbywa ela pod
katam dostspnogcl $radkow na wyodrgbrionym rachurku
bankowym | zgodnaci kwoty w nim ujete] z roczeym
plansm udzielania detacl cslows, a w przypadu zlecer w
ramach X osl priorytetowej z budzetem PT.

W prypadku gdy ziecenie uruchomienia $rodkéw
finanaowych dotyczy wnioaku o platnoke, do kérego zostalo
réwniez wystawione zlecenio platnodci ze drodkow
auropejskich, pracownik DRP na stanowisku ds. rozliczer:
finansowyctVIP WUP wskazuje na rzach egzemplarzach
zlacenia uruchomienia $rodkéw finansowych planows date
wyplaty brodkew UE. W sytusc]l, gdy do danego wniosku o
platnok¢ zostato wystawione jedynis ziecanie uuchomienia
Srodkéw finansowych umieazczana |est siosowna
informacja w tym zakresie na trzech egzamplarzach
Zlecenia.

Pracownik umieszcza na trzech egzemplarzach zlscenia
uruchamiania érodkéw finansowych stosowns informaciy
dot. weryfikacji araz aparzacdza wnlosak o zallenie /
przekazanio trodicw finansawych na rachunek Urzedu
Marszalkowskiego — wapéiiinansowanie RPO WP.

Zlecania przakazywane przez DWP/DPUIP WUP oraz
wvmiosek o zasilenia / przekazanie érodkéw finansowych na
rachunek Urzgdu Marszalkowsiiego — wapdifinansowanie
RPO WP sporzadzane przez DRP parafowane 54 przez
pracownlka, kisrownika oddzlatu ds. rozliczer: finansowych
oraz Dyrektora/zestepce Dyrektora DRP. W przypadku
Zlecars przekazywanych przez oddziat RP.VII, parafowane
4 przez pracownika oraz kierownika oddziatu de. rozliczer
finansowych.

Sporzadzenie, akcaptac/a | zatwierdzenls whiosku

o zasilenie / przekazania srodkéw finansowych na rachunek

| Urzedu Marszatkowskingo — wspdtfinansowanie RPO WP
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| Wprawadzania danych do aystemu |

Whioski o platno$c
platnatcl ze &rodkéw
europejakich
wniosku o zasilonie/
przekazanie rodkéw
finansowych na rachunek IP
WUP na wepbtfinansowanie
EFS dla baneficientéw

finansowo-ksigowego na
| podstawie wyciagu bankowsgo
araz zataczonych dokumentény:

1.

|2

Zecenia uruchomienia

#rodkow finansowych

kapil patwlerdzanaga za |
2gadriadt 2 oryginalem

zatwierdzonego zlecenia

platnodei ze srodiow |
eurapajekich wraz z

Wyznaczony pracownik Wydruk raportu bankowego z
zasllenie/przekazanio DBF na stanowiskuds. | 3 dni robocze od daty | systamy finansowo - jeiramech FEC NP 20585020

irodkéw finansowych na abshugi fi wyciagy - Warowadzenie danych do SL2014 w zakresie daty wyplaty

rachunek samorzadowej e i $rodkéw w ramach Pomocy Techniczne) i
jednostid budzetows] keiggowe} wetowadzana dane wapaifiraneowania z dotac) celowej a0
realizujace] projeid wiasny/

bud2etu wojewddztwa —

osgan

wniosku o zagilenie /

przekazanie $rodkaw

finansowych na rachunek

Urzadu Marazatkowekiego -

wspoifinansowanie RPO WP /

IP WUP na

wepoifinansowanie EFS dia

beneficjentéw _.

Opie kant do procedury w rozdziale X)) Zasady keiggowosci

5.3 Ramowa procedura wykorzystywania pomniejszeli z tytulu stwierdzonych p obci w proj
realizowanych w ramach osi priorytetowych |-Vl RPO WP 2014-2020

5.3.1 PODSTAWY PRAWNE

1) Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci ych w perspekty
2014-2020,

Whioski o pfatnos¢

2) <<S<o~:m w h wydatkéw oraz raportowania nieprawidiowosci w ramach
ina _m—m mc;.momc
3) Wytyczne _=m_$:&_ Z ) Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach RPQ WP No._n mono (EFRR),

4) Wzor umowy o dofinansowanie Projektu w ramach Regic Programu Operacyj| Wojewddziwa Podkar iego na lata 2014-
2020.
Zgodnie z arl. 24 ust. 9 ustawy z dnia 11 __unm moi r.o Nmmmamns Bm__nme_ uBQBBQz w zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 w p $ S%E_%m_:m_
1) przed zatwierdzeniem wniosk o pt &8¢ - instytucj nmg_oanm_mom sa_ommr op p igj ia warto$ci wy
kwalifikowalnych :_ﬁﬁzim iosku o pf: §¢ ziozonym przez beneficj oriaﬁ ydatkow poniesionych nieprawi
2) wuprzednio i i op - wias ciwa instylucja korekte 3 oraz w yna procedurg oa~<mx.im:_m
od beneficjenta kwoty savoa ia UE w wysokosci odpowiadajgcej wartosci korekty j, zgodnie z art. 207 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Wart 2 p i ) ustawy i korekte 3 jako kwote, o jaka pomniejsza sig wspdlfinansowanie UE dia projektu lub
programu Oumqmnszwuo << NE_mN_E z :.mnBS_&oiown_m .:%Ea:n_:m _:w m<m‘m32_5
Jak sQ:.rmN.: Y koryg i odzy I ych wy ¢ oraz rap ia nigprawi iw
ramach prog P n&é% pdjnadei na lata 2014-2020 w pi yp: diku stwi ia ni i i Z przez b
i:.ouxcov.us%n ytucj imaax&mnm i e p iej warto$ci wydatkéw kwalifikowalny Enegim iosk 01.
yr przez b jenta o catkowilg kwatg wy nieprawi ych. Ponadto, stwi ie nieprawi Y 5 i o
pl u_ﬂon _mmo i i nie E_mmm si¢ co do zasady z izeniem wspotfir ja UE dla projek m w a_m_wom wydatkéw
jent moze i _=_._m wydatki xim__;oim_:n :.ooumanosm btgdem. Jako ivdm_x oun..nno:m bledem nalezy
traktowaé z!s_mn wydatki skory (p ) po p i w udzielonym zamadwieniu.
Instytucja Zarzgdzajaca RPO WP a zliwosé ep i .‘L kow nieprawi ych _=_._<=.__ Y i kwalifik ymi na
wamamo: ixarm._m@os z S\S._\nuatn: w bu koryg ia i i ydatkéw oraz rap i
iep! yiny v&&% pojnoscei na lata 2014 meme simnnz_m Soas_mm_ma_: n_o
- ém:owo_ Bvo. Nna_m==<n_.. aBNmN<n_._ niz u_mgo:__u um.ono:m.
- j— w wyniku trzygnie ep ] i dwienia — wartosci wydatkd jetych p p iem w I
do sumy warto$ci tych wy ych we whi o i
Paniewaz zgodnie z Wytycznymiw ie Sp koryg fa i odzyskiwania niep i h wydatkéw oraz rap
w ramach programéw op yinych polityki P 5inos =m lata moz 2020 ._mxo senmﬁ_ :_oowmqouczm bledem nalezy traktowad §z=_an sQnm._c
mxoémoimzm (p iejszone) po i a warto$¢ zamdwienia obarczonego
:.ou_,mg&ogmo_m Bonm byé _uo_c.ﬁm ze mqon_az :.uvqm§a~o<<omn_
W pr Slonych jako % wydatkow kwalifikowalnych Gwieni jest ie prawidiowej mozln
wysokosci wydatkéw kwalifikowalnych.
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Whioski o platnosc
1) isnis do b . o skory i i o je° w celu:
3 zZmniejszenia kosztu kwal w iu / kategorii o stwierd. i i &,
b) zwigkszenia kosztu niekwalifikowalnego w tym samym iuf xm—mcoz_ o niep §¢

c) dodania nowej kategorii ,Rezerwa” w tym samym zadaniu z kosztem kwalifikowalnym 3&33 nieprawidlowosci,
2) zawarcie aneksu do umowy o dofinansowanie®,
3) wystgpienie beneficjenta o pokryci
a) drozszych robdt zamiennych niz pierwotnie zalozone;

iflub
b) zwigkszonej — w wyniku rozstrzygnigcia postep i i Swienia — Sci wy bjgtych postep fem w
stosunku do sumy warto$ci tych wydatkow azdw_cin: io wniosku o dofinansowanie
z utworzonej rezerwy, po pojawieniu sig takiej mozii
4) m_._mrm no umowy o dofi :n:moim:_m nﬂm:omnmqk waax_ w rezerwie do odpowiednich zadan / kategorii’,
5) Y we / p
Y. punkty 4 ramowa pl e, kibraw z i od konk dku - kwoty rezerwy, warto$ci wydatkdw, na

_396 mote zostaé przeznaczona i momentu E wykorzystania - bedzie vﬂm!oonn odmiennie.

5.3.3 OCENA KWALIFIKOWALNOSCI WYDATKOW FINANSOWANYCH Z POMNIEJSZEN

I i wydatk na ktére f iesi jest rezerwa, dokonywana jest na roznych etapach cyklu zycia projektu w ramach
P jjacych w IW IZ RPO WP:
¢ robot i h drozszych niz pierwolnie zatozone:

w kidrym pojawity sig roboty zamienne weryfikowana jest w toku kontroli administracyjnej
zamdwien o Sm:oma_ mNmncz_SE& pow. 30 tys. Euro,

b) pr lia 0 iu 0 wartosci mumo:_._xoi& pon. 30 tys. Euro (zapytania ofertowego) lub 50 000 zt (w
zaleznosci od specyfiki osi RPO WP 2014-2020), w ktdrym pojawily sig roboty zamienne weryfikowana jest na etapie wnioskow o
ptatnose¢,

©) prawi §¢ realizacji BwQ zar ych 2z ustawg Prawo owiern publi v lub Wity i w zakresie kwalifik

ydatkéw w ramach Europ Fund Rozwoju Regionalr Europejskie f pofer go oraz Fund:

Spdjnosci na lata 2014-2020 / Wity i Instytucji adzajgcej Regi Prog Operacyjnym Wojewdd:
Podkarpackiego na lata 2014-2020 w sprawie udzielani: jeri wsp ych ze Srodkéw EFRR, w do ktérych
fw gdy ienie wydatkéw ni i ych di y jest w ramach tego samego nie ma & ia aneksu do umowy o

dofinansowanie.
82 zastrzeteniem przypisu 1.
72 zastrzeieniem praypisu 1.
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nie stosuje sig :&ms Prawo zaméwier publicznych weryfikowana jest na 0 zgodg na d¢ ie zmian w
w ramach Regionainego Prog Operacyji Wojewdd. P jego na lata 2014-
Mema :ﬁo_. m.m:oi_ ik do umowy o
d) kwalifikowalnos¢ wydatkdw objetych robotami Nm:__m_._:<3_ :..onm EB dodatk wery p kontroli na miejscu.
2) zwigkszonej—wwyniku Bumﬁ,a:_on_m ep __n ] ia — wartosci wydatkéw objetych postep iemw k
do sumy wartosci tych wy okr ych we ku o dofi ie:

Jak w punkcie 1) lit. od a) do ¢).

_scn__ia jest zatem, _N po NmimB_: m:nxm: do umowy o n%:m:moin:_m przenoszacego srodki rezerwy na pokrycie ww. Eam»xg zostang
ia aneksu. ¥/ wydatki te bedg w caloéci lub w czgséci uznane za

one
niekwalifik

w zalez i od danej i jej wymiaru.

5.4 Postepowanie w przypadku nieosiagnigcia przez benseficjent tozonych kaznikéw w zakresie osi
priorytetowych | — VI RPO WP 2014-2020
5.4.1 Ogdine zatozenia postgpowania w przypadku stwi ia nieosiggnigcia przez i tozanych i produktu i

rezuftatu

Umowa o dofinansowanie projektu w ramach RPO WP 2014-2020 jest podstawowym dokumentem regulujacym kwestie wskaznikéw produktu i
rezultatu oraz konsekwencji za brak ich osiggnigcia.
Zgodnie z _m._ »..mmo_m. beneficjent co do Nmmmﬁ zobowigzany jest m. in. do:

1 proj z :m_mNSm § g, W $ZG olnosci p sam.x_ celowo, i jonalnie i gdnie oraz w sposéb,
ktéry zag i g g i terminowa proj oqmn osiagniecie celdw proj kiad h we wni ] e (§ 5
ust. 2 pkt 1);

2) om_mwm:_m lub i Znikéw pi oraz godnie z wnioskiem o dofi ie (§ 5 ust. 2 pkt 7);

3) NE_dE y y I lie z p iem lub z iem procedur lub pobranych nienalezenie lub w nadmierne]

Y i lub nieprawi ych, na dach i w terminach okreslonych w art. 207 ustawy o finansach publicznych (§ 8 ust.
2y

4) sy ycznego moni ia przebiegu reatizacji projekiu oraz niezwh w terminie nie diuz niz 7d IZRPO
WP o zai i idtowoéciach lub o zamiarze zapr I jektu (§ 11 pkt 3);

5) pomiaru wartoéci wskaznikow produktu i rezultatu omﬁm:ﬁ.«.o: dzigki _dm__nun__ projektu, zgodnie ze wskaznikami zamieszezonymi we
wniosku o aoﬁ inansowanie (§ 11 pkt 3.

6) p na zagdanie IZ RPO WP i ji 0 wskazni w okresie trwatosci projektu (§ 11 pkt 5);

7) zgfaszania w formie pisemnej zmian w u_.o_m_ﬁ_m przed ich wprowadzeniem, jednak nie pézniej niz w dniu okreslonym w § 3 ust. 1 pkt 2
Umowy (§19 ust. 2i 6).
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Whioski o pfatnosc
- ow_mmz_no_m wartosci j ika/ow — puje skorygowanie docelowej wartosci Zni we wrniosku o
p §¢ (korekta wniosku o pi $¢ ,do certyfikacji” v

5.4.3 Zalozenia posigp ia w przypadku stwierdzenia nieosiagnigcia i na etapie tr i proj
W przypadku, gdy pod weryfikacji oéwi ia o g.n.wn_ nqemx._._ (DWP/DPI) iflub analizy dokumentacji dotyczace] wypehienia
rekomendaciji zawartych w informacii p i z kontroli (DWP) stwil 0 (jub b j sam poinformowat (Z xvo
WP) nigosiggnigcie we wni ] zalgcznikiem do umowy o dofir Aasch
wskaznika/éw, wyznaczony pr ik DWP/DP( j iggnigci Znika/dy I toz fych i :Soi.m 4]
dofir ie. Analiza powinna dotyczy¢ il znika/ow byly el rgczgéwn?_ v_.o_ox_oi Jezeli tak —
nalezy uﬂovaimnu_n u<3:_mn_n. _N:. ustalié __nnun n::r_g ktére _._N<u_6=.< projekt na etapie aplil faktyczny poziom
osiggnigcia W przyp epstwod Qzunﬂr ychp oceny, pomocniczo moze u<ni<roﬂ<m.m=< vxi uanon._é
3.2D ywania zmian { ie} uméw o projektow.

Wynik przeprowadzone] przez pracownika analizy dokumentowany jest w formie:

a) pisma go do
Pismo zawiera co najmniej:
- dane identyfikacyjne projekiu,
— zakres odchylenia zmienionej wartosci od wartosci pierwotnie zalozonej (%),

~ informacje, czy wskaznik/-i miati-y wplyw na sg_. i do ia wraz z
ktére :N<m_§u< projekt przyjmujgc Ex?nua poziom osiggnigcia im_SN_.___Si oraz ewentualny wplyw &ou:.m om_mm_.__oo_m wskaznika
na miejsce projektu na Liscie projektd ych do dofir
- analizg ieri beneficj Nw3§..os. kresie przyczyn, jak i dzialah naprawczych,
- ie © wplywi ikal-6w na osiggnigcie celéw projektu.
{alternatywnie dop Jest ie wyniku przepi d j analizy w formie notatki sluzbowej wg zalozed jak
powyiej).
W przypadku, gdy jent ztozyt wyjasnieni; Eu_wamm bowigzuj m_n go do podej lia zadekk: rnn_m.m: p
wraz z _ao:ﬂmn_n. iz Nm_:.mm podejmowanych dziatan sh h osi il sm_._cmo. jiych wskaz dw oraz ich efekty wnam
p M statego ia przez resztg okresu :ss.c«a_
W przypadku braku wyjaénien lub niewy ~.4 ych wyjasnien od ficj nt. iagni warto$ci d ily h Znika/ow
dia kioregofych przeprowad: y p ik DWP/DP| w sp $mie i benefi
do ienia Stowych propozycji dziatai nap ych i _.._oom_mns_ozn: wartosci
Sman:_xm\g o ile wdrozenie dziatarh nap ych jest d

Whioski o pfatnosc

w |P_NI.Ema_E dy przeprowadzona symulacia ponowne| oeceny pro jeklu z uwzalednieniem rzeczywiscie Om_&w:.n_mrim:omn_ wskaznika/6w

by dofinaj ania — w pismie przed i jalne skutki zai stanu faktycznego (w tym
rozwigzanie umowy o dofinansowanie i zwrot calosci ia wraz z i)
lub
b) notatki w sytuacji, gdy odchylenie sci wykazy fych znika/éw od jegofich wartosci docelowejlych w odniesieniu do
wskaznika/ow:
- niepodlegajgacegofych ocenis,

- podlegajacegoiych ocenie, w sytuacji, gdy stopier osiggnigcia pozostaje bez wplywu na wybér do dofinansowania,

Wynosi nie wigcej niz 5%.

W przypadku zidenty Znilkalo w kolejnych latach okresu trwatosci pracownik DWP/DPI analizuje

wplyw faktycznie osiagnietejfych warosci znika/ow w danym okresie sp ym na wyniki przep jfych ur
oraz d: ione przez benefic uwar ia nieosiggnigcia wskaznika/ow.
W przypadku gdy nieosiagnigcie wartosci d jfych znika/Gw wyl w kolejnym roku:

a) nie jest gorsze od wezesniej wyniku (2 iem, ze wynik pierwolnie przep! j analizy nie podwazal pozytywnej oceny
merytorycznej, a tym samym prawa do uzyskania naw:m:mcim:_m vaN dany projekt) i jent p i odpowiednie i je w
zakresie przyczyn 3 ia i dziatan nap h jegofich poprawi gpuje sig od p g
korespondenciji do um_ ] Przep .ms:s.: kresi m_._m__um:.. _mw_ia:_.._m :o.h.w_

b) jest gorsze od ji wyniku, pr ik j 1] z $nigjszymi

w xsnnﬁ: przypadku, un< faktyczny vou_o_._._ Om_sn_.__on_n sa_ﬁn:_xusi uoion:_o spadek __nuc< u::r»oi uo:_»m_ von.o:.:
kieruje si¢ k F gzuje do podej
dal h nn_nr., p ych, Pismo przyg jest zgodni nm y $ci p ) nr 1.
ioin:ﬂn:_ on y !ainq i no_NEuOEV pazycje dzialaih nap ych fubli g6t jagni
w celu osi: 2niké jekei
Po zakofi iu okresu tosci r.w% znane sa nmm_&‘ i ych dziatan nap ych p h w p inych latach
okresu trwatoéci, o_._dm_o:miuo«.-n_. Y ych wartosci ikalé I je sie io:\—__s% i<ro=m:_n
golych Analiza stopnia osiggnigcia znikald dlegaj fych ocenie p j pod katem

dalszego spe ienia kryteriow, ktére decydowaly o noussz:o._ onn_.._m _.:mgoa.ﬂ:m_ i <<<voﬂo v_.o_mx.: do dofi :m:moimam dokonywana jest w
oparciu o najwitksza warto$é wskaznika/ow osi
W efekcie przeprowadzonej na Nn_aanum:_m o_c.wu: :Sm.awn_ va_wr:_\g analizy, w okreslonych p ywany jest projekt
uchwaly ZWP w sprawie stopnia osi 99 dla projektéw zrealizowanych w danym B_E Nc_o_.ﬂ< projekt uchwaly
przygotowywany jest dwa razy w roku i ouc_BEm projekty, ktdrych okres trwaloéci zakonczyt sig:
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Poswiadczenie i Deklaracja wydatkéw

VI Po$wiadczenie | Deklaracja wydatkéw
Przed i ponizej p y dotyczg p ia dokumentdw na potrzeby poswiadczania do Komisji pejskiej wydatkow wynikajg z
:m&mv&mo«.n.._ dokumentow:
. Ustawa o izacji programow w ie polityki spdjnosci ych w perspektywie fi j 2014-2020 (ustawa
wdrozeniowa),
2. Wytyczne w zakresie warunkéw certyfikacji oraz przyg ia prog joskéw o pi 8¢ do Komisji Europejskiej w ramach

programéw operacyjnych na lata 2014-2020
3. Wytyczne w zakresie warunkdw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

6.1 Zasady sporzadzanial g ywania y

_szwu .:.. .rnn__u ... o . 1. .uc_NoEN ~<§.owx92o
przygotowuije i pr j ie wydatko no IC, EN< iﬁSﬂﬁSsE SL2014. 0a<~ dow t nie jest mozli por.
i przestanie aox_m..mn.__ wy § i SL2014 1a jest procedura postgpowania w przypadku zgloszenia awarii SL2014
przez Uzy | lona w Wytycznych w ie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci m\miwo:anaﬁ na lata 2014-
2020. << padh ia awarii, IP i jest do peinformowania [Z, natorniast IZ - IC, jezeli w jej ocenie stwierdzone nEEm3<
moga ot uQm:o_m__.E wplyw na proces certyfikacji, w tym przede wszystkim jeZeli powinien ulec zmianie termin p
<< takich mﬁcmn_mn: 1Z w porozumieniu z IC moze oxB...__n inny sposéb sktadania deklaracii. Nm_ccm danych Eozo: w nmw_mﬁn_mo: 5&»._65
zap i n SL2014 powini Eo y z zak danych ych w madutach h proces Y
ramach SL2014. Uor.man_m ydatkdw sp d godnie ze sp n okreslonym przez 12 i IC zostajg wprowadzone do m_.nc:_
niezwiocznie po ustaniu awarii.
D je wydatkdw spor 1e 53 odrgbnie dla kazdego funduszu. Kwoty ujgte w deklaracjach wyrazane s3 w polskich ziotych (PLN).
W ramach RPO WP Nowﬁ. vﬂv._nQ rmm_ﬁaqs system obiegu dokumentdw, 1), ja 2 IP stanowi 4 zbil j deklaraciji od IZ do IC.
W SL2014 mm g i p w frakeie realizacji Programu. SL2014 umozliwia korygowanie przez instytucje
pi j do niej deklaracji ydatkdw. W sy ie zachowana zostaje przestana wersja deklaracji oraz wersja skerygowana przez
imi:n_.a :mnﬂanzm
Z danych iuaimnno_..«.o: no SL 2014, przy i<.3ﬂ<m8:E mw:_u tworzone s3 okresione raporty w i ych wydatkdw czy kwot
1, bed: no anmsa_m:_m i doktad por ] ji. W pr dku pr W pomocy, o
x»oén:_.:qimimaau‘_ zp Sx.nn i iadaj Ginionym we wniosku a pt §¢ musi
zostaé uprzednio wyp! gajg _caoe onnﬁ.S:o i wycof: Przy sp i laracji gledni
5 wyniki audylow i _6_.___.0__ nﬂmxmnskm:m preez O&N_m_ RP-Iil/komorki merytoryczne do Qddziatu RP-VI.
o] ity pra przez depar ki zajgce oraz |P WUP na potrzeby sg ia deklaracji wydatkéw od IZ do IC 53
waryfikowane zgodnie z zasadg .dwdch par oczu’, celem sprawdzenia poprawnosci danych w nich zawartych, w cum_.oE o listy sprawdzajace,
stanowigce zataczniki nr 6.4a i 6.4b.
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Z uwagi na fakt, ze w deklaracji dokonywane jest uoqmnoa_o _2<2

dzysk h wraz z

sporzadzania, sprawdzania i weryfikowania popr

w SL2014 w module Rejestr obcigzeni na projekcie oraz kartach _665 mﬁ.maosns

j i merytorycznej

dsetk wm_._.e.d_ oqmn kwot <<<noqm=<n= w :m_a.m

e 83 |

Do deklaracji od IP do 12/ od 1Z do IC jest

wynika z §anon:<n: systeméw

2e

jest

wm_nmosnz i _mﬂ voum:m qm_mos.:_ sig Niméaxoimn noionwa_ a Nmamx_mBEm:w <<<am=c $3 Nnoasm ouci.mn&mg.:_ przepisami prawa oraz

finansowych

NouBQ p w zwigzku z proj i ia zgodnie z kryteriami jacy vie do p peracyjnego
i ljacymi przepisami uBsB Do przel 1a jest réwniez i yczaca witadéw z progi wptaconych
no 5&23%65 *.:m:mosenz
rﬂ.— Crynnodt oauﬂuﬂ..han.iﬂ * sﬂ:.;.. _ Wechanizm kontrolny Zaigcaic Uwag
by W 3 =
6.1.1 Zasady sporzgdzania i f wania i wydatk
=TI T Zal 6.1 " | Sporeadzenie dokumantéw odbywa sig zgodnie 28
Lints wnioskéw schematem czynnodci powtarzaine] nr 1. Dokumenty
e ot skiadane w ramach X osi priorytstowe] sa podpisywanio
Esi.n it przez Kierownlka Oddziatu Pomosy Techniczne].
| | wycotanych i DWR/DPI /RP-VIl moze wystapit do DRE(RP-VI) o
odzyskanych, mozliwoké poprawy bledéw w dokumentach. Skorygowane
| i | 4 do DRP/RE-VI niczwiocznle
i w | pokh lub w tesminia uzgodnionym przez
wﬂﬂpﬂhﬁﬂﬁi@.ﬂm Tiaty §L201a wokiosio | 8trony. Karespondencis odbywa sig zgodnle ze schematem
wnioskéw beneficiantiw o oddon.., Mbre | GZyNNGkci powtarzalne) nr 1. W przypadku zalatnienia
piatriose, kwot wycolanych i powinny zostaé oczywistych ormylek pisarskich, pracownik komérki
odzyskanych, zatwlerdzonych i wylaczone z merytoryeznej moze dokonat ich siorygowania na
Zzareleatrowanych w 512013 w . s dolaracii wydatkéw do DRP/RP panalujac
okrGei od.....do...., kibra powinny | WYyZnaczony pracownik | Nie dhute) niz do 4 ) | odlzdolC oraz dokument w odpowiedrim misjscu.
Zzostat wylaczane 2 dekiarach DWPDPIRE Mina  fidia o . | © praskazania | wmioskow, kwot Zalgeznlk 6.3 jastwujpel od
1| wydatkéw od 1Z do IC oraz. patnogeids, "xs_ ooy | korogo %r.a%z# 2 54 wycotanych i poczatku realizacji programu (jedynis w ramach osl
wnioskbw, kwot wycofanych | ontame 4 | odzyskanych, dia priorytatowych, w ktorych wystepuja instrumenty
odzyskanych, dia kiérych Ustata ne] otyezg Kiérych ustata fnansows),
przyczyna wytaczenia  deklaracj przyczyna Zalgoznik 8.3 przedkiadany jest jedynia 2a okrasy, w ktérych
is
wydatkow od IZ do IC w ramach | ﬁr._._ﬂ-:_-  tatkow | WYSIAPiY wydatid na instrumenty fansowe. Plarwezy raz
o8t priorytatowych WII-VIIX wiaz z ok el i dokument skiadany jost dopierc w okrasis, w KIGrym
w._.ﬂ._o:_ n_.._n!nﬂu\ﬂ_wﬂ;r. ke n_..u & L wystapity wydatkl na instrumenty finansowe.
N B | priorytetowyeh Uil | W plimia
VX za okresy w Kdrych nie wyslaplly wydatki na instrumenty
15 cre3 finansowa, nalezy wokazat, 2e zakcznlk 6.3 nie ulegt
al o oy Zmianie.
Informacia dotyc2aea | o, 0y;\, okrasie, ktérego dotycza dokumenty nie wyslapily
Il sn..w..a% wnloski o platnoéé lub ROP podlegajace wigelu, wylgczeniu
strumerntow fub wigezaniu do dekfaracii od 1Z do IC, DWPDPIRP-VII

prrekuzus stosowna informaci; w przedmistcwym zakrasia
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Sporzadzenie, weryfikacja |
akceptaca deklarach wydatkéw od
1Z do IC o statusie W trakcie
przygolowania® wygenerswanej z
SL2014

Po akeeptac)i wydruku deklaracji o
stalusie W frakeie przygotowania®
przez Dyrektora/Zastepog
Dyrektors ORP patiz pkt 5

- po akeaptacji wydruku nastepuje
zmiena statueu deklarec)i w
SL2014 2, W trakela
przygotowania® na Przekazana®
W przypadku braku akceptacii
dokumentu przez
Dyrektora/Zustgpes Dyrektora
DRP procedurs powinrza sig —

patrz punkt 3

Sporzadzenie, weryfikacja,
akceplacla i przekazanie

Obwiadczenia od 1Z do IC oraz b i
viydruku/ wydrukéw deldaracii
wydatkéw o statusie Przekazana® reghene!h feapeowych

wraz z pismem przewodnim

Poswiadczenie i Deklaracja wydatkow

Podpis Dyrektora/Zastepey
Dyraktara ORP na wydruku
deklaraci o statunio W
trakcie przygolowania® oraz.
na listach sprawdzajacych

Potwerdzenio przekazania
dokumantéw do BC (IC)

Zal wrB.4a

Lista sprawdzajace
do dokumaentéw
przekazanych na
potzeby

jest przez i Kie RP-VI, a
nastepnis podpisywany przez Dyrektora/Zastepog Dyrekiors
DRP (na oslatnie] sironie wydruku).

Po akceptacii korygowana] wersji daklaracjl IF przez
DyraktaraZastepcy Dyrekiora DRP, pracownik na
slanowieku de. razliczer: finansowych zmienia status
deklaracji z .Korygowana™ na Zalwierdzona".

Wydruk deklaracji o statusie .Zatwierdzona” jost
podpisywany przez Dyrektora’Zastepce Dyrektora DRP (na
astatnie] stranie wydruku).

Wydruk deklaracjl 2 SL2014 o siatusie .W trakcle
prygotowania® (odpowisdrio w ramach EFRR i EFS) jest

deklarac od |2 do IC

Zal. v 8.4b

Lista sprawcizajaca
do deklarac)i
wydatkéw od IP do
iz

Zal. nr 6.2a/6.2b
Owi .

pizaz
deklaracje, Kierownika RP-VI oraz podpisywany przez
DyrektoraZastgpee Dyrektora DRP (na ostainie] stronie
wydruhu).

Sporzadzenie dokumenttw odbywa si¢ zgodnie e
schematem czynnosci powtarzainej or 1.

Dokumenty przekazywane s w trybie miesigeznym. Fo
wzgodnianiach IP, |Z oraz IC mozihva jest zmiana

i ] i Jjednak
przekazywans s one nie 1Zadziej niz raz na kwartal.
Werej¢ papierows deldaracji wydwtkdw etanowi wydruk

Zat. w83

| Informacia dotyczaca |
whiaddw wplaconych

| do inetnumentéw
finansowych

w ramach EFRR | EFS)
wygenerowany z SL2014, ktéry jast przekazywany 2a
pismem przewwinim wiaz 2 Odwiadczeniem od IZ do IC.
1Z moze wystapi¢ do IC o wycofanie deklaraci calem
sporzadzenia jej korekty. Wraz 2 deklaracjy korygowane s
pozostate dokumenty. Skorygowsne dokumenty

sadoiC poich i
lub w besminie uzgodnionym przez IZ oraz iC.
Korespondancia odbywa sk zgodnie ze schematem
czynnodci powtarzane nr 1.
Deklaracja/doklaracje wydatkéw od IZ do IC (odpowlednio
w ramach EFRR i EFS) przs: jestrbwnie2 pry |

255

Poswiadczenie | Deklaracja wydatkéw

| wykorzystaniu L2014,

| Wydruk deklaracii od IZ do IC o statusie .Przekazana® jest

podpisywany przez Dyrektora/Zastepcq Dyrektora DRF (na
oatatnie] stronie wydruku).
Zatcznik 8.2b przedkiadany jest za okresy, w kidrych nie
Zzostaly przedatawione wydstii do certyfikac.
Zajgeznik 6.3 jestw ujgciu d
poczathu realizacfi programu {jedynie w ramach oai
| priorytetowych, w Kidrych wyslepLia instrumenty
finansowe).
| Zatacznik 6.3 przeckiadany jest jedynie za okresy, w ktorych
wystapily wydalki na instrumenty finansowe. Pierwazy raz
dolument skladany jest dopiera w okrasi, w kirym
wysiapily wydatki na instrumenty fimensowe.
W piémie i
2a ckreay w ktérych nle wyatapily wydatid na instrumenty
finansowe, nalezy wekazat, e zakeznik 6.3 nia ulegl
zmianie.
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Certyfikacja wydatkow w ramach RPO WP 2014-2020

[ —— [ =]

Procedura weryfikacji Deklaracji wydatkéw od 12 do IC

Certyfikacja wydatkow w ramach RPQ WP 2014-2020

stanowisku ds. Gertyfikacji wydatkéw dokonule niazwiocznie

T 1Z do IC wymapga wycofanis, wyzraczany pracownik BC na _

2zmiany statusu Dokiaracji w SL2014

2 .Przokezana” na .Wycolana”,

Za datg wycofania Deideracy wydatkdw przyjmije sig daty _
podpisania Listy sprawdzajacej przez Dyrektora BC.

Weryfikaciy Deklaracii wydatkow od IZ do IC przeprowadza | | e )
o ;. y; ot yzie o zastosawaniu powy2ezych rozwiazan
s w oparclu o naslpujqoe narzedzia: Jzdorazowo podejmuje Dyrektor BC na podatawie fialy |
- Lists spravedzajacy, i jone] przez BC na
bt e, | il S i e |
wri neficier o pratnodé, wR do " > : )
sporzadzenia daldaracjl wydatkew. Dane finantowe zawarte | dokiarac]i w systamie, powiadamiajac a tym fakcie [Z w
w rapartach waryfkowane 33 pod katem 2godnotci 2 | formie pisamnejalsktionkzne.
danymi zawartymi w wersji papisrowe] dokumenbu.
- Wydruk 2 SL2014 | wygenerowane raparty 2 SRHO/ | | T Przygotowanie piema da IZ odbywa ei¢ zgodnlaze
wynikl keriroll zawierajaco _§J=n% o stwierdzeniu schematem czynnosc] powtarzalne] nr 1.
jul e PP
Prodba o lub
| skutkach finansowysh! wyniki kentroll kizy2owych, majacych | — i
wolyw na certyfikacle blezace} deldaracil wydatkéw. nwodunn.w%_ﬁr:ﬂ.wﬂﬁqﬁwgn W trybie roboczym
Dodatkows IC dokonuje poghybione| waryfikacji 5% llokci : L
Woaryfikacja, akcaptacia i wnioskiw © platnos¢ Zakezonych do Deklanach wydatkow W przypadku uznania otrzymarnych wyjasnief: lub
zatwierdzenie Deklaraci wydatkow od 1Z do IC (nie wigce] nik 10 wnioskéw). ot przez
odiZ do iC. Waryfikacja ta dokonywana jost na probe list : . pracownikéw BG na stanowisku ds. certyfikacii wydatkéw,
W praypadku pozytywre] Zal e 7.4 | 2P| n Sporzqdzenie;werytkacia i | a2 do ostatecznogo Wyjabnienia sprawy.
16 dni soboczych/ wrioskéw o sio akoeptacia pisma do IZ N ; 5
eaad. Wyznaczeni dwaj Lista 5L2014, informujacego o stwierdzonych Jezel IZ stwierdzi, i przekezana Dskiaracia wydatkow od
—nalezy przejsé da pkt. 3. e | do 25 lipa . do | W SL2014. biydachiwatplwotclach, | iZ do IC wymaga karekty, przekazuie pisemng prodbe do IC
pracownicy Bt na (w przypadku i v 3 weryfikacli | Wybor praby odbywa sie poprzez ksows wygenerowanie Koniecznodci przekazania Wyznaczony pracownik Potwierdzenis odbioru na kopii o zmiang etatusy dekisraci w SL2014 z Przekazane” na
- - stanowishu ds. woryfikecii oslatecznej | Lista sprawdzajaca Dotaraci pos2czegiinych whioskéw o platnodé w askuszu 2| skorygowans] dehlarscil BC na stanowisku da. | 2 dni robocze pisma/ potwierdzenie wystania Wycolana®, Wyznaczony pracawnik BC na stanowisku ds.
w .ﬁﬂhﬁ ﬁ_u“-oﬂraq%nuﬂ._na cortyfikacji wydatkéw. wuo.m-u-oa_ ‘wydstkow wydatkéwod (| atiuiacyjmym Excel 2a pomoc funkejl LOS ZAKR. Po uzyskaniu odpowledzi od certyfkacii wydatkéaw. a-malla, certylkacj wydatkéw dokonuje niezwiocznie Zmiany staiLisu
dokumantdw lub konlecznokel ) do IC. Waatciwy marytorycznie pracownik BC anaiizuje owniez, [Zlotreymaniu skorygowand) W EL2014. 2a dag wycotaria oo wydatkw
przekazania skorygowans; czy kwoty wykezane w dekdaracji zostaly pomniejszone o Doklorac wydathow od 12 do IC wmu_‘!._r i datq wpiywu plema przekazanego przez IZ do
Deklavacii wydatkow od IZ do IC kwoty odzyskane lub wycafans lub ewentualnie korekty = ralozy przejse do it 1. -
- nalezy prejéé do pit. 2. | eystamawe. W momencie otrzymania skorygowanei daklarac
Listy ywa si¢ zgodnie ze wydatktw, na kazde; stronie anuiowanego dokumentu
‘schematem czynnosci powtarzalrie] nr 1. | okor Jost adnotacja fu deklamscii wisz 2
Jazell w wynlku weryfikaci przez IC Deklaracii wydatkow Muﬁﬁﬂwﬂﬁﬁoé_r BC na stanowisku de.
polavig sig watplwodci co do -
kwot, SL2014 umo2liwia korygowania przez IC przekazane] Kazdorazowo termin 16 dni roboczych nia weryfikacig
do rie] Doklaracji wydatiow. Przez korygowanie nalezy | dekdaraci wydatkéw ulega przerwanlu i biegrie od poczathu
rozumiet usuwarnie wriskiw o platriobé, kwot odzyskanych od momentu wplywu poprawioniego dokumentu lub
oraz kwot wycolanych. W systemie zachowana zoslanie : wyjabniendo IC.
wersia Deklaracji przestana przez I2 oraz wersja | Po zaakceptowaniu Deklaragi | T |
skarygowana przez IC. wydatidw od 1Z do IC:
Od momentu podjgcia decyzjl o zastosowaniu pawy2ezego _ zmiana statusu Dekfaragi Wyznaczony pracawnik . )
rozwigzania do czasu dokanania korekty dokument przez a PR mn—..no: BG na stanowisku de. | Niszwiocznia .m.“_-...g.i .ﬂﬁ:} N Date ~h~2._u_“nwa:i n._wgn_.hh.nwmon!-:_- Listy
IC termin 16 dni roboczych na weryfkacie Deklaraci fa Zatwierdzona", | cortyfikacji wydalkaw. lklaracil z systemu. {iprewEiajgce praex Cyre -
wydatkéw od 1Z do IC ulega zawieszeniu.

—przejicie do Procedury |
Jesall IC stwiardzi, i jrzekazana Deklarag wydatkow od | sporzadzania | przedkiadania | ) 1 4
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Certyfikagja wydatkéw w ramach RPO WP 2014-2020

i yhikacja i dwaj Zal. nr7.2
akcoplacia wydrulw Whicsku o | pracownicy BG na Wydruk Whiosku 0 pletnost od | Wriosek o Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnosci
platnoét od IG do KE 2 SFC20140 | stanowisku da. IC da KE z SFC2014, Platnosé od IC powtarzainej nr 2.

otatusio ,Gotows do wyslaria” cortyfikacii wydatkow. do KE
11 dzien roboczyf T =
do 31 lipca Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnosci
Przesanie Whiosku o plamosé od | o oo reprezentujaca | (W przypadku Wydruk potwierdzenia odbions powtarzalnej ar 2.
1€ do KE w farmie elsktronicznaj i przestania Whicsku o piatnesé ed iC do Data elektronicznego przskazania Wiiosku o pistnosé od IC
za pomoc SFC2014. : ostatocznego Whiosku | KE 2 SFC2014. da KE przez IC uznawana jesl za date pizediozenia danego
o pratrioét od IC do dokurmentu.
KE)
Zmiana statusu Wniosku o Wyznaczony pracownik Zaparafowany wydruk Wiosku
platnoté od IC do KE wSE2014 na | BC na stanowiskuds, | Niezwlocznie o plalnodé od IC do KE 2 -
Preskazany'. cortyfikach wydathéw. s12014.
| Przestania potwierdzenia odbioru T
Whiosku o plainosé od IG do KE. | Wyanaczony pracownik ) i o
wygenerowanego z systemu BCra i | wystania e Odbywa &l droga elekdroniczna.
SFC2014 do MF, cortyfikac]i wydatkéw. maila,
| |
| Zmiana statuss: Waiosku o | o
platnosé od IC do KE w SL2014 i po wydruk u
etwatcoony "% | Snyznaczony pracownik otzymania romacz | 2 phatnosé od IC.do KE 2
o wplywie o statusie
cortyfikach wydathéw. | o6 1ndac 2 KE. Zatwierdzony".
W pr uwag sfi Europejskiej do Wi o pf $¢ od IC do KE:
KE moze zwrécié sig 2 pismem do IC 2 pro$ba o korektg wniosku (o wy i $lonych wydatkdw) lub o di jjadnienia do
przestanego do KE.
KE moze takze ¢ pismo za posrednich bazy SFC2014 ilub zmienié status Whiosku opfatnos$é od /C do KE w bazie SFC2014 na

,,Odesfano do »masz lub ,,Odrzucone w cakéci”. Data elektronicznego przekazania informacji przez Komisje do IC uznawana jest za date
nimn.omm:.w danego dokumentu.

Qeoba wykonujacs
7.222 P dura postgp dku uwag Komisji Europ Whi od IC do KE
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T Sporzadzenle, <3.<.=.-M- i 1 i v
akcaptacia pisma do KE Wyznaczony pracovik “_33.3_\%.“ e melocenahel IBTEkyiWECa 2

t | BCna . 4 dni robocze Falwierdzenie wystania pisma. Sporzadzenie pisma do KE od sig zgadnie ze

miinia G oo | caryac] wiebon: e o

| Zmiana statusu Wnioskuo B T I - N
Pplatnos odIC do KE w SL2014 na W przypadku konieczriobc) korekty Wriosku o platriodé od
MWyedany’. 1C do KE lubfi zmiany statusu Wivosku opiatnoéé od IC do
W przypadku, gdy IC nie zwraca ‘ Zaparefomany wyink u.maﬁ...m KE na ,,Odestano do Korakty” ub,, Ocrzucona w
$ig do 12 2 prosba) o przekazanie Wyznaczony pracowmik | deklaracji z syatemu. . . § §

2. | wyjadnlert lub koreki Doiaragii | BC na stanowiskuds. | Niezwiorznie | oon R R Sporzadzenie informacjl do IZ odbywa sie zgodnie ze
wydatkéw od 12 do IC naley: cortyfikacii wydatkéw. Mh:fﬁoaum:i edbiors na kopii schematem czyrnodcl powtarzainej nr 1.

— preekazat informacie do iZ ) IC moze utworzyt w SL2074 kalejna werajs wycofanego
- przejéé do Procedury Whiosku o platna$é od IC do KE lub utwarzyé nowy
sporzadzania i przedkladania Whiosek o pisincst od IC do KE.
Whiosku o platnodé od IC do KE. |
i I T T T Sporzadzenie piema do IZ odbywa sig zgodnie ze
schematern czynnosci powlarzaine or 1.
W celu umoziiwienia korekty Dekiaraci wydstkow ad IZ do
1C w 512014, wiadciwy pracownik DRF wystgpuje do _0 o
| N . 2miang staty wSL20142
3, | akcopiacia pisma do 12 o BC it ie odbioru na kopil dia _s..!_. n w«.ﬂ_._! .ﬂﬂuhﬂ%w:ﬂ.. iC _uuw:n- e
" | przokazanie wyjatnieniub korekte | oot Rl AORELLS plema. Inatybuck o8l wwynik anatay S taraniie sataris 14k
Deidaracji wydatkow od IZ do IC. e 1 matorg
W przypadku gdy konkeczne jest dokananie korekty danej
Deklaraci wydatkdw od IZ do IC, wwezas korekty
wymagaé moga réwrdez wezystkis nastephe Doklarach
wydatksw o (Z do IC dia danego programu.
Po przekazaniu przaz (2 12 przekazuje w tarminia przewidzianym na dokonanio |
skorygowanej Deklaragi wydatkiw korekty, odpowiednlo ekorygowans Dakdaracfe wydatkéw od
“nn o IO Rzelbdle 0 laraeyl | Wyenaczony pracovmik 12 do IC: w warsii papierowaj oraz w SL2014.

4 s.xmeo&.nuu U.“_Naanm_u bty aracfl | BG na stanowiskuds. | Niezwlocznie Po zatwierdzeniu Deklaragi wydatkéw od IZ do IC
Pracedury sporzadzanta | cartyfkac)l wydatkow. przekazane] przez IZ, IC moze utworzyé w SL2014 kolejng
przedkiadanta Whioskis o wersjo wycofanago Whiosku o planosé od IC do KE lub
Platnosé od IC do KE utworzyt nowy Whicsak o platnaéé od IC do KE.

!
7.3 Zasady sporzadzania i p y ja dokumentéw do KE zgodnie z art. 59 ust. § ro: dzenl g
Nr 966/2012
Zgodnie z art. Bm pkt. b} i ) rozp dzeni: o IC odpowiada za spor. ia wydatkéw, o ktorym mowa w art. 59 ust. 5
lit. a) rozp go oraz po§wiadcza KE, ze przediozone Nmm_m,sm_.__m _mm, kompletne, rzetelne i prawdziwe, a wydatki ujgte w tym
i mm zgodne z obowigzuj i przepi uqmim oraz zostaly ponit W zop jami wybranymi do finansowania, zgodnie
z kryteriami maj i ie do progl operacyjnego i zgodnymi z obowigzuj i przepi i prawa.
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Certyfikacia wydatkéw w ramach RPO WP 2014-2020

Ostat wersja wiw dok ow jest przel za posredni Y SFC2014 do Kornisji pejskiej wraz z opinia audytowa
oraz sp iem z _623__ pr. wyniki przep ch audyté
ji , Jezeli jest w stanie stwierdzi¢, ze _mm. one rzeteine i p i KE lje takiego
m.i_mag_.__n ._oum__ Instytucja >_a$9§ wydala opinig audytows bez n co do [ .cmr.. i i prawdziwosci ieni:
wydatkéw, chyba ze KE posiada konkretne dowody na to, ze ou_am y dotyczz i ydatkéw jest niewiarygodna.
Do dnia 31 maja roku nastepujgcego po zakoriczeniu okresu sy d KE i je IC czy jest w stanie zatwierdzi¢ Zestawienie
wydatkow.
P dura analizy i i ia Z ienia wydatkéw nie zakioca rozpatrywania wnioskéw o platnoci ol i nie prowadzi do zawieszenia
platnosci.
Na pc i ) ienia wydatkdw, KE oc__onm kwote obcigz fund polityki spéjnosci w danym roku obrachunkowym
oraz wynikajgee z tego d i i z platno$ i na rzecz RFO WP 2014-2020.
Komnisja dokonujac obliczenia bierze pod :imma
- kwoty ujete w Zestawieniu wydatkow,
- tkowil _265.. $ci dok ych przez KE w danym roku cbrachunkowym, skladajges sig z kwoty p i ych i kwoty rocznych
latno$ h wypt: ych przez KE.

<<i<==& obliczeri moze vosa.bo
- kwota zna panstwu ki iwyp w terminie 30 dni od daty ierdzeni ienia wydatkéw, lub
— kwota podlegajaca odzyskaniu od panstwa ki ) przez p ie jej od kwot naleznych paristwu czionk ki w ramach

kolejnych platnosci na rzecz tego p } Odzyskanie takie nie stanowi korekty finansowej i nie zmnisjsza wsparcia

z funduszy polityki spéjnosci na rzecz programu operacyjnego.

N_.on.ma informacji przyg ie dok ow okreslonych w Z: iku nr VIl do rozporzg fa wy g

1011/2014 sg dane saaimnuo:o no m_.no:

Punktem wyjscia do przyg Z datkdw w ramach SL2014 sq wnioski o p §¢ ol g do KE

roku obrachunkowego, z ktérych ~ ioum_.n_: o _ioa_mn_m posiadane przez IC, w tym wyniki u.NmuBimaNo:?: kontroli, m_._nﬁoi itp. - se.mnuozm
3 w calodci okras) i:.cmr_ jentéw o | $6, ktdre wpr 1 ym roku ym ujgte byly we wnioskach o v.m:..umn

cx_dmosﬁ do KE. Istnieje ré z ¢ 3 ydatkéw z uwagi na trwajacg oceng ich zgodnosci z prawem i

prawidtowo$ci na podstawie art. 137 ust .2 ENUonmnno:_w duou\mo._m

D , W celu zapewnienia, ze w i wydatkow wydatki spi pod wzglgdem prawi 8cii

zp IC pod £ 3 ia pr i dokumentu glednia i je dotyczgce stopnia izacji kontroli yeh,

Na p I fenia wy ow przez IC, IZ sporzadza i h. YCZ e ioskow o p $¢ ujetych w dekl jach

soam_xg E aw=<3 roku obrachunkowym, jakie powinny zostaé z i no czasu sSmw:_m:_m watpliwosci. Ponadto

przedmiotowa informacja dotyczy kwot wycofanych i odzyskanych, wykazanych w nmx_mqmn_mnz wydatkéw w danym roku obrachunkowym, kwot
267

L

jakie zostang odzyskane do korica roku obrachunkowego, kwot odzyskanych na p
obrachunkowym oraz kwot niemozliwych do odzyskania na koniec roku obrachunkowego.

Certyfikacja wydatkow w ramach RPO WP 2014-2020
dstawie art. 71 P dzens: )l w roku

Wydatki bgdace wkiadem z Programu do instrumentéw finansowych sg réwniez przedstawione w informacii od iZ do IC.

Zbiorcza informacja do IC jest opracowy
DWP/DPHIP WUF oraz Oddziat RP-VI, Naons_m z Nm_mﬂ:_x.c_: nr7.4a do iw.

Na uo:ﬂmg mvcﬂmnwo:_m rocznego

przez 1Z na podst:

iprzep

h kontroli, op:

unoa:.m z

rydatko

rowniez do IC Roczne p
Y nr 7.5 do IW.

w zakresie osi priorytetowych przygotowywanych przez

— Jrmme] | e [ |

7311 F d:

Sporzadzanie, weryfikacja,
akeeplacia | przekazanie informacji
na potrzeby sporzgdzenia
rocznego Zesiawlenie wydatkow
araz Rocznegn podsumowania
Kkoricowych sprawozdari z audytow
i przeprowadzanych koetrofi, w
zakrosie osl VI-VIX, wisz z
plsmem przewodnim.

Sporzadzenie, weryfiacia,
akceplacia i przekazasio informacii
na potrzeby sporzadzenia
rocznego Zostawlenia wydstkow,
Py 4

Wyznaczeny pracownlk |
OWPILPIRP-VI

Koficowych sprawozdar 2 audytéw
# przsprowadzonych kontrofi v
zakresie o3l priorytetowych VI-IX,
oraz Dokiaracji zarzydezej IP
WUP, wraz z pismem przewodnim.

1P WUP

pracownik

do 10 pazdziemika po

zakoriczeniu raku
obrachunkowego -
projeit

i/

do 10 stycznia po
zakoriezeniu roku
obrachunkowego —
oslateczna warsja
dokumentdw

informacji do DRP

i Umtm‘wm_a zarzg unnﬂ_ )

i przepr kontroli oraz

| Sporzudzenie dokumentéw odbywa sig zgodnie ze

_N.... 74 schematem ezynnosci vo§n_u-_=n_ nri.

nlomada e Kormirki Vil oraz IP WUP
jazakorczonych | WWegledniaia . s.#._.i audyty przeprowadzone przaz iA

ey | lub na joj wyiki wiasnych kontroli oraz

ceynnotciach | Wyniki kontroll przeprowadzonych przez inna uprawniona

Konbrolych podmioty w zakrasie asi VIVIVIIX/X ~ ujsle w

mogasyeh opracowanym Roczriym podsumowanis audyltw i

shuthowas | przoprowadzonych kontroh, stanowiacym Zalacznik 7.5

ustalaniom raz kontrols zakorczone, niezakoriczone | planowane -

niepravidiowosci _ Uete w2al. 7.4,

Zah 75 Przedmiotows dokumenty sporzadzana 83 przez IP WUP w

Roczne zalkresie o3i priorytetowych VII-IX zgodnie ze wzorami

podsumowanle | Okredlonymi w IW IP WUP.

Koticawych

sprawozdarz Oddziat RP-VIl na potrzeby przypolowania wakazanych

audytow i zafacznikéw, zwraca sl do DK o przygotowania infarmacii o

Przeprowadzony | e zvatkich kontrolach projekidw realizowanych w zakrasia
h kontroll foiAn s

(chikontzoii w onl X w danym roku

ramach ol

priorytotowych |

VI W przypadku, gdy tarmin przekazania dokumentow

preypacta na dzlaf walny od pracy, dokumanty nalaty
przekazat ostatniego dnia roboczego przed ta data.
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Certyfikagja wydatkéw w ramach RPO WP 2014-2020

Nie diuej ni2 da 31
pazdziemika po
Wyznaczeni czterej 2Zmkorczeniu roku
i {dwch —
Ja projektu/ ko w projekt dokumentu/
wersji Zasiawionia wydstiow w zakresie EFRR | dwdch | nie dhuzej niz do 31

sylomia SFC2014wraz z plsmom | w zakresia ESF) BC na | stycania po

Wydruk projektulostatecznioj

przewodnim do iZ (DRP).

roku

i wydatkéuw.

i i Y. y pracownik
Deklaracyi j DRP na isku de.
ramach RPO WP. rozliczen finansowych

Sporzadzenie, weryfikacja |

akuoptacia piama przekazujaoego
foczna Zestavdenis Wycetidw, Wyznaczony pracownik
| DRP na isku ds.

rozliczerh

sprawozdati z audytiw i

Dokiaracje zarzqdezq w ramach
RPO WP de |1A / do wiadomodci IC

oslateczna wersja
dokumentu.

" Nle diuze] niz do 31

patdziamika po
zakor'czeniu roku
obrachunkowego -
projekt dokumentu
ie dhatej niz do 31
slycznia po
zakorczeniu roku
obmchunkowego —
oslateczna wersja

dokumentu

Nie diuzej niz do 31
paZdziemika po
zakorczeniu roku
obrachunkowego -

projekt
nie diudej niz do 31
stycznia po
zakorezeniu foku
obrachunkowego —
ostateczna wersja
dokumentu

I Zostewiania wydstiow.
Doj sig mozliwobt w
| trybie roboczym droga alektronkzna. N
-+
Sporzadzenie dokumantow odbywa si¢ zgodnie ze
2aknr7.3 schomatem czynnodci powtarzalne] nr 2.
Aonie wydstkow Jjest w dwich P
wydatkéw do KE | egzemplarzach. -
L
_ Proces odbywa si; zgodnie ze schematem czynnoéci
powtarzainej nr 1.
Zalw 7.6 Dekiaracja zarzadcza Jos! parafowans przez 10.
Deklaracia Dyrektora/Zastepoe Dyrekiora DRP, do podpisu
zarzadcza j jeal na
| dalszym etapie procedury, patiz punkt 7.
[zatoe78a -
Roczne
padsumowanie
korcowych
sprawozdanz | Sporzadzenie pisma odbywa siq zgodnie e schematam
audytow i czynmosei j nr 2. Dokumenty przez
przeprowadzony | DRP (patiz punkt 216) s zatwiardzane przez
_ ch kantroli w Marazatkarosabg upowazniona. 1.
ramach RPG WP | 4 ; toku waryfikacil przekazanych dokumentéw informije
mmu_mi 2014~ |Z o ewentualnej konkecznoic) wprowadzenia do nich zmian.
Zatpezni 76 | VPEPRdl olizymaniaz (A u_.ﬁ.amwmuﬂ%
Deklaracja dokumentach - patrz pkt 8.
zarzadeza
Zal.nr 73
Zostawienio
wydatkéw do KE
12

Sporzadzenie, weryfkacia i

pema
przekazania wyjasniery
wprowadzenia zmian w

dokumentach przestanych do (A,

Zatezenie w systemic SFC2014

skandw dokumentéw

Certyfikacia wydatkow w ramach RPO WP 2014-2020

z iami 1A i

wydatkow w SL2014 | SFC2014

{w przypadiu koniecznoscl

po
olrzymaniu pisma 2 |A

Nle diuze] niz do 15
lutago roku
nastepujgeega po
zakorizaniu roku
obrachunkowega

Nie dhuzej niz do 15
lutego roku

Dyrekiora ORP.

po
zakoriczaniu roku

dokonania zmianw

Zostawisnt wydatkéw)

Przestanie Zestawienia wyoatkow,

Rocznego podsumowenia

Koficowych sprawozdan Z eudytéw
i przeprowadzenych kontroll otaz
Deklaracji zarzqdcze), rocznego
sprawozoania z kontrofi wiaz
0pinig audytowa do KE w formie
eloktraniczne za pomoca syslemu

S$FC2z014.

Zmiana statusu Zestawionia

wydatkow w SL2014 ne
JPrzekazane®

Nie diuzej niz do 15
lutego roku

Wydruk potwierdzenia odbior

po
zakorczaniu roku
obrachunkowsga

Niezwiocznie

Zestawiania wydatkdw.

Zostawionia wydatkow od IC do

Sporzadzenie pisma odbywa iy zgodnie ze schemalem
czynnosci r 2. Dokumenty przez
DRF (patrz pkt 2 i 6) 83 zatwierdzane prez
Marszatka/osoby upowazniona.

Jezeli pismo IA dotyczy Zestawienia wydatkow, 12 informuje
niezwiocznia IC o tym fakcie, odpowied? do 1A
‘opracowywana jast we wapdlpracy z IC (BC).

| W SFC2014 wyznaczony pracownik DRP na stanawisku ds.

zatmcza skan Rocznsgo
podsumowania Kaficowych sprawozdari z audytéw i
j oraz skan Deldaracii

Zarzadeze).
Utworzons w syslemie SFC2014 Dekiaracje zarzadeza
i Jost przez Dy

iy Zgodnie Ze schamatem czynnosci
(wydruk 2 SL2014),

2godnie za echematem czynnodci
{wydruk z SFC2014).

| Proces odbywa si¢ zgodrie za schomatem czynnoci

powtarzainej nr 2.
io wydatkow, Roczne it
z audytéw |, i oraz
Dekteracjs zarzadcza, roczne sprawozdanie z komiroli wrez
Z opinig audytowa przesyianesa da KE wylacznis w formie
sloktonicznej przy wykorzyslaniu systamu SFC2014.

informacji Komis]i jost
i dokonywane przez inf osobe riz osaba, kitra
whrowadzita przekazywane dane.
KE Informuje IC w terminie do 31 maja roku nastepuiacego

po raku o

wydstkdw. W przypadku niezatwierdzenia zestawienia KE
wakazule jego powody oraz wymagane dziatania i termin na
ich wykonsnie, Po uplywie wakazanego terminu KE
ponovwnie informuje IC c2y Jest w stanie zatwierdzit
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Certyfikacja wydatkow w ramach RPO WP 2014-2020

—~ razacego niewypetniania przez _N RPO <<_... iflub i:m. ylucjg zaangaz 3 we ie RPO <<_U :m3~o=<a= na nig abowigzkéw,
- ystgpienia p znych niep w i RPO WP (w 6lnosci w przypadku r ia zasad systemu
umﬂmanm:mm ;o_._e‘o_w lub raza nm:ﬁ _ﬁ&_v.

- ygnacji dla IZ RPO WP lub innej instytuc z j we wd ie RPO WP,

- zawieszenia v_msomn_ przez KE :m ie art. 142 rozp ia ogdinego.

W przypadku iﬂﬂviﬁ:_m biegu B:é:: $ci na pod: ie art. 83 lub i ia p $ci przez KE dokonanego na podstawie art. 142
IC pr 5 dni ych pi ir je w tym zakresie do IKPC oraz do instytucji

o%oi_mau_m_:m_ za otrzymywanie 1&:&0_ z xm

W przypadku, gdy IC dokonuje wstrzymania p rtyfikacji wydatko: uﬂmxmnsm do _Euo oraz do instytucji on_vos._mnum_sm_ za

otrzymywanie u.mﬁowe z KE, w 8::.:5 5 dni 3con~<oz ad no&no_m decyzji, pisemna jg 0 zakresie jacg w

szczegolnosci osie priory , p ia lub projekty objste sa__NSdm_.__m_: certyfikacji.

W okresie, gdy omgxmn._wiu‘nm;g_mm» wstrzymana w ramach om. u:o.. j iatania, grupy projektéw lub proj wydatki

objete ] nie sg do op y EN@N _o no KE. m.::!»..: Nmi_mmnc:_m lub wycofania

desygnacii jest Y ie certyfikacji wy éw do KE w ramach RPO WP i k m iu lub wycofaniu desygnacii.

Decyzjg o wst iu oraz ieniu procesu y ji podejmuje w drodze uchwaly Nmimn Wojewadztwa Padkarpackiego.

W przypadku przywrocenia certyfikacji, IC ni ie pr Jje 3 informacjg do IKPC oraz do instytucji odpowiedzialnej za

otrzymywanie ptatnosci z KE.

Lp Crynnodt o-o...ﬂ“s%_s_éﬂ-n H L._...o..!_s.... ; 7 Nachanlzm kontrolny é Zatacznik — Uwagl
7.4.1 Procedura wstr. iai ienia p tyfikacji wydatkow do KE w ramach RPO WP
| T Sporzadzenio, weryikacja i — | ] -
akcopiacja pisma do 12 ) -
1. | okolicznosciach mogacych byé BCna ...Ssuﬁnw.ﬂa_. [ * A 5 infodbioru | Proces odbywa si¢ zgodnie 2a schematem czynnokel
e Akacll | ootymkec e, | Zaisinialych na kopil pisma. powlarzainai nr 1.
wydatkéw do KE z proéba o akolicznodcl.
| wyjagnionia. |
| Analiza otrzymanych wyjasniers od I
1Z (DRP). |
| Jeol wyjstrienia zoslanq uznane |\
2Za wysterczajgce W ciggu 10 dni Proces sporzadzenia notatki stuzbowej odbywa si¢ zgodnie
| 2| Zprzejié do pkt. 3 wmhbﬂgg roboczych, Notatia shutbova ze schematem czynnoscl powtarzalne] nr 1.
Jezeli wyjatnionia zostana uznane
| za niewyslarczajace
| ~ przejié do pkt, 4 |

Sporzadzenls, weryfilacia i

Certyfikacja wydatkow w ramach RPO WP 2014-2020

akcoptacia plsma do 12 anaczony pracowrik | wciagu 3 ari Patwierdzenia wystanlajadbloru
infermujacego o uznaniu wyjanien ; roboczych. na kopii pisma.
2 22 wrsiamzaiace. centyfikacji wydatkow.
T 1
i
akseptacia projektu uchwaly ZWP | & ¥Erasmarty B k | W clagu 10 dri Potwierdzenie odbioru na kopii
o walrzymanie certyfkacji wiaz z roboczych. pisma.
uzasadnieniom. cortyfiacil wydatkow.
Sporzadzenie, weryfikacja | =
akceplacja piama do 1Z (do
wisdomosEiIKEG 11ME) Wznaozony pracemnly _MMMM%H_ podiecia | Potwierdzerie wystania/adbiory
cortyfikacjl wydalkéw do KE wisz | ceryfikacj wydatkow, | decyzji ZWP. ra kopil pisima. |
2 wakazaniem terminu usuniqcla
nieprawidiowobci.
Analiza atrzymanych informacii od | Wyznaczony pracownik |\ o 10 o)
1Z (DRP) o padjglych dziataniach | BC oa stanawiskuds. | 1~ S0 1F Notatka shetbowa
naprawczych. cortyfikacj wydatkow. ol
i ! racowik

akeeplacja projeitu uchwaly ZWP | o F2rac2ary B W clagu 10 dnl Potwiardzenie odbloru na koptl

i jiwiaz boczych. isma.
.oE i Tazz certyfikacji :E.E.: roboczycl pisma.
Sporzadzenie, weryfikacja |
akceptacja pisma do IZ (do Wyznaczony E-ogt:.x N n
wiadomokel IKPC | MF) BC na oviskdo nalkop i pisniel
cortyfikacil wydatksw do KE.

Czyonobé

I —

7 Osoba wykonujaca
czyrnoés

Proces odbywa 2l¢ zgodnie ze schematem czynnoéci
powtarzalnej nr 1.

Procen odbywa slg zgotinie ze schematem czynnosc
powtarzainej nr 3.

Proces cdbywa uip zgodnie ze schematem czynnoaci
powtarzalng] nr 1.

| W przypadias wznania olrzymanych wyjesnien informacji za |

_n-. przez
ikéw BC na
certyfikac] wydatiow, a2 do calkowttego _E.:_ao_-
| bedgcych podstawg i

Dacyzje o uznaniu otrzymanych informacii za wystarczajace

x-n%.-unio podejmuje Dyvektor BC na von-.-i_a notatki
j przaz BCna

certylikacy wydatkéw,

Pracos odbywa sig zgodnie ze schematem czynnasci
| powtarzaine] nr 3.

Proces odbywa sis zgodnie ze schematem czynnoscl
powlarzainaj or 1.
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do syslemu wp d: S3 przez pr ikow instytucji Z ych we zani d (1Z/IP WUP).
xicz odzy wraz z i ymi oraz kwoty wycofane, s do budz UE przed zamknigciem programu
go, poprzez potracenie ich z Wik op $¢ od IC do KE oraz Zestawienia wydatkéw do KE. I1Z dokenuje potracen w dekiaracji
Sam.xos. ktdrg przekazuje da IC w SL2014.
$¢ danychw ie kwot odzy ych ujetych w SL2014 badana jest przez IC w trakcie weryfikacji Dekiaracji wydatkow
cq 1ZdoiCw oparciu o raport wygenerowany N mm.._D
Lp _ Crymods oS“ﬂ.ﬁ.!o.il B % Machenizm kentrotny _ Zatacanik 7 Uwagi

1.

7.6.1 Procedura weryfikacji kwot odzyskanych i wycofanych

1 T | " Rapori generowany :.. celam uzyskania informacii o
Wyznaczony pracownik | Loy kwotach
Wygenerowanie raportu z SRHD. | BC na stanowiskuds, | o & e Zaparafowany wydruk raport. SL2014 w miesiacy, 72 Kiory ot sporzadeans Detiaracia
cortyflkacil wydatkow. igca wydatkéw od IZ da IC | nie ujgtych jeszcze w zadne]
| | | | daklaraci
Weryfkacja kart informacyinych | | I
kwot adzyskanych oz | Zat.nr7.7
po dwaj Lista
wygenerowanych z SL2014, pracownicy BC na 8 dni roboczych jiona i zatwi do Listy jacej odbywa sip zgodnie ze
W przypadku stwierdzenia stanowisku ds. yeh. Lista sprawdzejgca, weryfikacji kwot | achematem czynnodci powtarzaine] nr 1.
eprawk i i ji wydatkow. adzyskanych |
uzyskania wyjatnien od IZ wycofanych,
—nale2y przejéé do pkt. 3 | |
T | " | Proces odbywa si¢ zgodnie ze schematem czynnosci
powtarzaing) nr 1,
Informacja do IZ moze by¢ przekazana w trybie roboczym
Sporzadzenie, akceptacia | _ draga elektroniczng lub plsamnie.
zatwierdzenio pisma do (2 W przypadku uznania ctzymanych wylatnier lub
) 0 st pracownik | Potwisrdzenia adbiaru na kopil infonmacji za
biedachmwatplivodciach. BC na stanowiskuds. | Niszwloczriic pisma/ potwierdzenie wysiania | - o fest przez .
certyfikacji wydatkow . o-maila, pracownikbéw BC na stanowisku ds. certyfikacil wydatkéw,
Po uzyskaniu odpowiadz] od |2 a2 do ostatecznego wyjaénlenia sprawy. ]
 nalezy przejé do pit. 1. dni roboczych na x_.a
ulega

ki
przerwaniu | biegnie od poczatku od momentu

wyjasniefL
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7.7 Pozyskiwanle | analizowanie wynikow kontroli | audytéw

Zgodnie z art. A_Nm _; f) rozp qdzeni Ol graz zapi Nwimaa_ w Wytycznych w meamm.m warunkéw nmg»mn\_ " IC zobowigzana
jest do uwzgle iai ia Whi © platno$é od IC do KE i datko ystkich audytow
przeprowadzonych ENmN 1A Jub :m jej adpowiedzialnos¢, wyniké ych kontroli IZ oraz innych 3:..62 xos._d__ przeprowadzanych przez

uprawnione Instytucje.

7.74 F i yniké | audyté

_os ..5.; _.ow:onﬁ%xmeﬁ: ...:;Sxmr.w_.mm_%u.ﬂ.‘..
_623__ i m:nSoE W tym celu IC otrzymuje:
a) wyniki kontrali systemowych przeprowadzonych przez I1Z. W ramach tego zadania IC otrzymuje do wiadomosci:

—  zatwierdzony roczny plan kontroli, w temminie do 30 czerwca roku, w kiorym Bnuogam sig rok cu-mn:::xoé =_3bim=< w planie. Zmiany

rocznego planu kontroli przekazywane s3 przez |Z, w inie 5 dni roboczych od dnia j zmiany planu,

- g wersjg i i p j oraz zalecer pokontrolnych po zakoriczeniu przez 1Z kontroli systemowej, w terminie 5 dni

ych od dnia wydania zalecerh pok Inych, a w przyp } U_.m_c._ ydani Nm_unw: p ych, od dnia olrzymania przez iZ

podpisanej informacji pokontralnej lub i ji TE] d y jej pody i

- wyprzedzajgcg informacje o iach kontroli, bez anmx_im_.__m na ostateczny termin jej ~m.6_ﬁnm=_m w vﬂu»a_ﬁ ﬂi.m&nw:.w przez _N

z dbania zasad sy zar ia i kontroli albo raza naruszenia rtyfikacji. Na p powyzszy
inf ji IC moze zazay y ismm:_o: od IZ.
Wp dt i ez gdzy planem kontrali a posiadanymi wynikami kontroli lub w nﬂ<umnr= braku izz_xg ze
saN<w==n: va_m:oim=<n: .633__ w<m~maoi<n: wyznaczony pracownik BC na ku ds. certyfik zwraca sig drogg
3 do odp rki w DRP o przekazanie brakujgcych wynikéw kontroli ¥lub o noam:ﬂoim ismn:_a:_m

b) szczegdtows dokumentacje pokontraing lub informacje na temat sposobu wdrozenia zalecen w odniesieniu do idh §ci ze skutkiem

finansowym stwierdzonych podczas kontroli projektéw przeprowadzonych przez IZ tub IP WUP, 1g w trybie roboczym kazd

na pro§be IC,
¢) wyniki kontroli | audytéw przeprowadzonych w IZ przez IA lub na jej odpowiedzialnoéé, jak réwniez inne uprawnione do tego suzby lub
podmioty kontrolne i audytowe, w terminie 5 dni roboczych od dnia ich otrzymania przez IZ,

d) _55_5 kontroli i mcnﬁoi projektéw uﬁmu-oimuno:ﬁ: u_NmN _> lub na ._m_ oauoi_man_m_:owm jak réwniez inne uprawnione do lego m.:ug lub
lizacj w

terminie 5 dni Bcoon<n= od dnia ich c:NS:m:_m przez _N
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Certyfikacja wydatkow w ramach RPO WP 2014-2020 Certyfikacja wydatkow w ramach RPO WP 2014-2020

\ﬂeﬁaﬁii\ _ggﬁys* o ! 7.82 Pozyskiwanie i analizowanie | i © niepraw iach niepodlegajacych zgtoszenlu do KE

I1Z przekazuje do IC kwartalne ie i it gajgcy g iu do KE (; ienie w ujgciu j drogg
7.8.1.1  Procedura Sm@éﬁ&. u_mm:sm oraz o_mr._.oa_ou_.__m w terminie 65 a:_ od nmxo_.x.km:_m lub Infc je O ni i nowych nieprawidfowo$ci
Niezwiocznie po | | p do KE w terminie 40 dni od zakorikzenia kazdego kwartatu.
. pracownik | CUZYMATIU plsemns
nieprawidlowokciach z systemu BC na stanowisku de. s.q:;._nﬂ_.“_._ _Mm Zaparafowany wydruk - . s _ _ _ —_— S — e —
MS. cartyfikac]i wydatkéw wuun.u.e o zgloszenia E i
nlaprawidiowosciach Lip Caymnolé o-olﬂ_‘ﬂsﬂ_s. ujaca ti._o._!_-a.... Mechanizm kontrokiy Zatgcznik Uwagt
T T | zenia Listy jqcej odbywa sig zgodnie z& _ .
schematerm czynnokci powtarzainej nr 1. 7.8.2.1 P weryfikacii i i 0 ni o gt iu do KE
W praypadku wyelaplenia uwag i rozbieznokci, ce do ! - ———e —— =
2al. nr7.10 G zwraca ei¢ do [ rio Listy dbywa si¢ 23
Al nrs. Iz z protha o przedstawienio wyjasnien (dopuszcza sig schematem czynnokci powtarzaing; or 1.
Wyznaczen| dwaj Lista mozfwoké pozyskiwania wyjasnleri w tiyble roboczym droga W przypadial, gdy wystapla rozbieznodc, co do
Woryfikacia 2gtoszena o pracownicy BC na 10 dni roboczych. yp i zatwi L prawidtowosci danych igtych w zestawieniu, IC w bybio
nieprawidiowodciach. stanowisku da. yoh. Lista sprawdzg/aca Wn-..uﬁr.._u_-_ Informacie o nieprawidiowoéciach Lwzgledriane sq w Toboczym moza zwrécié sig z protba do IZ o 5.-:5..!
cortyfikacii wydatkdw. rieprawid ° ; | trakcie sporzaczania Whicskow o phatriost od IC do KE oraz 2al. w712 dokonanie poprawek tub
nleprawkdioWeASl | Zostawionia wydatkcw do KE. Lista e mazihuode b Vi tryble
W przypadiau braka danych umaziviajacych uzupsinienia : Wyznaczani dwaj sprawdzajgca do | '00GZYM drogq elekdraniczna.
informacji/danych w Zat. nr 7.11 — IC moze zweicié sig 2 , Veryfikacis Zestaws . BC na i Viiypehniona | zatwiardzona weryfikacjl W przypadku uznania otrzymanych wyjatniert informac]i za
_ prodba, w irybie roboczym do IZ o przedstawienie : 2 ioke, o 20 dni reboczych Lista _w.. przez
stosownych wyjasnien. zloszeniu do KE. cortyfikacii wydatkow. ¥
= — | o — } ._.._.!w._.-._u..a-_u__”._‘_u Héﬁ.o__ wydatkéw, az do oviatecinogs é.?.zﬁ
W ciagu 5 dni | - 2gtoszeniu do rawy.
Mhﬁ““wwin danychdo M‘mﬂkgi pracownik roboczych od mﬁﬁnﬁ-.i " KE. Kazdorazowo termin wykonanta ezynnoci zwinzanych 2
zatwiordzonia Listy ponowng weryfikaciy dokumentack wynosi 10 dré roboczych
2gloszonych do KE. cortyfikacj wydstkow Sprowdzniacs, | ﬂnmanziz do o dria wzyskara wyjabnior.
1 .

Informacje o nieprawidiowoéciach uwzglgdniane 53 w
trakelo sporzadzania Whicskéw o platnodt od IC do KE oraz
Zostawionia wydatkdw do KE.
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Konirola

— infor i i o wynikach rozpatrzenia ich protestow,
3) kontraktowanie projektéw w szczeadinosci:

— zawieranie z wni i uméw o projektu, porozumien lub <<<._w<<m=_o decyzji o dofinansowaniu Eo_m_a: oraz ich
aneksowanie lub rozwiazywanie, w przypadku ienia do tego przestanek okr ych w tych ur P lup
decyzjach, 2godnie z systemem realizacji RPO WP 2014- mcno

- p ie rejestru podpisany cagnmoﬁ__\ ksd o i jektu z beneficj

ywanie p ] j realizacji umow o ncn:m:moimz_m ua_m_a:

— weryfikacja mnms_o_._m ENoN beneficjenta warunkdw otrzymania zaliczki,

- ianxma_m joskow o platnos¢ otr oa il w tym dobdr préby dokumentéw do weryfikacji,

- p , wydatkowanis i rozli dkow,

- i ie termi §ci pr ia przez jentow wnioskéw o ph §¢

- i ie stanu reali ..... j inv!n_:oonaho ku o ph ¢ dotyczaeq postep go, wtym

j ji probleméw we wdrazaniu v_d_ax._._

5) kontrol

6) poéwiadczanie i deklaracia

— weryfi ie i poSwiad: ‘wydatk w Eaun: realizowanych osi priorytelowych, w tym przygotowywanie deklaracji wydatkéw
i przekazywanie jej do 1Z RPO WP Siﬁ:mﬂo:ﬁ: terminach,

— przekazywanie 1Z RPO WP niezbg i ji o p durach i weryfikacjach p d h w zwi z rozli iem wy oW,
w szezegdinoéei dla potrzeb nm_daxmn__

— przekazywanie do 1Z RPO WP dw niezbednych do spor I g ienia wydatkdw, deklaracji zarzgdczej i
Bnuznma podsumowania, mEﬁm danych na voﬁow< przyg ywania progi ydatkéw w nych terminach,

- kiwanie kwat pod!

oraz sprawozdawanie do IZ RPC WP,

8) nieprawidlowogci,

i archiwizacia dokumentow.

Ponadte, podczas kazdej kontrali systemowej na miejscu, sprawdzeniu podlegaja nastepujace obszary:

1) realizacja nn_m_mnu Nm_c.wm: uﬂao.ian_m.mz_m naduzyciom finansowym w um:<3 obszarze, w Sinoéci ie 2 Wytycznymi \Z RPO
wP przyp naduzyt fi /ych i korupcji w ramach Regit Programu Operacyjneg jews
Podkarpackiego na lata 2014 - »omo

2) wdrozenie zalecer p ich kontroli sy ych oraz wdrozenie zalecer dacji wydanych w wyniku kontroli

" przez uprawnione ao teqo _=m§=n.m F> NIK, itp.). _ - R _
e 1— oﬁﬁ%ﬁ% _ Machaniam konirolny Zalgcmnk Uvsgl

| 81.21 Pr

o

Kontrola
opr K A p dzenia pi kontroli sy ste ve, _R mma ym roku o&-mn:::w@ii: _
I . Przygotowsnie dokumentu odbyws sig zgodnis ze 7
schematem czynnoici powtarzalnej nr 1.
Opls kontrol
zawiera:
Projekt uchwaly w sprawie 1) zwinzly opis struktury instytucjonalne] odpowiedzial

Wyznaczony pracowni

prowadzenia procesu kantroli
systemowoj w danym roku
obrachunkowym

ik

prayjecia Rocznego Planu

DRP na ds. | Wierminle do 1§ Konlroli na dany rok

koordynacji i fwietnia kazdego roku | obrachunkowy wiaz z
systemam podpisany przez

realizacji RPO Dyrextora/ Zastepcy Dyrektora

8.1.3 Planowanie ezynnoéci kontrolnych

DRP

prowadzenie kontroli systemawej, w lym liczbe osdl

opis metodyki dobotu proceséw do kontroll systemows),
Q) plan kontroli systemowych (spracowany zgodnie 28

kontroli realizagi programdw aperacyjnych na leta 2014-
2020).
Opis kontroii jest |
docelowo zamieszczeny w Rocznym Planie Kontroll
apracowywanym zgadnie 2 procedur 8.4.1.

Osoba wykonujaca Termin
__ Lp Czynnobt czynnoté a Mechanizm kontrolny Zaincznik Uneagl
8.1.3.1  Procedura powofania Zespot Kont i p ych do kontroli ]
sktadu Zespolu adbywa sig
2godnie z6 achematem czynnodci powtarzalnej nr 1.
Sitad zespolu kontrolujacogo obejmuje co najm
ORP na
Zarzadzania aystemem realizaci RPO.
W zaleznodci od zakresu kontrol, skiad zespohs
W torminie kontrolujacago ma2e byé :»:uo!si ol
umozliwlajacym » "
| ’ , przestarie na co ) - DRP na w
Przygotowanie programu kontoll, | o2 Rameio) & dri Zatwierdzany przez Dyrekiara / zakrosie Europejskiego Funduazu xug__.
1. | wiym wyznaczenie skiadu Zespotu c«i_.s; o ey mounch przad | Zastepce Dyrektora DRP - Regionalnego,
Kontrolujacego y o™ | Program koo - DRP na w |
i | 2akresle Europsjekiego Funduszu Spolecznego,
" - DRP na i
kontroli systemowej. | weparcia projoktéw EE?}ESS%
- DRP na i |
i monitorawania,
_ - pracownikéw DRP na stanowisku ds, awaluacji,
~ pracownikéw DRP na stanowisku ds. roziiezers
finansowych,
| — | — pracawnikéw DRP na stanowisku dv. pomocy
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Kontrola Kontrola

814 P i iag ytucji kontr ] 8.1.5 Przep d: Y & Inych
8.1.4.1F pr i i ienia o kontroli instytucji kontrolowanej Osoba wykonujaca Termin
i £ g ’ i . - | Lp. Czynnode raat B Mechenizm kontrotny Zalaorni g
_ | Przygotowanie dokumentu odbyws ei; zgodnie 2a 1
Przygotowanis i przestanie do o g . : . Zal nr8.24 schematem czynncdci powtarzainej nr 1. - B B B
1| instviuci kontrolowanei Kiomwnik Zospotu | o TRl B S 0t | B e : .| 2adate poirformowania Inatytucf konrolowana] o teminio 8.1.5.1F przep ynos ¥
zantadomienia o kontrofi planowang kortroly | kontrolowanej Yontroli vadzenia kontrol voj uznajo slg daty i — T I = Zespot Kontrolujgy ustala stan faktyazny w zakresia
#ystomowej | przestania zawiadomienia o kantroli fakeemJpoczta | wyznaczonych csléw kontrofi na podstawie dokumentw,
..... | | | Slektraniczoa. | ogledzin oraz przeprowadzonych wywiadéw z
i Opgje ia: Jezeli f koni zmiany terminu kontroli po k it i ienia o kontrolf instytucji 71 wwn.oeﬁa x_n".w:o_nﬂ_n.uo-_ouﬂ.-iﬁ_ u‘ n._sc. n—m_rﬁuo-!_sh“"nﬁu_
i ; Braygolowans dokumeni odbywa 5 Zgodnio 22 ¢ potrzebiych da aceny pr B
; ” Nﬁ_ﬁﬂﬂﬂﬂﬂ-ﬁ“_ﬂ» Hﬂ._i__ﬂhm il ot kontroli w inatytucii kontrolowanej.
; ; nastopuiacych paypadiaes Dowodami ¢4 dokumenty | Inne noénit informacii, opinie
i . i i bieglych, jak réwnia2 pisamna wylasniania | céwiadczenia
i : 1) na plsemny, uzasadniony wniosek instytucii oraz inne zabezpiaczons (zeczy. Instytucja kontralowana
! ! kontrolowane), i powinna przedstawi¢ podczas kontrofi, na zadanie
; “ 2) z przyezyn le2gcych po stronie 12 m.vo WP, zZwigzane z K |
H H uniemozliwizjqcych przeprowadzenie kontroli kontroll oraz udzielaé aze2egélowych wyjaénien, W
P Przygotowanle i przestanie do Bezpotrednio przed | ) . . W uprzednio zatozonym terminie. Wypelniona lista sprawdzajaca przypadku cdmowy udzlelenia wyjainien, nle uwzglednla
i Instytucyi kontrolowane] Kierawnik Zaspotu planowang kontrola / i Polwierdzenie przestania ek nr8.24 Decyzj¢ o zmianie terminu kontroli podejmuje Dyrekior do kantroli systemowe] sig informacjl ziozonych w
{1a | zawiadomionia o zmianie lewninu {0 Lo LS o najmodoj na 6 dnt ! 2awiadomienla do inatytucj Zawladomienio o | DRPfZ~a Dyrektora DRP. Dokumentacia 2gromadzona w tym zaksesie przez Kierownika instytucii kontrolowane fub
i preoprowadzenia kontrof iaceg kalendarzowych przed | konirolowanej Konwol ek o b0 . ok Keroh Aysmat os0bg przez hiego upowazniona,
i systomows] planowang kontrolg upowaznien, Klerownik Zespotu Kontrolujscego i ; uwiarzytainionych kopil Zal nr8.23 Wykonywanie czynnosc kontrolnych bdbywa sig w
i N Przeprowadzenie czynnoéci W tenminie ' .
H nowe do L kontrolnych w sledzible instylucji | Zespdt i w (w sytuacii gdy Standardawa lista godzinach pracy instytucjl kontrolowansj. W uzassdnlonych
H czynnotel kontrolnych zgodnia 2 pkt. 3 procedury 8.2..1 " | Kontralowane; 5 ¥ jq one ieni z do godziny pracy Zespolu moga
B Procedura powofanio Zespalu Kentrolujacego I czynnosci : kontroli zoatat Decyzje w tym zakresie podejmuje
: do kontroli W IZRPO WP, pisemnych wyjadnier, Dyroktor DRP/Z-ca Dyraktora DRP, na wniosek Kierownika
‘ I W praypadiu dokonaria zmiany forminu kontroli na prodbg otwiadczan dokumentujacych Zewpolu Kantrolucego.
H H inatytucii kontrolowane], przy wyznaczaniu nowego terminu wykiyto uchybienial W trakele prowadzenia czynnodci kontrolnych w siedzibie
. i kontrali, nie jast konieczna dochawania 5 — dniowego nioprawidiowodc itp. inatytucii kontrolowanej, c2ionkowie Zespoi
[ : terminu zawiadomiania o kortroli Kontrolifacego 8 upowaznieni do:
1) swobodnego ponsszania si¢ po terenia Instytuci
Z wyjatkiem miejsc j
azezegdine] ochronie z uwagl na tajemnicg
paretwawa,
2) wyladu oraz tworzenia kopi dokumentéw zwiazanych
z dziatalnobcin instytuc kortrolowane).
3) zadania podwiad kopii dokumentow za
| 2godnodt 2 orygl Pprzez osoby uprawnione do
reprozantowartia instyluck kontrolawansi, |
4) przeprowadzania oglgdzin obiekiow i skladnikow
| majgtkowych,
5) tadana od pracownikéw nstytuci kontrolawanej
Jl} | | ustngehi plsemnych wyjadnier
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Kontrofa

arawa
przeprowadzi¢ dodatkowe czynnosci kentrolne,
zazqdaé przadstawiania dokumantéw,
zazadaé ziozenia dodatkowych wyjasnieri na pismie.
Podjgcie przez instytuciq kontrolujaca, w trakcie
rozpatrywania zastzezen, czynnokol lub dzialar, o
Kisrych mowa pawyze), ka2dorazows przerywa blag
14-dniowago tesminu na rozpatrzenie przez instytuciy
Kontrolujaca zgloszonych przez inslytucie

uwagizastzezar.
Kierownik jednostki kontrolowanej padpistje ostateczng
wersjg informacj pokontrolnej lub pisemnie odmawia [a]
podpisania podajgc uzesadnienic — w teyminie 7 dni
kalendarzowych od daty dorgezenia. W przypadku
prowadzenia kontrali systemowsj na prébie projektéw,
stosowne dane 64 wowczas wprowadzane do Modulu
Kontrole® 8L2014.
W przypadku odmowy podpisania informacii pokantrolnej
przez kierownika jednostki kontrolowanej, odsyta on
niepadplaany egzemplarz informach pokontroinej
(.egzemplarz diz IZ RPO WP*). Kierownik Zespoiu

Zespotu
umieszcza wiwezas w infomacjl pokontratne] adnotacje o
odmowie padpisania informaci pokentralnej oraz jej
uzasadnionie

W terminie 5 dni roboczych |
ad dnla otrzymanla pizez
1Z RPO WP padpisane]

._M_nﬁz_.__x Zenpol informacii pokontrainej lub

eluaeed informacii zawierajace]
uzawadnianis odmowy jei
podplsania

Potwierdzenla wystania pisma

Praygotowanie dokumaniu odbywa ai zgodnie 2e
schematem czynnosci powtarzalne nr 1.
W przypadku stwiordzenia przez 12 RPO WP razacego
zaniedbania zesad syslemu zarzadzania | konkrali atba
razqcego naruszenia warunkéw ceryfikacii, IZ RPO WP
do IC informaciq o i
kontroli, bez oozekiwania na ostateczny termin Je]
zakorczenia.

Opcjonalnie: w przypaoku gdy wynik Kontroli wskazuje na nigspeinianie przez IP kryteriéw desygnacji

W terminia 5 dni roboczych
od dnia otrzymania prizez Przygotowanie pisma odbywa sig zgodnia 2e schematem
! S 1Z RPO WP podpisans) czyanokci powtarzalne] nr 2.
4a ﬂnﬂ.ﬁn:“_ha i o Esu_i} nnnnhi: informacji pakontrolng) lub | Potwierdzenia wystania pisma | - W plémie przewodnim IZ RFQ WP pavinion zostaé
roglonalnego informacji zawierajace] 2awarty whiosak o zawieszenie desygnaci danej IP, wraz
uzasadnienie odmowy jej z uzasadnianiem.
podplsania
Opgj ie: w przypadiu 3pie w ia i kontroli

Kontrola
W ierminie & dni soboczych | [
od dnia otrzymania przez |
12 RPO W podpisanej

Kierowmik Zespotu Informacji pokontrolnej lub | Potwierdzents wystania pisma - Hﬂﬂﬁﬁﬁuﬁﬂﬁnﬁkﬂhﬁ Zgodnie zo
informacji eraji ] N
uzasadnionie odmowy Jaj
| padpisania
8.1.7 Weryfikacja realizacji zaleced p y

W zalezno$ci od rodzaju wykrytych nieprawidtowosci i uchybier w funkcjonowaniu kontrolowanej instytucii, wyrdznia sig¢ dwa sposoby
weryfikacji wdrozenia zalecer) pokontroinych:

1) weryfikacjg korespondencyjng na podstawie przekazanych przez instytucje kontrolowang dokumentéw,

2) kontrolg sprawdzajgcq w siedzibie instytucji kontrolowane;j.

Weryfikacja realizacji zalece pokontrolnych przybiera forme kentroli sprawdzajgcej w nastgpujacych przypadkach:

1) jezeli wynik kontroli wskazuje na niespelnianie przez IP kryteriéw desygnacii,

2) w syluacji wystapienia powaznych defektéw w systemie zarzgdzania i kontroli,

Kontrola sprawdzajaca przeprowadzana jest zgodnie z zapisami rozdz. 8.2.8 IW IZ RPO WP. Wynik kontroli sprawdzajacej jest
przekazywany do ministra wlasciwego ds. rozwoju regionainego lub do IK UP oraz IA.

W pozostatych przypadkach weryfikacja realizacji zaleceri pokontrolnych dokonywana jest korespondencyjnie.

Niezaleznie od powyzszego, wykananie zalecen pokontroinych jest przedmiotem weryfikacii przy okazji kolejnej kontroli systemowej.

81.7.1 Procedura korespondencyjnej weryfikacji realizac]i zalecert pokontrolnych
w przyp ia przez i i ji 0 bi ja zalecer p . a takze o podjgtych dzietaniach albo
przyezynach ich nispadjgcia

Do 5 dni

kalendarzowych od
Pisemne wystapienie do instytucii uphywu terminu na
kantrolowane] © niezwioczne przekazania informaci ia Di e " hemate
Eun.._snm‘_a mqa.ﬂs& 08pORObIE | ok Zagpolu ° u_vo-nu_. wykonania ertzon . de_“uﬂﬂuﬁnau. ﬂ__ﬂﬁ. sig 2godnie ze so! m
“N.a Eh_“.nqwﬂﬂas_nn o Kontrolujacego Mnx-h.sa_én? L4 ofwierdzenic wystania plema | - W tratal piama wyznacza sk ostateczny termin na
podjetych dzialaniach albo o podigtych przekazanie ninisjszej Informadii.
przyczynach ich niepodjecia dziataniach albo

prayszynach ich

nispodjgcia
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Kontrola

Rys. nr 18 Struktura organizacyjna jednostek 1Z RPO WP odpowiedzialnych za realizacjg zadan kentralnych w ramach RPQO WP 2014-2020

mszOSE
Zarzad Wojewddztwa Podkarpackieg

| /Departament Wdrazania

Departament 4 Departament
Ewu_mqms_m Infr: _u_q_v._mx__oi: RPO ﬂoia_m
Przedsigbiorczosci w Mﬂ.& ugg :M,n Osie priorytetowe
Oi priorytetowa pdenmon 1=VIiX RPO WP
/Hm_uo WP moﬁ.ucwo\_ 2014-2020 \_ 2014-2020 o
Oddziat konlrali merytesyezno- |
techniczne| \ iumxiu_o 3 ._ . ._..EFR»Fqgk

Na powy2szym wykresie podkresieniem zostaly i dzaj: le na miejscu izacji proj
Kontrola projekiéw w miejscu ich realizacji lub w siedzibie beneficj _mﬂ forma weryfikacji wydatkdw potwierdzajgea, ze:
a) wspdifinansowane towary i :w:_m_ zostaly dostarczane,

b) faktyczny stan r )i proj jest Nnon=<ucao<<mo iei dp i i jom ujgtym we op oraz

c) 3%:: I przez b ) li proj i, zostaty ywiscie poniesil i sq zgodne z
iami P yjnego oraz z :==:<3_ i r_.m_oiS:_

Dodatkowo, _Ga_d_m uB_m_aoi w migjscu ich realizacji mogg by¢ pr w formie wizyt monitoringowych.

Prowadzac kontrolg projeklu na miejscu, 1Z RPO WP kieruje sig zasada nie dublowania czynnosci weryfikacyjnych, kibre zostaly juz
299

Konirola

przeprowadzone w tym samym zakresie na _=:<n: etapach weryfikacji projektu, m _= na etapie: weryfikacji wniosku o dofinansowanie, zawierania

uméw o dofinansowanie, sai. kacji wni a pt §¢. Celem przep kontr a miejscu jest pogtebienie i rozszerzenie analizy
dokumentéw oraz sp e 5 h d _mas.._o w miejscu realizacji u_.o_m_a: Zakresem kontroli na migjscu nie zostang
objgte aN.mE:_m vm:mmn_m_:m i xs‘mm»_m nie P dnio ze wspotfi ym proj _uuzm&o ¢o do zasady, nie bgdzie badana
g ¢ dziatari b h, ktore sq objgte la/ wery ja/inspekcjg ze strony _:=<o: organdw administracji
publicznej np. iczno — j, przestrzegania przepiséw sanitarnych, pr i _=_._<n= np. bhp, ppoz, prawa
pracy.
Kontrola projektéw na miejscu moze byé przepi na u_,ua-o. Zatozenia doty 5 doboru proby do kontrali okresla Roczny Plan Kontroli
dla osi priorytetowych | — VI RPO WP. W przypadk glednienia nizej wymieni h typow kontrali w Recznym Planie Kontroli, kontrolg moze

NoEmn objeta b_.ocm ua_mw”g aich 339 do préby zestanie dokonany w ovma_.._ o metodyke opartg na analizie gidwnych czynnikéw ryzyka.
w tym zakresie zawiera Opis dyki doboru proby projektéw do kontroli na miejscu — stanowigcy zalgcznik nr 8.1 do

_<< 1Z RPO WP,
Typy kontroli na miejscu
W ramach przewidzianych w IW 1Z RPO WP kontroli na miejscu wyodrebni¢ mozna:

a) kontrolg pk 3 — przep dnie z R y _u_mzm.: Kontroli (RPK), ktéra maze mie¢ nastgpujaca forme:

- na j w trakcie ji projek p ja) — .:oum ao_<nn<n projektow, w uﬁ%mar: ktérych podpisane
zostaly umowy o ie, ich realizacj Noﬂm.m poCze _ sgone d) pod wzgle T ym oraz
finansowym (tj. w ramach danego projektu zastalo i ych 30% ze § EFRR). Zakres kontroli po$redniej projektu
okresla zatgeznik nr 8.3 do IW IZ RPO WP — d lista sp jaca do kontroli projektu na miejscu. Kontrola posrednia odbywa
u_a N@on:.w z uSnmn:B 8.22IWIZ _n_uo WP — Procedury przep kontroli p j na miejscu.

- na miejscu na zakon lizacji projektu — moze by¢ przep d po zioZeniu przez b j iosku o platnosé
_Ssooim i zwary fik go przez wlasciwy Oddziat i p ia p $ci w DWP i DPI. Zakres kontroli na zakoriczenie

) okregla ik nr 8.3 no IW1Z RPO WP - mr_ lista jaca do kontroli proj na miejscu. Kontrola

na B_m_wo: na zakorczenie realizacji projektu odbywa sig zgodnie z procedurg 8.2.2 W I1Z RPO WP - Procedura przeprowadzania kontroii
planowej na miejscu.
- j jest prowad. w okresie, o ktérym mowa w art. 71 Euvcﬂmﬁnm:.m ogoinego — {j. w okresie pigeiu lat od

Emsown_ onooi& :m _anu uo:mnn_m_._.m lub w okresie 1 zgodnie z dami pomocy parstwa (trzech lat w przypadkach
h utr ji lub miejsc pracy stworzonych przez MSP). Zakres kontroli trwalosci projekiu okresla Lista sprawdzajaca
aoznnmnm kontroli Nmn_._cim___m =s‘m3mn_ projektu msm:moim_._wuo w ramach RPO WP — zalgcznik nr 8.4 do IW I1Z RPO WP. Kontrola
zachowania trwatosci projektu odbywa sig z odpowiednim (dost ym do specyfiki tego typu )} zasad procedury

8.2.2 IW IZ RPQ WP — Pracedura przeprowadzania kontroli planowej na migjscu.
<<mN<m.x_m ua_qu _.mm__Noimso w _.m-:mn: em_ u_._ogmﬁoiv.n: IV, kidre zostaty wybrane w .Qumo: ych, kidrych reali trwa
diuzej niz 12 miesigey i jedr z EFRR zapi W umowie o ie (umowy o dofi :mamoimam\m:mxm_m
do umowy) przekracza 10 min zt — aamm byé uo&m:o Exc_nmeé_._o_ kontroli na miejscu w trakcie ich realizacji oraz podlegajg obli yinej
kontroli na ich zakoriczenie. Poni Proj zaklada sig przeprowadzanie obligatoryjnej kentroli na _...__Qmo: (kontrola 100%

projektéw) — nie beda one poddawane m:m__w_m _.<~<_S _Ao::d_n posrednia projektu wybranego w trybie pozakonkursowym przeprowadza sig, co
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Kontrola

o Tzatwrsa - ——)
| Standardowa
lista
_ sprawdzajaca do
kontrofi projektu | Przygotewanie dokumentéw odbywa sie zgodnie ze
- e na migjscu schematem czynnoéci powtarzalne) or 1 { joc: —
ezal w przypadu konkretnej Zaakcoptowana przez 2-<4 w dk hialnego i | Kantrolujacy podiegaja przepisoin o bazpieczeretuia | |
Kontroll zachodzi koniecznodé Przed rozpoczgciem | Dyrokdora/Dyrekiors DWPIDP! | 241 1o na ey arawidh iuﬂnﬁussr GCEES Renieo) bigenla pracy oaz przpsom o postepovariu 2
zmodyfkowania list KZK/Calonek ZK czynnotel kontrolnych | zmodyfikowane liaty ke (decyduje o ; ustawowo i
eprawdzaiacych — przygotowarie na mijscu saprawdzalgce do kontroli I kontroli na misjscu) - stosuje sk SSs_a:_n procadure w Jednostc eteli czyst
projekidw list projektu na miejscu ‘sprawdzajaca 8.2.4,2.3 IW IZ RPO WP ~ Fakultatywne woryfikacjo -..u:._ne_ uzaan: kontrol stanowi tajemnice sh2bows,
dot. kontroli 2 zapoznanie si¢ z nimi 8 przediozeni cztonka
zaméwiats publicznych przeprowadzane w ramach wizyt o e Wymaga prz la przaz
2hchowanle manitoringowych | kontrall na misjecu”. ZK wdrago polwiadcesnin bezpleczeratia.
L W trakelo koniroll ZKC sprawdza — na podatawie dakumentow |
| “Eﬂs ahage whakciwych ze ss_nx._.__ na postep w realizac]i projektu —
realizaci
| ﬂw.:sn: RPO _ wydatkew ZK mote
| L. | fizyczny postap lub efokly realizacii projektu za pamoca
| djet.
8 N 2.3 Procedura nﬂm»mNmEm Nmimue‘:EEm o _S:WE. ZEh . I
9 O KORWOH | W przypadku kontroli przeprowadzane] po zlo2eniu wniosku
_ Najpdénie) na 5dni | Przeprowadzona kontrola na © platnoé koricowa W ramach projeldu, ZK dokenuje
kalendarzowych przed Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnotci migjecu — zebrane wynikd eprawdzenia dokumentacli zgromadzonej w irakeie realizaci
planowang kontrola powtarzaine] nr 1. | kontrali, m.in. w postaci projekiu orez potwierdza jej kompletnosé (lub stwierdza Jej
(nie ma koniocznogc Zawiadomlenie o kontrol przesylane jast do jednostid wx__.duw - _.n,%x ntaci filekomplamods),
pachonana W Kontrolowane takaom i w warsh papierows] (ewantualnie Rozpoczecio w Ttoaraficaney t proickotnz Stan faktyczny ustala sl¢ na podatawie dowodéw zebranych
b inu tn ; zﬁur.“- rowniex w wereji elektranicznei). terminie w | ogledzin, podczas kontroli. 23w
e Za date poinformowania beneficienta uznaje si¢ date 5, | Prsprowsdzonio konrol projoktu | ZK kierowany przsz | zawiadomoréu o dawodéw w postaci 1inne nodniki informaci, zeczy. opinke biegtych, wyniki
Kantrol, jezell przestania faxemvemailem zawiadomienia o kontroli. e migjecu KZK kontrali, o do zasady | uwiarzytelnionych kopil 3 =_-.9§§ pisemne wyjadnienia lub
Przygotowanis i przestanie do wezedniej nastapilo Potwierdzenie przestania Zat.nr8.7 — N i nie diwzej niz 7 dni dokumenbbw (w sytuacil gdy -
1. ° zK g .““._:_._ ﬂn Tedrostid b 0o - o pisemny o oy e»n_hc_.o_ﬂ« roboczych potwierizaja one wyslapienie Jdasel jsat to konieczne do stwisrdzenia kwalifkowalnotci
kontroli na misjscu preeprowadzania kontrolowsnej kontrofi jodnokroina zmisna terminu planowa; kontroli na miojscu. naruszafinieprawidiowoc), wydatkéw ponoazonych w ramach realizacjl projekiu,
kontroli na wniosek Decyzjg o zmianie terminu kortrol) podejmuje Z-ca pisemnych wyjaénler, Jest okazat rwniad
beneficjenta; Dyroklora DWP/DPI. Beneficlent zostsje poinformowany o ofwiadczar dokumentujacych riezwiazana bezposrednio z jega realizacia
w przypadku kontroli skarygowanym terminie kontroli pismem przygotowanym wyksyts uchybionia/ Osoby kantrolujace w sposdb obiektywmy | rzetelny ustalajq
doraznych nia pézniej praaz KZKiczlonka ZK | podpisanym zgodnie 2 procedurg nieprawidiowotel tp. oraz dokumentuja fakly, maja prawo do fobienia kopii i
niz na 1 deier rob. okreslong w schemacie 1. W przypadku dokonania zmiany | odpisdw dokumentow, protakéiéw Lstalen, itp. zwiszanych z
przed rozpozeciam terminu komroli na prosbg beneficienta przy wyznaczaniu realizacia projektu. Osoby kontrolujace zwracaja si¢ do
kontroli — nie jest to nowego terminu kontroll, nie fest konieczne dochowenie 5 — | osoby %9:-52! do reprezentowania jednostki
jednak czynnodé dniowego terminu zawiadomienia o kontroll. kopii za
abligatoryjna). | 2godnodt z nan_i.-a Oacby kontrolufaca nie maja prawa
= e — | do wynoszenia oryglnatow dokumentéw poza siedzlby
8224 P dura przep az czynno$ci ych na migjscu | jednostd kontralowane;.
T — T = — 7 W przypadku cdmowy przedstawienia dokumantéw _:v
nnﬁmsﬁ&u_ﬂﬁ“ﬁ przez wdziclenia wyjainien przez jednosticg kordrolowang —
. . Przed razpoczeciem A - RPO WP maze nie uwzglednit padniejazych u.-ﬁ.»% do
. vwnn'ﬁnﬁhoa"ﬂaﬂw__,u:: do m_mx Kerowany przez czynnotol Kortrokeh | ﬁhﬁﬂnﬁﬁﬁ&;ﬁg informacji pakontrolnej, Zi2enyeh w tym zakresle przez
przepro ontroy na miejscu Kontroinych Kierovnikowi Kiorownika jednoetki kontrolowane] lub osobg przez nisgo
fednostkl kontrolowane} lub upowszniong.
| innej osobie upowaznione] 1 . | [ L Zabrane w toku postgpowania kantrolnego materiaty
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2.

Kontrota

T Poinformowanie kierownika

|
. 1l kontrolow
Zawieazanis czynnodci kantrolnych e fednostk! kanualowanaj o w . - —— Przekazanie wkladu do informac] | zaksesle
trwajace kroce] 2 7 dni KZK anosel kontrof 1 ini : 3 pokontrolne] do KZK praydzielonych im
Kalondar 2owych czynnocl kontroinych  kontrolnyeh oraz o opinii okspartow) rzyds
praawidywanym terminie ich | obowiazkow
wznowionia 1
8.226 P~ ia czynnosci k inych — powyzej 7 dni iych _
Zawieszenia czynnodci kentrolnych | Piamo informujace bonefcjonta. | | Praces adoywa sie zgodnie zo schematem czynnotel i |
trwajace diazej ni2 7 dni ; hezed o zawieszeniu czynnosci powlarzalngj nr 1.
KZK I k ZK 2Za date poi
wystanie pima informujacago o nokci kontrolnych ®
Zawieszoniy caynnobel ﬁi.ﬂin._ = ™R Potwierdzente przestania czynnotci komrolnych wznaie sie ot praosiana
wraz z uzasadnieniam pisma. faxenvemailem powyzszego pisma.
{ H === i ——
Pismo zawiadamiajace Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnosei |
Przygotowanie | przesianie pisma rand o bonwficionta o wznowieniu powtarzaine] nr 1.
iamisi neficjontao | KZKlubezionek ZK | EHSCMENMERSR, | ezynnotel 2a date poir hei |
wznowieniu czynnedci kontrolnych Potwignizenic przeskania kontrolnych uznaje sig daty Eno.!_r ....!as_-__uz
plsme. Ppowy2a2090 pisma.
8227 P d P Sji pok Inej i przekazywania jej do podpisu je 2j
] | Poszczogéine osoby wehodzace w sklad ZK zgodnie z
\res. i
|
odpowiednia czes¢ do informac]; pokonirolne]. Informacia
Sporzadzanie wiiadéw do . Sporzadzenie zbioreze] informacj
Informacji pokontroine] {w tym Wﬁ.xg S .ﬂﬂ%ii skada sig co da zasady z nastgpuiacych | pokontolna] | pisma przewadriego | 7ic
rekomendecii) oraz do i ___uc_a hi - - B i 4. | przekazuigcego informacie
ewentualnych zalecen preyuzisionysh im - . przez pokontrolng do beneficisnta
pokontrolnych. obowinzkw DWPIDPI na
da kontroli,
i przez DK.na
stanowisku de. konboli finansowe.
| Do 14 dni Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnosci
katendarzowych od powtarzalne nr 1.
zakoriczenia czynnokci Widad do Informacii pokartroinej w zakresle c2ekei
kontrolnych finansowe] oraz wkiad do ewentuainych zalecer:

| Weryficacia | akcaptacia widadu do
informacii pokontroinej

Czlonkowie ZKw
2akrenls
przydzislonych im
obowiazkiw

Zatwierdzony wkind do
informacl pokontrolnej

podiaga przez

DK na ds. kentroli
Kierownika Oddziatu ds. kontroli finansowe] DK oraz
Dyrekiora DK.
W przypadiu powotania do skiadu ZK innych B-wngt:_rg
Urzedu
posiadajacych wiedze specjalistyezng w o_a-:oi
dziedzinie, przekazuj onl swoje wiiady da infarmacii
pokontrolnej z zachowaniem ww. procedury akceptaci
vidadu przez kierownika Ockdzialu oraz zatwierdzenia przez
Dyrektora wiakciwege Departamantu UMWP.,

307

Czlonkowie ZK w

Do 21 dni.
Kalendarzowych od
dnla zakorezenla
czynnodci kontrolnych
na misjscu (chyba, 2e
przakazano pisemna
informacje o
przediuzeniu taminuw
Zwinzhu z
dodatkowymi
wyjagnieniami
prowadzonymi przaz
ZK lub konleczna stalo
si¢ wystapienie do

dodatkowej
dokumentac, ktéra nie
2zostala przediozona
ZK w trakgia kontroli) —
21-dniowy lermin
sporzadzenia

i przestania do
jodnoatki
kontrolowanej
informacii pakontrolnaj
ulega zawisszeniu do
czasu przekazania
kompletnej (§. zgodnaj
2 2qdaniem czionka
ZK) dokumantacjl, a
nastepnie przediuzeniu
© czas do 5 dnl
robeczych (ozeli
zakres przestane|
dokumentacjl chejmuje
rowniez dokumentacie
dol. udzislonych
Zamdwier: o czas nie
diuzezy niz 10 dni
roboszych),
przaznaczony na
analizg dokumentacji
przakazane] przez
jadrostke

Konftrola

Wiiad do informacji
pokontrolnej przekezany da
KZK

Informacia pokontrolna w 2 egz.

oraz pismo przewodrie
przekazufce informacje
pokentrolng podpisane przez
Marezaika Wojewddziwa

Zat. nr 8.8

Informacja
pokontrolna

rzeczowym projektu objtego umow o dofinansawania lub

Sporzadzenie dokumentéw odbywa sig zgodnie ze |

schematem czynnadcl powtarzalne] ar 2.

Co do zasady informacj¢ pokontrolng przesyta slg do podpieu

podmictowi kontrolowanemu, jednakie w !NS_E.._E

Informacji nis

statusem: bez zastrzezer’) — moziiwe |est odatapienle od
informac}i przez

podmiot pod

przez 1Z RPO WP obzymania przez ten podmist (lub

dziatajacy w Wymég tan
mote byt epelmiony w szczegéinokel

do jednostkd
przewodniego wraz z informacjg pokontrolng: za zwrotnym
potwierdzeniem adbioru kib za pisemnym potwiardzeniom
odbloru ww. dokumentbw w siedzible IZ RPO WP. W ii
przypadiu
jadynie jeden epzamplarz informacjl pokontrolnej; ?u..nnn_:
jako: egzemplarz dla Jadnostki kontrolowanei).

Jezeli sporzadzenie informacii pokentroine] wymaga. |
ze stromy j

termin 21 dni kalendarzowych moze zostaé wydhazony do
czasu uzyekania tych wyjainied. x_u.os___x Jednastk

j jest pisemnie
ww, tarminu. Pismo w wiw sprawie .!%_-?.8 jost przaz
KZK. W przypadku gdy o doslarczenis przez beneficlenta
dodatkowych wyjabniervdokumentéw wnicskuje czlonek ZK
— aporzadza on | podpisuje wnicaek, ktéey jest jednoczasnie
zatacznikiem do ww, pisma KZK .
Jozeli sporzadzenio informaci pokontroinej wymaga
zasiggniccia przez kontrolujgeych opinii lub uzysiania
stanowiska organu {w tym od innych podmiolow np. 1A,
Prezas UZP, radca prawny), termin 21 dni kalendarzowych
moze zostet wydtutony do czasy uzyskania tych opinil.
Kiorownik jdnostii kontrolowans; jeat pissmnla
Informowany o przedhaeniu ww, terminu i o innych
istotnych etapach tego posigpowania. Pisma w vav.
sprawach a3 przygotowywane przez KZK zgodnis z
procedura okreslona w schemacie czynnodcl powtarzalnych
e,
W przypadku, gdy w toku prowadzenia kontroli dojdzie do
powstania watpliwodcl dotyczacych zgednodel zakresu
rzoczowego zveslizowanago projektu z zakresem
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Kontrola Kontrola

T T T ] proekuea przez = Dyroklor DWPIDPI |
Oddziatu ds. kontrali DVWR/DP! — Kisrownikowi wiadciwego Kiorownik wioéciwego |
Oddziatu ds. uméw DWP/DPI. Oddziatu ds. kantroli
DWPIDPI
1 1 l B | W sytuncj swiordzenia przaz | -
do 6 dni roboczych od | Podpisana Opinla KZK na | Proces adbywa si¢ zgadnie 26 schematem czynnodci czionkow ZK zasadnosel
chwili uzyskania przez | lemat zrealizowania i powlarzalne] i 1. zglonzonych uwag iflub
Sporzadzenie i przokazanie do infomack i | zalnras W sytuaci dhazaze) (. R . zastrzezen, KZK dokonuje
d S dhuzsze] (f. przekraczaigce 3 dni robocza)
Klerownika whakciwego Oddziaiu przez. Waor opini KZK i KZK/ wyznaczony atosownych zmian w piémie
d. rozliczer DWP/Kierownika {2 dziens, wkibrym | dokumantacit gt - urnwmes.n_ .xvuh __n«nui...unun_u-.mﬂ_r ese S g | Anaiza :zncwn-u.n_nﬂm: pracowmik DWP/DPI na | 6 dni roboczych uzupefnisjacym do informac]i | I
whakciwego Oddziak ds. razlicrers | KZK/ wyznaczony informacia zowania i porz &:sci!m.v_ i e de. konboli | pokontrolne, natomiast w

a. | araz Kiarownika wiasciwego pracownik DWP/DPI na | etala sig Opinil KZK przez Ki | 5 . przypadiu braku zesadnosc
Oddzialu ds. uméw DP| Opinii KZK | stanowisku de. kontroli | przymuje sie rownie2 | wiakciwego Oddzlatu da. Kiorownik Odziaiu ds. rozliczer’ DWP/DPI zphoszonych uwag iub _
nL. zrealizowania projoitu i dziery rozliczer: D! przaz fakt Opinii KZK podpisem oraz data, zastrze2er) — uzasadnienio ich |
Hav__s!“cxr GBE—“M.‘_ przez _303_8_. pokoniroinej | wiakciwego Oddziatu ds, ) On:.a!-_.n .8 ’ h nieuwzglgdnienia.

naficienta dokumentacji i i il 5 tarmmia informacji pokontrolnaj nie s-:!a: & T T ——— ——_———
_xx__._::_. g iskoags ddziahs db. uméw s ik sl wane bk echury Slacmacyeania Przokazanie do Klsrownika [ zal.nren | Zmieniona Opinia przekazywana jast wrez ze wekazaniom
Bonficjontal. oPI zalecers pokontrolnych (podpunkt B.2.2.10 IW 12 RPO WP) wiabciwego Oddziahu ds. rozllezery Wzbr opinii KZK | W Polu .uwagl” zakiesu | przyozyn naniesionych zmian
i 1 - - I - | | DWPIKierownika wlakciwego Opinia KZK na tomat s tornat colam dokoneria ewentualnych korekt w przekazanyoh
Whaczenla do akt kontroll informacjl Podpisany przez Kisrownika | W preypacku akooptaci informacii pokorirelnel Werownik Oddzianige. K ; | i
pakontrolng - w przypadku 1 dzlan robaczy po jodnostki kontrolowane] 6gz. fednosti Kantolovanc przcay 0o 12 RPO W podpisany 6. | Klerownika wiaiciwego Oddzialy | pracownik OWP/DP) na | 1 dziar rohaczy 2gromadzone] przaz ro.._viso:_ W sytuscil dhuzazel, 1. preelcaczaiace] 3 do robocze,

7. | Brecstania pezo Kionowria 2K prasazmu Pz | o i e | _ i i ds. uméw DPI zmienione Opinil | stanowisku d. kontrol i KZK powyzsza opinia moze byt rownie2
iscnosti konrolowanei podpisane _.nhhni-ﬂi.s (ogzemplarz dia IZ RPO WP") | RPO WP*) w torminie 14 dni rsimn.iﬁ: od dria uuﬂv..i ssm,hﬂhwwh“ﬁ _.E.N | ooz sporzadzona | podpleans roumed pzez inego.
informacji pokontroln i <o akt kontroli d nia. itnos N na g

I i pok “ 4 J/aczomy do @i kon ' AL | foreczenia boneficjenta dokumentacji” | dokumentacji | konroli.
= e piars e e T = i —— i = |
8.2.2.9P; P zmian w Informacji Pokontroinej podpise pi hhmu r j F Worzypedhu braku skespleci zmian przez fonts natedy wricit do od pht 1dopit. 2
i k. onl t e - ——— —
I —_—————— — 8.2.2.10  Procedura sformufowania zalecer pokontroinych
| Instytucia rog! ma prawo Aoni Siuxs informacii pokontrolngj, w kazdym czasis, z urzedu lub na wniosak Beneficjents. ! S = — — . - N
| — | Proces adhywa aig zgodnia ze schematem czynnodci
| W clagu 3 dnlt Proces. Susﬁ sig zgodnie ze schematem czynnodci powtarzalne] nr 2.
Zmiana informacji pokontralnej w X roboczych w._._ powtarzalnej nr 2. Marszalok Wojewodztwa wydaje zalacania pokontrolne w
razie powziecia informaciio | o, ’ : Pismo wzu 2 do normec) pokontale, sawiors i przyp b
- 2mian po podpisaniu Informacii DWP/DPI =u-. Kontroli | Kesieeznatci Pieio do bensiCienta opls inrgi s g ﬁ.ﬁ:&:n,ﬂwﬂwh:-hi realizacji projaktu wymagajacych podjgcia ._ni.-:
przez dokonania zumian w preypadki zmian maiacych skulek Anansowy, dodatkows dnia otrzymania Zalecenia pokontrolne Zat. nrB.A0 naprawczych. Poradto, Marszaiek Wojewdiziwa moze
| Informacji pokontrolrej ostateczng kwaty wydatkéw uznanych zs niskwalfikowane. | B m.ui.__ﬁue_._w zalecery K2Kiczionak 2K podpisanj Informacii | podpiaene przez Marazafka Zalecerda wydat 2alecenia pokontrolne:
_ = =  — — 1 pokentrolnyc Wojewbdztwa pokontrolne - w przypadiu niswdrozenia (ub niepeinego wdrozenia
wyznaczony ’ . L) I podpisania informacii rekomendacii zawartych w informacii pokariroloj;
. ' e W clagu 2 dni przekazaneiprzestane do W przypadiu braku wriiesienia uwag Vlub zastizezen do
g, | Preskezanio pisma do benoficjenta | pracounik DWE/DRINA | raboczych bonaficionta za zwratmym wiw pisma nabiera oro rangl oslatecznel. pokonkrolne] = w przypadku odmowy podpisania Informacii pokonbolne]
| Stanowisku ds, kon! twierdzeniem udbioru przsz Kierownika jodnostki kontiolowanej.
ol |
i ——t —— — | Konlecznobé wprowadzenla danych nt. wydania zaleces
L Rojestracia pisma od bensficients . Zarsjastrowane pismo od | | | | pokontrolnych do 8L2014-Madul ,, Kantrole®
- 0 ohoczy banaficienta il P 1 ——————— —_——————
do pisma Marszalia Wojewodziwa fcje | Zalocania pokoniroine
1 T T ey | przestane/przekazana za
W nastepujacej 2. | Pmestanie zalecen K X Zwrotnym patwisrdzaniem
4. | Delsotowanie pisma boneficjenta | kolejnosci; | 1 dzient roboczy Zadokretowana plema - odblonuwptywas do Klerownika
eneficionta "
Z-ca Dyroktoral | Jednosti kontiolowane)
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9.

Kontrola
_ |w _._u_ﬁ..-n% 10dn Procas odbywa s zgodnie ze schematem czynnodcl
L jnri,
olrzymania pisma 2at nr8.11 o
& e Sl temat | . Zaskceptowana opinia na sz6j, 1j. przelaaczajacej 3 dni robocza,
o o pokatroimych | K2Kiczlonck 2K i temat realizac zalecart R acer | Nleobecnofei KZK powyiaza opinia maze byé réwnicz
dodatkows informagie | POKOMreinych sporzadzona | podpisana réwnies przez inego,
dot. realizac)i zaleceny DWP/DPI na
pokontrolnych ds, kontroli.
Przekszanie Kierownikowi | | - T | I
mi,n_innn Oannr! 3 Bu__nn: p Zat, nr8.41
Oddziak s, rozliczen oraz pracownik DWPIDPI na | 1 dzletroboczy Opimint. pizagh anscent Opinia nt. -
Oddziah da, kontrali pokontrolnych | realtzacii zalocety
ds, uméw DPI Opinii nt. realizacii pokentrolnych
zalecer pokontrolnych
8.2.3 Kontrole dorazne proj; na j w ramach osi priorytetowych | — VI RPO WP 2014-2020
Kontrola dorazna na miejscu przep jest poza onym Rocznym Planem Kontroli.
Przy przepr iu kontroli j na miejscu stosuje sig zapisy zawarte w regulacjach dotyczacych kontroli na miejscu, chyba, ze zapisy
iniej punkiu - p idujg odrgbne procedury w tym zakresie.
Wramach igzkow wynikaj 1Z sy ar ia i kontrali M: j ma prawo do przepl Tia kontroli doraznych
w szczegolnosci w przypadku:
- uzasadnionego podejrzenia ienia ia/ni i i lub i i z instytucji zewnetrznych o wystgpieniu
ystap glrzny wy

naruszenia. W trakcie _623_, 2nej weryfikacji wa gajg - co do Nmmm& - no_c._.:m:a $cisle zwigzane z charakierem

WwykKrytej/podej ) niep
- koni Sci i zenia przez zalecen zawartych w ych (kontrola spi w
¥ _G:ed__ SPpr jacej do weryfikacji na miejscu dobiera sig dokumenty z Snnmw:_m_muv.ns kontroli oraz _ao::m&m\noxcsmaq
ﬂo_no:ed_:m
Zawiadomienie o kontroli w trybie doraznym pr wane jest b i przez KZK po p przez Dyrek /; Dyre
DWP/DPI - faksem lub emailem i drogg pocztowa, nie pdiniej niz =m 1 dzien roboczy vﬂmn rozpoczeciem kontroli (w vgumn_ﬁ _633__
indywidualnych projektéw kluczowych na 7 dni ZOWY(C u_.nma ym ecia Kontroli na miejscu). Za datg
poinformawania benefi o._o:.m :N._n._n m_a datg pr i ilem i o kontroli. W przypadku kontroli w trybie
Zny mﬁu pr. ia o _8:=.o__ nie _mﬂ ou.ﬁmS@E
B i nie przystuguje prawo © zmiang terminu j kentrali doraznej. W ze specyfika kontroli doraznej
femminy okreslone w procedurach IW 1Z RPO WP: 8.2.2.1 - Procedura powota ia Zespotu Kontrolujacego oraz 8.2.2.2 - Procedura ..N<:=own_
przyg h do przep! ia kontroli na miejscu moga ulec modyfikacii. << u..&um&e kontroli d ych ww. p dury nie p! y
trwat diuzej niz 10 dni kalendarzowych (15 dni kalendarzowych w przypadku indy ych proj Kl ych).
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8.2.4 Kontrole zaméwieri publicznych

8.2.4.1 Ogobine zasady i el | i hw h osi priorytetowych |- VI RPO WP 2014-2020

_uqosaunmn weryfikacje Nmaoi_o: v:u__ﬁ__v:": :Enc_ons.m m_a fakt, iz Nnonz_o 2 przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych to kierownik
ponosi adp p postep ._n W zwigzku z tym 1Z RPQ WP nie jest organem Nm»i_oaumﬁﬁa

czynnosci w postep , lecz org; weryfikuj W przypadk ia niep W znosci od etapu realizacji projektu

:m E&:. .. L mm:q: . L..4_mu~ .. .rsaa.\..xsa__;oimin:Eu:m__nnm:_mxo_.mxz

Lr ~<< xmn:_mq:_:_o xgx:a:_:Eogmono?m:mns\m:_m

mom__umn_m o_uoi_meQE kantroinych iIZ RPO WP on_uszu sig Soum_d_: o :mmsu:._mon rodzaje weryfikacjifkantroli zaméwienr u_._v__nN:<n:

— obligatoryjna up weryfi wmn_m lia zasad! przy ielaniu zaméwien publicznych o j od
20 000 2} do 50 000 z¥30 000 euro” na etapie weryfikacj

— obligatoryjna weryfikacia zamowieri publicznych ° wartosci mnmncs_ﬁim_ powyzej 50 000 z¢/30 000 euro’ w zakresie wystgpowania

podstawowych naruszer ustawy Pzp i ..:~ ycznych™ przed wydatkéw do KE,
- fakullatywne weryfikacje dwien pt ¥¢ h przep A ramach §~S moanitaringawych i kontrali na migjscu.
- obligatoryjna Sog:a_ﬂw ief od 20 000 zt do 30 000 euro w zakresie wystepowania

ych naruszed Wytyczny u.ﬂhn nmnmx_n..aim_._o:_ E<nn=3¢< do KE EanQ tylko osi =.<_ RPO S=J
" Jezeli wszczecie xo:ﬂo_zimgxmn__ Nm:_oi_oa u:w__onz<o: wynika Z | i pr jas

majgeego na celu potwierdzenie wystaf ych w y _u_NmN cn\mn Kontroli Skarbowej w wyniku
zakonczenia audytu o_um_.mn__ postepowanie lo moze w_o odbyé z viem kazdego z ww. rodzajow weryfikacjikontroli — z zastrzezenie
2e ucmauosma_m sSmm_.__Emam w _ur_a_ przypadku przep Jjest ie w ie naruszen h przez Urzgd Kentroli
Sk jna p $cisle zwi ych z p jall i i £cig, w oparciu o stosowane listy sprawdzajace.
8242 P Y li dwien publi w h osi | - VI RPO WP 2014-2020

a} obligatoryjna uproszezona weryfikacja i nwam% $ci przy i dwied | ych o wartosci

szacunkowe] od od 20 000 2t do 50 000 z#/30 000 euro” na etapie weryfikacji wnioskéw o !m.:onn

Weryfikacja zachowania przez mm:m:n_maai zasady vﬂm_ﬂ_‘ﬂog_ przep! d jest w odniesieniu do owier I h o
szacunkowej do 50 000 zt/30 000 euro* udzielany nﬂmn j :.m ﬂowEan: ustawy Pzp z uwagi na im:owm zarndwienia jak réwniez
przez beneficjentéw nie stosujacych ustawy Pzp z uwagi na wy P Ze wzglgdu na to, _N 532._. xmo_m noiﬁmum unnm asa.o
zaméwienia o niewielkiej wartos¢, przyjeto iz weryfikacja w tym ie p d. bedzie pop P j
* Kwota progowa 60 00021 dotyczy proje hosi | RPO WP. W przypadku ez proj 1RPO WP kwola progows
wynos! 30 000 euro.
~Wytyezne Inatytucil lata 2014-2020 w sprawie udzietan EFRR,

w stosurku do ktdrych nia stosuje sie Latawy B-.;B zaméwier publicznych / Wytyczne w zakresio kwalifikowalnodci wydatkow w ramach Europejskisgo Funduszu Rozwoju Regionalnago,
Eurapejskiego Funduszu Spolecznega oraz Funduszu Spajnobel na (ata 2014-2020
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Kontrola
wyjasnien od Beneficjenta/partnera [ T
wﬂ.ﬂ.ﬂ”ﬁﬂ- do 6 dni roboczychod |
s wﬂhu_nﬂ:hw hu._hmﬂ__e opini | WaTVAKaci zamémwier / .isaN.uﬂ_ne Potwierdzenie przakazenia I | Proces odbywa si zgodnie ze schematem czynnoéci
g e P Pracownik s, kantroli | PrEesanek | pisma do Biura Prawnego powtarzalns] or 1
prawnsj o yein: wystapienia o opinie
tachniczne] projektew | PrawMd
Pracownik na T o -
: ul ds, do 3 dni reboczych od
akeopiacjs pisma informujacego | weryfikach zaméwiet/ pisma jerdzenie wyslania pisma | _ Proces odbywa sig zgodrie 2o schematem tzynnodci
5. Benefijenta o przyczynach Pracownik ds. konbok ‘wakazanego w pkt 3 da beneficjenta z Kancelaril | powiarzainej nr 2
watrzymeria weryfikacii manytoryzno- ub &
| technicznej projokdow | |
. | Pracownikna do 3 dni reboczych od 1
da. listy ;
I (bonors .nnﬂ_,n.sx iy | waryfiac zaméwiars/ | sprawdzalacl, w ltgre] nﬁ»ﬂnﬁﬁﬁ | Proces odbywa sig zgodnis zo achematem cynnodci
" | hwalifkowanychalozeniu korskty | ©acownik ds. kontroli | wakazano na Podkarpackiego powtarzalnaj nr 2
ool merytoryczno- wystapiarie
owe] | tochnicznej projektéw | i
T Przekazanie pisma informulacego | | " Patwierdzenia: i i N
© pomrigjszeniu kowoly wydalkéw | Fracounih ne Nie dhuzej niz 2 dni a.) wystania pisma do
korekty - in/ | TODOCZE 0d  Kancelarii Plarmo do banehdénta —
7 finansowe): weryfikacji piama przez Marszaika | Ogéine] s ismo eneficjenta wrez z potwierdzeniami
g Pracownilk ds. kontrol przechowywane w aktach sprewy
2.) beneficjentawi, fmerytaryezno- Wojewodztws b.) edblofu kopil pisma przez
b.) wiakciwym oddzialom uméw i | rachnicznej projaktow | © Ckarpackiego whabciwa oddzlaty uméw |
rozliczen — kopia pisma rozliczen
i ; Pracownik o do 2 dni roboczych od
JI listy odbloru notatki R
o, | Shooplacis orz przskazanio waryiach zaméien | SRR Bl | prees wiadewe odialy amew | | - Notaka 2 porwiadzariami przschouywara w akach
Plepravidiowodti i oo | wakazan brak rzliczers PRV
techniczne] projoktow | ranazen
A W przypadku niewniesienia przez i@ wydatiow Korekty
|7 T Sporzadzenie, weryfkacia i Pracownlk na |_. o T
oraz jku da. ) )
notatii o weryfikaci zamowi do2 dniboatychod | Potwisrdzenis odkioru notatid |1} Notatka z potwierdzeniami przechowywana w aktach
74 mniejazenia wydatkow Pracownik de. konto | UPtYwu teminu na przez whadciwe oddzlaly uméw | spras
PR j korekty - wioslenio zastrzateri | razticzert ind
finansawe] Iechniczne] projektéw |
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B. W przypadku wniesienia przez

| W tarminde do 10 dni

ia wydatkdw

Korekty finansowe

N . kalendarzowych od
Sporzadzenio, werylikacja i Pracownik na ondayz
psmai i Gosarsachaden | Piamo podpinan prase
© ostateczne] wysckodcl waryfikacy zaméwieni ¢ | USZoL 28l z-_s_.u..x " g.i-._,_s as_usﬂu%a I Proces odbywa sig zgodnie ze schematem czynnagel
71| pomniejszenia wydatkow Pracownik da. kantrolt “r.. 25 indojase] Podkerpackiago powtarzalne] nr 2.
® koreidy viory . procedury — ww.
finansowsj: tochniczne] projoktow | EOCU N
odpowiednio) |
= — 1 =
Przekazanle piama informujacego |
o ostateczne] wysokobci
pornriejszenis wydatow a) W terminie do 4 dri
walikowanychy nalodone] koreky | N kelendarzowych  od | Potwierdzanie:
finansowaj: ity podpisanta pisma przez | z.) wystanla pisma do | i i
e alanowisku da. . a) Pismo do beneficienta wmaz z potwierdzeniami
a.) bonaficiantowi, | weryfkac za " Suﬂﬂhuz : z_sw__.:s z Kancelarii | przechowywane w aklach sprawy
72 | b.ywhaécwym oddzialom umow i Pracownik ds. kontroli | pogkarpackiego Oat b) Notatka z potwisrd2eniami przechowywana w aktach
rozliczen - notawi o ostatecznym | marytoryczno- b.) odbloru  notatki przez Iy
i projektow | D-)do 2 dniroboczych | wiadciwa oddzialy umdw |
wydatkéw kwalfikowanych/ od przekezenia plsma | rozliczer |
nafozonej korekdy finansowe] wraz do bensficjenta
2 kopia pisma wystanego do
banaficienta
¢) fakultatywne weryfikacje P przep! d w h wizyt ychii b i na
T
Lp Caynnoté St vy omaaey L] Mochaniam kortrainy Zatacanik Uwagh
8.2.4.2.3 Weryfikacje fi f przepr w ramach wizyt monitoringowych i kontroli na migfscu
_ |
Zal. rr8.14
i Pracownik na 1. Przokazana do Beneficjenta | *
Fakullatywne woryfikacio atanowisku do. Zgodnia z Informacja pokontrolna/protokot | Lista
zaménviarh publlcznych waryfkac] zaméwiert/ | odpowiednimi 2 wizyty monitoringowel, Speaivizalgea
1. | przeprowadzane wmmachwizyt | o ool g kontal | tarminami 2 N dla weryfikac]i ex
nn.m_u_oeh_én pshiborieiing meryloryczno- wpodrozziale 82, | zasady .dwbch par ccau” lista | Lbpge oo
techniczne] projekiéw sprawdzagca ilub
Zat. nr8.15
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Kontrola
Niezaleznie od powyzszego IZ RPO WP moze unmu_.oim&mn ?x:sma‘ssm weryfikacje Nmaoi_m: u:!_ﬂ_&as przeprowadzane w ramach wizyt
monitoringowych (decyduje o tym zakres up: ienia do przep wizyty W p! ze nr8.2.4 IWIZRPO
WP - Kontrole zaméwiefi publicznych, pkt 2 ¢ - ,F Kt ty weryfikacje i i h przep w ramach wizyt
monitoringowych i kontroli na miejscu”.
Zespot itori wy (ZM) jest up Zniany do przepr lia czynnosci _623_=<S przez _smanm*m <<o_m<<0nu.<<m najpodzniej w terminie 5
dni kalend: h przed p ym terminem rozpocze wizyty gowej z odp jim i zasad ych w
procedurze 8.2.2. ,_ wiz _»_uO WP.
Zawiadomienie 0 E_N<o_m Sc::o::ncim_ uﬂmmSm:w _mm. do beneficjenta przez Kierownika ZM na przy “ iej 3 dni kalendarzowe przed
plar ym pocze <s~$< i jj faksem _:a ilem i drogg pocztowa. Za nms p i § uznaje
sig date i ilemn ieni o§N<n_m i gowej
W trakcie wizyty itari j przep: sig obli yjne ogledziny E_._.__m_wo_._ fizycznej realizacji projektu. W dnionych przyp )
np. zadan o charakterze nie i ycyjnym lub w dku weryfikacii ier publicznych zliwe jest odstgpi od przepl dzenia
ogledzin i poprzestanie na sprawdzeniu dokumentacji.
W przypadku projektéw Simanss‘n: 0 Znacznym m.ou:__. loz n:nw._ __nm_u_m k uoimﬂm_sv.n: lub padebnych elementow (np.

przylacza, przepomp jest przep wizyty j przy [ i doboru proby.
Ponadto, w przypadku projektow realizowanych przez wielu partnerow (w ramach jednej umowy o dofinansowanie) oglgdziny w miejscu faktycznej
realizacji projekiu odbywaja si¢ u lidera projektu oraz u partneréw wybranych zgodnie z metodologia doboru proby.

Po zakorczeniu wizyty monitoringowej, nie pozniej niz w inie 21 dni kalend ych od dnia zakonczenia wizyty monitoringowej,
muo_nmanm=< _mm_ i przesytany do jednastki kontrolowanej u3~oxo_n§ns< Sosuozsnoim_ Aum.mnn _x nr8.18 do IWIZ RPO WP). Za sporzadzenie
p tu z wizyty moniteringowej do ji p d y jest KZK.
<< nﬂ<nmnx= powzigcia _=3::mn.__ w trakcie <<_N<.< Eo:_.o:_..moim_ [} _._..ou_.iowo_ :m:._wnmz_m przepisu prawa, w sporzadzonym protokole z wizyty
monitoringowej opisuje sig powyz i jo sig B iz przep fa na miejscu.
W sytuacji un_< w frakcie wizyty itari ] wykryte ybieni ia, w pr dku ktérych mogg by¢ podjgte dziatania
for 53T jo/zal i

w Nm_awm_m wprowadzanie danych do SL2014 na temat przeprowadzonych wizyt monitoringowych w ramach osi | — VI RPO WP stosuje sig
odpowiednio zapisy procedury 8.2.8 W I1Z RPO WP,

826 P

Kontrolg $ci dokt W przepr y przez Ki ika wiasciwego Oddziatu ds. kontroli DWP/Oddziatu
w i zani om_ _u:ogm_géos 1I-V) DPI (w vﬂv.umaxc duzej ilosci kontroli Dyrektor DWP moze zlecié

unmuaimnumz_m kontroli _._m onnn_m. Aasciwy w osi priory j 1, iast Dyrektor DPI na o&ni

kontroli .:m.SoQﬂ:o nmo::_nuzm_ ua_mxsi om_ n:oéﬁﬁiﬁ: __ <_ x_uov <<=m_8_m kontroli wy I _mﬂ Lista sp jgca dot.

na zakod ji proj ji na p ytucji Zarzqdzajqcej RPO WP ik 8.2 do IW IZ RPO

WP). Ww. lista ouo_:_.._m m.in. opini¢ na temat p Sci ji oraz spr i dnosci ji z igzuj; i

323

Kontrola

mi (i Wyp dpi przez p ika lista sp JEL iu przez Ki
imwn_imno Oddzialu ds. kontroli U<<_u\onnn_m=_ Aasciwego w i parcia p zania osi priory yeh -V DPL oraz

zatwierdzeniu przez Z-ce Dyrektora/Dyrektora DWP/DPIL.

Lo _ Czynnoké o.o..-nsso&i REmHEeEN tu.a...a-z..... Meohanizm komtrobry |_v Zaigeznik Uwagi
8261 P dura kontroli P 5 o]
| T Wyznaczony pracownik |
DWP na stanowisku
da. | Przygotowana Lista
kantroliwyznaczony sprawdzajaca dot, kontroli na
Przaprowsdzenie kontroli pracownik Qddziat Przed wyplacaniem 2akericzente realizacji projektu
1 i ) piatnoicl korcowe] kontrota dokumentacji na
weparcia pioceeu poziomia Inatytucii
i Zarzadzajace] RPO WP
Zal. nr8.2 |
I i i — Usta F=
Wyznaczony pracowrik
| DWP na stanowisku sprawdzajzca
de. Zaparafowana Lista ot Kekitiohnal
kantroliwyznaczony sprawdzajqca dot. kontrolina | Zekofczenie
Przodizenie do akeeptacjiprzez | pracownik Oddziatu Przod wyplaceniem zakorczenie realizacji projakty - | fealizacil
2. | Kierownika PLUWP.VIWP VIl wiadciwego w zakresle | platnosc! karcowe] Kontrola dokumentacil na na_.:: -
waparcia procesu onrola
| wdrazania osl ._nu—cr- nentacji oa
riorytatowych §1-VI poziomis
45 ViaiEw) Inatytucji
} + H 4 . Zarzadzujecej
| Wyznaczany pracownik RPO WP
DWP na stanowisku
| de.
N kantrolifwyznaczony
B e tee, | pracownik Oddziahs | Praed wyplaosniem | realzacliprojaktu - kontrola Proces odbyws sig zgodnie ze schematem czynnoscl
3. vo!as.wn wiakciwego w zakresie | platrioécl korcowsi dokumentscji na poziomie powtarzalns] nr 1.
weparcia procesu Instytucjl Zarzadzajagej RRO
‘wdrazania osi WP
priorytatowych I-VI
| Pl
8.2.7 Dziak ze i przez wsp iggnigcia i Y kazniké
G i hodu i kwalifik Inodci padatku VAT
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Konirola
T T Wyznaczony pracownlk Tw terminle do § dni
- N DWP na starowisku roboczych od doia
%v!i 3 da, i 8 breku
OPI Owi (I8N wystania pisma | - -
Obwiadczania (...) wieminie 7dnd | 45 manitorowania | pomimo wezwenia
od dnia otrzymania pisma prognozowania Beneficjenta do jego
projoktow przediazania.

Wyznaczony pracownik
DWP na stanowisku
o

.
sprawozdawrzosclDPI
Jezeli Obwiadezerie...) nie zostanie | N stanowisku

;| 5. monitorowania i
zlozone we wakazanym terminie: s pvias { Do 6 dni roboczych od | Podpisana i przekezana do

prognozowania .
e S~
ek Kierownik Oddzialy | guiadezeniaf...) warunkéw umowy
‘warunkéw umowy DWP/Klerownik
Oddzishs
| de.monitorowania i
prognozowania
projektow DP1
8.2.8 Wprowadzanie danych do SL2014 na temat przep y i projektdw w ramach osi | - VI RPO WP 2014-2020

Dane do SL2014 wprowadza pracownik DWP / DPI na stanowisku imwn_ss,_ ds. kontreli, _ao_.< nadane
uprawnienia) do SL2014 - zgodnie z wiasciwa procedurg | uzyskat w tym zak
Wprowadzanie danych w module ,Kontrole® odbywa sig po zalogowaniu si¢ do SL2014 Noona_m z Instrukcja uzytkownika SL2014 —~ Modut:

Kontrole™.

£niej zostat {

Dane do SL2014 wp d: saw do 5 dni raboczych od 1ej ni isania przez
cmsﬂ. emam lub ogam:_u przez DWP/DPI uonu_mmzm_ przez x_mai:__ﬁ _ma:om,x_ _Ssad_oim:m_ _aozzmn__ uoxo:e.o_:m_\on_._..os podpisania
iluply terminu na wniesienie uwag i zastrzezeri da i p W pr ia do m_.noi

yniké _633__ dmiotd etrznych termin wprowadzania danych :_mum ydluzeniu do 14 a:. bo yeh (i ych od dnia

sea_ai kontroli vﬂon $ciwy D ) ze wzglgdu na koni i golowej analizy pr ow i

h i Inych A, przy czym:

— na setapie m:m__N< Podsumowania :m.m_m}. Karta Ir yjna Kontrali uzupetni uonu_oé inie 14 dni roboczych popl yntetyczny
2apis o pryjety P postgpowani Aszao iu uwag do Instytucjii Audytowsj albo o gciu postepowani;
wyjaéniajacego),

— na etapie oslatecznych rozstrzygnig¢ (zatwierdzone Roczne Sp Audy albo wynik [ lia § )

Karta Informacyjna Kontroli uzupetniana bgdzie w terminie 14 dni 3uoﬁ<o= 0 pozostate stosowne _=3§mn_o
Pracownik DWP / DPI na stanowisku wiasciwym ds. kontroli wprowadza dane do SL2014 zgodnie z zakresem wskazanym w .Instrukcji
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8.3 Przygotowanie i aktualizacja Rocznego Planu Kontroll

3.

|

W terminie

Wojewddztwa Podkarpackiego
W sprawie przyjecia Rocznega
Planu Kontroli na dany rak

umozliwiajacym
ie do podjecie uchwaly przez
preez Zarzad Wojowodztwa i -s..n_ﬁ”.“...iﬁx ZWP proad driem 15 | chvala Zarzady
Podkarpackiego projektu uchwaly maja roku
w sprawia przyjecia Rocznego
Planu Kontroli na dany rok Gyt wuo.is..s_._ jacago rok
obrachunkowy 4 obrachunkawy, na
Koy sporzadzany jeat
| Plan
Przekazanie do DWP, DPI, DK, Wyznaczony pracownik
BC, P WUP, IP ZIT pisemnej DRP na stanowisku ds. | po Lo i przez

informac o przyjecs RPK przez | koordynaciii
WP wraz z Rocznym Planem Zzarzadzania systemem
Kortroll na dany rok obrachunkowy | realizaci RPO

2WP uchwaly

Potwisrdzenia wystania pisma

Lp. ﬁ Caynnobé Ot i — Maechenizm komeoiny ‘— Zataeznik ‘% Uwag
83.1 Fr ie | aktualizacja F Planu Kontroli
Przyg R go Planu
BRI i T Wterminedo 15| T
zenle, wanyfikacia pracownik
akceptacja opisu uwarunkowari Di—u DPI, W.A . kwiatnia roku P N
zygolowanie dokumentu odbywa sig zgadnia za

B PO Kool gz | StANOWIKL ds. obrachumkawodd | pomwiardzenia wyelania ra kopi | _ schematem czynnodci powtarzalnei N 1, zgodnie z

1 s ﬂ..s_.. Sabona proey e o s pisma przewodnioga wymogami okreslonymi w Wytycznyoh w zalgesis kontrall
projektéw do kontrol | przekazanie Pﬂusio_ orazIP Kiéry sporzadzany jest resiizacil programdw opsracyjnych na iata 2014-2020

| khdoBRP | | Pian |

W terminte Przygotowanie dokumentéw odbyws sig zgodnie ze

Sporzadzania, weryflkaca | _.aa.w.r._ m schematem czynnoici powtarzalnej nir 1, zgodnia z
akceptacia Rocznego Planu olacle _n..-.d_..z oz | Profokt uchwaly w sprawic wymogami okredlonyrmi w Witycznych w zakresie kontroli
Kontrofi na dany rok obsachunkowy | Wyznaczony pracownik ms__u — .._i..__.m przylecia Reeznego Planu reslizacji programow opsracyjnych ne lata 2014-2020
wraz z projektem uchwaly w DRP na stanawishu ds. | T wa_e Kontroli na dany rok

2. | sprawie przyigcia Rocznego Planu i obrachunkawy wrez = P do 6 zapiodw |
Kontrali na dany rok systemem - ikiem podpisany przez moze byé droga i
oraz projaktu uchwaty ZWP w realizacji RPO cbrachunk ha Dyrektora/ Zastepcg Dyrektora atakzew
sprawie przyjecia Rocznega Planu oy i jest | ORP pracownikamj DWP, DP1, DK na atsnowlskd da.
Kontroli na dany ok obeachunkowy e oddzialw DRP

| orazIP wuP.

Proces odbywa si; zgodnie ze schematem czynnosci
powtarzalnej nr 3.

Przygotowarie pisma odbywa sk zgodnie ze schematem
caynnobel powtarzalne] nr 1
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Zwalczanie naduzyt finansowych

IX >=n5_nim_onn=_o naduzyé fi ych
9.1 Audyt wewnetrzny
1. Podstawa prawna
anm:i i zp iem audytu s etrznego realizuje m__._B Audytu Wewnetrznego, ktére pedleg: po§
v Biuro p swojg ¢ wspiera Woj w realizacji celow i Nmnm: p Y yczng,
i oc_mwzssm oceng .6:.8__ zarzadcozej oraz czynnoéci doradcze.
Zadania audytu nego i s zgodni isami prawa, p i gtrznymi przyjetymi w Urzedzie oraz
igdzy dowymi i audytu wewngtrznego. anmaw funk j ia audytu w j okredlaja nastepujace
isy p p ne:
- Ustawa o fi :m:mmn: publicznych,
- Ro: ie Ministra Fi 5w z dnia 4 §nia 2015 r. w sprawie audytu etrznego oraz i ji o pracy | wynikach tega
audytu,
- Komunikat Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 12 grudnia 2016 r. w sprawie standardow audytu wewngtrznego dla jednostek sektora
finanséw publicznych,

-~ Komunikat nr 23 Ministra Finanséw 2 dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontrofi zarzgdczej dla seklora finanséw publicznych,
- Komunikat nr 6 Ministra Finanséw z dnia 6 grudnia 2012 r. w sprawie szczeg&owych wylycznych dla sektora finanséw publicznych w
L ragia o iai ia ryzyki

- Zar ie Nr mn\ngm Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie ustalenia Ksiegi Procedur Audytu
Wewne w Urzed im Woj P packiego w R :
-~ Karta Audytu i przez Wojewd P P Z dnia 7 marca 2018 1,
2. Zakres, cel, pl ie audytu ¢ g

Audyt wewnetrzny prowadzony jest przez audytoréw wewnetrznych zatrudnionych w Biurze Audytu Wewnetrznego oraz przez pracownikéw pod
nadzorem Kierownika Biura Audytu Wewnetrznego (ZAW).

W skiad Biura Audytu dza; Ki i mc%oﬂ«. ioi:aﬁa i n_.mcoias‘ tworzgcy Zespot Audytu Wewnglrznego (ZAW).
Pracg Biura kieruje Ki ik dlegty b gredni F

>:n<.< n_ﬂmvaimnnm_._m 53 Nnons_m z _u_n_._m:_ >=n<:._ imi:n.ﬂ:moo na nm=< 3: vo:m&o mozliwe jest przeprowadzenie pozaplanowych zadan

dytowy ¥ na oraz na
Audyt girzny obejmuje rowniez jed izacyjne woj iego (wojewddzkie jednostki oswi j
i kultury, wojewodzkie Nm_am% cn_mr_ zdrowolnej, Sc_cig_a oérodki ruchu d oraz p J i ‘organi

)
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nieposiadajace osobowiéci prawne;).

Do zakresu dziatania >.E<Sqm :m_mn< oc_mxa?sm i i zna ocena lia Urzgdu w zakresi podarki j pod wzgled:
_mum_:%n..u p $ci, a takze przejrzystosci | jawnosci,
O Audy <><<_.mw_ I ou_n_&i:m i :.mnm_wn_.o

- lenie stanu f: go W ia Urzedu, w tym RPO WP 2014-2020,

- okreslenie oraz analiza przyczyn i skutkéw uchybieri,

- nﬂoamﬁims_m ~m_aoo}<<mu_.m§m usunigeia uchybier lub wpr dzenia usp ien,

- ien i (zalecen) audytu,
Audytor wewngtrzny/ZAW zapewnia nalezyte udokumentowanie procesu analizy obszaréw ryzyka. Oszacowane ryzyka ujgte w Planie Audytu
stanowig proces zarzadzania polityka ryzyk w Urzedzie.

Stosownie do wymogéw ustawy o publi h, audyt Y p jest na pod ie R Planu Audytu, ktdry

przygotowywany jesi do korica roku vovﬂmnum._mnono Bx _aoEno Plan noenu‘

Realizacj w:nS: g g icnnnn_m i j Podkar iego w R: ie opiera m_n na m_._m__N_o i ocenie ryzyka
i i i h au_m_w_:omn_ cnﬁ: conmﬁn: i m:&»c ywanej z glednieniem kryteriéw

_<N<_G i jego _uno.:omo_ ):w__un ryzyka :._m na calu zi \ jainych . ia Urzgdu, w tym w ramach RPO

WP na lata 2014- 2020, narazonych na ryzyko o duzej _m.o.:omn_ Su_mn<n._ wplyw na realizacig celdw i zadan Urzedu. W procesie planowania

rocznego nalezy uwzglednié priorytety dla zadari aud: h przez WP.

Lp Crynnod¢ c-o_.n-nl_,s..s ce bl Machanizn kontrolny Zatgornik | Uwegt
1 stz T L 1 S = = = i = = = =

9.1.1 Sporzgdzanie Rocznego Planu Audytu

Audylor _

1. | Identyfikacia obszarow ryzyka 1_ H_ﬁﬁﬂu_uﬁass;_x D0 10.42. br. Arkusze acany ryzyka L _ L
‘Wewngtiznego
r— Arkusze oceny rvzykel
Analiza ryzyka w colu ; analiza ryzyka w zakresie
wyodrabniania obszarow, kidre .msa_‘ni.nu_.u«_“nass._; Do 15.12.br. RPOMWP przoprowadzona
nalazy abjaé planem/ audytam o) _ mewia
o B Plan Audylu na dany ok obajmuje m.in.: ~
Sporzadzenta Rocznege Planu Kisrownik Biura Audytu | Projekt Rocznego Planu Audytu 1) Wyniki analizy ryzyka obszarow ryzyka — obezary
8. | R s tadaman ateacil | Wonmgmatogs Do kotica br. et - caininosi odrostl zdetfkousne przez audtors
ryzyka w danym obazarza,
332
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r audytu wewnetrznego | | . |
4 | + 1
Przekazanie Sprawozdania
" oslal Kle kowi Audytor wvitcﬂnn_n u-..-fnn_:.lw "
* | Jodnoskikomérii i gy
| audyliwanej1t)yieklorowi DRP 1 o ...|s§( wiznego Il . I
5. Audytw sledzibi j w miejscu reatizacji projektu
Lo Czywnote St T _ Wesharizm kontroiny — Takwczok twagl
9.1.6 Przepr ie audytu w siedzi ) w migjscu realizacji projektu
| Realizacia zadania audytowego | [ Zgodnio zPlanom | Wstepne wynk z o
| " | zapovnisjacego | Audylor/ZAW | Audyts | przeprowadzonego audyty
Do 3 dnl roboczych od
Poinfarmowanie E.a!ui Kierownik Biura Audytu | dnia podjecia decyzjl o Wetgpne wynkki z
5 ¢
| planovane) wizcie u Beneficionta _ TZAW audytu w migjscu przoprowadzonega audyhs
| restizacy jiropsktu | = o
vor.«u:isi:l o wizycie Kierownik Biura Audytu 5 dni rol h P
boczych przed Pismo informujace o wizycia u
| _ mn_«iuﬂn«_!w Kibrogo audyt Mmi.iz._ugiﬁi |y siown Bonatcierts B B
Przeprowadzenie czynnodci W bakclo realizacyl | Wnioski z przeanalizowanych
4. | audytawych w miajscu realizacji y .a!.
| weojukiu I | 2adania auty | dokumentbw.....
6. Audyt systemu zarzgdzania i kontroli w ramach RPO WP 2014-2020
Audyt w ramach funduszy strukturalnych obejmuje sprawdzenie:
» skutecznosci funkcjonowania systemdw zarzadzania i kentroli,
o prawidiowos¢ rachunkdw,
o prawidiowosé i zgodnasé z prawemn wydalkow,
*  wywigzywanie sig z warunkdw finansowania pomocy.
Gldwny om_m_: L. Ow sy arzgdzania i kontroli pod kgtem dziatari wspétfi ych przez f jestsp
2e ia i kontroli funkcjonuja efektywnie w celu zapobiezenia bigdom i nieprawidiowosiciom oraz,

Ze u% pojawiajg si¢ v.n& i nieprawidiowosci, systemy te efektywnie wykrywajq je i koryguja.
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Oznacza to, ze systemy powinny En ip na ystkich pozi Sciezki audy j, aby upewnié sig co do ich
efektywnosci. Biazgoe testy sp przep na probce ly | wy jacej do wyciggnigci 1ych wnioskéw powinny
by¢ wy pod kgtem i systemdw.
Zgodnie z art. 4 ust. 8 rozpor lia ogéinego, sy y 3 ia i kontroli zapewniaja

e okreslenie funkeji p Ginych podmiold 2 ych w zar ie | ¢ oraz podziat funkcji w obregbie kazdej z nich,

* zgodno$é z zasadar i i funkcji pomigdzy tymi p i i i w ich abrgbie,

. i ie p dla zapewnienia pop §ci i prawidiowosci yeh wydatkéw,

. sy y komp stuzace p iu ksiggowosci, przechowywaniu,

. iu danych ych i danych na temat wskaznikow, dia celéw monitorowania i mv_.mionaminnomo_

e systemy sprawozdawczo$ci i monitorowania, w przypadku gdy podmiot odpowiedzi za progi p

wykonywanie zadar innemu podmiotowi,

* rozwigzania w zakresie audytu j i temow zar ia i kontroli,

« systemy i procedury w celu zapewnienia s;mho_im_ Sciezki audytu,

« rozwigzania w zakresie audytu j & ia i kontroli,

. m<m.o_.=< i u.dnon:i w celu zapewnienia imwo_im_ Sciezki audytu,

. ictowosCi w tym naduzyci ym, oraz ich wykrywanie i korygowanie, oraz odzyskiwanie kwot

:.m:m_mn_.__m sev_mno=<n-_ wraz z odsetkami z tytulu NESE Qn—. rsa. vo terminie.

Zgodnie z zasadg dzania dziel umeZB { i ja sg odpowiedzial 8 24 2 dzani uBm_.mBm_d_ i za ich kontrole
zgodnie z ich obowi i $lonymi w X iuiw isach doty Sinych fund
Na podstawie art. » Fﬁ 8 rozporzadzenia ogélnego, s:_.mx audytu systemu umﬂmnum:_m i _6:»3__ RPO WP —w __._mgcn__ Zarzadzajacej (1Z)
badane sg ystki systemu zarzad. i kontroli w celu stwierdzenia czy:

« zostat zapewniony wiaéciwy podziat funkgji,

» procedury dotyczace wyboru proj s adekwatne,

» wytyczne i informacje dla beneficjentdw s3 odpowiednie,
. _ms.m_m o%oi_mn:_m kontrole zarzadcze /Standardy kontroli zarzadczej obejmujg:
{: dard od 1 do 4),

¢ {

- Celsi qdzanie ryzykiem { dard od 5 do 9),
- izmy kontrolne ( d od 10 do 15),
- ja i k ikacja ( od 16 do 18),

— Monitorowanie i ocena (standard od 19 do 22)./
=« istnieje odpowiednia $ciezka audytu,
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Sporzadzenie (nformacil!

Audytor

[

Zwalczanie naduzy¢ finansowych

W tarminie ustslonym

5.

Sprawozdania/Opinii audylowanego Opinia
| Depariamentu |
i ii W terminle atalon: 1/ Pismo przekazujace
mahnﬂwnaﬁ.wmnnihfgﬁ 3 " vm | Informacje/ Sprawozdanie/
8 L!waﬁixﬁ. _.uﬂain_< Audylor Marszaliiem/Dyreklore 9_3
Sprawozdania/Opinii .
prawozdania/Op! | Departamentu me;sa&-:i Opinia
Painformowania na piémie | | I
Audytora o sposobie wykorzystania Pismo informujace w sprawie
przekazanef(go) Informacil/ | Dyroktor D 10 dni obaczych od korzystania nformacii/
8 Sprawozdania/Opisii yroktor narady sl E-Jhuﬂ.__. <
w razia poirzeby!
7.2 Realizacja czy z latywy, w z Mar WP
W uzasadnionych np. analizg Qn<xm ypadkach, audytor gtrzny/ Nmmvo. Biura Audytu moze przep!
czynnoéci doradcze poza Planem audytu na dany rok, z inicjatywy imm_._m__ w zakresie uzgodnionym z z_m_de.r_mS
‘Osoba wykonujaca Termin
Lp Crynneid czynnode ; wykonania ‘-w Mechanizm kontroiny Q Zalacznik Uwagl
9.1.7 Czynnosci z inicjat, Audytora W w drif z
¢ g £

Wystapienie Z pismem do
Marszaika w spravie
Pprzeprowadzenia czynnosei
doradczych w wybranym
Departamancla (wraz z
uzasadnisniem)

T Podigcie decyzil w sprawie

przeprowadzenia czynnatci
doradezych

| Zawiadomlenie Dyrektora

audytowanego Departamenty o

podijgciu czynnosei doradezych

Przeprowsdzenia czynnodcl
domdozych

| Sporzadzenie Informacji/

Sprawozdania/Opinii

Kierownlk Biura
Audytu Wewmgtznego

Marszatek

Audytor

Audytar

Audytar

W terminie usialonym
przez Audylora

14 dni roboczych od
dnia otrzymania pisma
od Audytora

Do 3 dni po otrzymaniu
decyzji Marszala

W terminie ustalonym |

z Dyrektorem
audytowanego

Departamentu

14 dnl raboczych od
dnia zakorezenia

Potwisrdzone w sekretariacia u
Marszalka pismo w sprawie
przeprowadzenia zadenis
doradczego

Decyzjs plsemna w sprawie
przeprowadzenis cZynnosci
| doradczych
Decyzia plsemna w sprawie
przeprowadzenla czynnodci
daradczych

Ustaleria z przeprowadzanych
ezynnotel doradezych

i Informacja’ Sprawozdanie/
Opinia
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_ czynnode! doradezych _ _
e == _d\n_.asvnsn.___.o. T
rz: anie Marszatkow) i 14 dni roboczych od Informacje/ Sprawozdanie/
Wﬁﬂﬂabﬂ%ﬁﬂ.ﬁﬂ_\% Audytor dnia zakorzenia Opinie.
Sprawozdania/Qpinil 4 | ale) Infor
- ‘Sprawozdanie/ Opinia i : —
| 71/ Piamo w sprawie
przekazania informacji 2
Przekazanie Marszalkow! | Dyrektor 2 miesiqee od dnia realizacil zalecenz
Audytorowi pisemnej informacji z Informacj zadanla
realizacji zalecer! D: Opinil
2/ informacia z reallzacj
| zatecen 1 L
8. Dokonanie analizy i oceny wyni p ych badafi, zap; $cl ytowy
Audytor wewnglrzny ovo§m~m=< _m& ustali€ stan F_B:NE oraz dokonac jego oceny. Louo_. ocena wskazuje na keni §¢ podjeci £lonych
dziatar nap lub korygujacych, Egnnmm dokonane w tym zakrasie i ig ia audytu” w
staboéci kontroli Nmn&.._ﬁm_ iwy 3 od y 9o op
Wiadciwe opracowanie ustaler m:&._: powinno Nmi_a_.wn
1) Stwierdzenie stanu y jasne i dokiad dzenie stanu faktycznego, kidre wylania sig z poréwnar i wynikow uzyskanych

przez audytora w odniesieniu do adpowiednich xim.._os aceny,

2) Kryterla, p na ugn nm:ono pop jego do kryteriéw oceny, ktérymi mogg byé: legainosé,
podamos, iryy 6, j 561 ”
3) m_E»_._ (ryzyka), Slajgr i _cu jalny wptyw nie Em.._::mUmam:,.\mﬁ.ma (p :_
zalozonych celdw lub realizacjg Nnnm_._ SKutki :..omm mieé wy my (ub niewy Y, ) y lub ilosciowy,
4) Przyczyny, okreélaja powody lezace u pod dowalajg stanu f go. Moga byé wynikiem dziatar
umysinych i lub nisumy$inych, mogg mied n:m_‘m_:m_. btedu iflub uo:._s_c
5) Zal la (uwagl, wnloski), wskazujg dziak xoén:_mnm __._c :uuass_m_mnm jakie nalezy podjgé aby doprowadzié do
wyeliminowania :.mnmnoim_m._mcmna stanu B_@nwzwuo lub poprawy lia danego sy p a tym samym
cm..m:.num:_m lub wy go ryzyka.
L i dzonego ia audytowego audytor ny / p ik realizujgcy zadani dyts {pod nad. Kierownika
Biura) - Nwa_m.ﬁnwm w Sprawozdaniu z Nmam:_m
Ustaleni m:aﬁ: 503 j :m. §¢ podjgcia pilnych/ natychmi h dziatar nap h inny by¢ niezwi
Kit i ly ], a w razie potrzeby takze Marszatkowi WP, Nm_omnms_m takich ustaleri p Zostaé udok wane.
9. Czy 1] dy faza
340



it

uzoucipiere kBaup

418 EMAGPO G YORWIES M BUZIJSUMEW: B{3Lpuodsaicy
| a1 foupeziEpond asouuszo

WojEWeY 7 62 BjUPOBZ 418 EMAGRG euinid ouEMOJDAZIY

_o7ezieez eazoiz geamzow
L Ioeuuojuy °g
“eodfpodeju
141 YoBuAZaA21d qnj yoe)ueiE;Zp yokbipod o api
" an

u.:!._s.i. qesods o _.Q-ESE_ faskinjoguoy omAsy) |
BEzR{pZd UL} BIBWMEZ BUjeqUCKOd BoauwIc|
| “nuue; oBemojup y), Baiq klemiozid
9} 19youusz) “ajurssd eu Usiugelin YOAMONEPOP Jepky
QN BUOHUOY [9F0ULAZD BMONJRPOR MZPEMAIJaZId BT0W
wonAeu qnen M
npbzin
Muowepedep obewu gn| JeujpBo wejeduRY 2 Buszeyezid
960z o7ow uIRquUONDd BlosULOMY EUZoaIRIRO
‘[euppnuexad
1[2RuULO) O WSZOZHINZ raZR0AZ BU NG}
wamdrdn pazid feakinjonuey ifonjAeu op Auezeeid Z)
o80jum Autiesd B ‘AuozamuZo ¥BZD BU AUOZNPAM PRBOZ
670w [aujenuaod DBULC op BeMmn 9/IB2S0{DZ BU ULLS]
“eLjoquoYod

| efosunops wig BUBMOSSIEE ofoy U '0B9) PO RYOUZBIEZ _

4~ Z 1 WGRWOYSE Gny | 1 faujeziBpod (ogouuAze
WEELLGH|28 BZ 0lUpoDY & emAqpo Busid o_:Eso!uEI.

1 1u fouezieymod o50uuAZ
WajRwayds 92 Hupofz He emAGPO BUNId euBMOIOBAZIY

“buzojuap;sje EBaip

3j3 RMAGPO JHQ YIRLIRI M BUZNEUMGH E{2UBPUOdsaID|
| 30 fauez1eprod (agouuAZD

WejEweys 5z SUPOBZ dis EMAQRO Bisid BEMONDAZIY

QY loezyes |

foupuewoNes qny yaAuouONd

id
_!_oa_s*x_ \bruuo | wewaeks suEzpERIEZ vess|az eluozapm o kqgo
Ruwind EfuRisAM o | ugnhh_ﬁw%eﬂ. wzﬂn.u“HMM B
od oEUnsau!z “§p MIFIMOLEIE BU dHO YT e —
o | frumonad >:nﬂu:‘u>>> lsuzooeis0 BZYRUE En-ﬁ?.
|
eujoguoyod |
SOBULON BUZXRIBO _w.urﬂao“n_,_ﬂ TiApne / joguoy _ﬂrﬂﬁi __SE._.:___SE-_S
op Auopmesdn Jojuipod Ydhuozeojbz ejusznadzay

QA osZPIOMIad | PO IUP YL 2 {o7nip e

tfoepueimie)
an; yoAufoawood yeoslez
BUBUGYAM 61909043 © [DEULIOJLY

‘Bokinjoguoy bionAeu) Ody fosneer {yomipedAzid yokumosals
ewsid eueeAm 2ozid waweshs ) apym  faujonuoyod
e} M 1 foBuspiooy (loBunoju 0p yezezIjsEZ
"Ip NYAIMOUEIE BU NQ Yakuwesid yoAuemomAown
Amodsid huczosuzdm Jeoinjcupioy forugeu
op auRzexezid ) s|uezpiziodg
foujonuoxod fosuuopu Odd foujonuoyod
[Py pn— _ foudiem nuewAzyo | i/ (dHa fn_ﬁﬂ.\ [ S ———
d
| o oRsoupol SOV " EHeMOUBIY Q) OP SETRNOZI
| laspusLyEI gnj
YoAUIQRUONOK USIO(BZ BILIUCHAM
mueweysdsp NQosods H{SOD(AZ M »w!:sh—.
abowhpen | B0SId 27a0n opuewaas gy
sumoomid
Eursid EUEIAM BjuD: I nqosods suazeyozId apje
1d BIUEISAM BUDZPISPNIOG wp z Ea_._s;‘mﬂm Huqn_u_”ﬂ & (oputioyu (3} op yozeZISEZ
!

; 8BZS0DZ [SPOMITOW

'8P MysmouB)e Bu
Momcond Kuczossin o a2 7eim Oci

YaAmosueuy pAznpeu aniezopmz

VMR HoT80upa] LoMOFEM
op o] equezexazid | fBujenuoxod

443

Hosuwucju) ezyeue euddem |

“yohoklezpmerds 1vsouuizo m.:muucov_mn BIUP PO YoAZa0qo! __.__u

dep 4 JAP ZBJO M \ of o ‘Yohoklt
>><N fao)kpny  zezid ) BouzoAlye) nuEls E| )
d K dozid 8lqo 'njuaweynedap

Elndasim exAzA Bueoo 1asoujpBazozs m m_:vw_mus: MYZ \._o.>u=< ‘Auasa (e} 2&lnuoyo(Q "HoBPUBLLIOYS) BIUSZOIPM
Auaso um-::axov muﬁmnuza._am 1D50UUAZY pizpemoidezid ezow AAYZ /10Mpny ‘niApne usdaleZ B 2 pjudo)s B nes M

yoAmosueuy pAznpeu siuezoemz

1 ajuiiz) M ‘aoklezpmelds 12g0uukzo gzpemoid WGP M
19§0UUAZY  Yohuozpemoidezsd z foufforuucjul a0jRlON M

npizin nusweedap oBouu) qnf feuiplo Wonuoy / TUAPIS 1 ooy fouonuayod |
1EjoouEY 2 w80z 970 nikpne 9 | op fuomerdn jompod lloBunsopu| () op eiuEzaReziy _
YoAUZIBUMAZ 1jaLjUOY / MOIAD Am Azijeue einpesosd |76
amn Wz _ Auyoauoy wzueyosy _ H :s..i.....o..nl .v.own.ﬁu-ﬂo.o » IyounkzD _ -y 7
afonjfysu] auojuzemodn zazid dm OdN 21 M YyoAuezpemoidazid jjosjuoy | MeIAPNE Z Yasa) dip 26
- T |_|-.§§Eo§ DEION /2 | wouioy
R e T N o niApny wigy | Iedfiant eiq0s0 myuewiadeq |
PHEION Ejuezeyszid od yokZo0q01 Jup bl NumooRIg pakpry wosopesi(] ‘woNjezeIey
owaids moussid 1L | U (BUASBUUCIL| PRRION SIUFZENOZI]
| — —! I — 1 — e {
| foutosuniopy |
1Azo 27 €
©9jON Buesidpod | _u.n.h__zgu_.___“_ﬂu_,._.wﬂ TPy Binig umoion | 1AEION ewezpiawEZ
L | odudkeoog {
eulkorunou] BWEION | Japouukzo nuszaoNEZ mApny wnig | foufAoetuoi) peloN sjuszpeziols | 2
od yokzaoqos Wp ¢L HUMOSEIJ JIOIAPY
oBeuzgeumen mApNY oBouzidume,
ﬁaw_unﬂuhu [oyouuAzo g smseid a:..? g gﬂﬁtﬁﬁnn& N
8j9481 M BUDY wjueigen eiopny zezid 1OR0UUAZD BUIZPRMAIGITI]
whuojeen e g | MWoeId poypny
yoAotf ds 1950UUAZD o) dezid 816
ueucyAn PpauLiD i
Wesn Nuzokez Auposisoy wnueyosy upe) ooy A GOS0 d.._v_



| Praskazanie do DRP odpowiodzi

Zwalczanie naduzyc finansowych

W terminie

w zukresie sposchu
Zatocert pokontroinych lub
rekomardacii

7

Jjoddziaty DRP) / P
RPO

Wyznaczony pracowrik

w oslatocznie)
informacj; pokentralnej

Patwierdzenie wysiania pisma

| Przygotowanie pisma odbywa sig zgodnie ze schematem
czynnodci powtarzalne] rv 1.

Korespondencja wewnqtrzna w ramach DRP odbywa sig
droga elektroniczna.

Przygotowanie pisma cdoywa sig zgadnia 2e schematam
czynnosci powtarzalnej v 1 lub 2, w zaleznoicl od tego, na
kogo adresowana byla Informacja pokentroina,

| Sporzadzenie | przekazanie do DRP na W termints
Instytucii kontrolujacej informacii o koo N .
8 | aposoble wykonania zaleceri u-_u.ukﬁ.n.ﬂ_.inass oslatecznej sa::.n__ 7 wystaria pisma Jezell w troscd ostatecznej informacii pokontroine] nie
pokoniroinych kb rekomendacii realizacii RPO pokantrolnej wakazano obowiazku przekazania informacii o posobie
_____ lub
_ odatepuje iy od wykonania 5:3.”0_
I Wyznaczony pracownik _ =
| P informagjl | ORP na stenowiskuda. | . - Przygatowanie plama odbywa slp zgadnis ze schemat
’ _ i .o_ u-n.ﬁ....r_.i._..s.._ _ e E..mas_ vi..nn»_i_ w1 dodneze sehemetem
realizacji RPO
W przypadku kontroli ETO, 1z RPO WP jestpr ¢ do IKUP i jacqg temat | zakres kontreli, planowany termin
i migjsce Jej przeprc L ia z kontroli m._.o 1z mvo WP vﬂo_ﬁnc_c do IK c_... bez zbgdnej zwioki, n—.«&m 20 otrzymala je za
posrednictwern __A UP. Wymiana _=3:=un.__ o ktdrej mowa powyzej, y jest za poéred adresu mail
Kamitet Kontraligimr.qov.gl.
9.3 Zwal " duzyé fi ych
9.3.1 Zespdl ds. wiasnej oceny ryzyka wystapienia naduzy¢ fi ych
Ouoba wykonujaca Temsin
Lp. Caymnolé y peidioty Ryisnenta M! Mechaniam kontrolny * Zatyoanik Uwag!
9.3.1.1 Procedura hoio‘mam zospoly ds. wiasnej oceny ryzyka wy i :m&:n.ﬁ yeh

Pisemne wystapionie do DWP,
DPI, BC, DK, DORo wyznaczenie
przedstawicieli do udziatu w
pracach zespoiu

Wyznaczony
pracowrik DRP na
stanowieku de.
koordynacii i
zarzedzania
oyatamem realizacji

RPO

Potwierdzenie wystania pisma

v.!e.._os!.aemzﬁonui-_:no%rnasgisa
_ czynnodci powtarzainej nr 1.

‘W skiad zespoiu ds. wissnej oceny ryzyka wystapienia
nadutyé finansowych wehodzg przedetawicicle
nastepujacych Departamentéw UMWP, zaanga2owanych
wrealizaciy RPO WP 2014-2020:
1) DRP jacy zadania

aystomem -I-__N!u__ RPO WP Ne_b.NBc N!NJEN-:E

| 2 owPiDPI- i-_n.E_E.n-n-:_- reiazane z wyborem
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Wyznaczony

Przediozenie do zatwiemzania pracownik DRP na W terminie Uchwala ZWP w eprawie
Przez ZWP projektu uchwaly w stanowisku ds, umozhiwiajaeym powolania zeapolu de. wasnej _
sprawie powotania zespolu ds, koordynadji i podjecie przez ZWP oceny ryzyka wyataplenia |
winsnej oceny ryzyka wystaplienia = zarzadzania uchwaly naduzyé finansowych
raduzyé finansowych systemam realizacjl
RPO
9.3.1.2 Procedura dokony ia zmiany w dzie zespolu ds. wiasnej oceny ryzyka
- [
W terminie do 7 dnl po
Piasmne wystaplenie do DRP o Wyznaczony zaistnlaniu
dokananie zmlany w skiadzia pracownik okolicznodci Potwierdzeni ia |
zespotu ds. wiasne] oceny ryzyka | DWP/DPIDK/BC wzasadniajacych ‘otwierdzenie wysiania pisma |
wystapienia naduzyé finansowych | DOR/ dokonanie zmiany w
shiadzie zespotu

Zwalczanie naduzy¢ finansowych

| rytyha wystperie naduzye finansowych. |

projektbw, roziiczaniem wnioskéw o plainadé, kantroly
dokumentacii | kontrolg prajekiéw na miejscu ich
realizac;

3) DK — realizujacy zadania zwiazane z kontrol finansowa
beneficientow, kontrol na miejacu projektow
realizowanych w ramach asi priorytatowe} X Pomoc:
techniczna RPO WP 2014-2020, koardynaclq wdro2enia
kontroli zarzadezej;

48) BC - realizulaca zadania zwiazane z certyfikacia
wydatkow

6) DOR — realizujacy zadania zwiazana 2 udzielaniem
zamowien publicznych w rmmach Instytucii
Zarzadzajace] RPO WP,

Weelu mozliwie naj

precyzyjnoici oceny, do uczestnictwa w pracach nn-no_:

wyznaczane sq osoby pemniace funkcjo kisrownicze lub 7

koordynatorskie w danym obszarze,

Majac na uwadze wied2¢ | dodwiadczenie z zakresu oceny

ryzyla (w tym réwniez w obazarze naduzyé finansawych

oraz korupcji), _nx as._rn niezalaznodd w sferze |
jine] — funkcie

Zzespolu sprawijs !.Ssax wiaciwy do spraw kontroli

zarzadezej w Urzqdzie.

Zeapdl powolywany jest na caly okres realizacji RPO WP

2014-2020. Ewantuaina zmiany w skiadzie zespolu moga

byé wprowadzane zgodnie z procedura 2.3.7.2 Procedure

dokonywania zmiany w skiadzie zespolu ds. wiasnej oceny

Froces odbywa sk zgodnie za schematem czynnodcl
powtarzalnej nr 3.

Uchwala w sprawie powotania zespohu ds. whasnej oceny
ryzyka wystapienia naduzy¢ finansowych okredla skiad
Zzespolu, wyznacza przewodniczacego zespotu oraz okrebla |

regulamin prac zespoh, |

“ h

Y

i

| "Przygolowanis piema odbywa si zgodnie ze echematem

czynnotci powlarzalnej nr 1,

W przypadku nieprzestrzegania przez czlonka zespotu
bowiazkiw ckreslonych W regulaminie prac zespoiu,
pr2ewadriczzoy wnioskuje do Dyraktora whadchvego
o zmiang

w zospola, E.ors. depertamentu, do kiérego wplynal
‘wnlosek 0 zmiang czionka zespoiu, w terminie 7 dni

wyznacza nova osobq oraz
informachy w powy2azym zakresie do DRP.

w 11+ przyjracku [y, zmiarty struklury
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Zwalczanie naduzyc¢ finansowych

Przewodniczacy
Pk IAONL o | Sl || prosktspodeons sl
i n Sl rass oceny ryzyka Niezwiocznie 2zatwierdzony przez Marszake
Sa.@tin_us OdzhelRokanme kiego wystaplenia radusys Wojewddziwa Podkarpackiogo

- finansowych
Przskazania protolotu z . Niezwocznie po
zatwierdzonego przez Marszatka | zespotu ds. wiasne] ryzyka przez il N .
Wojewddztwa Podkarpeckiego do | ecany ryzyka Marezaikn | Potwierdzenie wysfania pisma
i i nadutyé
=
w realizaci¢ RPO WP 2014-2020
i e e——
9.3.1 ﬁuSanSm wpr i ych

kontrolnych do systemu realizacji RPO WP 2014-2020

jezeli dotyezy,
| ©  inne rozstrzygniecia i rekomendacie ustalane podezas
posiedzenia

| Przewodniczacy przekazuje projekt protokotu do konsultacii
czlonkom zespolu. Czlonkowie zespohy w terminie 7 dni
roboszych od daty otrzymania projektu protokol majg
prawo wnisté Lwagl do jega tredcl. Brak uwag jest
uznawany za akceplaci treéci protokohs.
Po uweg |

iu sig do nich, i

Calonkom Zespolu koricowy prajekt, po czym przygotowuje
ostateczna warsje protokohu.
Jezek w wyniku przaprowadzonej oceny, poziom
poszezegéinych ryzyk zostanie okneflony na paziomie
znacznym lub kiylycznym, w tredci prolokotu zamieszeza
siq rowniez plan dziatan w zakresie zwalczania naduzyé
finansowych.
W planie okreéla sip nowy mechanizm Kontrolny wraz 2
080b odpawiedzialng za jego wdrazende oraz lerminem
realizadji.

Mechanizmy kontrolne 53 wprowadzane do eystemu
realizacii zgodniie Z procedury 9.3.1.4 IW IZ RPO WP,
Proves odbywa sig zgodnla za schematem czynnosci
powtarzalnej nr 2,

Zatwierdzenie protokotu 2 posiedzenis zespoiu przez
Marszatka Wojewodztwa Padkarpackiege odbywa sig
poprzez zlozenie podpisu pod jego ostateczna wersjs.
Stanowi ono potwierdzenie akceptacii przez najwy2aze
Kierownkiwo Urzedu poziomu ekapozycii na yzyko i
nadzoru nad nim, ir rownlez dyspozycig dia 0sob
wdrozenie nowego
do podigcia dziatan
W Wyznaczonym terminio.
Przygotowanie pisma odbywa si¢ zgodnie ze echematem
czynnoéci powtaszatnej o 1. << u_nsu-nr: pratakotu
odbywa sig
poprzoz datowsne i vo%_s._u potwierdzenie za strany
Przewadniczacego oraz wlaiciwego Czionka Zespoiu, a
uwierzyteiniona kopia Pratokolu podpisanego przez
jch Cztonkéw jest przez
i D
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Zwalczanie naduzyd finansowych

do DRPz T Osoba il
‘wdrozenia zmian we wiadciwych zgodnie 2
dokumentach (w exczegdinosei: zatwierdzonym przoz
IW [ZRPO WP, RPKRPOWP, | Marszalka
waér umowy o dofinansowanie | Wojewddziwa planem Praygotowanie pisma odbywa sig zgodnio ze schemater |
projektu, dokumentu w zakresia dzistary w zakresie W terminje do 14 dni ezynnokci powtarzalne] nr 1.
4, | z=pobiegania i sposobu zwalczania ih%% od ofrzymania analizy | Potwierdzenie wystania pisma
" vayka Jateli osoby ising za werozanie
wystapienia korupcji | naduzy¢ stanowl afekt oceny
anamyeh w raach = Iyayka dokonanc} kontrolnego jest Ea__.o. DRP, nalezy przejéé do us 2.
2014-2020) w zwigzku 2 przez Zespol ds.
koniecznoseia wprowadzenta wiasne) oceny ryzyka
i radutys
kontrolmych finanseepch — — |
zmian do |
odbywa zgodnia z adpowlednimi proceduram
W IZRPO WP.
W przypadhu koniecznosci wprowsdzania zmian w
wytyeznych programowych, proces len odbywa sle zgodnie
2z procedura 2.1.9.1 IW |Z RPO WP.
|
Nowe zidentyfikowane sygnaly ostrzagawcze sa
Zalgeznik o 8.3 do G rejostrur
Wyznaczony Wykaz sygnakw sygnaléw ostrzegawczych prowadzonego w DRP, |
pracownik DRF na zatacznik do
jsku da. W terminach Uchwala ZWP w sprawie wiaz za i naduzyé 1 korupeji w
2 _ do i z przyjecia zmienionego wekazaniem etapu, | ramach RPO WP.
i ) procadur na Ktérym podlegaia | Niazaleznie od powyzszego, dockreslania etapu, na kisrym
systamem realizacj weryfkacii dany sygnai ostzegawczy jest weryfkowany, wraz ze
| RPO i Emach e HPO uwag odnagnie sposobu jego
we waryfliacii nastepuje w zaiqezniku nr 8.3 do W IZ RPO WP
Wykaz sygnakw osirzegawcIych wraz e wskazanism
otapu, na Ktérym podiegaja weryfikacl w ramach 12 RPO
WF 2014-2020.
Centralny  rejestr sygnaléw  ostrzegawczych  jest
udostepniany  wazystim  komorkom oasns:as
zaangazowanym we wdrazane RPO
2014 - 2020.
_ Przekazanie Marszatiowi o I T
Wojewddziwa Podkarpackiago Przygotowanie pisma odbywa sig Zgodnie ze schematam
(do wiadomodc! ba odpowiedzi W tarminis czynnoéci powtarzaing] nr 1.
Przewodniczacogo zespotu wu.ou,_._.,. nﬂhﬂsu-_i wyznaczonym w
5, | do. wiasnej oceny yayka dziatariw zakresle planie dziatarw Potwierdzenie wyslania plama i i
wystapienia naduzyé 3 heooia zwalczania
finansowych) informacii o zwalczania radutyt | Zahsosie Zwalozani dodatkowych mechanizméw kontrolnych mo2e byé
wprowadzonych do aystemu finansowych naduzyt finansowych audytu 2gotrie
realizack RPO WP 2z zaplsami rozdziaty 9.1 IW IZ RPO WP
| 20142020 dodatkewyih e
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3.

Zwalczanie naduzyé finansowych

Nolatka shutbown o

przetwarzans | wykorzystywane wylacznie .do
urytku shozbowego®, Pojecle do uzytku
shuzbowega oznacza, ze dane informace sa
wykorzystywane na polrzeby dziatari siuzbowych
podejmawanych przsz poszczegbinych
pracownikéw | w oparci
© zakres obowiazkéow im przypisany.
Identyfikacja okolleznoéci wekazujacych na
naduzycia

fub korupcii powinna nastapit w ezczegdincicl na
podstawio Wytycznych w zakresie zwakzania
przypadkéw naduy¢ finansowych i korupeji
w ramach RPO WP na lata 20142020
W przypadku, gdy podejrzanym o nadusycia
finansowe kuib korupcje jest bezposredni
przeiozony, to wdwezas pracownik przekazuje
notatke & podejrzeniu wystapienia nadutycia do
25twiardzenia przelZonemu wyzszego stopnia.
Notatka shizbawa kierowana jest do

-
przypadky, gdy dany pracownik podiega

fio Dy [

nalezy

przejié do pid 3.

podejrzeriu Jezeli dziatania wyjabniajace na poziomie IZ RPO
Przekazanio informac o wyetaplania nie n Zusadne, na tym etapic istnicjo moziwodt
mo2liwoici wystapienia nadusycia ¥ia Informac]i o i i
| naduzycia finansowegn Wiasciwy Kierownik oddziatu w DRPDWP/DPIDK Niezwioczri zaskceptowsna przez nadutycia finansowago lub korupcil wiaz
lub korupcjl Dyroktorowi! | DOR/DBF/DOS/BAW! pracownik BC s Dyrektora z b i i
2-cy Dyrektora Departamentu wraz z wladciwyrm organom (w takiej sytuacli nalezy
Dapartamentu zabezpieczonymi przejé do pht. 5),
wateriataml
dowodowymi
Notatka stuzbowa
Whisarie notatki o zaskceptowans przaz
modliwoici wystapienia | Whakciwy kierownik oddziatu w Dyraktora N
naduzycia finansowego | DRPIDWP/IDPUDK/DOR/DBF/DOS/BAW/ D podejizaniu
Jub korupcil do rejestiu | wyznaczony przez Dyrektora pracownik BC wpisana do rejeatru Smﬁ..a.:-
notatsk notatek we wiaschvym «_. yem
| oddziala/Biurze inanbowego
Opcfonalnie: Jezeli w colu wyj sprawy Jjest przep Y
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Przeprowadzenia
czynnosci kontrolyeh na
misjecu realizacii projektu

Zespsi Kontrokacy

2 egz. Informaci

Wajewbdziwa lub w
przypadku gdy
Zakorezenie
czynnoct kontrolnych
nie jes! moziiwe, a
przeprowadzone
dotychczas dziatenia
kontroine potwierdzity
podajrzenio
wystapienia
naduycia, kiarewane
jest zawiadomienie do
whakciwych organdw
{w taklej sytuacl
nalezy przejic do pkt.
)

W terminach
wynikajacych 2
adnoénych procedur

W praypadku uizanadnionego podelrzenia
wystaplenia nadizycla finansawago lub kerupcji,
istnieje mozliwosé przeprowadzenia kantroli
doraznej ma miejscu reaiizac]i projeitu/dorazne)
kontroli systemowey.

Kontrola taka jes prowadzona zgodnie

z zapisami rozdziatu VIl W iZ RPO WP.

W trakcie kontroli dorazne] waryfikacl podiegaja
- co do zasady - dokumenty cifle zwiazane

z charaklerem wyksyte}ipodejrzewsnej
nieprawidiowodci.

W oelu potwiandzenia informaci o podejrzenin
wystaplenia zachowar korupcyjnych

w odniesieniu do pracownika 1Z RPO WP,
Marszatek Wojewddziwa zleca przeprowadzenie
kontroli Dyraktorowi DK.

Jezeli w wyniku zakoreznych czynnodci
Kkontrolnych potwiardzono podalrzente
wystapienia naduzycia finansowego lub kerupcji
przedmiotowa informacis wiaz

z w
‘sprawle przekazywana jest whasciwym organom
{w takiej sytuacli nale2y przejs¢ do pit. 5)

Przestanie zapytari do
stosownych inatytucil (1A,
US, NIK, itp.) lub
podiecie innych dziatar
wyjainiajacych

Przekazanie informacjio |

podejrzeniu wysiapienia
naduzycia finansowego
tub kanupeil, waz 2
28bozpisczonymi
materiatami dowodowymi
w sprawie, wiadchyym
organam Ecigania lub

Wyznaczony pracownik
DRP/DWPOPIDKMORMC/DBFDOS/AW

Wyznaczony pracownik DRPIDWP/DPIDK
DOR/MBCDBFDOSBAW

Informacia zwrona od

Niszwlocznie stosownej Instyhucii

Potwiardzenie

Niszwlocznie wyslaniz pisma

Wyznaczony pracownik
DRP/DWP/DPIDK/DOR/BG/DBF/DOS/BAW
calem potwierdzenia podejrzenia wystaplenia
naduzycia finansowego lub korupcil przesyta
slosowne zapytanie do wiadciwe] w sprawle
inatytucjl.

Przygotowanie piema odbywa sig zgodnie ze
schematem czynnodci powtarzalne} nr 2.

Jezeli w wyniku analizy informacil zwrotne|
ofrzymanej od vdakciwe] instytucji potwierdzono

nadutycia
lub korupcji etosowna informacis wraz

w sprawie przekazywana jest wiabciwym
organom {w taldej sytuacji nalezy przejé¢ da
pkt. 5).

Mozliwe 84 réwniez inne dziatania wyjesnlajace
w zaleznoécl od danego przypadku,

| Przygotowanie pema odbywa sig 2godnio ze

schematem czynnodci powtarzalnej nr 2.
Zawiadomlenle o podejrzeniu wystapienia
naduzycia finansowego zawlera rzeczowy i

jacy opie okoli ) Zwi 26
zdurzeniem, poprzez zastosowanie tzw. reguly

siadmiu pytart’, tj.:
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Zwalczanie naduzyt finansowych Zwalczanie naduzy¢ finansowych

I| - Zrédiem informaci o nisprawidiownéciach moga | T T W przypadku, gdy podejrzanym o naduzycie
byé zawiadommienia przekazane przez tzw. cirodia finasowe lub korupclg jest bezposrodni
zewnqtzne’, t).; przelozony, to wowczas pracownik przekazuje

. ; opari notatks o poedejrzeniu wystaplenia naduzycia do
Praeprowadzenie Zsbazpiaczane | ) m_c-u.wps_. eystomu malizacj RPO WP 21 zatwierdzonia przelozonemu wyzszego stopnia.
watepnel analizy, czy N " ﬁ...“ﬁ:.unnu.snsn b) cecby rzecle (W tym anonimowo), Notatka slutbowa kierowana jest 6o
. dane 2darzenie moze Wyznaczony pracownik o hwzi: f aouasca-nn&w n.nn N A ) benaficjantéw, _ bezpodredniego przeizonego pracownika — w
- | stenowit podejzenie DRPIDWP/DPIDK/DOR/BC/DEFMOSBAW vl ol d) prase, prypadku, gdy dany pracowik podiega
wystapienia nadzycia pa | Wstaplen o) organy écigania i inetytucie kentrolne, | [ i nalezy
finansowego lub korupcji as.xusso | 1) inne 2rcha zewngtizne, | przejit do pKl 3.
_ Informacje pozyskane zo trédet zawngtrznych |
podiaga gruntownsj weryfikac]i, np. poprzaz - I | Notatka suzbowa | | Jozel dzimtania wyjséniejca na pazimie iZ RPO |
i bedacej w Przokazanie informacji | 2aakcoplowana przez e 23 2aasdne, o tym otopte inicie motiwob
! o — — LZRPOWP. | el nyeiapionia. | \agciwy Kirownlc oddzishu Dyrokiom informec 0 iu wystapien
_ W przypadku powzigcia informacil © moiliwokci 3 | b Konupci DRP/DWP/DPI/DKDOR/DBF/DOSBAW/ pracownlk i i D wiazz :!-:Qa_.- finansowege tub korupcjl wraz.
s,uﬂu_a:_- ..-n_.»,ﬁ_- finansowego lub korupeji w Dyrektorowiizy BC 2zabezpleczonymi z e tar
Zwiazhu z realizaciq RPO WP 2014-2020, Dorekiors Dascatamantu materigkzmi wizbciwym organom (w takiej sytuacl natezy
pracownik IZ RPO WP cpisuje sprawg w notatoe Depa dowodowymi | preeji¢ do pit. 4y
slutbowei, zawierajacej, o e to mozliwe, — + — 3
odpowieds na tzw. siedem ziotych pylart, t S Notatka stuzoona |
- . ) ‘plnanie no 2aakceplowana przez
o ax.ﬂx_n“u:ﬂ“nn sprawca zdarzenia a o matiiwodci wystaplenia | Vabciwy kierownik oddziatu w . Dyroktora podeirzaniu |
N LABE-N. oy, czy zdarzenlelezn jest 4. | nadwycia finansawego | DRPIDWP/DPI/DK/DOR/MBF/DOS/BAWAWyznaczony D ystapienta
| b ¢ wydarzylo, czy lub korupci do rejestru | przoz Dynoklora pracownik BC wpisana do rejestru e
precstgpstwern), v notatek we wiadciwym | 39u¥eR
— gdzie? (gdzie miaka miejsce zdarzenie, gdzle oddziale finansowego
nastapit skutel),
~ kiedy? (kiedy doazio do zdarzeniapopeiniono T N " - . :
Nt | nu«:ﬁ ol popel ! Opcjonainie: Jezeli w celu sprawy  jest przep
Przygotowanie notatki . ] bowa - metodam postuzyta si
haonn) dotycaace] W ciagu 2 dni rboczych | parafowsna przez ﬁﬁ-ﬂﬁﬂ%bﬁﬁ e ¥ia sig ; P W przypadku uzasadnionego podejrzenia
mozliwego wystapieria . od powzigcla watpliwobcl | wiakciwogo _ caym? (prey pomocy Jakieh Srodkw ; ogz. Informac] wystaplania naduzycia finansowego lub kompci,
e ot | Wyznaczony pracownik DRP/DWP/DPYDKIDOR! w zakresie zamiaru Kderowntia oddziat SHmL {0y pomocy i s T H pokontrolnej Istrieje mozliwohé przeprowadzenia kantroli
" | lub korupaj | przskazanie | BOUBFDOSBAW doprowadzania do wrazz ) osoby popemiony zoatal cavn d podpiaana preaz dorazne| na mie|scu realizacil projektu/doraznoj
| Jol Kierownikowi powstanianziuzycla | Zbezpiéazonymi - .__._Eeﬂd ....au«e T wowﬂﬂ_ dzialania ; Wojewbtziwa ub w kontollieyatamans}.
wiatciwago eddzlatu inansowago lub korupcii u_n eriatami : sprawsy czynu). H przypadku gdy O koniecznoscl przeprowadzenia kontroli na
Informacla o podejrzeniu wyslapienia naduzycia zakorczenio .ﬂﬂ.ﬂh.ﬁwﬂ%: projoktu decydujo dyroktor
finansoweqo, podiegala odpowiadniej ochronie ze czynnoaci kontrelnych §
wzglydu na umleszezona w nich dane ossbowe Przoprowadzsnie W terminach e jest E-u.w—zﬁ. a xo:Jv_- F__E ﬁn_-» -d.d"_n_-__ﬂ.m MWohﬁv
oraz szcze pisy praktyk prow | 4a. } czynnosai kontrolnych na | Zespét Kontrolujacy wynikejacych z “-nu.“av.:ﬂ‘ ana | 22Zapesmirozes e -
wystapiania naduzycia finansowego | Konupc. miefscu reslizacl projoktu odnosnych procedur e et W trakeie kontroli doratne] weryfikacil podiagais
Informacia o podejizeniu wyslapienia naduzycia ontralne potwierdzily - oo do zesady - dokumenty $oiéle zwigzare
finansowego | Korupcii an gromadzons, : podajrzenia 2 charaklorem wykrytel/padejrzewanej
| n_.ntﬁw-_.u:wi i 55.“%@%.-“ wylaeznie .do i H,Mﬁnﬂ:miﬁn:u niaprawidlowosci.
uytl 0. ! . " .
u ugaeﬁiﬁn_ »n.%:n ] Ss.En_.n - | ﬂh..nminnest.i L_o W colu potwiordzenia informac] o podejrzeniu
Swane na potrzaby ; ciwych organ o ; ¥
H i pracownika IZ RPO WP, Marszalek
“H._ihﬂnu uw...”_w_eﬂn.ez:§ | e s e MY Wolewbcztus lac preproacianie kol
o zakres obowigzkow im pizypisany. i 2) yieldoroeg DIC. .
1 . - : _ P Jozeli w wy niku zakoreznych czyrnosci _
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8.

Zwalczanie naduzyt fi :mzmosa\o:

® Programy realizowane w ramach EF Sl w perspektywie finansowej 2014-2020.

| Przskazanie aktuainego
refestru notatek o
podejrzeniu wystapienia Zat. Nro.2 W i .
nadidycla finansowego Centralny Wprowadzanie informacii o sygnaach i
do Departamentu rejostr podejrzenlach naduzyé finansowych nastgpuje w
Zarzadzania RPO {RP- W clagu 5 dni roboczych notatek oparciu o przekazany prrez Przewodniczacego
Przewodniczacy Zespolu ds. wiasne] oceny ryzyka od otrzymania Potwierdzenia Zespolu ds. wiasne} oceny ryzyka wysigpienia
wystapienia naduky¢ fimansowych centralnego rejastru wystanla pisma i naduzy¢ finansowych na podetawle Centrainago
rotalek podejrzeniu | ygjegtry notatek o podekzeniu wystapiania
naduzycia zat. nr 8.2do
el not . radwycia | w2 RPO WP.
mozliwoéci wystapienia finansowega
nadwycia finansowego
lub korupcji) | 1 | ———
Podjgcie cxynnodci
zwigzanych Czynnoici w tym zakresie podejmowane sa
i isami g
S rariaarer Sy ey g Zypdnl 2 odnckrymi | eormiinm oo N,
nieprawidiowotci do KE | PRP IIDK/DOR/BCIDBFDOSBAW odnotnych procedur procedurami podejizeniu nadutycla hastapuje zgodnie 2
oraz odzyskiwaniem | procedura 9.3.3.
drodkéw od beneficjenta | |
9.3.3 Procedura rejestracji i wy y ji o zidentyfi ych syg h ych i podej tyé
ych pomigdzy instytucjami w graméw operacyjnych
W celu wpl i _Zo_.:..mn__ (op oraz y dej yE)
pomigdzy instytucjami systemu in_.mums_m w ramach innych progi yinych®, zwykor. _z_m ?
mﬁ.m:; 3_=_m~m3.<<o i_mao.iu ds. rozwoju Sn_o:m_:mmo :Ensoaao anzma_n_.: m<n:m__umo<_=< SIG z>_.m voims.m :mﬂann_w :Bo»__i_m
i 0 id ych ryzyk yé, & tym samym y ¢ tych i gdzy
instytucjami w innych prog peracyjny
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_rt.— Caynnoid

glﬂ%
ﬁ cryrmodd

Termin
witiorania

kontrolny

Usagi

9.3 .3 Procedura wp!

1, | Sporzadzenie projektu zglszenia
Zidentyfikowanago sygnahw/
podejrzenia naduzycia w ramach oa. 1
-Vl graz X RPO WP

ia do IMS sygnal

Wyznaczony pracawnik
DAP na etanowiaku ds.

yeh i p
20

w terminle 5 dnl
raboczych od daty
atrzymania Informacil
o zidentyfikowanym

wersji papisrowei

2. Zatwierdzenie  projektu  zgloszenia

T Kiarownik oddziatu ds. |

naduycia

o 34

4-2020

Opracowany projekt
zgionzenia w ramach
osi |-Vl oraz X

Wydruk projektu

h w ramach osi | - Vi oraz X RPO WP

2Zgloszenia Zidentyfikowanego sygnaiu
ostrzegawczego/podejrzania naduzycla bedzie zawlemio
tylko islotne informacje z punktu widzania wymiany
pomigdzy i
4. dane dotyczace bansficienta oraz opis zaistniatego
2darzenia  skutkujacege  zidentyfiowaniem sygnatu
astizegawczagaipadejrzenia naduzycla.

Wprowadzanie informacji o sygnatach § padejrzeniach
naduzyé finansowych nastepuje w oparciu o przekazany

pme Zespolu ds. winsne] oceny

naduzyé na podstawio
Oaa..-_._uno rajesiru notalek o podejrzeniu wystapienia
nadugycia finansowego slanowiacy zal. nr 9.2 do W 12
RPO WP.
Utworzenic zgloszer w systemie (MS signais dokanywane
Jest przez oscbg majacq status menadzera.

Zaparafowany
praez Kierowrika oddzistu ateeen (fnensmyEh wydruk zgloszenia
3 rojekiu Zaparafowany Zalwiordzenie zgloszenia odbywa si¢ zgodnie ze
Proj D
przez Dyrektoral 2-cq Dyrektora e wydruk zgloszenia schematem czynnokcl powtarzaine nr 1.
T T 1 1 Podstawq zatwierdzenia | przestania danych za pomeca,
a, Kierownik oddziatu d. systomu IMS signale joat pozytywnle zaakceptowane
Zamwierdzenie temie IMS rozliczen finansowych N zgloszenic— wydruk projektu zgloszenia 2 systemu IMS
i eﬂu&n“ﬂnﬂh‘o—:_u shonale | Nn?.n!,au_ﬂﬂ dam w signais podpiaany przez DyrekioralZaslgpoy Dyrektora.
DRPi/DyrekioriZastopca systamie signals Zatwisrdzenie w systemie dokonywane jest przez osobg
Dyroktora DRP | malaca status menadzera.
= |f | ————1:
1 Wglad do 1MS
nals w trybie
. bl ﬂ_u._.h____unﬁ.ﬂ Wydrok reslizowany jost w postaci elakironlczne] poprzez
Moriitorowanie sygnaléw mn.i&ﬁﬁn% \Waermirle's dini X ) ieeatora PDF. Kazdorazowo | niezaleznia od 5_..__“2
ostizegawczych/nadigys finansowych espofu ds. cceny robaczych po Rejesty monitow ok Q. braku nowych lut
5. wprowadzonych w sysiemie IMS wiasne] ryzyka naduzyd podpisywany ue_uﬁna:mn ub zaktualizowanych eyanaléw w systemie) wprowadzana
vignala IZRPO | e przez i jest przez Przewadniczacege odpowiednia adnotacja w
WP - Obserwalos 8o miesiaca rejostrze monilow, prowadzonym w ramach dokumentacji
oraz Dyrektora s wiaene] -0l
Depariamentu odfi dotyczy
_kontrol
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Nigprawidiowosci

b) dokumentu sporzgdzanego w wyniku weryfikacji dokumentacji (np. weryfikacji kuop ub ku o dofi \

¢} notatki urzgdowej lub stuzbowej,

d) p ienia o gciu postep ia przez organy scigania,

€) orzeczenia sgdu,

f) innego por. WP i ia i kontroli srodkdw z UE,
-oile d y te ierajg stwi enie, ze wykryte ie prawa jest nieprawidlowoscig w r ieni p i 6
Majacna dze etapy zwigzane z realizacjg projektéw objgtych dofi iem w ramach RPO WP na lata 2014 — 2020, za wstgpne ustalenie
nalezy zaé w goinosci i ljace o:

a) odrzuceniu wniosku o dofinansowanie,

b) edmowie podpisania umowy a dofinansowanie,

¢) pomnigjszeniu wydatkéw kwalifikowanych przed podpisaniem umowy o dofinansowanie,

d) pomnigjszeniu wydatkéw kwalifikowanych (w tym zeniu korekty fil ) przed ziozeni i op 8¢, a takze przed lub

po =l o platnos

¢) odmowie rozliczenia wydalkéw w ramach wyplaconej zaliczki,

f) ustaleniach ze skutkiem finansowym dokonanych w toku przeprowadzonych kontroli,

g) koniecznosci zwrolu Srodkdw,

h} rozwi iu umowy o
2 2astrzezeniem, ze w tresci tych dokumentéw musi byé zawarte stwierdzenie, ze wykryte naruszenie prawa jest nieprawidlowoscig w rozumieniu
rozporzgdzenia ogdinego.

Dokument igcy wstep p p infol co:

1) nazwie i numerze projekiu,

2) nazwie fundi progl I j osi priory j, dziatania lub poddziatania,

3) nazwie beneficjenta,

4) nan ych isach prawa g0 i krajowego,

S5) mgmou_m naruszenia przepiséw prawa ::Q_c opis najistotniejszych fakiow, w tym wsk lie czy ie prawa p L kute

ia lub zaniechania danego b j

6) wysokosci kwoty ktéra ma lub moze mieé muxon__,s‘iva‘i:m w:uNm_ Unii pop igzeni zetu Unii ni ionym wyd:
{tj. $rodkow, ktdre zostaly lub mogly zostac nief ¥ w wyniku ia przepi prawa),

7) dacie uzyskania podejrzenia lub wykrycia nieprawidtowosci,

8) sposobie wykrycia ni i §ci lub uzyskania podejrzenia wystapienia nieprawidtowosci,

363

Nieprawidlowosci

9) wprzypadku nieprawidtowos jacej koni $cig zwrotu §rodkdw przez b jenta - dacie | i i koricowej okresu czasu
w ktorym naruszenie wystapito.
Za wsligpne ustalenie uwaza sig rowniez notatki o nieprawi §ciach sporza w trakcie zania 0si | - VI oraz X RPO WP.
w znosci od k . h lub otrzymywanych w zwigzku z realizacja RPO WP, datg wsigpnego ustalenia
adminit ji lub sad jest:
— w przypadku dokumentéw, no do treéci ktdrych nie zliwos¢ wniesieni zen - data pc
i Nmﬂmnum:_m;o::o__ x_u0<<v informujaceg b i o stwierdzeniu nief i §
- w vsnmnxr_ nox::..o:.g co no ,_.m«n_ _aciﬂ._ ystuguj §¢ wniesiania zasirzezen — data podpisania pisma
8y rozstrzygnig jonych przez j zen co do stwi ych nieprawi sci,
— W przyp §N<€ itoringowej/ Ec._ na miejscu — data isania/od isania/uptywu terminu przewidzi na
i i ji P j ENmN kierownika _oq__cﬂr_ xo:._.o_oimaac
- s\nﬂ_‘nmnxc ji i . h od instytucjiforgandw . i h w systemie wdrazania funduszy polityki
spgjnosci oraz od oamag mn_nma_n awnm ossm:_m przez 12 m_uo WP takich informacji,
w przypadku notatki o niep - datajej i (podpisania przez Dyrektora /Zastgpeg Dyrektora DPI/DWP/DRP).
Na _uouoa_m osi priorytetowych | - VI oraz X RPO WP niep! dy i u-miw aoum Noﬂmo stQ.m przez pracownikéw
_:m.S_._n__ Nmﬂmunm_wnw_ RPO WP w trakcie wykony i ynnosci  shuzbowych RPO WP zgodnie
ymi w F inie 0. i j Urzedu kieg jewo P i
_::<:.__ 0 i inf i 0 nieprawi iach i L« idualnych/| iach iséw prawa, mogq by¢ takze:
— i ji :N<u_ﬁ:m W ZWi d: i przez instytucje i organy uczestniczgce w m«m.m_.:_u wdrazania funduszy

polityki spéjnoéci (IK UP, 1A) oraz omog. i _uon:__oq _.__m uczestniczace wtym systemie {np. NIK, RIQ, UZP, organy $cigania, organy sgdowe),
— prasa, radio i telewizja jak réwniez zrédta anonimowe, itp.

Wp informacji y on p i0to x.o_.m nie dokonujg i ini Yj fsgd oraz w przypadku gdy
noxcam:? o ktdrych mowa powyzej nie ierajg infi ji, 28 sw.ﬁo ie prawa jest nieprawi §cig, nalezy méwic o stwierdzeniu
wystgpienia naruszenia uﬂm_u_moi prawa Avonm__.nms_c y ic §ci). Informacje te sg przedmiotem oceny pod Kkatem
mes.w__m_ i _n: _mro p j w trybie opi ) w podrozdziale 10.2 IW IZ RPO WP — _u_.onmn:-m prowadzenia

j iesieniu do segn: naruszen prawa lub informacii o nar powzigtych lub uzy h przez 1IZ RPC WP
w trakcie wdrazania osi | — <_ oraz X RPO WP.
W przypadku uzyskania _aozsma._ © naruszeniach prawa w drodze skarg i wniosk& ieraj _B_ms_m i iska (nazwy) oraz mnEu:
wnoszacego — pozostawia sig _m cmn anuonzmz_m ..on:m_ﬁm informacije w nich zawarte bgda wykorzy w trakcie
przeprowadzanych postgp 1 wyjasniajacy proj
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Sporzadzenie, weryfikacia i

do nasiepnej procedury osoby w DPIOWP/
DRP(RP-VII) wysiapienia
Jed NIE - w przypadku braku nieprawidlowocl)
akcaptacii kib zatwierdzenla notatki
nastepuje jo] ponovwne
| sparzadzenia.
10.3 Procedura przekazywania tow st vi h wst

T stanowisku do spraw
weryfikacj zaméwier

akesplacia notatii o
nisprawidiowodci

Jedi TAK - w przypadku akcaptacii | Gdpowiednie do stapu
lub zatwierdzenta notatki - przejté | reakizaci

Nieprawidiowosci

| Pomoc Techniczna

RPO WP na lata 2014-
2020

Do 12 dni roboczych
od daty stwiordzenis
danego zdarzenia (od

Zaskeeplowana nolata o

%P

naruszeniu przepiséw prawa w ramach osi I-VI e-.nu x RPO WP

Zat. e 10.2
Wazér notatki o

Notatka sporzadzuna jes! zgodnie ze schematem nr 1.
Sporzadzanie notatki nastepuje zgodnie z zasadg .dwich
par oczu”.

Kopia zatwierdzonej notatki o nleprawidiowoscl
przekazywana Jeat do Oddziatu kontroli DWP/DPIDK.

Notatka o nieprawidiowobcl sporzadzana Jest réwniaz

w sytuacji
wystapienia nieprawidtowosci na podstawie wiasnych
ustalen dokonanych przez pracownikéw DWPDPUDRP na
etapach weryfikacji w ramach
prajektu, bez konlecznodci E-Sag-:_n procedury
opisanej w pkt 3-7.

ustalenie administracyjne lub sgdowelinformacji o

Osaba wykonujaca Temmin
(¥ zynnobé Mechanizm kontrolny Zalmeznik Uwegl
P ﬁ & czynaaéd weykonania _ ;
10.3.1  Procedura wania o lub sgd fi jio iu przepiséw prawa
W ramach osi |- V! araz X RPO WP 2014-2020
I 1)do 6 dni roboozych | Za or 104 W przypadku zidenlyfikowania sygnatu ostrzegawczega i
©od zakorczenia podejrzenia nadutycia, na podstawie Centrainego rejestru
miesiaca w kiorym Notatka o notatek o podsjrzeniu wyslapienia naduzycia finansowego
dokonano wstgpnego podsirzeniu | gtanowigcego zah. nr 8.2 do IW 2 RPO WP, pracownix
Wyznaczeni ustalenia nieprawidiowotci | Oddzials RP-VI sporzadza w IMS SIGNALS zgloazanie
Sporzadzenie, weryfikacia pocownicy zgodniie z procedurg 9.3.3.
akeeptaca | przskezanie do DRP | (cp Vi) Oddziatach, | 2) W Przypadku . . ) Zak. nr10.2
(RP-VI) watgpnego Ustalenia Wére dokonaly " | wykeytych lub Potwierdzenie przekazaria Notatka o Sparzadzanle pisma odbywa si¢ zgodnie z8 schematem
| 4 sadowego lub N watgpriago podejrzewanych pisma do DRP i czynnosci nr1.
. Hﬁuﬂﬁﬂﬁﬁﬁ ° e RPVI) Informowarie przez DRP o wynikach oceny dokumentow
informacie o izio: Zab o8B odbywa s}y zgodnle z procedurs 104,
2 pismem przewodnim | naruszaniu przepiséw | - zastosowano nowa etormada
prawa Tieprawidiowa pokontrolna W zwiazku z koniecznokeis biszacego monitorowania przez
e .3 ) mstytuciq inicjujacq (RP-V1) nkeprawidlowokcl 2gioazonych
- istriejq obawy, ze Nplitka o do KE | meprawidlowoscl miazgloszorych do KE z powodu |

moga miet one w
bardzo krstkim czasie

od

w
duys, w praypadku |
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i negatywne nastgpstua | [ chaaklorza | ktbrych wtoku prawadzonych postepowart naslapio
| nieprawidiownscl | 2aengazowanie organtw écigania, nale?y na bleaco
sporzadzonana | inforowat RRP o dziataniach sastepczych 1. © blezacych
Polskiej - do 10 dri podstawic etapach by w momencie przez
kalondarzowych ad procedury aktu ia moc dokonaé
daly dokonania 82422 2Zmiany kwalfikacji w takich zgloazeniach (ub dokonas
watgpnego walalenia 2gloszania przypadku uprzednio niepodiegajacego
lub daty otzymania 2gloszeniu.
pisamnej Informacji w
wow. zakrosle W celu zapewniania E_ﬁs:n:_ raportowanych danych o
informacji na potrzeby  Zoutawionia wydabiow | Rocrnago
podsumowania korcowych sprawozdar z audytu |
kontroli i
komputerowe za pomocq kidrego awidencjonowane 83
_ vieprawidiowodcl oraz woioeki o platnoké w kdénych
wystapita nicprawidiowosé.
Po i ustalania
sadawago lub administracyjnegofinformacii © naruszeniu
przopisbw pracownicy DPUOWP w opragramowaniu
do
tworza kartg nit dla kaizdego stwit
watgpnego ustalania administracyjnego.
_— 4 — L ! —
W przypadku zmiany wartoscl stwierdzone]
Sporzadzenie korekly 40 gy | Wyznaczent Niazwhoczria po nieprawidlowoci nalezy Bporzadzic | preekazat do RP_VI
nx.u. _H ” =.“n== B__m pracownicy uzyskanly infarmacji o Karekte dokumentu stanowlacego watepne Ustalenie
acminist !2_ rogo’ .? -l DPWDWPIDRP (RP- zmianie wartosci administracyjns oraz natezy uaidualnié dane w
EEPE_ _.u._nuumn m..w,«_ Vi nieprawidiowosei oprogramowaniu komputerawym za pomoca korego
przokszanie do DRP (RP-VI) ewidencjonowans s3 nieprawidiowoscl.
104 P dura sporzadzania zgt i o niep! $ciachwr h RPO WP
Procedura inft ia o niep h w E.:mo_._ RPO WP opracowana zostata w oparciu o nq uﬂon Pein jka Rzadu
do Spraw Z ja Nie i $ci Fil am m~>6n Rzeczypospolitej Polskiej fub Unii ¢ pn ,Realizag)
5 - gt N " ik
bowig fe KE o niepr ych w ramach wykorzystania funduszy :m.cni x_Ozv wersja 2.
ie o sexgva: ief $ciach onuSzm m_n nouﬂmu uﬂmxmﬁm:_m przez 12 RPO WP do MF-R zgloszen nieprawidtowosci oraz do
ic xim:m.:ﬁ: A niep § iu do KE. Dyrektor DRP koordynuje proces informowania
[} jach d ie infomacji .._N<mxm=<n_.. od wiasciwych Departamentdw i IP WUP

Enm_mnzomn_ od noxo:m:m_ kwalifikacji niep
- zgloszenie wuanuuo_ac

przygotowy Jest:

- zgloszenie uzupelniajace;
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Nieprawidlowosci Nieprawidfowosci

" W praypadku braku iwag - przeité | 1 " piaprawi i | Lista jeat diakazdego |
10.4.1 Pr ] i ol do punki 4 2gfoszenia.
W przypadku uwag - procedura Jozeli w rakole waryfikacl pojawia sig watpliwobci
— — R—— powdarza sig pracownik DRP na stanowisku ds. rozliczen finarsowych
2wraca sig 2 prosba o dodatiowa wyjsknienia lub
Gzynnodé —y o-a...m«..i:ﬁ.n.iﬁ feiny Mechanizm kontrotny Zatacanik Uwag! * | I uzupetnienia do IP WUP.
! | [
10.4.1 pr y g |
el — . = | Inetytucia iniciujgea jest Zobowiazana da nlazwlocznego
Weryfikacja .._ﬁs.“.u%ﬁs:%van: ustalen zawiadomisnia KE o kazdym przypadku szezegéinym, e2yll
Rolshas | rpltmymmes o sz ey _ iy ropmlowote ub o pocefzeni. s
‘ i I g . a mie¢ nastopatwa poza um nl nie
podioga do KE. | Akcsptacia projeltu zgioszenia Kierownik oddzlatu ds. Viydruk projektu | oy sokoked whtadu UE).
i ) s2czogolnogo w zakrovie el o . 2gloszenia z IMS
Waryfikacja otrzymanych od i i jest zgodnie z zasada dwéch par | stwisrdzonych nieprawidiowosci w | [0Zczen nansowyel Wydruk projektu zgloazenia z i mozna wysiaé przed zatwiendzeniam
ryfikacia otrzymanyc! o i 4 nych niap ORP
DWPIDPIDK/DRP(RP-VIIY oczu2 uvwzgl >m procedury pn  Realizacia abowiszin " | ramach RPO WP w syslamu IMS parafowany | dokumantu pizyjetogo jako pierwsze ustalenio
dokumentéw stanowiacych KE o i w W.ME. A% | administracyjna lub sadowe, niezaleznie od statusy
watgpne Lelatenle administracyine 2l 0 10.2 ramach wykorzystania funchiszy UE” . phatnokol na rzecz banaficieria, kwallfikacj, a takso gay nie
lub sadowelinformacii 6 naruszaniu Notatka o Uisly sprawdzajace wypelriana sq oddzielnie dia kazdego jest znana kwota Nieprawidlowndci. W takdm przypadku takie
preepistw piawa w zakota o8 - | wyznaczonych 2 ustalenia inego Iub 2gloszenie nalozy preckazat jako zgloszania inkjulace
Vioraz X pracownikéw DRP na Wypelniona i zatwlerdzona lista | ach ° prava. zamykajges.
Jozeli jsku ds. sprawdizajaca Zal wr 103 Jezell wIrakcle weryfikacji pojawia sle watpliwosci |
e potw i g pracownik DRP na stanawisiu d. fozliczert inansowych
rieprawidlowosci — przejbt do pkt Lista Zwraca sig z proéba o dodatiowe wyjagnienia lub ! i | | | ! —
13 otyeracs ¥enia do iaby, kiory przekazal | Alceptacia projektu zgloszenia
i P i iie, ni ' wetypne ustalenis administracyjne lub sgdowe/irformacie o szczegbinego w zakresie
Juzel przeprowadzona weryfikaci Niezwioczrie, rie e ; ‘ :
potwiorize wystapiorio ptdniej jednakniz w | “_ﬁuu-ﬁ_.uﬁ:_ naruszeniu pzepistw prawa. _ swlerdzomet neprawidiowotciw | Dyreltor Zaslgpea Zaparafowany wydruk projekiu ptacj ia odbywa sl 2godni
nieprawidiowokci — przejét do pkt 2 clagu 30 dni Wb podujsarsa | DO kazdego ustalenia 5 | tama Dyrekiora DRP 2ginazenia czynnote) powtarzatnei e 1.
Kalondarzowych od i [ ° Jezoll TAK - przeisé do punktu 8.
daty powigcia praopisdw prawa drukawana jeat karta danej | ezl NIE — przelké do punkty 4
informacii o z w e I —, |
podeirzeniu | Kibrym ewidenci q wazystia atwi Zatwierdzanio | przestania w
nieprawidiowosci | nisprawidiowoécl, oysamie WS soszenia | Kierownlk odzia ca. Podstawa zatwierdzenia | przesiania danych za pomoca
T Zgloszenla szezegaine przygotowywane jest za pomoca, | wuoﬂ_o% e MR I liczef fnansowy Zatwisrdzone dane w systerle | _ nﬁﬂnﬁﬁwﬁ.ﬁ%ﬂ wﬁhnﬁﬁuuﬁﬂﬂﬂu
mﬁwna. Hs,iihhs _Shs._z :..s__..s“. Mfma S | o preestaniu zgloszenia DRPDyekarz M = g
s h . . , 2godnie 2 2 la dwoch par oczu, na padstaw) szczegdl cztg elektroniczi a Dyraktora dokonywane jest przez osobg majaca status menadzera.
i rojektu 2 Wydru projekty | egdinego por 2
. DRP na Opracowany projekt zgioazenia sﬁgﬂaﬁ:m instrukeii sporzadzenia rapartu opracowana przez Grupe na adres IMS@m.gov.pl |
ramach asi | -Vi oraz X w warsji tanowisku da. w ramach osi -] oraz X sapdisTowan Roboczq do spraw przeciwdzistania nisprawidlawasciom w o toowarie saleea —1 + +— — —- + - —
oL b v ApSISTOENY | wykcrzystaniu unduszy uninych. oritorowaris satusu zgloszan
un~:. PAN | Zgloszenie azczegéine wypetniana Jest zgodnie ze stanem w systomie |
na dzier sporzadzenta zgioazenia | zawiera informacje Wyznaczony pracowni | e bia230 do
| | dotyczage wykrytej nioprawidioworbc. - w praypacku braku uwag MF-R ~ | DA5 na gt SEECLH | momentu obzymania | oo danych w systomic IMS.
T e — 1 7 psiéé do punidu § iczen fi " | informaci o przestaniu
| Wervfikacia zgloazenia A Zal. ry 10.4 Weryfikacia odbywa sig zgodniie 2 zasada dwéch par oczu. . rozliczens finansowyeh | oouesenia do KE
= . ! Lista Jezeli w trakcle weryliiacji stwierdzono biedne - W praypacku uwag MER dalezo |
| pomoca systemu M3 oa P Wup | PrecowTikie DRP na Wypeiniana | zatwierdzona lista | Lis w© Sone] " Scmmacianaten czynnotel sa dokonywane wg
w zekrasie 0si VI-X. nh"lt_.ﬂn.. " sprawdzajaca 2hioszan temat przekazywsna jest niezwlocznie do IP WUF, takze procedury 10.4.3
| . oy | dotyezacych droga elekironiczna,
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Sﬁﬁn ' q__ﬂn_ Siatrch Do kadego olzymanego welepnega ustalenia | | zakorzen|u wazystiich postqpowar w sprawie nalezy
- ub |
przepiaéw prawa drukowana jost karta danaj W przypadku gdy naruszenle prawa zostato stwierdzona
c z w praez orany écigania fub inne Instytucie niszaangaowane
KGrym e : 3 wazysikin i UE, 2gtasza sig
niepravidiowokci. = Kwartal, w ktbrym [2 RPO WP otrzymata pisemng
— f 1 i T ST 1 Infarmacly o wazczgclu postgpowania prowadzonego przez
Zgloezania przygotowywane sq za pomocq systemu (MS
2godnia 2 zasada dwéch par oczu, na podstawie Instrukeji | oraeny bolgenie 1ub wykyclu naruszania praw przez
sporzadzenia zgkiezania opracowana przez Grups Roboczs, | zawnqlizne Instytucie
Wydruk projeki | 90 SPraw przeciwazisiariia e awidiowsciom w |
Sporzadzenie | weryfikaca projeidu Wyznaczonych 2 2gloszania z MS Q»Sxan-_i funduszy unjnych. W przypadku gdy po przekazaniu zgloszenia na wyzszy
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papierowe]
dolyczy lub | Inetytucja zwraca ek do instytuc)i weryfikujace) z proébg o
5 ibeii i 1 Jego odrzucenia. Skorygowane zgloszenie Zostaje ponownie
-oa _ﬂ“ﬁr wus: kwartatu-jezeli jes! przekazywans po jego | skierowana na poziom wy2ezy;
- jozoli zgtoszenie zoatato przekazane przez MR-F do KE,
N e L | || E— VV wazelkie wzupetnienia oraz korekty powinny byé wykonans
. ! Weryfkacia odbywa sig zgodnie z zasadg dwoch par oc2u. wrybie Informawania o dztalaniach nastgpezych w innym
ﬁaﬁﬂﬂ.ﬁae-. Jozel wtrakeie weryfikacji iwierdzono bigdne okresie sprawozdawczym.
jujacegol uzupetniajacego Zat. o 104 zakwalifikowania danej nieprawidlowoscl, informacia na ten Instytucia inkcjujaca zobowigzana jest do Informowania KE o
sﬂ_;m o:.ﬂ_ﬂ«w.wm ueho.eo...nﬁﬂdﬂ Wyznaczonych 2 il temat przekazywana jest niazwiocznie do IP WUP, takse iatanis w zwigzku z
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. - 4 ol jo zavearts w ooz w rejost w formie i iajacego w
3. | W przypadku braku uwag — przeisé uhﬁunhﬂngs sprawdzajaca 2gloszen . nisprawidiowodci wykrytych przez pracownikow IP. eystomle IMS. -
do punklu 4 &..r.va‘ﬂum.mi:_ Jozel w trakcie weryfkacji pojawiq si¢ walpliwosci Zgloazenia wzupenialace dziela sig a:
W przypadku uwag - procedura pracownik DRP na stanowiaku ds. rozliczen finansowych i
powtarza sig zwraca sl z proéba o dodatkowe wyjaénisnia lub - anuluacs,
Ji_ uzupedniania do 1P WUP. - zamykajace.
_ Dana w systemia wprowadza pracownika ds, rozliczery i - sldualzujace.
fnansowych, majacy status kreatora w systemie IMS, |
12 RPO WP jest zobowiazana do informowania KE o | Zasady przekazywania zqioszer izupatniajgcych w
Akcaptacla projektu zgloszenia Wydruk projektu w ramach osi mie IMS 83 analogiczne, jak w przypadku zglaszerh
inicujacego/uzupetriajacego w Kierawnik oddzlatu ds. zgloszeniaz IMS | ua .._‘ do Vi oraz X) podiegajacych N_aH_Ha_E do KE, kioro | : = | iacych.
2akiazie stwiordzonych rozliczer inansowych wydnuk projektu i ustalenia Akceptacia projektu zgloszenta | [ I -
4. | nieprawidiowosci w ramach RPO | w DRP Zghoszenia z systeru IMS prezlill parg | MV 4. Instytucia inkjujaca | szczegbinego w zakresio
WP ¥ prezill P | yporzadza Feiassnts miciyaos morface & powym Sviorzomen nispravidiowoéci v | Dyredon Zastgpca e Akceptacia zgloszaria odbywa sig 2godnio 28 achematem
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Nieprawidfowosci Nieprawidlowosci
| 10.4.4 Procedura przek o niep h niepodi iu do KE
| o S " et SRR Al
— = == s | Gsoba wykonujaca Termin
Lp. Czyanodé czynnodé wykonanis Mechaniam kantrolny Zulgcznik |
Potwierdzenle przekazania Sporzadzenic pisma udbywa eie 2godnia 2e schematem nr I n - . _
pisma N 10.4.4  Proced: wartia o K iu do KE
- - przexaz Rizesianien o flep ga/acy
Zak.nr 102 |
T - I Analiza otrzymanych od Notatka o
DWP/DPIDK! DRP(RP-VII rleprawidiowobcia
dokumentow stanowiacych ch |
watgpne ustalenie administracyjne
lub sadowe/informacjl o za
naruszeniu przepiedw prawa pod t.nr10.3
katem wystapienia w danym Lista Listy sq oddzielnla dla kazdego
kwartale nowych nieprawidiowasel dotyczaca. wstepnego ustalenia -na_§-=-n<-se° tub
i i d 2 vystapie _ przepiscw prawa.
| KE w zakratlo o8i IVl oraz X Pracownibw DRP na | atwi e Do kazdego _i..__e_:
. stanowicku ds. linta sprawdzajaca s‘..%_e.i L b
Jezell przeprowadzona rozliczen finansowych przepisbw prawa. %..a:.e. jas! karta ._.i_
weryfikacia nia potwiardza = w
wystapienia nieprawidlowoicl — Zal.nra8 kérym 8 wazystkio
preeite dopi 8 o e | rleprawidiowate.
el Nio pénie] niz w clagu pekoakolne
wystapienie nieprawidiowaici _ oL L
niepadiegajacych 2gtoezaniu do a it otatka o
KE- przejbé do pkt 3 || annego kwax ostatecznym
charaklerze
| | | | nieprawidlowaici
| _ | | Kwartala yok
Weryfikacia zostawienia zgioazeniu do KE zewlera _ae....n_. w zakresie eposobu
nieprawidiowodel rozliczania nieprawidiowosc.
riapadiagajacych 2gtoszeniu do _ Informacja jest przez osoby rozli
KE w danym hwartale 2al. or10.7 nieprawidiowstcl-opiokunéw projoktow w IP WP na
ofrzymanych od IP WUP w Wyznaczonych 2 lista sprawdzajqca | Podstawie zalacznika nr 12.5.a do IW IP WUP Wzér
o | zakresia ool VIHX pracownikéw DRP na Wypelniona i zatwierdzona | do zestawier: Rejestiu nieprawidiowodci, zgodnie 2 procedury IW (P
. stanowitku ds, ligta & WUP 12.4.4 Pracadura przekazywania zestawieri o
rozliczen finansowych do KE.
dku .
W przypadiu braku uwag =
w i uwag - Jezall wtrakele waryfikacil pojawiq sip watplwosci
i e pracownik DRP na stanowisku ds. rozliczert finansowych
| 2wraca ok z prodby o dodatkows wyjaénlenia fub
uzupetnienia do IP WUP.
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Nieprawidfowosci
10.4.5 F a przekazy j ych Rej P i wykrytych przez IZ RPO WP, IP WUP oraz podmioty
zewnetrzne w ramach RPO WP

r NSRS A —_—— = |

[ & Caynnokt cSen.dﬁi.s.mfn. s Mechantzm kontrolrsy 2aigcznik _ Uwag

e | S—— g |

10.4.5  Procedura przekazywania ych Rej pi i wykrytyeh przez IZ RPO WP, IP WUP oraz podmioty zewnetizne w

ramach RPO Wi

W terminio do 14 dni roboczych |

s dzenie, Kagi PO przekazaniu Informac)l do Zal. nr10.5 Sporzadzenle pisma edbywa si¢ zgodnie ze schematem
Stsopacia i przouis pama Biura Zar2ad dotyczacal”™ Rejostr | caynmokci powtarzain i 1.
do DWP/DPUDKIDRP (RP VII) - zalwierdzenia przez MF-R 84 w wereji .
oraz IP WUP przekazujacego ﬁuﬁﬂﬂ‘zu o | ZglOSEEnia i %&WN_W pomoca, nodnika danych lub w wersji papierowe] w
1. | zaktualizowany Rejestr pracowr . . zaldejanej kopercia, dotaczane] do plema.
. aytych Btanowisku de. pisma WUP orsz. )
e IZRPO sz_(v 4 PP podmioly Dane zawarto w rejeatiza nisprawidiowoscl
! : - przedslawienia na ZWP w sa przez
B oS {iZ0g W kTl zestawiania nieprawidiowode rsmachRPO | uwzgledniane 84 w procedurach oceny ryzyka przy
N niepodiegajacych zgicszeniu do _ WP. aporzadzeniu Rocznego Flanu Kontroli.
KE
10.4.6 P d ia up do wgladu w zgf o nieprawid éciach oraz wyniki przepi
audytéw
Qsobe Tormin
_ Lp Czynnoéé !_Emio. " Moohanizm kontrolny — Zatacznik Aﬁ Uwsgh
| 10.4.6  Procedura nadawania uprawnieri do wglgdu w ia 0 nisprawi Sciach oraz wyniki przep, ych
| Spurzadzenie upowa2nienia odbywa sig zgodnie ze
” i | W tenminie do 7 dni | schematem czynnotcl powtarzalne; nr 1.
akcoptacia | przekazanie ¢ pracownik | opurzych od ziotenia | Polwiordzenie przekazania Zalnr10.40 | oo carniony pracownik pisemnie potwiordza jego
1 ORP na ds. oo wabe )
; wniosku o nadanie upowaznienia . | ] oryginat.
pracownikowi uprawniert | Wriosok o nadanie uprawniar: skiadmy jast w formis
| pisemnaj{ pismof e-mail).
31 Majac na wegledzie aby Rejestr wazystkie wykryle w danym kwartale, termin liczony jest od zdarzenia péeniejszego.

Nieprawidlowos$ci

Kazdorazawy wpis do relastru pracownik DRP na

Zal. ar 10.8 wzér rozliczen data |

ma_m.su_ﬁw.. | Podpisom w przadmiotowym relsbzo.
Wprowadzeria upowaznienia do unnésﬂ_ﬂ.. " | W przypadiu powziecla informacil o wystapieniu sytuac)
Rejestru osdh upowaznionych do | Wyznaczony pracawrék | W tarminia do 7 dni ! j dokonania wplsbw w
2. | wgladuw ieniac | DRP na iskuds. | roboczych od nadaria | - bepetnsd Rejestrzs, np. wynikajacych 2
nieprawidiawoéclach oraz wyniki | rozliczer! finansowych | uprawnienia o Jub rotacji i pracownik DRP ria
przoprowadzonych audytéw ek oraz wymiki a. rozli dokanuje zmian w
przeprowadzony Rajestrze. Stosownle do okolicznobei sporzadza si¢
jedrie pi lub przedhizza
| ch sudyléw w spash analogiczny jak wydanie upowaznienia.
. | — : -
10.5 Procedura post¢powania w przypadku hybieii/nlep $ci bez skutku fi g
Oeobe wykonujeca Termia
L Caynnokt B«.ﬂss wykonania tasehontem kentretny _‘ Zamczolk ; g
| 10.5.1 P dura postep ja w przypadku hybiel/ni $ci bez skutku
_ y T i Dokument stwierdzaiacy |
; pracownik . wyatapienie uchybleni
1. || cloprmwiciorrabel baz aigatnt DWP/DPIDK Habiezaco afnieprawidiowotcl bez skutku
_ sowego finansowago
| | Sporzadzenie, weryfikacia, o Do 14 dni Sporzadzenie pisma odbywa sip 2godnie ze schematem
akcaplacia prokazani isma Kalandarzawych po P i vowtarzayenr 2.
o . .
5 g y y pracownik i lista Przedmiotows plamo zawiera proéby o pisemns
& unﬁ.ﬁﬂuvﬂﬁgﬁﬂ DWP/DPUDK chl.s_.ﬂ...\u_.__.rnnsaas sprawdzajaca poinformowanie baz zbedne] zwioki co do zasady w
o torminie nie dhaszym iz 14 dni kalendarzowych, o
zalecajacego podigcie okrsslonych ot bez skutku d m
it amczych ottty | whrowadzoniu w 2ycio otrzymanych zalecets
I Wyznaczony pracownik |
DWR/DPHDK ,zgodnie Wuﬂuﬁﬂ:%w%ﬁnw
) 2 procedurg 822.11 — 2211~ | gpinig na temat realizacil
s. nﬁhﬁ.ﬁée_ otzymanychod | oo codua wanyikagi | rocodura wendikeg | 1o nabrawezych i
korespondencyjne} rolizacy zatocer: usunigcia ni i
resiizac zaincon arrcitreh
pokontroinych _ pokortrols
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Nieprawidtowosci

" danego roku obr
platnaké.

wnlosek o

2.nicpravidtowosé zidentyfikowana po 31.07.2016, a przad
15.02.2047 wycofulemy bezposrednio 2 rocznego
zeatawlenia wydatkéw.

3.nieprawidiowosé zitentyfikowana po 15.02.2017 mozemy
potraktowaé juko do odzyskania iub jako wycofang i
stosownle do tego pomnicjazy¢ wiakciwe wrioski o patnogé
oraz raczne zestawienio wydatkéw.

Informacja w zakresie sposabu rozliczenia nlopravidiowodci

Wprowadzenie do Wyznaczony pracownik Jeet do

5 | oprogramowania komputsrowsgo | DPVDWP ne Do 6 dnl roboczych od enapegn do rozk

" | informacki w zakresia sposobu stanowisku ds. zalozania ROP
ek et | s;é;axn?gﬁﬁg%
I ‘Monftorowarte wplywu drodkéw od m-
beneficjents Wyznaczony pracawnik
. ) Informacja o 2wrocie srodkow W przypatku wplywu érodicw od beneficjarta DBF

4. ||ozet wink Pozytywny przeié da ||| DPVDWE ra Na blataco oraz wydrak bankowy przokazuje do DWPIDP) oraz DRP informacje o zwiotia
punkiug S SrONIR SALCE. przakazane przez DBF. 4rodkéw araz wydruk bankowy.
Jezeli wynik Negatywny przejié do | Platnodci
pkt 1 procedury 10.7.2

| Weryfikacia informacii o - | T i
zwrocieiwplywie drodkow od Sporzadzenle informacjl odbywa sie zgodnie ze schematem
baneficjenta otrzymane) z DBF | czynnobcl powtarzalne] nr 1.
przokazanie gnamw:ﬂ_nwmm Do 4 dni roboczych od Pa—— W przypadhu braku moztiwogc) ga_.au...v czy baneficjent
y pracownik na W sposéh
5, | brodkow przokazanych przez OPI/DWP na ika pisma z i “c.n_uwa_w—-au:in_. jesi nlezwiocznie po uzyskaniu _:as_-n_. W powyzezym
- | beneficionta stanowisku ds. DRP w sprawie informacji da DRP, o trodiow | Zaksle.
gset .iﬂwﬂ.z zwrdcone w | platnokci polwisrdzenia od beneficjenta | Je2ell $eodki ostaty zwrbcone w niepetnej wysokodci 1o
pene] wysel - pizeii¢ do pkt § Ppoprawnaici zwrotu 2godnle z art. 55 § 2 Ordynacii podaticiwe] wpiate te 2alicza
Jazed zwrot rodiéw nastapil w | siq proporcjorraliio na poczet naleznodcl glowne) | odsatek 2
nlepeine] wysokoéci— przeist do dokladnosciq do 2 migjsc po przecinku.
et |
_ | Do 5 dni roboczych od |

Ujgcie w Rejestrze oboiazefina | “uu.%&w%_‘ pracownk | .ty przokazania do

8. | projakeio kwoty odzyskansj oraz e ORP informacii o Wydruk z SL2014 -

stanowisku db, =
odsetek patnoéci poprawnoéci
Zwrbcone] kwoty
1 i L 1
10.7.2  Procedura o7l do zwrotu %

387

Przyjocie przaz ZWP |

postanowlenia
nastgpuje w terminie
do 30 dni roboczych od
uplywu terminu na

. Wyanaczony S_nuna_, Zwrol srodidw
Skoopiacia, wikionke | srzekazania plainotcll NP ra

sprawie wezczecia z urzgdu ia tanowlenia
postepowania w sprawie wydania vo-_n%nuhuﬂ “no—ﬂ“:a::
decyzii o zwracie Srodkéw Bdmigstiacyinych nastgpuje w terminie

Praygotowanle akt sy

Wyznaczony pracownik
OPI na stanowisku da.
platnoécif DWP na
stanowisku de.
prowadzenia
postepowan

w

,.n
ikarmi, Kiorych

da 2 dni roboczych od
dnla obrzymania
podpisanego
Postanowienia z
Kancelarii Zarzadu.

Do & dni roboczych od
dnla wysiania

administracyjnego}

dane postgpowanie
dotyczy . ds.:

- platnodei,

- umbdw,

= kontrali,

Wyznaczony pracownik
DPI na stanowisku ds.
piatnote (WP na

ja i pisma do
jenta o iu akt

aprawy z
5 - dnlowym teminem na wglad

Wyznaczony pracownik

| - weryfkacii zamowiert |

Co do zasady
pomigdzy 3 a 14 dniem
od wystania

do aki sprawy oraz o
wypowladzenia aip w sprawie
zabranego materiatu dowadawago

‘Sporzadzenie protakotu z
dokonanago wgladu

DPlna ds.

Wyznaczony pracownik
DPi{ na stanowisky ds.
umow

Wyznaczony pracownik
DWP na stanowisku
ds. prowadzenia

W dniu dokonanego
wqladu

Nieprawidiowosci

Przyjote przez ZWP
Postanowienia w sprawie
wszrzecia Z urzedu
postopowania W sprawie
‘Wydania decyz]i o zwrocle
f$rodkow |
Potwierdzenie przekazania
Postanowienia do beneficjenta _

Przygotowane akta sprawy _

Potwisrdzanie przekazania
pisma da beneficienta

Podpisany protokét

Sporzadzenie postanawiania odbywa siy zgodrie ze
schematem czynnoéci poviarzalnej nr 3.

Dokumentacia w przypadku wniasienia wniosku o ponowne
fozpatrzenis sprawy przekazywana josl do ORP

‘Sporzadzenie pisma odbywa sig zgodnie ze schematem nr
2.

Plamo do beneficjonta przekazywane jest za zwrotnym
potwiardzeniem odbioru.

Jezeli benaficlert nla zglosi ak w wyznaczanym terminie
protokd nfe jest sporzadzany.
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Nieprawidiowosci
10.8 Procedura skiadani josku o p rozp sprawy po wydaniu decyzji o zwrocie $rodkéw przez ZWP*
Ozoba wykonujace Termin
Caynnoéé czynnoté i Machaniom kontrolny —r Zalacznik Uwagh
10.8.1 P d kiad: iosku o p T ie sprawy po wydaniu decyzji o zwrocie Srodkéw przez ZWP
Przyjgcie wniosku o ponowne Wyznaczony pracownik Potwierdzenie wplywu wniosku Banaficjent moze zwr i do organu z wnioskiem o
g
rozpatrzenie sprawy zlazonago | da. procedury Niezwlocznie do IZ na oryginate/kopii panawne razpatrzeni wy w terminie 14 dni od dnla
przez benaficjenta odwolawczej w DRF wniosku dargczenia mu decy: rwezej instancjl.
| ! I | — | I— =
Rajostracja wniosku fr W cownik ; »
suwur»uﬂﬁug:::.ﬁh_-h.._. Ml Nlewtocarie Zersiestrowany wniosck o . Z chwila rejestrac]i wniosku o ponawna rozpatizenie sprawy
ey _ gso.»sasn._ - wiocz ponowne rozpatizernia sprawy. Zzantaje walrzymana procedura windykacj.
N T Sporzadzanie pisma odbywa sig 2godnie ze schematem
”MSBE.HE ..Hﬂ._.h_.unﬂxﬂnn Wyznaczony pracawnik czynnosci powtarzain ar 1.
B _v_.._ ° p i do de. procedury Niezwlocznie Potwierdzenia wysiania pisma Jatell wricaek zostal skierowany przez benaficienta
2 plsmem praowod odwotawezej w DRP bezpoérednio do DRP ~ do DWP/DP! przesytane jest pismo
| przekazujace kserokoplg wniosku.
I"W ramach rozpatrzenia wniosku pracownik ds. procedury
ok pracownik y odwotawezej w DRP wraz z Radcq Prawnym z Biura
sporzadzenio, weryfikacia, ds. procedury W ciagu 1 missiacaog | D90Y21a 2arzadu Wojewddztwa Prawnego dokonuja analizy ziozonego wniosku oraz
ahceptacia i wydanie decyzii odwolaweze] w dnls otrzymania v&_ﬂaﬁxsn dotyczaca g i
dotyczace] wniosku o panawne DRPMRadca Prawnyl | wnlosku ropatizer Lnglntiiod projakt decyz.
rozpatrzsnie sprawy zwe Zpatrzenio aprawy Decyzia Jest sporzadzana 2godnie ze schematem czynnosci
powtarzalnej nr 3.
L — 1
Przekazanic docyzji ZWP Wyznaczony pracawnik Decyzja wysytana jest bez piama przewodniago.
dotyczacej wiosku o panawne d e zehoczn — g . "
rozpatrzonle sprawy do 5. procedury Niezwtocznie otwierdzenis wystania decyzi | - Dscyzia prekazywana jest do banaficjenta za zwratym
banaficienta odwotawcze] w DRP potwierdzeniem odbloru,
| Przekazanie keerokopli decyzii . . _
ZWP dotyczacej wniosku o Potwierdzenie przckazania Pisma sporzqdzane jest zgodnie ze schematem czynnoéci
" 1.
ponawne rozpatrzenie “.Ens wraz _%ﬁ:uﬂ“i pracownik | e " pisma do DBF/DWPIDP, powtarzalnej nr R .
2 piamem przewodnim do 5. procedury Zwicoz notatk] do oddziat rezliczan W przypadku Decyzji ZWP uchylajace] decyzig o zwracle
DBF/DWP/DP| oraz notatia do odwotawezej w DRP | Sranscwyeh DRP irodiéw, jest ona wprowadzana do rejestru obelazerina
eddzlaty rozezon fransowych projekcia, w czeici kwoly da odzyskania w L2014,

Nieprawidfowosci

109 P a w przypadk niepr ych Jednostel ych
L Czynnosé o.g.:rn. t“nii"...- Mechanizm kontroiny Zatgcznik Uwagl _
10.9.1  Procedura w przypadku paii ych j k ych
1 | Sporzadzenia pisma odbywa iy zgodnie ze schematem
| czynnokci powtarzanej nr 1.
| pracownik | 3 40 gnirobocaych | Potwierdzenle przekazania | dazeli nieprawidiowost zostala wykryta po uigohs
1. | przesiarie pisma inbormujscogo o | DPVDWP na o daty stwiordzonia | pisma do banaficenta kwostionawanogo wydatku we whioski o painohs do KE,
wyriiou woryfikacj wiiosku .V:.Rn_ ude. danego zdarzenia kopla zatwiardzonego pisma Eue_sniai jostdo
platnods do beneficienta P |- czedci 2
pisma adbywa sig zgodnia 2a schematam czynnosci
| powtarzalnej r 1.
I — — — { = —
© kwalifikac)i nioprawidiows] kwoty jako kwoty do odzyskania
lub fako kwoty wycofane] w Rejestize obcigzeri na projeiie
decyduje momant. idantyfikac]i nieprawidiowodcl.
W przypadku identyfikacj nieprawidiowatci w ramach
| w " ﬂ-:mnios.in__ juz wydaliew przed .ﬁﬂu-:a.._ do KE
3 'yznaczony pracowni 0 roc2! tawienia tiow dotyczacag:
| 2. | Zaterie Rejestnubua2efn® | DPpi na stanowisku dn. | Do § dniroboczych | Wydruk 2512014 e e depnzeeirm o
platnoéce ve:...i-ﬂ:.» Kolejnago wniosiu o platnosé do
KEfostatocznego whiosku o platnodé do KE/ socznego
zestawienia wydatiow jest nlezwioczne wycofania
nleprawidiowych wydatkow. W przypadku, gdy
nleprawidiowy wydatek zostal juz ity w roczrym
zentawianiu wydstkéw, nieprawidiown kwota maze zostat
sklasyfikowana réwnie2 jako kwola do odzyskania,
10.10 Procedura postgpowania w przypadku d przez 6w RPO WP w ramach ost priorytetowych
I-Vl oraz X
B jenci dokonuja ow na <<<oaac:_o:< rachunek bankowy, na ktory wplywaijq $rodki :m.mn:o&u gidwnej oqu odsetki i inne <<E<<<< [
ktorych mowa w § 4 ust. 7 Rozpor i istra Fil éw z dnia 15 stycznia 2014r. w sprawie g y
panstwa.
<<<oa_.nw=.c=< En:::mx zwrotow _N xvo WP jest uﬂmn:mﬂoa do ujmowania wplywow w zakresis u_d._mxai_ h przez
, proj yych przez samorzadowe jednostki Z Woj Podkar ) w ramach osi
u:c_ﬁmsic: |-V} oraz vB_m_sos _uo_.:on< Technicznej.
W syluacji, gdy w wyniku p w 10.7 Praced: sci ze skutkiemn ym po wypt
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Sporzadzenie, weryfikacja,
akcaptacis | przekazanie do DRP
| prsma informuacego o dokoaniu

Zwrotu $mdkéw na echunki

bankowe ministerstwa wiadciwego

ds. rozwoju regionalnogo IMF / na

wyodrgbniony rachunek E
7. | Wojewddziwa Podkarpackiega - uwﬂi a-s.asir. de.

dolacja calows RPO WP oraz. " angh inensowe-

przekazanie nedplaty drodkew wegowe]

finansowych na rachunek

whadciwego beneficjanta wraz r

2zalaczang kapia wyciagu

bankowsgo 2 rmachunku Zwiotbw 1Z

RPO WP

Sporzadzenie, weryfikacia,

akcaptacia i przakazanio do DRP | Wyznaczony pracawnlk

Wyznaczony pracownik
Przygotowanie pisma odbywa si zgodnie za achematem
ezynnokci powtarzalnej nr 1.

Przygotowanie pisma odbywa sk zgodnie e schematem

czynnedci powtarzalnej nr 1.

| e

e pisma przewodniaga do DBF na stanowisku de.
. o obstug fin
zlecenia uruchomienia érodkew ksiggowej
| finansowych
10.11 Post¢powanie windykacyjne
Lp Czymodd — o.ewﬂnn«?%
10.11.1 P

Przyitcle, rejostracja i weryfikacja

pisma 2 Informacia a braku

moziiwoscd potracenia kwot

niepravadiowosci Z innych

wiioskow o phatnoéé/zwrotu

#rodkéw z DPVDWP

Przyjecie infarmacji-notatki 2 RP-

Vil potwierdzajace, 2o decyzia o | p, ik DRP

1| 2wrocie drodiow just ostatoczna. | Lemcoem CF "
wraz z iq decyzji % i
Rozpoczgcie procesy |
windykacyjnego w DRP:

- z zastosowaniem postepowania

sadowego — przeisé do pit 2

- Z zastosowaniem Kodeksu

postgpowania administracylnego —

Dpei#é do progedury 10,11.2 {

Da3 dni raboczychod | Zweryfikowans pismofnolalka 2 |

Sporzadzenie, werylikacja,

akceplacia | przestanie pisma o
przekazanie keerokopk

wypetnionego waksla | dellaracii

wekslows| do DPHDWP

Prayjecia kaarokopil wypelnionago
weksla wraz z deklaracja wekslowa

z DPIfDWP

| sporzadzenie, weryfikacia,

akceplacia | przestanie pisma o

sporzadzenie wezwania do wykupu

Wyznaczony pracownik
ORP na slanawisku ds.
rozliczert finansowych

Wyznaczony pracownik
DRP na inku ds.

Nieprawidfowosci

Potwierdzenie przekazanla
plama do DWP/DPI

Przokazana kearokopia
welsla |

rozliczen finansowych

Wyznaczony pracownik
DRP na stanowisku ds.

deklarsc)l wekslows]

Potwierdzenie przekazania

Przygotowanie pisma odbywa slg 2godnle ze achematem
czynnosci powtarzalnej nr 1.

Wypeinienie weksla odbywa sig po konsultacji z Radcy

Praverym.

Przygotowanie pisma odbywa si¢ zgodnie ze schematem
czynnokel powtarzalne] nr 1.

weksla wraz 2 keerokopia pisma do Biura Prawnsga Do Biura Prawnego przelazanc zostaja dokurmenty celem
ﬂﬂﬁ.r:ﬂauowﬁ_w““ dearaca rozliczef inansowych przygolowania wazwaria do wykupu weksla,
B o i Praokazanio dokumentu do alacenkk or Dokument jeat przygotowany przez Biura Prawme.
POz e Radca Prawny podpisu przez Marezaliafosobe | 1o v Nastaprie Jest do podpisu
wykupu wokela Cpowaznion Woezwaniodo | LS 4FNO PE
o wykupu weksla P )
i ia wazwania
do wykupu wakela upowazniana Zatwierdzony dokument _ -
Przskazanie wozwania do wykupu _ |
woksla wraz z kopia i ol Ly e L Waozwanie do wykupu weksia wysytane jast do beneficjenta
wekla in blanco i dekiaraciy raslczers iransouyen d Jistam poleconym za zwrotmym potwierdzeniem odblo.
weksiowa do banaficjenta
| Sporzadzenie, weryfikacja, -
akceptacja i przesianie pisma do
DWP/DPI przekazujacego kopig %.«w:nuﬂuﬂz pracownik Potwierdzenie przekazania Sporzadzenia pisma odbywa sig zgadnia ze schematam
nowinku da. P ; d
wozwania do wykupu woksla oraz | D00 72 SoRowalL do DWP/DPI czynnote pewtarzalnsj nr 1.
kopig Zwrolnego potwierdzenia
odbioru
| Monitoring dokonania Iub | Wyznaczony pracownik | -
niedokenania welaty przez DBF na stanowioku do. Zateznlk nr
beneficjenta obslugi finansowo- Przekazany z DBF wyclag 10.12 Informacja = DBF réwnoczesnie 2 DRP monitoruje czy beneficjent
. dku drokéw— | Kelegowe] bankowy oraz informatja o azwocla ! dokanat wplaty | ciagu 3 dni roboczych przekazuie
przypadku wpiaty 5
siwierdzania zaplaty nalasnotcl- | Wyznaczony pracownik zwrotach $rodkéw wplywie $rodkow | przedmiotowa Informacly do DRP.
orzeH¢ do pid 10 DRP na stanowisku do. d beneficients
| - w przypadku riopeine wpfaty lup | Tozliczer! finansowych B (|
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Nieprawidiowos$ci
1 dzlerh roboczy od
bensficjenta 3&:.- zert a §1 | g Enaash.r i
Ustawy o e e | przez _ de
sgzskucyinym w adminisraci i
Monitoring dokenania lub
niedokonania wptaty
baneficlenta preez Wyznaczony pracovanlk
DBF na stanowisku ds. Zalaczrik nr
- w praypadku wplaty srodkéw — N —
siwiordzsnie zapiaty naleznokci - ﬁ:ﬂ.ﬁiiaso. do 7 dni od daty Przyjgcie wyciagu bankowego/ | 10.12 Informacja
u eitt Y o vamara upornionia | Ble28ca informacia o zwrotach | o zwioc
Wyznaczony pracownik érodkow wptywie Brodkow
DRP na atanowisku ds. od beneficienta
] u_dv-ee nepelne) wplaly Wb | 1ozjiczen finansowych
brak wpiaty érodkéw — przejét do
Bki8
| Sporzadzenie, weryfikacia, =
akceptacja | przekazanie pisma do
Biura Prawnego o sporzqdzenie Wi i
tytulu wykonawezego do T e Potwierdzenie przekazania
) . DRP na stanowishu ds. | 1 dzleth roboczy plarma do Biura Pr
Urzedu Skarbowsgo celerm ==
rozpoczgcia postgpowania
egzakucyinego
) Przakazanie dokumentu do
wua_.wuh.wﬂ_-ﬂage_: prnasEEny L podpisu przez Marszaliaiosobe | -
awmy Niozwiocznie, nie upowazniong
pinie] niz w terminie
| 30 dni kalondarzowych - |
. »
b g o ppimivl oy Zatwiordzony dokument
| Przexazania tytuu wykonawezego | | | Potwierdzenis przekazania
do wiakoiwego miejscowo pracowmic | | dziedi roboezy od tytuh wykonawezego do
ika Urzgdu ORP na iolw da. | POOP) miejscowo g
calem i rozliczert 1 4 Urzedu
egzakicyinogo | |
Przyigcie 2 Biura Prawnego
informacii o wynikach Wyznaczony pracownik Potwierdzenia przekazania
it DRP na ds. | Do3dni aﬂnzéhun_e_._ | keerokopilinformaci do
przez rozliczon DPIIOWP

Skarbowego

[ oeF

jont do jenta za
go.:ﬁ. potwisrdzeniem odbioru.

ie z DRP o czy

dokonal wpfaly. DBF przekazije do DRP wyciag bankowy
dokumentujacy dokonanie wplaty przez beneficlenta.
Proces jest pawtarzany w przypadku niepeinej wplaty -
sporzadzone przez Radcs Prawnago z Biura Prawnego
upomnierie/nola pdsetcowa wysylane jest do beneficenta

| jonzczo raz przez DRP, & kopia dokumentu przokazywana

jost za pismem !Naz&:_:_ do Umm sporzgdzonym

nr.
Ponownie nastgpuje =a=._a§a._r ‘wpiaty dokonanej przez
beneficienta.

W DBF jest przypis od

na podatavie noty odsetkowej po ofrzymaniu wyciagu

bankowego.

Praygotowanie dokumentu odbywa sig zgodnie ze
sehematem czynnoécl powtarzalne] nr 1.

Dokumant jest przygolowsny przez Biura Prawne.
Nastepnie jest do podpisu
upowaznione;.

Tytw jestdo
Naczeinika Urzgdu Skarbowego za zwrotnym
patwiardzenlem odbloru.

adbywa sig zg

schematem 5..85 powtarzalnej nr 1.
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| Sporzadzenie, weryfikscis,
akeeptacia | przestanie pisma

| przekazujacego informacie o
wynikach post¢powania

| egzekucyinego prowadzonego
przez Kamomika Skarbowego do

| DPVDWP

10.12 Procedura zmierzajaca do

Nieprawidfowosci
T

i idk $ci ze fi

w ramach X osi priorytetowe] Pomoc .-oa::_nn_.n

ym po wyplacie beneficjentowi $rodkéw

s _ Crmncté Sicim wihemance 1:.... Mechanizm konteolny Zakgernik Uwegl
10.12.1 Proced jgca do igcia niep ym po wyplaci w ramach X osi priorytetowej
) he\_._en Techniczna - =
| Przyiecie, rejestracia i weryfikacia |
| otrzymanego wetepriego ustatenia
sadowego lub administracyjnego/ N
| informaci 0 naruazeniu przepiséw | Stwierdzenie nieprawidiowogci moze naslapi¢ réwniez na
prawa podatawia wiasnych ustelers dokonanych przez
Patwierdzenie przyjecia DRP na stanowi emﬂ - somocy
Wyznaczany pracownik wetgpnego ustalania sgdowego tapach weryfkec] w
y, | Jetii istnicje mazliwost DRP na stanawisku ds. | do 2 dni roboczych tub edministracynego! ramach projeki
| potracenia kwoty nisprawidiowoscl | pomocy techmicznei informacji o naruszeniu W zwiazku z rozpoczeciem procedury odzyskiwania kwot
2 kolejnych refundac] - przeitt do
e pezopistw prawa niaprawidiowo wydatkowarych pracawnik DRP na
| pktz | stanowisku da. pomocy techniczne] zaktada rejestr obciazeri
| L.»-_N_._M-Eru“" ._.._hnﬁnnnsi&n_ na projekcie w SL2014.
2 kolsjnych refundaci w ramach
Projokt - przeiét do pd 4
| (] koo
| ) mvaﬂmﬁ.:.- v_!s- adbywa siy zgodnie 2e schematem
i okel powta
-.ssr% i przekazanie do pracowaik X Patwierdzenie przekazanta [z2#mabei powtsema ) v 1.
B ciovia pma v, wyrazenia | DRP na stanowisku ds. | do 2 dri roboczych pioria 38 Norark prin
2gody na patracania pomecy technicznej : Bprawie w ferminie do 14 dnl .awan&o: od otrzymanla
ploma.
" Przylecia | rojestracia piama od | — =
beneficienta w sprawis zgody na | Pracownik DRP na stanowisku ds. pomocy technicznej
potrmcenie . wprowadza do Rejestru dane do czekci dotyczace] kwot
Jezeli ;| Wyznaczony !mnei._r do 2 dni mhoczych od | 5, oo airowane piama od adzyskanych w razbiciu na kwotg nieprawidiowotcl oraz
¥ oo zoutanie | oo EH e pisivs 09 beneficjents oduetki umowne, ewentusinle kame.
potrscana 2 kolajnego wniozkuo | T | Odaaiki nalicza sig do dnis wplywu pisemnej zgody na
phatnogt , pomniajazanie kolejnej platnofé.
— dokonana zostania sktualizacia | e
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Nieprawidiowosci
systemu, w ktérych wystapit blad, a nastgpnis zostajg wdrozone dziatania naprawcze. Zespot ds. Enng systemowych RPO dokenuje weryfikacji
oddzialywania blgdu na system, a =mm_£5_m okresla uaom:» ydath w nim g y jest do przep: ia analizy
bigdu sy go w podnr ym, p i ym. W malej ilosci p .. ych Inym
bledem sy je weryfikacji ystki u_d_mx? gdy bledem m moze byé .ﬁ duza ilo§é projekid
okresla wielko$é v_.oc<. na vonw.mi_m ktdrej szacuje mxm_n bledu. Po przep! j b j ji blgdu
stosunku no ogéinej __ﬂu< va_ox_g objetych blgdem i okreéla ¢ blgdu. W dinie trudnych n_ﬂ‘_umnxmns Zespot moze N_on_o
yzy d ia wartosci bledow.
Kosztami sé:.xm_mng__ z _Sa_s —, inansowych bgdacych rezultatem wsp ianych nieprawidt §ci, nie s3 obcig2:
=1 — - — : ==
Lp Geymnodé ey A Meahaniam kontroiny Zalqcznin _ Uwag
S S — — " T - ———— = = ——— —— —
10.14.1 Korekty wp dk tapienia ni i i sy ych
T
i Do )
Analiza skutku finansowego bigdu Zospot ds, bigdow N
1. wartosci bigdu raportu dat. przeprowadzane] - 2Z przeprowndzonych dziakin Zespot sporzadza raport.
systemowego sysiemowych RPO systemowago analizy
] 1 - Ll N
Przyjgcie i analiza raportu dot. Wyznaczony pracowrnik
2. | przeprowadzone) analizy w DRP na stanowishu ds. -
zakresie blgdéw rozliczen i i, nie
paznio; ni¢ w terminie
4 ! F L | [I— -
| | uﬁﬁuﬂ.ﬁ-a&n_ 1 Proces odbywa uig 2godnie ze schematem czynmoscl
il systemowego w powtarzainej nr 3.
deklaracji Uchwata IZ RPC WP okretla warto#¢ blgdu systemowago,
akcoptacia | przyiele Ushialy y y !-ngi._x Uchwal faca warlosé o Kiéry zostanie pomniejazona Daeklaracja wydatkw od 12
3. | o!ﬂ..“iuo._ wartoéé bigdu NW_W.N:M: o n: Pevdatii bledu systes " “a 1c a.-N_‘R."F’axo Eur.ﬂg _Ani_a-
systomowego roku obrachunkowego, ,.;82._ podigto decyzie a
anulowaniu.
Podjeta uchwata przakazywana jest do wiagomodcl IC.
Wyznaczony pracownik " m
DRP na stanowisku ds. | Pr2y nejblizszym
Korekta Daklaracii wydatkéw/ tiezarh P E deklaracia | Skorygawane o o&zacowana wartosé blgdu systemowego
4. | wniosku o platnodé izestawienia sﬂa_..r._n wydalow wydatkéw! wniosek o | dokumenty eg epor2qdzane 2godnie 2 procedura 6.1,
wydstkow Wyznaczany pracownik | pratnoséizestawisnia | PRUTOsFestawienle wydatkew procedurg 7.2 oraz 7.3.
BC na stanowiskuds, | wydatkéw
cortyfikach wydatkéw
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Przeptywy finansowe w ramach RPO

i X Przeplywy finansowe w ramach RPO .

111 Zasady przekazywania $rodkéw przez Komisj¢ Europejskq oraz rodzaje platnoéci ze érodkéw EFRR | EFS

Przedstawione uo:.mm_ procesy noa‘nﬂom uﬂmxmnsam:_m srodkdw przez Komisjg Ed j j epujacy
1. Rozpor F peji i Rady (UE) Nr _wcu\no‘_w Aauuoin&uaa n@&:&
2. Ustawa o dach reali ... programéw w zakresie polityki spj ych w perspektywie fir j 2014-2020 (ustawa
wdrozeniowa),
3. Wytyczne w zakresie warunkdw certyfikacji oraz przyg ja prognoz wnioskéw o ph §¢ do Komisji Europejskiej w ramach

programéw operacyjnych na lata 2014-2020,
4. Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) Nr 1011/2014.

isja EL j je Polsce §rodki w formie p $ci zali yeh, ych i ptatnosci salda korcowsgo.

w_.onx_ uﬂmzmn«.ﬁmzm przez xo_ﬂ_w_n Europejska na RPO WP wplywajg na wyodrebniony rachunek umsxos. Nm_ﬂmnnmi przez Ministra
g do wy ia przez KE wysokosci refundacji sq dane zawarte w tabelach fi ych Progl dla kazdej osi

u:ogﬂoim_

Po wydaniu przez KE decyzji o zatwierdzeniu Programu, je wyplata zali kosci 3 % (fj. 1 % wkiadu kazdego
z funduszy (EFRR i EFS) w 2014r., 1 % wkiadu kazdego z funduszy (EFRR i EFS) w NEu_‘ 1 e\e Sx.mn_._ kazdego z funduszy (EFRR i EFS)w
2016r.).

F 3 plat i zali 53 wykorzystywane ie do p §cina rzecz b ji P izacji Prog isgwlym celu
b S L o e za dokonywanie tych platnasci

Kwota wyptacona w qm:_mn: & ych p sci zali ych zostaje icie i W 8p i ych Komisji nie
pozniej niz w ia Prog

Ponadto KE w latach 201 m.mcnu przekazuje zaliczki roczne w wysokosci 22,25% (1. 2 % witadu kazdego z funduszy (EFRR i EFS) w 2016r.,

2,625 % wktadu kazdego z funduszy (EFRR | EFS) w2017r., 2,75 % wkladu kazdego z funduszy (EFRR i EFS) w 2018r., 2,875 % wkladu kazdego
z E_..n._mn< (EFRR i EFS) w 2019r., 3 % wkladu kazdego z funduszy (EFRR i EFS) w latach 2020-2023).

p

Przy iu kwoty poczy ych oraz rocznych ptatnosci zaliczkowych do roku 2020 wi: ie okreslajac kwotg wsparcia na caly okres
p ia nie gdnia si¢ xia z rezerwy wykonania, ktére byly pierwotnie alokowane na Program

Komisj pej dokonuje p okr ych na p i ioskow o §¢ okresowa ych przez iC. Whioski o platnodé
o_ammns.m ocm__.:c_m rioz ksi w roku obrach ._6<<<3. jednak IC jezeli uzna to za kenieczne, moze ujgé te kwoty we wnioskach o
p ych w jnych latach obrachunkowych.

IC przedktad: y wniosek o pt $¢ do dnia 31 lipca po uplywie poprzedniego roku go oraz w kazdym przypadku, przed
pierwszym wnioskiem o ptatnosé ol g dla roku obr g

407
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Pierwszy wniosek o platno$é moze zostac ztozony po powiadomieniu Komisji o ammE:mn.__ udzielonej IZ, IC oraz IP.
Ptatnosci ok moga by¢ dokony pod warunkiem ia do KE sp go Z zania Programu.
Z zastrzezeniem dostepnoéci $rodkéw KE dokonuje platnosci okresowej nie pdzniej niz 60 dni od daty zarejestrowania przez KE wniosku o

ptatnosé.

Na pod: ie skfad h ioskéw o platnosé KE refunduje jako ptatnosci okresowe 980% kwoty 5=_xm_moc._ z Nmu.omoimzm_ stopy
dofinansowania dla kazdego n_._ogm.: i Ennnﬁ___o yjeciu programu op vj , do wy kw h poniesionych
w _,m:_mo: tego u:a.ﬁmE gle ych we wni p

Po ia wy 6 ycza nmsmoo roku ocﬁn:::xoimno xm okredla kwoty nouom.m_mom do refundacji w E:,_mnz
p $Ci ych. Nalezna kwota platnosci ok j w ramach Prog Wy jest z lg iem kwoly z
pomnisj Y ¢ 5.42943 joskach o platnosé of 3 pr i r53_:_. do dacji o kwote wynikajacg
z i ydatkow, a E_ﬁo _232 rocznej p $ci zaliczkowej wyp 16j przez KE sam=<3 roku.

Jozeli w se:_x: obliczer naleznej v.mSoun_ okresowej KE ustali kwolg pozosiajgeg do odzyskania w ramach Programu, zostaje ona odzyskana
poprzez pomniejszenie kolejnych ptatnosci okresowych w kolejnym roku obrachunkowym.

Saldo kohicowe w ramach Programu wyptacane jest przez KE nie pézniej niz w .m:._.__:_m __Nons iesigcy od dnia i
datkéw z roku obri g Eci.o::_:_m d iesigca od daty przyjgcia ko go sp dania z
on tego kidra data jest pdiniejsza. Zasady wyli ptatnoéci salda ker go sg logi do zasad wyli jia przez KE naleznych
platnodci okresowych.
11.2 Zasady przeptywu srodkéw w ramach RPO WP 2014-2020 na poziomie krajowym i regionalnym
Pr ione ponize] pi y dotyczace przeplywu $rodkéw ramach Prog na poziomi jowym i regi ynikaja z j h
dokumentdw:
1. Rozporzadzenie Parl Europsjskiega i Rady (UE) Nr ,_mou\mo‘_m ABNboﬂmQNmEm ogdine),
2. Ustawa o zasadach realizacji programow w ie polityki spdj ych w perspektywie finansowej 2014-2020 (ustawa
wdroZeniowa),
3. Ustawa o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009r.,
4. Kontrakt Terytorialny dia Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 12 grudnia 2014r. z pézn. zm.
408
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Przeplywy finansowe w ramach RPC

ia na $rodki z 6

oraz dotacji celowej na kolejny rok budzetowy

E— - — — .
Osoba wykonujaca Termin
L
_ > Crynnoéd — cxynnodt T _ Mechanizm kontrolny _ Zalacznik Uwagl
| 11.21.1 F 3 ia na $rodki z $ 6 oraz dotacji celowej na kolejny rok budzetowy
| PP . - =
| | Sporzadzenie pisma cdbywa sig zgodnie ze schematem
s dzanie. ra N czynnotci powtarzainej or 3.
porza ..d:hii cla, ame _ - z.ﬁs.eﬁ:_mﬂ. . y 3 i Przadmiotowa formularze przekazywane &4 réwniez notatkg
2 bl pracownik P A sluzbowa do Oddziatu RPVII, celem ich opracawania w
1. W DRP na ds. formularzy planistycznych do Zakseslo o8l priorylotowo] X,
planistycznych w zakresie osi lll- | rozliczen finansowych | wiadciwego ds. DWP/DPI/ IP WUP o
VIMIHX RPO WP razwaju regionalnago Materialy pianistyczne opracowywane sa zgodnie
_ | formularzsmi planistycznyml wskezanymi przez
| ministarstwo wisdcive ds. rozweju regionalnego.
I ‘Sporzadzenie dokumentéw odbywa sis zgodnie ze
| tchematem czynnosci powtarzalnej nr 1.
w zakreslo oni X
Sporzadzeric, weryfikacia, przekazywane s notatia shutbowa przez Oddzial RP.VII.
akceplacia i przekazanie Wyznaczony pracownik W terminle Potwisrdzenie przekazania Przedmiotowa informacia przekazana przez IP WUP
2, | materinidw planistyczaych w wyznaczonym przez formularzy planistycznych do dotyczy rowniez $rodkow na realizaciy projektow
kresie o8t NIVIVIIKRPG wp | DWPIDPI/IP WUP i
zakresie osi MI-VIVI-IX R ORP DRP realizowanych w ramach X o8l prioryletowe] | podiega
wraz z piemenm przewadnim weryfikac]i przez Oddziat RP.VI.
| Malerialy planistyczne opracowywans sq 2godnte 2
formularzami planistyc2rymi wakazanymi przez
i $civa ds, rOZWOju regi
Sporzadzenie dokumentéw odbywa sig zgodnie ze
_ schematam czynnakel powtarzalne) nr 1.
Materiaiy planistyczne opracowywana s3 zgodnie 2
formularzami planistycznymi wskezanymi przez
. . . tabcive d &
e pracowiik ol prasz | Pofwiardzonia przokazania Protba o dodatkawa Er»ﬂ_oho DWPIBRUIP
3| Zakrosio REO s.u e DRE na tku da. i whaiciwe | rarEy plaristyeznyeh 1o WUP/RP V). moze byt prekazana na roboczo droga
nﬂu i wraz zpismem | roziiczen finansowych “_o.m. Hn_ndo_: rozwolu regionalnego eloktroniczna lub pisemnie.

W przypadiu wykrycia biedéw w dokumentach, DRP
zwraca sig o dokonania korekly. Korespondencia cdbywa
sig zgodnis ze schamatem czynnakel powtarzalne] nr 1, a
przekazania korekty nastapuje niezwiocznie po jej

b w terminie ustalonym przez DRP.
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11.2.2 Sp [} z $rodké pejskich oraz o ielenie daotacji celowej 2
paistwa
L Cazymnobé o-o..n-nﬂs:.s.!rk iu..cﬂu._i- 7 Mecharizm kontroly — Zalgcznik * Uwagi
_ 11.2.2.1 Sporzadzenie wniosku o przyznanie $rodkdw z budietu $rodké pejskich oraz o ie dotacji celowej z budZetu paristwa
| Bporzadzenie, weryfiacs, [ i | Sporzadzenia informac]t odbywa sig zgodnio za schomatem |
7 akceptacia | przekazanie informacii czynnotcl powtarzaine] nr 1.
na polrzeby aporzadzenis wnioeku " Informacja opracowywana jest w formie Zalgcznika 3b oraz.
Niochiza] i da 12 3¢ do Kontraklu Teryloriainego wraz z uzasadnisniem |

o przyznanie $rodiéw 2 budzetu
$rodkow europejekich oraz 6
udzielenia dotacji calowsj
budzetu parstwa w zakresie osi
WIVINVIIIX RPO WP wraz z

DPIDWP! 1P WUP

plamem przewodnim

Sperzadzenie, weryfikacja,
ahcaptacia | przekazanie wniosku o
przyzranke $rodkdw z budzety
&rodkéw europejskich oz o
udzielenie dotacji calowaj z
bud2etu parstwa,

Wyznaczony pracownik
DRP na stanowisku ds.

Wyznaczany pracewrik | listopada roku

Potwierdzenie przekazania
poprzadzajacego rok | Informacji do ORP

budaetowy

Nio dhuzejniz da 30 Pobwierdzanie przakazania
istopada roku dokumentéw do ministeretwa
poprzedzajacego ok | wiadciwego do spraw fozwoiu |

2apotrzabowaria na rodkl
budzetu parstwa oraz $rodki z
budzetu érodkéw europejekich
wraz 2 pismem przewodnim

wnioskowanych kwot | § Il ranszy dotaci colowoj na
potrzaby Zatqcznika 3a-2.
Przadmlotowa Informacja w zakresie osl priorytetows] X
przakazywana jest réwnie2 notatia shuzbowa przez Oddziat
RP.VII.

| Proces odbywa sle zgadnie ze schematem czynnoci

powtarzalne] nr 2,
Whiosek opracowywany jast w formie Zaigcznika 3a-1,3b
oraz 3¢ do Konbrakiu Terytorialnego ofaz Zalycznika 3a-2 w
przypadku wnioskowania o wy2sza kwotg niz 15% w
ramach | lub !} tranazy dotac}l celowe] udzielone} na dsny
rok.
W przypadku konlecznoéci sporzadzenia korekty
harmaonograméw, korespandancia odbywa sig 2godnie 2e
bl inr1,a
Korekty nast¢puje niezwtocznie po jej sporzqdzeniu (ub w
terminie ustalonym przez ORP.
| Po stwizrdzeniu bledow we wniosku lub hammonogramie
minister wiadciwy ds. razwoju ragianainaga informuje 12
plsmem w przedmiotows] kwastii w lerminie 7 dni roboczych
od Vg ub
uzupsinione dokumenty |Z przesyla do ministra wizéciwego
ds. rozwoju regionalnego w tarminie & dni roboczych od
otrzymania informacii o bigdach,
Przedmiotowe dokumenty sporzadzane sq ponadto w
praypadiu zmiany kiasyfikacjl budzetowsj rodkew, zmiany
| limitu wydatkéw np. poprzez uruchamianie érodkéw z
rezerwy celowej budzetu paristwa oraz rezarwy calowsj

bud2etu srodkow europejekich, zgodnie z 2apisam|
| Kontraktu Terytorainego.

412



vy

“RUSIWIOYONIN Ya(Z 480 Op oluEZeyeil ofiagus)fii |
NfoMZo! "ap GBaMIDFRIM BARIUILL YOUNLYDE: BU {emote3 |[0R0p
103820 [oLIRAZIOHAMEI LG SITHRL M NJOINZ NPEdAZI M
uciuzemodn Sqosojemizpomelog

BfuqIS zazid niuszpiapez ebajpod HEZREN
nuidped op wenszexszid pazid Z-E ZRI0 L4E ‘B

|
"480 Z 7838 0ba] efnynsuoy
wAZooqe egAY M S NUZORRZ obinmooeids gyg
“0BoU|B}OIAI0 | NpYEQUG) O C-YE TR0 ZYE
‘L 'GE MOMUZOBIEZ BIL1LIOY M BUEZPRZIODS Augiuniiaq
*dHQ Zozid whuo(msn
Bl # gy njusZpbZIOdE [3f od BlUZIoMZBI Blnddjvey
Apeioy sjuezeozid v *f iU faueziemed PYOULAZY
Wamwayan az supobz #3 emAqpo BfauBpuUOdsLOY
“Apiuny BIUEUOHOP © 8 BIRIMZ g( ‘YakUBWAZRG
UDEWBWINNOP M MOP I BIOADIAM NypedAzid pmy
“T U {oujeZiEpmod (350UNAZD WEBLWEYDS

“LakusEm mopiafoud Soeziess Bu BUOZIBUZOZID
eumsor miyl [emojeo 1DRIOP MONPOI PSTOBAM BiaLIO
“okpsos AufSio) WU eluRmOGPZIOdEZ JBINZENSM dNM dI

“omoyueq

1BERA% 0 niseda m B3 ouRMIMosEIdo Auawimioq
“0BUIBIOIAIB | MYBILOY OP £-4E ZRIO

L-4E 'GE MOXUZIB{EZ djuLic) m e buszpkiods Auawnyog

_ _sz.q_uvvoﬁu.:.;g_«.i!..«.E.B.ESE!-E
180 oleeiEz M

*aBaulEUOLAIe | MYERUOY

0P QE eXUZIBIEZ F|ULC) M 189f AurzpRziads Jusumiog
°1 1 fouppzimmod |290UUAZa WSIEWBYIS

57 a1UpoBz 315 BMAGPO MUSLINXOP S(UBZPRZIOAS

| g

oF a1upafiz i3 emAGpo mEUSLINYOP AIUSZPRZIOS |

usupomezid weurid

278.M df 2810 7] YOWUNYDE

U famsjaa lfomop manpolg

nums oB53BZOAOp BILEZIPEVAFO
apiE) B "enmied MEZPNG PIPCIY BU
euemoqezgodez nwe.BoUOULEY

“empauad nazpng 2 fomojao
Hoerop feuswAz o BuBsAzioNim
2 BjuepzOMards 0BeZOIDIGE
suezeyezid | ejomdesye
‘womyyliem "auszplziods

wupomszid

wewwsid Z ZEWM d] YORYUNYDE

®u [amoiad Horiop moxpay

nums oBaokzaklop BjusZIpEMFS

2220 EMpsed MEZPNG Z [BW0je0
1oeop.

oBoujeuciSies (worzpnub Sk
Plowzos sp oBems 0z yezoyzos
op) e z) woums B J4Q
o okfsan oBapzex BUp | yumodwid & A
eluEzaezid SubZPIGIMIOL 02 op 2 lorntp oty
(arzpnb dbysenu ﬁ
R dMQ op MourewnYop Uz EuBpzon ia-, dnm di
£ X
4 ealmau oBapzey sup | FU0RRd
24 0p 2 [ezp AN
|
| 40 op muewmjop | sokiseuu ofiapzey Bp 1dQ/ama
BuEzeRozid SUOZPIGIMOG 04 0P 71U [o7Ip BIN | umooeId AuozoruzAM

Azsue faoez1) po Azsmbzood [emojed (foBJOp MPQIS O BIUEMOYSOIUM BINPSIVI] | 7T LL

LT
Ui |

Feounkza
wabfnuenin 93030

_

e

Z Bjuepzomeds 'dm Ody

XHIA Yohmojepliond jso emenjez
M eaysued MeZpNd pHposy Bu
EEmoqezL0dez IWE.BoLOWITY

winpomezid
weursyd Z Zeim dp OdY

Al yohmojsihioud (90 raeniez
M emisyad mazpng bpag Bu
wpremogeznodez nusmBououuey
oBouemozyETez Elomdesye

1 ERmyyAIIm ‘ouazpRZIOlS

_ Py0ULAIY

oBeuEMGZYEN)ez SuEzeOTI |

tp

“mgpOIY Bz wAusuZAzId |

M UBILIZ YoAUBLONOP :-a_ln OP BUMOBOIS ‘|IA' I/ INM
dINd0/dAG op o
() oyoueid o...zi__s% U APOBZ euEMEDM

Azsueyy fajoaza) po Azsmezood [emoa2 jfoejop [ypois o

Od¥ Yyoewes m amosueuy Amfdazig

vinpadold ¥'TLLE

op BluBZeMOdn gnyzeo (-} nueyd oBeuzaos oBauoiuaNuZ yovysfodaine moxpols
mjal efoyes M Mpedzid gy nIOZENG yoRuies m ogouped
QY oBou(suoiBel nfomzos 4a00(Z YaAUDMETSAM BMEISpod
RISEPRO CRESOTENR FaREicy EucmAmayackd 1% ey ed HBQ/ANM dI s _ Aponz oy _u‘ea.aa-_n,_.i.ag% on
nIazpag 2 flamoiao foeop euerezpn nueid oBauzacs eidoy| NdQUdMa op z i o dua gnyzeio maayed mazpng | b
“smmind njazpng 2 famoiaa [oejop | ,__:iau!n A A, Z faara)e2 1910p BIUBISIZPN
Bjuesisizpn nued ofeuzoos sido jeef BuBMAZEYezId 480 0Q PO 24290303 JUP G nuE|d oBeuzoc) oBaskZakop
“oBoujauciAe | myEquay op nBki> a1 U [szip oIy HAQANM diidMTNEa
2-68/1-38'PE MUBEZ Tmouers. op eue)d equezeyo21d | bfosdacye
“wisteu|bAio 2 “‘nlamjyliom ‘auezpkziods
250UpoBz €Z 3
*} au foueziEpmod 1230UuAZS WojEWRYDS
22 opolz 319 BMAGPO MORIBLUINYOP BIUETEYPZId |
w1sfad S yoewes m jog ys08JZ Y ) Am & d eu d o A eu xuomu 7 Aim op
dn zeio empsyed njezpng z ioejop e ::mi B mEu:SEo ypedizid m e )é1s0d esnp id LEZLL
Tuopm uoo.E»uu
Lo Aoz 1_1 Autosnuey umpmioNy ey _ sokinboNAM 8GOS0 % Fyouukzy Al
yopisfadoina mgypolg njazpng ysruies
M | d yagajz yak Am amejspod eu josouperd sjuemAuoiop eu ApoBz ejuemepAm op ejuajuzemodn

zel0 Ezucm._ mazpnq z |foejop ejuejsizpn nueld obsuzaos ejuewdzno nypedAzid m suemoddsod einpasaid €£7'LL

OdY yoewei m amosueuy AmMdazid



Przeplywy finansowe w ramach RPO

srodkdw zwrotu

czqéci dolacji jest tozsame z przekazaniam zestawienia
dotyczacego wykorzyslania dotacji celows] z budtetu
parstwa na e whiadu

techniczne], w podziale na klasyfikaci budzetows, of
pricrytatows i dziatanie,

Zwrbcona arodki uwzglednians sa w najblitszym

z
2z budzetu parstwa oraz wnioeku o rozliczenis dotacii
cealowsj.

Sprawozdanie z wykorzystania dotacji celows] sporzqdzane
Jest w tryble miesigcznym, wg stanu na ostatni dziers
miesiaca poprzedzajacego zizenis sprawozdania, 2
‘wylnczeniem sprawozdania za prudziery

Dokumenty opracowywane B w oparciu o wyciagi bankowa
otrzymywane z DBF w terminie do 10 dnia katdego
miesiaca.

W przypadias koniecznoci sparzadzania korkty
sprawozdenia z wykorzystania dotacji calowsi, po
olrzymaniu przedmictowego pisma od ministra wiaéciwega
ds, rozwoju regionainaga w terminie 16 dni roboczych po
przekazaniu sprawozdania przez IZ, procedura powlarza si¢
- patrz pkt 1. Korekts przesylana Jest niszwiocznle iub w
tarminie wyznaczonym przez ministra wiadchvego ds.
razwoju regionatnege.
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1125 R dké ych w h dotacji j 2 p
L Czynnoké P o-&-gsif.cri ' ._.u._.-.si._-...._ _ Mochaniam kontrelny _ Zaiacznik gl
11.256.1 it ych w ramach dotacji celowej z budzetu paiistwa
[ S N i = T "| Diakument aporzadzany jest w formie Zamcznika 312 do
| Kontrakiu Terytoriainago.
W przypadies koni i onia Worokty roziiczeni
Przekazanie rozllczenia dotacj Nie dhutej nit do 20 dotacj Sﬁﬂu._.!unzzi E__‘.H_ﬂ-.uu?ﬂﬁ ¥kt 1. Korek
celowe) 2 bud2etu parietwa w Wyznaczony pracownik | stycznia roku Potwiardzerie przekazania .
1. | Zakeasie 031 VX RPO WP wraz 2 | 1P WUP nastepujacego po roku | dokumentu do DRP 4 -
pismem przewodrim budzetowym Dokument przed przekazaniom do porpisu Dyrekiora IP
WUP podlega zatwierdzeniu przez Giéwnego Ksiggowego
1P WUP/osobg upowaznions.
Przekazanie roziczenia jost tozsame ze zwrolem
| : _ nlowyhix cystane) dotaci celowo; na rachunek iZ RPO WP.
| Sporzadzenie, weryfikacia,
| mkeaptacia | przekazanie ziecers
uruchomienia §rodkew
finansowych dotyczacych zwrotu
niewykorzystane] czeéc| dotacji
calows] na rachunok ministra hio Ghate] it co 28 Sporzadzanie dakumentéw odbywa sl zgodnie ze
wiabciwego ds. rozwaju Wyznaczony pracownik atycznia roku Potwierdzenio przekazania schematem czynnodc powtarzalnej nr 2.
_ 2. i waBz z Zopta el nmw na inku da. po roku do DBF Po dokonaniu przelewdw zgodnie z dyspazycja, DBF
3 otach | przokazule do DRF wyciag bankowy dokumentujacy
celowe)  budzetu paristwa ra fudzetowy dokonan opesacje.
finansowanie widadu krajowspo/ |
pomocy fechniczna, w podziste
na Kasyfikacie budzetows, o |
pricrytetows | dziatanie wraz z
pismem przewodnim
| — — Sporzadzenie dokumeniéw odbywa lg zgodnie ze 1
achematem czynnoici powtarzalnej i 2.
Dok ity 4 w formie ikéw 3f-1, 32
) oraz 3g-1 i 8g-2 do Kontraki Terylorianego.
ot e pracowni | o dhutel it do 7 Potwiardzenie przekazania Rozliczenie kumulatywne dotacii celowel, f. 2at. 312, 3g-2
v y Y pre lutega roku dokumentéw do ministarstwa do Kontraktu Terylorisinego przed praskazaniom do
s Wﬁ:ﬂ”ﬂmﬁoﬂﬂgﬂag ﬂmﬂhﬂ hpn.hui_-r:nﬂ-. nastgpujacego po roku | wiakciwego ds. rozwoju podplau Marszetka podiega zatwisrdzeniu przez Skarbrika
przawodnim F OV | budzetowym regionalnego Wojewbdztwaiotobq upowazniona.

W przypadsu koniecznokei sporzadzenia korekty wniosku o
rozliczenie datacji celowei, po olrzymaniu przedmistowsge
pisma od minisira wiadciwego ds. rozwoju regionalnsgo w
tarminie 15 dnl roboczych po przekazaniu wniosku przez 1Z,
pracedura puessrza sly -patrz pkt 1. Korekta jrzesyluna juit
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Przeplywy finansowe w ramach RPO

11.2.8 Procedura sporzgdzania informacji o pracy f ych do certyfikacji
Lp Caynnoté _v o.olﬁ"ni_a. n._iﬂ L_.roi._....lﬂ _ Mechanizm kontroly — Zalaczrik H Uwagl
11.2.8.1 P di porzgdzania i jiod h nﬁme\.. ych do certyfikacji
Pszekazanie informacii o érodkach | " " |
W terminis F Dokument sparzadzany jest zgodnia ze wzoram wakazanym
L iy g w:n._“_..__hu.ba._,_ai_ | Pracownik 1P wuP przez IZ informacji do DRP i | preez ministerstwo wiatciwe do. mzwoju regionainaga.
1 1 t — I E—
muﬂu.nno._t weryfikacja, W terminie wekazanym | N i N
Potwierdzenie przekazania Sporzadzenie dokumentu odbywa sy zgodnia za
. akcoplacia | przekazanio informaci | Wyzndczony pracawrik | PERERENRORAS. | jnfommaci do ministerstua schomatom czynnoéci powtarzaios e 1
" | contyfkacji wiaz z pismem roziiczer) ; de. rozwolu Dokument ¥o za weorem

| przewndnim | repionalnego Przez ministerstwo wiadciwe ds. rozwoju regionatnego.
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Zasady ksiggowosci w ramach RPO WP 2014-2020

== XIl_Zasady ksiggowosci w ramach RPO WP 2014-2020

12.1 Zasady rachunkowos$ci

D ie zdarzer gospodarczych i zapiséw ksiggowych dokonywane jest w oparciu o:

- porza ie Parl: E jski iRady (UE) :q._uau\moauns_m:n:._a:_mnc._mq iaj poine przepisy dotycza
n_ Rozwoj i 18go, Europ f d péjnosci, E jski f
xo_:auo na nmﬁ mouio._c Or jskich oraz Europejski Fi ' i iR i oraz iajgce przepisy
ogéine dotyczace Europej F ) f ju Regi Europ .. k Fund Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i
Europejskiego F Morskiego | Rybackiega oraz uchylajace rozf mmsasm:.:omsmgm

- ustawg z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowoéci z pézn. zm.,

- ustawe z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych z pdzn. zm,

- akty wykonawcze do wiw ustaw,

- Z ie nr 57/2018 Wojewo Podkar i 2z dnia 17 lipca 2018 r. w sprawie zasad rachunkowoéci w Urzedzie
o i P 10 w R .

Ksiggi Urzedu Mar i p sqw programie | ym w module Finansowo-Ksiggowym FK,

Programem komputerowym stuzacym do przetwarzania danych dla RPO WP hmm. system ,KOMADRES" modut Finansowo-Ksiggowy FK

dopuszczony do stosowania w Urzgdzie Marszatkowskim Wojewodztwa Podkarpackiego z dniem 01-01-2005 . ._m_s program podstawowy

stuzaey do pi dzenia _a_mm_ yeh (zbi m»m:oi_mn(n: ksiggi ) Urzedu gy

Wykaz Nc_oai acych ksiggi r na $nik ytelnych dla opis 1 ia danych oraz
charakierystyka programu uﬂw?mﬂm:_m danych ﬁouo_:m «a&:n__::xn_m g Finansowo-| xm_auaémco FK) zardwno dla RPO WP,
jakidia p tatych /] przez Urzgd 59 jednal

Dok g0 prag iggowag! nm:m pi $3 na pod: i ksiggowych.

DoSoq ksiegowy stanowi L dok lia zapiséw w ksiggach rachunkowych. Jest on podstawg zapisu ksiggowego

stwierdzajgcegoe dokonanie operacji no%onmawm._
Zapisy w ksiggach rachunkowych moga byé réwniez dokonywane na podstawie wystawionych przez Urzad dowodéw:
1) zewnglrznych obeych, np. faktury VAT od dostawcow — oryginaly otrzymane od kontrahentow;
2) zewngtrznych wlasnych, np. faktury VAT dla odbiorcow — kopie dowodbw, a oryginaly przekazywane sg konirahentom;
3) girznych ych — oryginaly dowoddw, do ktorych naleza:
a) dowody zbiorcze,
b) dowody korygujace,
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Zasady ksiegowosci w ramach RPO WP 2014-2020

Na potrzeby ewidencji <<<_8qN<w~m=_m $rodkdw w ramach realizacji RPC WP stosuje sig wyodreb dla p Ginych dziafar Bn::_:c
Urzedu w ie wspotil ia RPO WP oraz odrgbne En:::x_e j Podkarpacki dla ewit j
dotacji celowej.

12.3.1 Operacje ksieg ytucji Z jacej
Wi dotacli celo
Dotacja celowa na realizacjg Regional Prog Operacyjnego h 6 ztwa P packiego jest pr wana | ji Zar,
przez Ministra s\_mmnz,ano nm ENSo__._ i na jewd Podkarpackiego — noﬁn_m nm_sz xvo WP. _uo

y iu wyciggu b; g0 z rachunku Eo_mionuim _uonxm_dmnx_m@o nan._m celowa RPO WP pr WPplyw z mini
Aasciwego ds. rozweju regional dotacji celowej, wi Y pr ik DBF na isku ds. oUmEQa:m:moio.rw_omcim._i_m_.a_:. do
3 dni roboczych od dnia otrzy ia wyciggu bank g _223:_0 Dmv o sissm dotacji. Na podstawie pisma z DRP 533_:38@0 ] ucnu_m_m
kwoty na iatania z gledni j Ty pi ik _umm na s 3

iggowej w do 3 dni ych Ksil je uo m.qo-._m ow Woj na odp L h -

ksiggowym.

*  Wspoh i lizacji p w fi weh z udzi Srodkow pejskich / realizacja projektow Pomocy Technicznej

ych z udzi srodkéw pej; ) W podziale na fi program, dziatanie z glednieniem klasyfikacji Z .
Typowe zapisy ksiggowe:
1337801

Rachunek buczetu  Dochody budzetu

$rodki budzetu § ich na reali . ych RPO WP sg uﬂc_ﬁuszm:o na wyodrebniony rachunek Wojewodziwa

vonxmamnx_wno przez BGK :m Emn:cwn_ _uo iu wyciagu bank hunku Wojewddziwa _uonxmimnzmoo x_uo

wplyw §rodk G z budzetu $rodké pejskich p i Umm_..n isku ds. aum.:o_ iegowej

EE::_:_m wn::duonnﬁs od n:.mgﬂw._.:ms_msemn: go oraz kopii potwit za zg §¢ zorygi d; i

ze $rodkdw europejskich z DRP ksigguje je po stronie bw Woj na odpowi ich W Sy ie fir -
rm.nnosan

s Platno$ci w ramach programéw fi yeh z udzi Srodkéw pejskich w podziale na fundusz, program, dziatanie z

Typowe zapisy ksiggowe:

423
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1337901

Rachunek budzefu  Dochody budzetu

Na p i z DRP i i srodkéw dotacji nm_oim_ <<<N_._mono:< v_.mooss_w DBF na wﬁSE_mxz ds. mi_nm:&_
Nmmzmmnoimz_m i weryfikacji zlecen, po jego pozytywne] weryfikacji sporzax Woij v o -
dotacja celowa RPO WP rachunku Urzgdu — wspofi lie w_uo WP na _233 padangw iu. Po |
Urzgdu i - wspofi ie RPO WP noxos..__m sig przekazania p §ci na rzecz ficj Po otrzy iU wyciggu
bankowego 2 rachunku Eo_mioauim Podkarpackiego — dotacja celowa RPO WP p iaje f ie dotacji celowej, wyznaczony
pracownik DBF na stanowisku ds. obstugi finansowo-ksiggowej w terminie 3 dni ob ych od dnia otrzy ia wyciggu b ksigguj

dang operacije.

Typowe zapisy ksiggowe:
223 / 133
Rozliczenie wydatkew budzelowych Rachunek buczatu

Przekazanle $rodkéw z dotacjl celowe] na rachunek Instytuc)i Podrednlezgce| WUP - wspdifinansowanie;
Na podstawie ofrzymanego z DRP wniosku o zasilenie z rachunku Eo_mioqu-im Podkarpackiego - dotacja celowa m_uo E_u rachunku IP <<_..=u

wy ik DBF na isku ds. obstugi fi ggowe; uo._mno uon<.<<§o_ woeryfikacji, k ao_oa__ lizac
Po zasileniu ‘rachunku IP WUP, WUP dokonuje pr ia ptat na rzecz b Po otrzymaniu wycigg!
jewddztwa Podkar i - dotacja celowa RPO <,=U pr ie dotacji celowej na T IP WUP,

ik DBF na isku ds. obslugi fi ksiggowej w terminie 3 dni roboczych od dnia ot yciagu bank go ksigguj

am:m operacje.
Typowe zapisy ksiggowe:
223 / 133

Rozliczene wydatiiw budzelowych Rachunek budzetu
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Zasady ksiggowosci w ramach RPO WP 2014-2020

Typowe zapisy ksiggowe:
223 / 133
Roziczerve wyostkéw budrelowych Rachunio budzelu

Po ofrzymaniu wyciggu vm:_simnc 2z rachunku Urzgdu Mar RPO WP p w $rodki
:m senm:: p DBF na isku ds. obstugi fi :msmqio.xu_nnoim_ RPC WP 58_.356 3 dni roboczych od dnia wyciggu
go ksigguje dang operacie
Typowe zapisy ksiggowe:
130 / 223

Rachunek biez4cy fednosiek budzelowych Rozliczenie wydatkiw budzetowych
Przekazanie Srodkéw 2 dotacjl cefowa, mc beneficjenta
Po ofrzymaniu wyciagu ) wyptate érodkd ony p ik DBF na ds. obstugi
fi :m:woio.xm_omosm_ RPO WP w .m:d.:.m u Q: Buonu<o= od n..._m sQn_mn: bankowego, muqmsaun §€ nm:<n= liczb h; nastgpnie

wyciag do 1jg ikajgce ze zl dkéw fj. jenta w

_uonN_m_m na jednostki z mmr_b_.m m:m_._moi u:c__nn:<o: oSN _mn:o&r_ spoza sektora finanséw publicznych, Ec_m_a klasyfikacje w:nnﬂoim_

klasyfikacje wg kategorii interwencji. Po zak pr p

ktdry kazdorazowo dotacza do wyciggu bankowego.

$rodki z dotacii celowej na rzecz beneficjentow przekazywane sg zgodnie z terminarzem wyplat drodkow europejskich w BGK.

Typowe zapisy ksiggowe:
224 / 130

i
piainobel Z budzetu Srodikd europefskich

o$ci z budzetu srodkéw europejskich
Po otrzymaniu z DRP Zblorczey infe i oz fach

wydruk , raportu bankowego” z systemu finansowo - ksiggowege,

ych do BGK wyznaczony pl

DBF na

ds.

427
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obslugi finansowo-ksiggowej RPO <<v w terminie 5 a:_ Buanu<n= on daty wplywu d do iatu DBF ewi jonuje wystawione
przez DPI/DWP zl ia uruchomi $rodkn pej wp na oé, dziatanie i projekt.
Typowe zapisy ksiggowe:
2301224
Roziizenia 2 oraz

‘auropejskich platnosc 2 buxizetu trodkow auropejskich

Po otrzymaniu z DRP i ozl iach i k h do BGK (raport wygenerowany z systemu BGK -
ZLECENIA) y pr ik DBF na isku ds. obstugi *.:m:moéo.xm_nnoie I_uo WP w terminie 5 a:_ Buoau‘oz od ame iﬁ?i:
) do iatu DBF ewil jonuj i przez BGK zlecenia uruch $rodkén pej wp na o$, dzi
i projekt.
Typowe zapisy ksiggowe:
2241230

Platnoso: z budzetu Sradkew eurcpejskioh wopsjehich

Po otrzy iu z ORP 3l © h ze $rodkd pejskich Y p ik DBF na isku ds. obstugi finansowo-
ksi ) RPO WP w inie 5 dni roboczych od daty wplywu do sek jatu DBF awi jonuje zwrécone przez beneficjenta
...Bar_ m_.__dum_mzmi dziale na o, dziatanie i projekt wp jac ujemne zapisy na kontach,

Typowe zapisy ksiggowe:

230(zapisy ujemne) | 224 (zapisy ujemne)
428
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Zasady ksiggowosci w ramach RPO WP 2014-2020

‘eurgpepskich oraz §rod 2 budzetu na inwestycje platroscr 2 budzetu Srodkow europejsiioh

224 / 221

Rozliczene dotacy Nalezroci
ainoéa 2 budzetu drodkow europeyskich

Ksiggowania abilansowe:

Ewidencja an:hunn warnia

Nap i Y } p ik DBF na isku ds. ewid ia i weryfikacji zlecer w ciggu 5
ani ych od nm? i jonowania umowy wprowadza do systemu m:m:wosa.xm.omoimoo imnn.wn .._302 wedtug osi u:ogm_osa‘n:
dziatar, podziatki klasyfikacyjne] planu finansowego a tym samym dokonuje zal na odpowiednim koncie

pozabilansowym w kwocie wspolfinansowania projektu dolacjg celowa przez okres jego realizacji.
« Ewidencja zaangatowania z umoéw

po stronie MA na koncie:

999 y
P otr iu wyciagu go potwierdzaj wyplate Srodkéw dotacii celowe) cm:mm icjentawi wyznaczany vBoos\_.__x DBF na stanowisku
ds. abshugi n:m:moéo _G_onosm_ x_uo WP, w »ozs_..__m 3 dni Buoon<n_.. od daty wyciagu b q i p gi A na

p Y ) Y a Y

.
J 1y 'y
po stronie MA na koncie
999 (zapis ujemny) y
Q98 Zaangazowanie wydatkow budzetowych przysalych fat
Ujete w ewid I 7 i ia¢, jak fakiycznie na dany p d y obcigzony jest plan
finansowy i jaka _285 nonom_m_w do jego Em__Nme_ w Nimuxc z tym ww. pracownik na biezgco izuje wy §¢ h wy ow,

431
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zaangazowania i planu.

s F ie roczne

po stronie WN na koncie:

998 zaangazowanie wyaatkow buczstowyen roku binzgcego

12.3.2 Przykiadowe operacje ksiggowe projektéw Pomocy Technicznej

Padst: i iesieni 5 w ramach projektéw Pomocy T j zakupu materiatéw, towardw i ustug, wykonywania
1 ikG d j h RPO WP s3 dowody xm_nooim 2zakupu oraz dowody ksiggowe placowe.

- faktury podlegajq kontroli formalno-rachunkowej przez wyznaczonego anosa,rn DBF na stanowisku ds. obstugi
finansowo-ksiggowej projektéw imw=<n= a nastepnie sg zatwierdzane do wyplaty przez upowaznione osoby. Tak opracowane dowody s3

wpr do sy egowego przez wy go p ika DBF na i ds. obslugi finansowo ksiggowej
projekiéw wiasnych.
Typowe zapisy Ksfegowe.
Konta zespotu 4/ 201
Koszty 2 o
53 przez wy 8o p ika DBF na
stanowisku ds. plac w podsystemie Ptace. voa_mnm_m o:o _633__ Ecgoa‘nn:m_ przez Dyrektoral. e Dyreki Depar
Organizacyjno-Prawnego i kontroli formainc hunkowej p d ddziale DBF a nastgpnie s3 nmesmauu:a do wyplaty przez
upowaznione osoby.
Typowe zapisy ksiggowe:
404 /231
231/225
y buizatem
231 /229
432



b434
0} Bluazos|d auu| ‘waddjsop wA day
pazid yoAuep eiuszoaidzaqez njgd m npdzin szamuss WAUOGIIPoAM BU EBS A id 54 ob ETR 1} npow aueq
KmoBaysy b ks veve
dM Odd dfoeziieas eu 141 mezpng 1edaqg m yohuemfisAzionAm yakuzofieuuopu As ey Z Tver
‘190 A 12Am BU YoAMOBAisy — 1§ MO) (0P BlUEMAMOLO9ZId ujuusy
>Nm~=.u 41s ezozsndop Bulemiyaty Ebynysu) N w_:vom~ :uwN_: wnmyose op A ud 388{ Ny esdo 1 BAzid
od 1ug 1 ‘480 m 189 Bl 304 Aokzelq | BY8| Aiupazdod Emp BZ BMOBAISY — OMOSUBLIY m_uscmszon
‘wAuoiuzemodnaju
woqoso :u_:ovav.movoes._NoEmE: \Em cu»Enu:mn B82S M 6L 1 kg el ds | eluenzspo Yoy omw?—m_ njga M ‘yoAmoyunyoes
Geisy ey f Il Jo | It L GaiBes m suepepn | & ouvnw_n eu qosods AAzajeu
M bs amoBisy >vo$on_ ;cm:m_.__n_ zpng ua, :qu.: 1q1Zpals M 1sal Amoy: d bisy 1y efoejuawinyoq
femoBdisy 1 IF {op el v 1¥el
(yafmoB3isy mo P} famoBdisy I of dzeqez | ajuemA d veL
Ha1soupsl
0ElL/0ve
[r——
0€l / 62¢C
-
0€L/ s2e
Ty ——— A
0EL/ LET
UDAROIZENG 49190upaT ASRZB YAUNUOTY JWEDINQEO | AUIEOMEISQR 2 DNy
0€L/ 10T
‘amobdisy Asidez emodAy

0Z0Z-$10Z dM Odd yoBWE M [050MOB2ISY Apesez

4134

‘afoeiado supboazozsod WAMOBAISY ] As m alnugf: Ausepw mopiafosd [amoB3)sy — omosueuy
1Bnjsqo ‘sp myswouels eu Jgqd x_EsouN_n pmelezid yohky a1 {op ommom_wnv_m_.s_on obBamoyueq nGEoim :_:mEE.o od
(dis oBamoguexs npdzin Yok d 1dzaqn npepiez) dnkisul
| B 1 MO2J01GO! 1z ‘molueyeIuoy Op 1d :_o_o.a = omw_xugovsmum._ms_ :uoN_: mjunyoes z _.mcﬁ_:ec_w_m 10§0MOYUEq "SP
NYSIMOUES 8u 8a e d ob 2024d moNpOsS ) jop op & T 4 Baisy Apomop zAmod
EILOZIDRIAE BUL)
SumedouzpnNd BUNYIB.Z0M 3187130204 Suzospds BuszdeKizEGN
622/ Sov
punyoeszas
622/ 1€2
(weezpngq
gez/ Lee
Le2/ 0¥
emobdssy Asidez emodAL
“fauzojuoupiale 1050MoNUE] "SP eu daqg d
li] zezid WovJoIqOl I «mﬁas Asy ey bziods op & d by Apomop 8L d xm.r “Aqoso a:o_cumesa_.. Nwﬂ_n
Aeidin op déiseu B ‘yoki mopeloud femoBaisy — I} 1BNYsqo “sp nysu BU 4gQ B! d oBat
z624d [omoUNYOEI-0UJEULOS ljosuoy EleBajpod OffZp © AmOUIn YoUungaes | Bjus3o[Z AMGUIN YoURoel — omodl
[rpse——
Suwmridouzonind pUMDEIZO) SEIBCZOG suzaaids Buazosdzegn
62¢/ S0y
BUNYIRIZOJ B219020d) WOZPAIDEUAM N Z DUNYORIZOY
ore/ Lee
DBUNYORIZON A

0202-7 LOZ M Ody Yorwes m 195omobasy Apesez



Zasady ksiggowosci w ramach RPO WP 2014-2020
iego identyfikatora i hasta,

w uaoqma_o FK moga pracowac tylko osoby do tego up i po podaniu odp
EE] identyfik .omow< rejestrujgcej,
mewmocoimzz nie p ga zadny fik
iesigc o nieprawidtowych zbi h nie moze by¢ Nm:__s.a?
zamknigly miesiac nie p ga zadnym modyfikacj
wydruki mozna wykonaé¢ za dowolnie wybrany okres - takze zamknigty,
na koniec miesigca wykonywana jest archiwizacja bazy danych,
<<<_8ﬂ<m22m3 jest system sieciowy dla ochrony danych pop i v_,mi dostepu tylko $ciwym uzytk ik Y
Dc ym iem jest codzi archiwizacja ustawiona al 0 ustal h god. h h j na

kopiowaniu réznicowym bazy systemu finansowo-ksiggowego. Cotygodniowo zas, w mogz kopiowana _mm. cata baza am=<n: m<m5:..:

124.22 Sy i elektronicznej

_uﬂon_ POCZECi pracy w sy i sci elek i ) up Znieni p icy DBF Bm_m obowiazek iuaimnumz_m loginu
przed ni ur ieni y Kazda osoba posiadaj p do sy ma indy y login,

EOQ angxsm ja przy edycji danych.

Wy p ik DBF na i ds. §ci elektronicznej jest odpowiedzialny za obslugg bankowg Woj

Podkarpackiego {j. izac ia $rodkéw pienigznych drogg iczng. W tym celu admini; nadaje ww. p

up ienia do p h funkgji sy 3.: do wpl i oSNmB‘n__am:E:

DBF na isku ds. bankowosci el platnosci ych pod wzgled:
aogoénnai: i formaino-rachunkowym dokumentéw oraz uoo_m_&cz_oN:m_ il wp Y danych przez osoby
upowaznione.

Osoby uprawnione do dysponowania rachunkami ymi z .S_._?_ j ych isk uﬁmn cﬂm._ dokonujg elektroniczne]
mxnmupmn__ iuaimauc:<oz do systemu danych za p j h dzi autor j przez obstuguj; bank.
Powy ptac Y jest zawsze dwuosobowo Nnons_mn_ﬁ:m Enoai podpiséw.,
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KM RPO WP zostat powolany na mocy uchwaly nr 49/1087/15 Zarzgdu Wojewédztwa P!

Za obsiuge techniczno-organi: ji
odpowiedzialny _omﬁ mmr_‘m.m_._m» xos__mE ktérego funkcje peini Deparlament Zarzgdzania Regionalnym Programem Operacyjnym (Oddziat

Monitorowanie i sprawozdawczosc

Xl Monitorowanie i a_uqn&mﬂnuianowm

13.1 Komitet Monitorujacy RPO WP

kiego z dnia 28 kwietnia 2015 .

Sklad KM RPO WP, jego 2adania i tryb pracy okreélaja

1. Rozporzadzenie ogolne,

2. Ustawa wdrozeniowa,

3. Wylyczne w zakresit itetd itorujgcych na lata 2014-2020.

4. Regulamin dziatania KM RPO WP, przyjety uchwala Komitetu 1/1/2015 na | posiedzeniu Komitetu w dniu 26 czerwca 2015 . (2 pézn. zm.).

prac Komitetu i jega grup roboczych oraz wykonywanie zadai wynikajacych z ustalen Komitetu

P i mor ).

Przygotowanie i przekazania pisma
do DWP, DP, BC, IP RPO WF z SBeluslariat KM RPO
proéba o materialy na posiedzenie | WP

Przygotowande i przekazania
ﬁwﬂwi na posledzenie KM WP, oddziaty BRP Do 10dniroboczyeh | 40 e L
powinny byé uprzednio zatwierdzone przez ZWP.

Gaynnoké Hlicryy) Terprin e Poshantz bomrsiny _ Zatcanik h Uwag

- 13.1.1 NSo?Sm:a posiedzert KM RPO WP i tﬂm‘.muwsmam Sm&:m&s,

Przygolowanie piema odbywa sig zgodnie ze schematem

Potwiendzenie wyslania pisma | - czynnosel powtarzalne nr 1.

KM RPO WP
- - Do 2 dni roboczych 1 In
Przygolowanie, | przekazanie
informacji mallowe] do oddzlatow Sehrstariat KM RPO Patwierdzenie wysiania
DRP z prodbq o matarialy na wp informacji mailowsj
posiedzenie KM RPO WP

| Przygotowania pisma/ Informacii mailowej cdbywa sig
Potwierdzenis wystania pisma/ {1 czynnodel nri.
Maleriaty bedgee przedmiotem uchwal KM RPO WP

DWP, DPI, BC, IP RPO
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Monitorowanie i sprawozdawczo$¢

Zatwierdzanie poprawionego
projektu protokoky z posisdzenia
KM RPO WP przaz caobq
prowsdzacy posisdzenio KM RPO

wP

Osoba prowadzaca

posledzenie KM RPO Zatwierdzony projekt protokoty | -
wp

Przokazanio zatwierdzonogo

Termin na zglaszanie uwag przez KM RPO WP do

Monitorowanie i sprawozdawczosc

3 Seleotariat KM RPO Potwierdzenie wystania poprawionej el protokolu wynos! 7 dni roboczych.
Deolokolaz posiczeris KM RPO | wp informacii mailowej - Proces powtarza alg a2 do ustalania ostateczne] weraji
protokohu z posiedzenia KM RPO WP,
Zatwierdzenie przez csobe Csoba prowadzaca ;
» " protokét 2
KMIRPO KM RPO posiedzenia KM RPO WP r

WP ostateczne] wersji protokolu | WP

Zamieszczonie na stronio
Interretowej 12 RPO WP
Zatwiardzonego protokoty 2 _ we
posiedzenia KM RPO WP

Proces odbyw sig zgodnio 26 Echematem czynnoéci
powtarzalnej nr 4.
Wydruk przechawywany jest w akiach sprawy.

Sakretariat KM RPG

Niazwiocznia Wydruk ze strony intemetowe] | =

13.2 Sporzadzanie | weryfikacja sprawozdad z realizacji Programu

1.

Monitorowanie postgpu rzeczowega i finansowego RPO WP 2014-2020, w tym réwniez praces sprawozdawczosci tj. tryb, zasady,
terminy przekazywania informaciji kwartalnych oraz sprawozdar rocznych i sprawozdania koricowego z realizacji RPO WP 2014-
2020 realizowane sg zgodnie z:

- rozporzgdzeniem ogdlinym,

- ustawg wdrozeniowa,

- Wytycznymi w zakresie manitorowania postgpu rzeczowego realizacji pragraméw operacyjnych na lata 2014-2020,
- Wytycznymi w zakresie sprawozdawczoéci na lata 2014-2020.

. Zakres przedmictowy poszczegdinych form sprawozdawczosci okreélajg tabela 1 (informacja kwartalna) i tabela 2 (sprawozdanie

roczne i korcowe z wdrazania) Wytycznych w zakresie sprawozdawezo$ci na lata 2014-2020.

. W przypadku wystapienia IK UP o dodatkowe dane wykorzystywane w procesie monitorowania oraz sprawozdawczo$ci, DRP

moze zwrécit sig do DRI/ DWP/ DK/ IP WUP/ wiasciwych oddziatéw DRP o dostarczenie stosowanych danych/ informacii, celem
przekazania dodatkowych danych/informaciji do IK UP.

439

Osoba wykonujsca Termuin
Lp ._v Crynnoéd _ st Uy Machanizm kontrolny Zatgeznix Vg
13.21 A di D fa infc i rtalnej z realizacji RPO WP 2014-2020
Wyznaczany pracownik | Pie dziens | W przypadku niedostepnodcl aplikac)i raportujgce),
Generowanie danych z 52014 na | [ FER=EnY PIECOR sg.‘ﬁuo | femaziwiiacel wigen de danych v u e
1. | potrzeby przygotowania informaci) : Raporty z SL 2014 zakresis (ub larminie, |2, za 2gadg moze sporzi
| kwartaine] | sprawozdawczotell | zakorczenlu kwartaiu Informacje kwartalna w oparciu o Informacje nispochodzace
| | 2 L2014, z podaniem zrddia danych,
= | Dla informsii D |
kwartainej 2a |1 11l Zakres przedmiotowy informacii kwartalnej, ktéry
fowartad — do 8 dnin 4 przehazywany jast przaz DWPJ DPY DK/ IP WUP oraz
miasizea wlaéctwe oddzialy DRP okreslony zostat w zat, nr 13.1 i
Wy oy B H_ﬂnhsmsno po J._Rs_ws.‘, J Ean.. kwartalu, za kidry przedidadans jest
naczo Zonym informacla kwartalna,
- ) DWP! DI DI/ P e oteas, | Potwientzenie wystania pisma Widad do informaci kwartalne] za IV kwartal, w zakrasle
Przygotowanie i przekazanie ¥ 2800131 | yonyroli kizy2owych Programu  horyzontainych (DK)
2, | wkiadéw infarmacyjnych do Potwierdzente wyslania Zakres Informacii | powinien obejmowac kortrole przeprowadzone w roku
informacjl kwartalnej Wyznaczeni Dla infors ...ﬂ...qqs%ﬂs._osa_. kwartalnej kalandarzowym, kiérego dotyczy informacia.
um.hﬂgc‘mﬂ:f% fowartalnj za Hl 1 IV Przygatowanie piama i dokumentu odbywa siy zgodnie ze
czynnodci nr1,
H-_n.‘ro& P przekazywana jest wnio2 w formia elektronicznej.
rakcreaom P Korespondencia wewngtrzna w ramach DRP odbywa sic w
kwantala, kitrego formie elekboniczne).
informacia datyczy
3 T W przypadku jesi w zalaesie analzowanego material
pojawia i wobc jaz
hwartalnej za | DWP? DPU DK/ [P WUP/ whabciwymi oddziatami DRP
fowartal — do 3 dni Jestaz do seni wosci |
Wyznaczany pracownik | roboczych przekazania do DRP uzgodnione} wersjl materiahl.
3. | Analiza preekazanego materiaiy | ORP 1a stanowisky __”.E_Eﬂ_:ns,..;hﬂwnu Korespondencja 2 OWE/ DPY DK/ (P WUP adoywa sle
P Dl informa lammac) zgodnin za schematem czynnodcl powlarzalnej r 1.
fronitomwania fwartalne) za | Korespondencja moze byé przekazywana sowniez w formio

slekironiczne]
| Korespondencja wawnstrzna w ramach DRP odbywa sk w
| formis atektronicane].
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4.

5.

Monitorowanie i sprawozdawczosc

Dia sprawazdania
akladanego w latach

Preen praskazanyah oIk | Wyznaczony pracownik | innych iz 201712018 | Pizokazane projokly rocznaga
ii».u-naisiru yon DRP na stanowisku - do 15 dni roboczych | gprawozdania z wdrazanial
do il | Dl 2 whiady i do
sprawazdania watach
20172019 - do 20
dni roboczysh
T |_| T Trmspewodane | -
w latach "
b . . P sprawozdaréa
Przygotowanie projektu rooznego | WYZNECZONY prcowmik sﬁn“_o.ﬂa_nﬂuu i No_u 2 wdrazania
sprawozdania z warazania i e oeant OS2V | potwiardzenio wysiania pisma
90 do konauliacl Dia "
w latach wysiania
201712019 do 15 | informacji matowe]
| dni roboczych
Dis sprawozdania
Wyznaczent aldadanego w latach

7.

Whisianis ewentuainych uwag do
projektu rocznego sprawozdenia

Sprawdzenia, weryfikacia |
zatwierdzenis projekiu rocznega
‘sprawozdania z wdrazania

Przekazanio rocznago
sprawozdania z wdrazania do
wisdometel K UP

pracawnicy PUDWP/ IP
wup

Wyznaczeni
pracownicy wiaschwych
oddziaiéw DRP

Wyznaczony pracownik
DRP na stanowisku
i

innych niz 2017 1 2018
— do 6 dni roboczych

Dla sprawozdania
aidadanego w latach
2017 1 2019 - do 5 dnt
roboczych

Dla sprawozdania
sidadanego w latach
innych niz 201712018
— do & dni roboczych

Potwierdzenie wysiania plsma

Potwiendzenio wyslania
informacii mailowej

Zatwierdzony projakt rocznege
Z wdrazania

manitorowania

Wyznaczony pracownik
DRP na stanowisku
sprawozdawczoici |
monlitorowania

Dia

sidadanego w latach
201712019 - do 5 dni
roboczych

Dia sprawozdanie
sktadanego w latach

innych nit 2017 | 2012 _ Potwierdzenie wyslania pisma

— nie ponie) niz do
110 dni po uplywie

Potwierdzenie wysiania
informac)i makiows)

" W prypadku jedli w zakresie analizowanego matariaiu

pojawia sig zustizezenial watpiiwobci, wezelka
zIP WUP/ i DRP
Jest a2 do momentu i
da DRP wersji
Korespondencia z IP WUP odbywa sie zgodnia za
schematem czynnosci powtarzainej nr 1.
Korespondencja wewnetrzna w ramach ORP odbywa sig w

| formie notatki suzbowe] lub droga elekironiczna,

W przypadku jedli w zakresie analzowanego materialu

pojawia ely

z DWP! DPU/ { IP WU/ wiskchwym| oddzlatami DRP
jestaz do

i przekazania do DRP uzgodnionej wersji materialu.

Korespondencia z DWP/ DFI/ IP WUP odbywa si¢ zgodnie

e schamatem czynnotel powtarzalne] nr 1.
Korespondencis moze by przekazywana réwniaz w formie
eloktroniczne]

Korespondencia wewngtrzna w ramach DRP odbywa sig w
formie elekiroricznej

odbywa sig

schematem ﬁw.:i&c_ powtarzalngj i 1.

Dedatowo ae.:.:.ii!ﬁ_stni jest przez druglego
ika DRP na

i monitorowania zgodnie z zasadq .dwich par oczu’”.

Praygotowanie piama odbywa sig zgodnie ze schematam
czynnoéci powlarzainej nr 1.

Roczne sprawozdanie 2 wdrazania przekazywane jest do 1K
UP w fomia u_a_,_a:_ﬁs_ na wakazany adres

| Jesli IK UP guez 2zastizezer, roczne sprawozdanie z

wadrazania uznaje si¢ za pozytywnie Zaopiniowane.

443

Monitorowanie i sprawozdawczos$¢

_ sidadanego w latach
201712019 - née
péénie] niz do 140 dni
po uplywie okresu
trrawordewcsogo |
Opgj ie w dk ia uwag przez K UP
W preypadku jai K UP popeoss o udzieienis dodatiouych
rcznego
wdrazania, d zakresys 53
Informacjs z IK UP z prosba o nialazy doprecyzowas, RPIV zwraca sig 2 praéba o
i . Wyznaczony pracownik udzislenie wyjainlen do przygstowanie przedmiotowych wyjairien do DWP/ OPU IP
. bt ey B zsKazaapae roczrego WUP/ oddziatow DRP.
8a. ﬁuﬂﬂeﬂ z il sprawozdania 2 wdrazanla Korespondencia z DWP/ DPI/ IZ WUP odbywa sk zgodnie
s monitorowania Poprawiane roczne 20 schamatam czynnokci powtarzaine] nr 1.
sprawozdanie z wdrazania Korespondencja wevnelrzna w ramach DRP odbywa aig w
formie notatki shuzbowej.
W terminie wakazanym Uzgodniona wersja materiatu przokazywana jest rownlez w
przoz i UP
formie
yikacjai ¥ ¥ pracownik i
. | s O s s B s oy ez
" | rocznego inz i e i schematem E:S.n. powtarzalnej nr 1.
wdrazania monilorowania
Wyznaczony pracownik Przygotowanie pisma odbywa si; zgodnie ze schematem
8c. | rocmego sprawozdania 2 DRP na Potwisrdzenie wystania czynnodci powtarzalne] nr 1.
" | wdrazania do K uP E informacji malowej Proces odbywa sig a2 da mamentu wyjainienia wazyatilch
marllorowania watpliwasci IK UP.
do ¥ pracawnik | W terminie Uchwala ZWP wa. przylecia Froces odbywa sig zgodnie zo schematem czynnac!
Zawirdzania prass ZWP projeklu | DRP na stamosioh umozlivizlacym ro6znego sprawozdania z powtarzalne nr 3.
8. | uemiaty w spravi przicia eprawozdawczoscil | podjgcie przez ZWP | wdrazanla
rocznego uchwaty
wdrazania
Przekazanie rocznego o -
sprawozdania z wdrazanla/ Co E_a.u_s_ _mu._. Przekazanle materiakw do czlonkow KM RPO WE adbywa
poprawionego racznege roboczych peze Potwierdzenie wystania si¢ zgodnle z procedurq
10. d ) planowanym
sprawozdania z wdrazania do R ealetsbedesn K informacjl mailowe] 1311  Zwolywanie posiedzel KM RPO WP i
mﬂﬁrﬁwgs przez czionkéw KM RPO WP przekazywanie materistow
o) ie w uwag przez KM RPO WP
W terminie
Zgioszenis uwag do rocznage WYENACZONYM PIZOZ | Zoi0ez0n0 w formie
108 | orawozdania z wdrazania przez | KM RPO WP w_nﬁwﬁ_. um:.“_hk, saktronicznej uwagi czionkéw R
czionkew KM RPO WP Postedzortern KM KM RPO WP
RPQWP
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ﬁ Lp Crynnodé

Monitorowanie i sprawozdawczosc

lipca 2014 r. Zatacznik nr 1 An__r x_mv do Sprawozdania uﬂmxmuf\mi jest do DRP przez DWP i IP WUP. Sprawozdanie koricowe z wdrazania
przygotowywane jest zg i ro?.b.\én: z énﬂnm:_m w ramach celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu

go i zatrudnieni oxaw_oa:: i ar 5 do d. Komisji (UE) NSQNS z dnia 20 chN:_m
2015 r. Sporzgdzenie sprawozdania xo_.ﬁoimmo oas‘im sig zgodnie z vanma:_‘n Awmw Proced
wdrazania RPO WP 2014-2020, z iz zg z Wity iNmEmma Spi .:m -m__m 2014-2020, \K cv ustali _m_.a__..
na przediozenie do §man_.sown_ IK UP sp ia ko go z po przez KE terminu na jego przediozenie do KE.
Powyz uaaua pli [ terminy wynikajgce z pr j procedury. W przypadku korfcowego sprawozdania z wdrazania KE
ma § miesigcy od dnia otrzy i na zgh uwag.
Jed KE moze z2gt _N :sam. noeﬁmom kwastii, ktére _._,_m_m wplyw na zani gl Jegli takie uwagi zostang

sformutowane, IZ jest
3 miesigoy informuje KE o podjetych aN_mE:_mo:

Maﬁi i‘ﬂ.&s!& ﬂsi_ =

ych informacji dotyczgcych tych uwag i, im_omoi_.__‘n: przypadkach, w ciagu

13.2.3  Postgp ie w p / ko go z wdraZania
Przygotowanie pisma T 7
wzywajacego do 2lozania wkiadow
| informacyinych da informacii Wyznaczony pracownik Zaakcoptowans pismo Przygotowanie pisma odbywa sl zgodnia ze schematem
1 ,. rocznega 7 DRP na {OWP! DPV IP WUP) " czynnokei powtarzalnej ar 1.
Tz d ) ; 20tc) | Zaskseptowana propozycia Korespondencja wewnetrzna w ramach DRP odbywa sie w
wesdow _ae:.ﬁ«_:ﬁ.. do Do 2 dni roboczych infarmacji mailowei (DRP) formie olektronicznej
| sprawozdan |
“MW:&E.”( Eun..ﬂ.iax Potwierdzenia wyslania pisma [
2, | Przokazanie pisma sprawoadawezoiai | Potwierdzenia wystania - -
rmonilorowania _ informacii mailowej |
13.3 Monitoring i sp 4¢ stanu wdrazania instr ow fil ychw osi priorytetowej | RPO WP
Zakres danych dotyczacych i 6 h (IF) g ych w SL2014 ma na celu biezace i ie stanu postepow we
wdrazaniu iF. mmzmmn_ma _.mn__n.__mn«. E&c_ai_,mamn: iatania: 1.4 \ ie MSP, p ia: 1.4.2 Instrumenty _n_sm:moiw osi u:ogmase
I RPO WP, korzystajac z I m_.no; lje w trybie informacje doty lizacji projektu
przy wykorzy i Y j IF i i 59239..52 n:m:mo,‘éos. Przestane i nqo:..mano_..m w m_.noi nmso dotyczg
6 podmiotéw wdrazajgey h IF jakip objgtych wsparciem w ramach IF.

Zgodnie z zapisami Wylycznych w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020, dane do prowadzenia kontroli
447

Monitorowanie | sprawozdawczo$c

krzyzowej IF uﬂmrmniﬁ:m 53 przez _uo_ ficjenta i bez zbednej zwloki przez _Niaoa:_m Instrumenty finansowe w SL2014.

W celu weryfikacji i p parci i za pos i 1 ___u._ ych zostalo wykorzystane umon:.m

z przezr przep . _mu. pi y doboér v_.o_u< uméw p ych zawartych pomig uow-ma_.__x!:_ finansowymi

a ostatecznymi odbiorcami. Przyjgto zalozenie, ze co no zasady _omosﬁ:_m uBE. uaan_o LJ ¢ sig po zakof e roku

abr go oraz na opt ¢nap ia (plik Excel) wszystkich vonv_mmio: umaw,
I do Monitorowanie i o ych. Umowy pozyczh do proby losowej zostajg wytonione

w se:_x: Josowania przy wykorzystaniu funkeji LOS w programie Microsofi Excel. Liczba uméw pozyczkowych iﬁuaios Bm»onm _omnsi do
weryfikacji _.xzs::m m.o znale2é w przedziale 2% -10%. Populacja dzielona jest na czeéci, dnie z liczbg wystgpuja

przep. jest w _omnna_ pop lacji. Préba jmuje umowy p .~ k ujete w for RQESSSN:E
SmS::m:Si ?m:mo!wn: bgdace na réznych etapach tj. umowy podpisane, w kidrych nie ita wyplata do
adbioredw, jak rowniez te, w ktdrych srodki zostaly wyplacone, a pozyczka zostata juz w czg$ci sptacona.
Lp. Caynnode Oscbe wykondace Al ~ Mechanlzm kontroly _ Zoigcznik M Ureagl

13.3.1  Procedura weryfikacji aos_smnm Monitorowanie SnS::@:Si finansowych w ramach RPO WP 20714 — 2020 ?\ trybie miesigcznym)

Przestarie formulazawformie | I
elektronicznej za poirednictwem _
5L2014

Menu: Obstuga wnioskéw |
o platnost, Do 10 dnia

zaktadowych).

448

Zaldadke: Monltorowanla . Formularz

Osoba uprawniona do | \zy0, mieaiaca, po | instrumentdw finansowych . W przypadku niedostgpnokcitawarli SL2014 farmularz
Status formularza: Przestany bensficionta miesiaca, | wramach RPO WP 2014 - przesyfany jest niezwlocznie po usunigeiu awaril systemu.

2a kibry przekszywany | 2020
W pizypadku nieziozenia jest formularz.
formularza w wymaganym taminia
przejéé do pkt. 7 - Wezwanie
w formie wiadomosci przeskane]
za pokredrictwer SL 2014
| _ Nadanie sygnatury akt sprawy odbywa sig zgodnie
! - . z Insirukcja kancelaryjng (Rozporzadzenie Prezesa Rady

ﬂ”ﬂwﬁ.ﬂnﬁ:«_ﬂﬂh« tpisia “ﬁ_wnﬁaﬂmnﬂ% D02 ant robaczych Zarojastrowany formularz | Miniatréw z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie natrukgji
ok aamom sproiz) | co. panatel w epi | Kancelaryine, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz

inetrukeji w sprawie organizacii i zakresu dziatania archiwow
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Dekretacja zizonego Kwartahogo

2. | sprawozdania (...)i iejestracia w
spisie apraw

| DyrektoriZ-ca

Dyraktora DWP
Kierownik Oddziatu ds, =~ Da 6 dni roboczych od
eprawozdawezosch daty ziozenia

DWP. Kwartalnego
Wyznaczony pracownik | Sprawozdania {...)

DWP na stanowisku
de. sprawozdawczodci

6. | sprawia uzupeinieniaipoprawy

Monitorowanie i sprawozdawczo$c

Zadekretowano |
zarsjestrowana Kwertaino
sprawozdania {...}

' Zal, 133 Lista

DWP na stanowisku
ds. 1

[

z
wyslania przez Kancalarig

Ogding.

Weryfikacia ziozonego Zweryfikowane Kwartains %ad.newn. do
_ Kwariahego sprawozdenia (...) w sprawozdenia (...) wraz z Lista | Won/fikad]
oparciu o Listy sprawdzajaca do !
T —— sorowozdania (. ) podpisara | SRS
przejé do pic. 4. Wyznaczony pracownik jprzez pr " Projokty
3. | Wprzypadku stwierdzenia bipdow | OWP na slanowisku W przypadku stwierdzenia oz s
e e If 5. ; bledéw Vlub brakéw w Koty
Baneficjenta Kwartainym " v
sprawazdanius {...) nalezy preejit uﬁiﬁn.._ah [ T o | Fnen il
dopkt. 5 Do o0 dnil_od_ dety i e oz | DOPUSZEZA sit w tryble roboczym kontakt telefoniczny i e-
“! esls X =...MEE§~ 090 | pocpisans preat pracownica ataviors mailawy z Beneficjentem = zakresle dot. poprawek lub
i ia(.-.)
e | AL dowodei |
Zaskooplowane Kwarisine |
sprewozdanis (...) wraz z
N podpizana przez Kisrownika
Akceplacia | zatwiardzenie oamumik Oddziel s Lista sprawntzajaca
ia(...)na | puo Zatwierdzone Kwartaine
4. | podatawie Listy sprawdzajace] sprawozdanis (...) przez
osn"s. ccs&_\vna.. Dyrektora DWP/ Z-cy Dyrekiora
Dyrektora DWP wraz 2 podpisana Lista
sprawdzalaca,
S E— — _
. B Zwaryfikowane Kwariaine
. i pracowni sprawozdanis {...) wraz z Lista
s uﬁrﬁ.ﬂﬂ%ﬂﬁmuﬁ“ DWP na ) oo zuwagamioraz | - Caynnost podpisania dokumentu odbywa sig zgodrie ze
| Cnupamieniaipopra id Kwertainego ds. sprawozdawezoscl | pgkorezeniu pismo do Beneficienta w schamatam czynnoscl powtarzainej ar 1
bt ) weryfikack oprawie uzupelniania/popra
nie ia {...)
péErie iz do 80 dni |
od daty ziotenia
) N | Kwartainego Podpisane pismo do W terminie 15 dni roboczych od dnia dorgczenia
Wyslanie do Beneficienta pisma w | Wyznaczony pracownik 't ] ; L Loy } e o

%)
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Przygolowanis, weryfikacja |

Monitorowanie | sprawozdawczo$c

Wyzmaczony pracownik

g0 Z realizacy
RPO WP 2014-2020

akceptacja projekiu pisma i "
1. | waywajacego Benaficjenta do DWP na slanowitki | w torminie & dni nﬂnﬁvﬂh_...s do
. de. boczych od dnia
aprowozdania ...) siwiordzania braku
zlotenia

" Wystanie do Banaficjenta pisma
weyWwajacege o niczwiocznego

| wyznaczony pracownik
DWP na stanowisku

sprawozdania (...)

Ziozenie Kwartainago
sprawozdania ...} przez
Bensficjenta (wersja papierowa i
olsktroniczna)

BenafiGjant

W terminie do 7 dni
roboczych od dnia
dargczenia wezwania
do Bensficjenta

Potwierdzenia wystania pisma
do Beneficianta przez
Kancelarig Ogéing

Potwiordzanic przez Sekrolariat |
OWP wplywu Kwartainego
aprawozdanta (...)

Zweryfikowana korekia Dopus2c2a sig w tryble roboczym kontait telefoniczny i e-
ja korokty Dpmaszorn pracoank Kwacisinogo sprowozdania () | .\ 1o | mailowy z Benoficjoniom w zakiosio dol. poprawek lub
7. | sprawozdania {...) w oparchi o ds. sprawazdawczodch wraz z Listq sprawdizajaca | B wisojaea .. | uzupeinion do Kartainogo sprawozoania(...) orez
Liste sprawdzajaes podplsan przez pracovnika, | SAEWAZACA () | os g Beneficjonta w irakcie weryfikac) sprawozdania
do i
Da 20 dni od dnia
- - zhozenia korekty -+ 1
Kwarialnego
Kieowrik Oddziaku da. | il
L n atu d. y
dzenle k
Proisl sl s e aewrh £pray Zweryfkowana korekta
8. Istawie Listy sprawdza Kwarialnego sprawozdania (...) _
pod o acel Dyrektor OWP/ Zca wraz z Lista sprawdzajaca
Dyrektors DWP
|
| E— 1 Il B —— =1
Postgpowanie w przypadku ni w inie spr ji proje Z zakresu Instr Fi ych w ramach osi |

Przygolowanie pisma odbywa sig zgodnie ze schematam
czynnodci powtarzalnej nr 1

| Dalsza procedura odbywa sig zgodnie 2 Procedury

skiadania | weryfikecji sprawozdan kwartalnych z roslizecyi
projoktu z zakresu Instrumentdw FinansowyGh (...) od pkL
2
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1.

izacji RPD

1 ‘
RPO WP orez io go do

1K UP, w celu jego akoaptacil.

Informacja i promogja

Aktualizacja Rocznych planéw dziatai i il ip jny
R T —, Przygotowanie pisma odbywa wig zgodnie ze
W&nﬁﬂf et usaen.w. biezqcego Potwierdzenla wyslania pisma | - schematem czynnodei powtarzaine) nr 1.

T W przypadku uwag 1K UP do dokumentu, IZ ma 21 dni

|
Opiniowario | akceplacia | L1 Lyl
| 2| uatizac) RFD REO WP IKUP 21 dni - majaca na celu J.o.o.%s:_n_..w.is-r
| | | ezynnakel powtarzaine] r 1.
| Przygotowarie i przediozenie do | 1 T
2atwierdzenia przaz ZWP projeklu | Wyznaczany pracowriik minie Uchwata ZWP w sprawie :
3. | uchwaly w sprawie w spmwic _ DPG na stanowisku ds. ﬁﬁwﬂ_-ﬁig przyjcia aklualizacji RPD RPO | - n.unnﬂnw._w‘ﬁ W_. 2godnie ze schematem czynnokci
prylecla aktualzagll RPD RPO | komunikacji i promoch P wp powtarzalno]
wp uchwaly
143 Cz $ci spr w ie informacji i promociji
y p!
e . Qsoba wykonujica Termin = —
7 Le A_ czynnodé wykonenia LT
14.3.1 Czynnosci sp w fe informacji i p i
| Przygotowanie, weryfikacia i — 1 T _ =
akceptacje pism do |
y y pracownik Nie péznie niz miealac | Potwierdzenie wystania pisma / o . .
1| R e | OPG na stanowisku ds. przad kovcem olrasu | potwierdzenia odbioru na kopii _ | vﬂ«.r%o‘_(niahnnuﬂﬂnm si¢ 2gadnia ze schematam
. preokazania sprawozd kemunikacj | promoci sprawozdawczego pisma oy il
.czagtiowych” 2 realizaci dziaarh
_ Informacyjno- promocyjnych w
| danym okresie sprawozdawezym _
Sporzadzenie i akcoptacia il
sprawozdania roczrego 2 Wie dhazej niz 10 dni
informacji | promocji RPO WP | I acoony pracowris roboczych od dnia Potwierdzenie adbioru na kopil Przygotowarnie dokumontu odbywa sis zgodrie ze
| 2| przekazanie go do komérid DRP Komunkat b olrzymania informacji | informacji. schematem czynnosci powtarzalnej or 1.
odpowisdzialnej za inikac) | premocy .czastkowych™
12 RPO
Sporzadzenie i akceptacia T
sprawozdania rocznego z y Nie dfuzej iz 10 dni
Informacjl | promocii RPO WF | “wm.ﬂdﬁﬁqﬂwﬂx robaczych od dnia Potwiendzenie odbion na kopii Przygotowanie dokumentu odbywa sig zgodnie ze
3| praskazanio go do homérid DRP | |70 TE BARTE 2 otrzymania informachi | informac. schematem czynnobel powtarzalne] nr 1.
adpowiedzialnej za u pro _czastkowych®

sprawozdawczodt IZ RPO
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XV Systemy Informatyczne :
15.1 Centralny system teleinformatyczny
—-_—y—— T e ——
Lp. Caynnoké oS_.n-uﬂizSMiE !“...Jh...li Machanizm korrolny — Zalacmik ; Uwagt
156.1.1 Procedura ia i zmiany up jort Uzyth ikbw I w ym systemie i tyczny
T | Makaymalrie 2 dri [ zatacanikr 15.1
robocze od zgloszenia Wriasok
Sporzadzenie whiosku o N \ZAM ia na Whiosek o uﬁ....nn e
1. nadanie/zmiang uprawnier) dostyp do centralnego | nadanis uprawnier do CST “n Lei=T TR
ayatomu
telainformatycznego csT
T Akceptacja wnioaku o - [ T
nadanie/zmiang uprawnier craz Kiarownlk wiaéciwej komarki Zaskcoptowany Wnlosek o
2. sporzydzenie wniosku w formie Hi jinej (IP/12) lub nadanie uprawnien do CST, e- | Fermularz xIs opracowywany jest przez MFiPR.
s i osoba i mail
formularza xls a-mail do AM 1Z | | S——
1 wekutek czego:
) w przypadku puzytywnej waryfikacil przestania za
rednictwem slazynki mailowej do datszej realizac)l
Weryfikacia wniosku o A |
nadanielzmiang uprawnier - 3
3. przesianych przaz AM 17 | w AMI1Z Niezwloczrie wh. bﬂ.w-sﬂ_e j.huw‘:s:u_ _«.aQane_ _nno-t.u..ou za
) rednictwem sl mallowej fomularza
ueuﬂ_.mﬁﬂ_ _n-n_..\nﬂnim»osu:ﬁ: | poprawy do AM IZ w departamentach zaangazawanych
) w realizacjg osi AM | (po poprawia wiosku przez AM If
AM 1Z w departamaniach zaangazowanych w realizaciq
o8i proces razpoczyna sig od pt 2 ninlejsze] procedury)
T — | | Komunikacja pormigdzy IK i IZ jeet realizawana za
Przesianie za posrednictvem pomocs, skrzynk e-mail o kidre) mowa w Wytycznych w
4, | Skizynki mailows] wniosku o AMIZ Niezwiocznie a-mail 2akrosie waninkéw gromadzenia | przekazywanla
nadenie/zrmiang uprawnier do danych w postaci elsktroniczne] na lata 2014-2020 w
foslizaciidoAMIIK. | mozdziale 7 podrozdziale 1 pkt 1 it. ¢
_ wakutok czego:
a)w przypadku pozytywnej waryfikacil raslizacia
Waryfikacja wniosku o zploszenia,
nadanie/zmiang uprawniert AMIK Niezwlocznia | b) w przypadku negatywns] weryfikacji odestanie za
G | prestanegoprazAMiZza pokradnictwam akrzynki mallowej formularza do
podradnictwem skizynki mailowe;, | poprawy do AM 12 (o poprawie wniosku o
_ K i ik przaz AM IZ
| | proces razjicryna eiq od pit 1 ninigjeze] procedury, w
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Systemy informalyczne Systemy informatyczne

"~ sposobem komunikac] I T 1 = T T zaangazowanychw — — 1
okredlonym w umowie o _ _ I realizacjq osi 1
il | 1 = 1 | i | - w przypadiu pozytywnej weryfikac]i z uwzglednisniem
. s " i Bkt 2 niniejszs) procedury przekazanie wnioskis do
B 15.1.5 Procedura postepowania w przypadku zgloszenia awani SL2014 przez Uzytkownikéw [ realizacji do AM IK za posrednictwem SD2014,
Przyjgcie zgloszenia awarii | . a-mail, notatka z rozmowy . ) - w przypadius nogatywnej weryfikac)) wniosku:
| st | 0 el Jiezviosenis talgforiczne), piamo , atc. o #) ze wegigdu na bledy we wniosku preekazanie
—T1 e — ; - informacjl AM | za posrednictwem SD2014 w celu jego
~w przypadiu potwiedzenia awaril systemu 4 | departamentach zaangazowanych | M 12 Niezwhocznie "
Zarejestrowanie 2gioszenia w SD2014 oraz przekazanls o realag ol paprawy. Po popratwie proces 1ozpoczyna sig od pkt 1
3 n | " informacji o awarii eystamu da Uzytkowndkéw | ninisjsze] procedury o
2. | Weryfikacia zgioszenia: AMIZIAM | Niezwhocznie - w przypadku braku potwierdzenia awarii przekazanis b) zo wgledu na odmaw realizac wniosku
informaci! © poprawnym dzistaniu SL2014 do csoby przekazania za pobrednictwar 502014 informacii do
| Zgiazajace) | AM { wraz  uzaeadnlaniem decyzji
H | | — — 4 { + ————— | —
w ki ierdzenis i | | - w przypadku pozytywnej weryfikacji realizacla
| W prapesi powarzoia e Wy
skrzynki mailowsj informacji o _ 2zmianach ze podrednictwem SD2014
3. | awarll do pazostalych AM (Z/AM | | AMIK Niezwloczrie e-mail Ry przypadky =8u-r.u§s_ zz..__.sﬁ.n__ ittt
(poza Zgiaszajacym awarkg - a) za wzgledu na biady we whioeku przekazanic
| systomu w 8D2014) z prosba o | 5. | Werylkacie wriosku preesianego. | a ik Niezwiocznie - | informacil AM 2 za podrednlctwem SD2014 w celu jego
| | przekazanie Juj do Uz ythownikow | _ | | P poprawy. Po poprawle proces razpoczyna si¢ od pkt 1
|"Po uaunigeiu awarii — przekazanie — _ — u_,.ﬁ_ﬂuuh _n.ﬂﬂﬂ_ﬁg s wriosk
4. | informi igeiu awarli d AM1ZIAM | lszwhocz reatizacji
iy aoci o usunleciu warldo o nie pizekazanie za podrednictwem SD2014 informaci do
— _ ———— = » - — | AM IZ wraz z uzasadnieniem decyz}i
15.1.6 Procedura przegladéw aktywnosci Uzytkownikéw | [~ Wprzypadku realizac] 2gioazenia | — | EE—
e = ———————— : — 6. | przoz AM IK powiadomionio AM | | AM1Z Niozwlocznie
vn&.zﬂuﬂa.% stan AM 12 wiabdya'd do __m dria miesiaca, | | © wpinwadzonych modytkacinch | = | T — |
1. |a i ikow ciwy dia danago | nastepujacego po Procad - o rasi o "
bl rcsamann programu operacyinego iz, dtragn 15.1.8 F w bledw w danych horyzontalny
paraigigch = tyozy | iz | Sporzadzenie vmiosku o poprawg _
Przakazanio notatil w formio | - 1. | bledu w zakresie danych AM (Z/Pracownlk IZZAM | niezwiocznia
elektranicznej ze stanem | | whownikéw horyzartaingch | S T 1
2| aktywnobci uytkownikew w ANtz [Niszwtaczrie Kierawnik whaiciws] komorki
systermis do AM (K | . M 1 il . 2. | Akcaptacia wrioaku inej (IWAPAZ) lub | Nk i
Wycolanie uprawnieh dia _ L — osobaupcwaznlona | LLL — 1 S
Uzytiownikew |, ktoryeh konta nie AM IZw dopartamentach | I
3. | byly aldywne przez 4 miesiace, | AM1Z Niezwlocznio 3, whﬂhﬂﬂai_oﬁmgu_n.n_, w i i |
zgodnia 2 Procedurs wycofania i chwem | mealizaeys calAM | i .
| czasoweg mycofania uprawsiiert | 1 ! - w przypadku pozytywne] weryfikacil z Lwzglednianiem
4, s P - P . pkt 2 ninejszej procedury przekazanis 2gioszenia do
| 15.1.7 Proced danysh w hory Y | raalizacil do AM IK za potrednictwem SD2014
| Sporzadzania wriceku o B = o = —_— T — T e — - w przypadku negatywnaj weryfikacjl wniosku:
1. | dodanis/modyfikacie pazyci w AM 1Z/Pracownik IZIAM | Niszwhoeznie - “,.\“H_ﬁ _____\n_._w_.nxu.iar:su a) ze wzglgdu na bledy we wniosku przekazanle
| sowniku | { 4. departamantach zaangazowanyeh AM1Z Niezwiocznie | - formularza AM | za v.n!nnangu:. mnmoz._z call jego
Kierowrik wiadciwe] komorki 1 1 -1 o oal | ocuarye poprawy. Po popmwie proces rozpoczyna sig od pkt 1
2. | Akceplacia wniosku i ) niniejeze] procedury
- lub osoba upcwazniona | b] ze w2gledu na odmowe ﬂ-___ni_ wriosku
T Przasiania wniosku do reaizac = — = —_—— przokezanis informaci do AM | wraz z uzasadnieniem
3. | do AMIZ za posrednictwem n: _wn: _~=N B Niezwlaeznie - | E— 1 decyziiza podrednictiwom 802014
$D2014 | depadamontas 1 15— | |
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wylaczenia z audytu jakodci
danych i przekazanie go do AMI/
AM 1Z

Sporzadzenie informacii na temat

Systemy informatyczne

| (dot. AM 12) w drugim
tygodniu pe

6w z audytu jakosci danych w SL2014

w.. —

wynikow audytu (w szezagéinoies,
4| danych iepoprawionych) oraz AN JZIAM ) Hoﬂ_wzﬂ.nh_qa
rzekazanie jo) yce |
o e —
15.1.13  Procedi vl fok
i “Sporzqazenie wriasku o -
wylaczenie okreslonych
1 dokumentow z audytu jakodc! AMIZZAM | w zaleznobci od
- | danyeh wraz z uzasadnianiom - potrzeb
na podatawie informac]i od
u ikow |
Kierownik wiaéciwe] komorki | w zaleznoéci od
2 (WAP/Z) lub | procedur
| osaba ujirmalniona ‘wewngtrznych instytuci |
2. | Przestanis wniosku AM IZZAM riezwlocznie
(dot. wniasku AMI) Weryfkacia
L (sl AM1Z niezwiocznie
5. | {dot wnlosku AM(Z)Wensikacka | Ay ik riazwiocanie
| Przestanic do AM iZ informaciie | ] ~]
& | roalizach wyiczens | amik | Niezwhoczrie |
15.1.14 Proced: f
 H— . :
Sporzadzenia wniosku o I
T | motyiback danyeh | AM 1Z/Pracownik 1Z/AM | Niezwioczrie
Kiarownik wiasciwe) komorki
2. | Agsplacja wniosku organizacyjre] (IW/IPAZ) b | Nizzwiocznie
(. | . | osoba ugowatniona
| Preestanie wniosku do malizacy | AM 12w dspariamentach
3. zaangazowanych w Wiezwlocznie
._.np podrednictwem 502014 realizack osi JAM |

Y

dyfikacji danych w SL2014

do:
a. wprzypadku AM | - AM [Z,
b, w przypadku AM 1Z ~ AM 1K

| do:

a. wprzypadku AM | - AM 12,

| b.w prezpacku AM IZ - AM IK

- w przypadies pozytywnej waryfixacji : przekazanie

zgloszenia do realizacii do AM (K,

- w przypadku negatywne] weryflkacji wniosku:

przekazania fomularza w celu jego poprawy (po

poprawie proces rozpoczyna iy od pkt 1 niniajaze|
b ie informnacii o kani i

poprawy danych w ramach SL2014

- w przypadhu pazytywns] wanyfikacji; wprowadzenia

informacii o wylaczonych dokumentach do raportow 2

audyty jakodci danych,

- w przypadku nagatywnej weryfikacii wniosku:

przekazanie informaci da AM IZ w celu jego poprawy

(Po poprawia proces rozpoczyna sie od pid 1 ninfefszs]
lub infarmacjt o i

poprawy danych w ramach S1.2014
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Waryfikacja wniosku przestanego
przez AM UAM 1Z w
departsmentach zaangatowanych
w realizacje osi

Weryfikacja wnlosku przestanego
przez AM 1Z (AM IK bedzie
realizowat madyfikacjs, kitre
zardwno AM |, jek | AM IZ nie jost
w stanie dokonaé na swoim
poziomie, a koniacznoks ich
wprowadzenia [est wynikiem m.in.
przeprowadzonego audy?u jakosci
danych)

Zgtoszenle zapotrzebowania

Pobranie z Bazy Wiadzy azablonu
raportu shuacago do okreblania:
1. zakrosu danych raporty,

Ii. wymagar dodatkowych, (np.
ckredlenie fikrow, parametréw,
sartowania, praw dostepu itp.).

‘Wypeinienie azablonu raportu.
Rejestracja w SD2014 zgloszenia
zawierajacego wypelniony

| azablon raportu.

Przekazania 2gloszenia do AM

| 12AM K

_Realizaca zykszenia
Przekazania zgloazenia na
poziom AM IZIAM |

Weryfikacja poprawnokl raalizac]i

. zgloszenia

W przypadku pozytywnej
weryfikacjl realizacl zgloazenia

| 2aminincie zglazenia.

W przypadku negatywnej
wergfikac] realizacy zgwezenia

AM 2

AM IK

pracownik (2

AM I/ AM 12

zenia |

| AMIZIAM |

AMIZIAM
| AM1ZIAMY
AMIZIAM )

AM IZAM |

Niezwiocznie

Niezwhocznie

15.1.18 Procedura zglaszania do AM
AM I/Uzytkownik | -

Niezwiocznle

Niazwlocznia

Niezwiocznie

Niezwlocznie

Niezwiocznie

Niszwloczrie

Niezwiocznie

Systemy informatyczne

telefonicznej

1Z/AM IK potrzeby wykonania raportu w
o-mail, notatka z rozmowy | _

| - w przypadku pozytywnej weryfikacli przekazania

zgloazenia do realizacji do AM IK za poérednictwem
8D2014

- w przypadku negatywne] weryfikac]i wnioaku:

a) ze wzgiedu na biedy we wniosku pizekazanie
Informacii do AM | 2a poérednictwem SD2014 w celu
jego poprawy. Po poprawie proces rozpaczyna sig od
Pkt 1 hiniejeze] procadury

b) za wegladu na odmows realizacji wniosku
przekazanie infarmacii do AM | wraz z uzesadnienism
decyzj za posrednictwem SD2014

|- w przypadku pozytywne] weryfikacji realizacia
i

informacji o
zmianach za podrednictwam 302014
- w przypadiu negatywnej weryfikacji wniosku;
a) ze wzgledu na bigdy we wniosku przekazanie
Informacil do AM IZ za podrednictwern SD2014 w celu
Jego poprawy. Po poprawie protes rozpaczyna sig od
pkt 1 niniejazaj procadury
b) ze wzglgdu na odmowe realizacji wninsku
przekazanio informacjl do AM (Z wraz 2 uzasadnieniem
decyzji za posrednictwem SD2014

SRHD
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Systemy informatyczne Systemy informatyczne
15.2 Lokalny System Informatyczny 15.2.3 Proced: tychmi ycofania up ion Uzy ikéw L y go (LS] RPO WP 2014-2020)
- . _ - S - — z przyczyn bezpieczenstwa
= T i T —
& =S orbamtomien | tumn _ PR Der (1 = - SR
_ 1. | nalazy natychmizstows “.o_vinuﬁmw :._u incydencie Niozwiocznie a-mail
_ 18.2.1 P di ia | zmiany up iefi Uzytk ikéw Lokalnego Syst: Inf fy {LS! RPO WP 2014-2020) | araz
T T T T zalgenkmr 183 | ||| | .
Wycafanie uprawnier zgodnia 2 - [ R
. o . Farmularz _ 2. przokazang informaca Administrator Niszwiocznie
aymalnie 2 dni rojestracyiny |
y bocze od zgloszenia | Sporzadzony Wiosek o LS| RPO WP 2014-2020 umotliwia udostgpnienie I . — — —_ —
Sporzadzenie wniosku o Wyznaczony pracownik o > Lokainego Systemu " Przestanie informacii o
1. | nadaniafzmiong uprawnier DWR/DPUDRPI DOSI DK | Zopotebonamie e | e s - | informatycariogo e oy _ wycofaniu uprawnieriza Korespondencja mailowa dolyczaca
WP 2014-2020 A . 3. podrednlctwem skrzynki Administrator Niezwilocznie e-mail natychmiastowego wycolania uprawniarh
Podkarpackisgo ne mailowsj do zglaszajacego przechowywana jeat w sktach sprawy
fsta 2014-2020 dia Pracownika
I | iwacownikéw iZ_ I I = ! - — &
|4 | Akcopiacia wnioskuo Kerounik wiadchee] @ | 15.2.4 Procedura przegladéw akiywnosci Uty L Sy lycznego (LS| RPO WP 2014-2020)
" Nadanie e do LS| [ et pmione = Wykanania raportu _ Raz na kwarlal, do 15 | Wydruk reportu
inle uprawni IRPO | i 1. fiaj etan dnia ple przedsiawiajacego stan
_|m WP 2014-2020 na podstawia | Administrator Niazwloczrie i L T ool e | aktywnobel Uzytiownikow ricsiaca kvarialy aktywnobei Usythownlkew |
zaakoaptowanego formularza ° i3 S — | | —
" Przestania informacji o nadaniu | = = — - — w“”wn_uuﬂunﬂiigﬁun
uprawnieri 2a posrednictwem z . & N " 3 Notalka — wnicaek o wycofanie
) skozyoki mailows o Niazwiocznie a-mail mﬂmgiv informacii nastgpuje automaycznie z LS| 2. ”_Nﬁri_&k. go-_“-—”o_al_w_w Administrator Niezwiocznie uprawnien
Uzytiownika, dle ktbrego | ﬁ-_-gn przez ostatnie
zrealizowano zgloazenie | [ ménmlecy =]
. 4 . T T = . = | Dyrektor/Zasigpca _ R
15.2.2 Procedura wycofania/wygasnigcia uprawniert Uzy Lokalnego Informatycznego (LS! RPO WP 2014-2020) 3. | Akeepiacia vmiosku 0 wycofanle | gysekiore DRP lub osoba | Niezwloczrie Notatka ~ smicpekio symfenie
f . Tz 5| [ Joowairions B
N . i cofanie uprawnier: dia
| Makaymainie 2 dni Informecja © N Wy
i faniutvygasnigciu Uzytkownikéw, ktérych konta nis " .
‘Sporzadzenia wriosku o " = obocze od 2o | yyppeek o %is_._i& ity gesiiec 4. | byiy akiywne przez oetatnis 12| Administrator Niezwiocznie
1. | wieolanishrygudniecis DWP/ DPY DRPIDOSI DK | wygatniecla wreofanishwygainiese Lokalnege Systomu | miasigcy, |
uprawniat uprawni 1 T — i — 1
{ravmier: : et sl | Praekazanis nfarmcj do (F————
Viytkowmika Padkarpackisga na | 5. i ikew o agaﬁs a-mait
| leta 2014-2020 | wycofaniu uprawnier |
(Ahceplacia wriasku o | Werownik whabciwe | Zaskcoptowany Wricsok o | .
wycofaniefwygasnigcie 1 e 2 dni Phowany Whio
2| yprawmi komarki arganizacyine] (1Z) 16.3 Syst lektroni iany d h (SFC2014]
iprawnier oraz przekazanle e- robocze . stem elektronicznej wymiany danych ( )
email do Administratora Iub asoba upowazniona uprawnien Y ._ wy!
— 1 — —i— —tvm t . . - - . . .
o | Roalizacia wniosku o wycofanio! | »giieyator e 3 dnl ) Zgodnie z art. 1 Rozp y Komisji (UE) nr 184/2014, xc-:_,m_.m system wymiany danych stosowany
- | wygadniecie uprawnien robocze uprawniar do kazdej oficjainej wymiany informaciji migdzy parstwem czionkowskimi a Komisja.

System SFC2014 (System for Fund Management in the European Community) jest obstugiwany i utrzymywany przez KE, a jak stanowi art. 74
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Schematy czynnosci powlarzalnych

Schemat nr 1. Podpis dokumentwpisma przez Dyrektora Departamentu / Koordynatora ds. Srodowska w ramach RPO WP 2014-2020

Osoba wykonujaca Teormin
Le Czynnoié B Wechanizm kentrolny Uwagi
n..B_n.._x wakazany W przypadku, gdy pracownik podiege bezpokrednio pod
Sporzadzenie projekdu “.euuu .._Muahq__-.: Projekt pismafdokumentu Dyvekiora /Koordynatora ds. Sradowiska, projekt
1. | pismetdolumentu | przekazanie go aﬂ,_es zaparafowany przez plsma/dokumentu unu.snsmi jost od razu do ekceptaci
do akeeptaci kerowniks oddzishi | YT L Tormin na wykonanio | PREOWNIKa cn..m.z.. IKoordynatora ds. Srodowiska. Nalezy pominaé
Srodowiska czynnosel uzalezniony pri2.
| Werylikacja i akceplacia projekiu od siapria o
pisma/dokumentu Kierownik Oddziaty ¥
wprawy | powinien by¢ 0z pracownika, kisrownlka
2. | Jodl TAK, parate sig na Viib Z:9 Dyregiora okreslany acsiatu hcb Z-cs Dyrektors |~
w P
| Jebi NIE, przejté do pit 1 tabedach dotyczacych
| wer 1 akceptacia projekiu poszezegbinych —
_§§=Ee o procadur Pismo/dokumant podpisane
P Dyraktor Departamontu przez Dyrektora D moze Téwnie: Z-ca
3. | Jedli TAK, sidada swgjpodpis na | Koordynator ds. lub Koordynatora ds. Dyrektora.

| Josh NIE. przojée do pit 1

Srodowiska
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Schematy czynnoéci powtarzalnych

nr 2. Podpis dok przez Woj Podkar
Osoba Tormin
—,rv Caynnoét wykoniveee o Machanizms kontroiny
Pracownik wekazany =
Sparzadzanie projeidu ez hiencumika Projek! pamajdokumants
. ’ anego oddzialu
1. | pismaidokumontu i przokazanio ga | 000 * zaparafowany przsz
do akeaptaci Kiorownika oddziaty | p MR L pracownika
| i i
— Projekt pama/dokumenty
- A Kierownik Oddzialu
o scsmin ot | L Sy | Tamingawhanae | Sowsmantp
N Depariamentu ¥iub czynnosci uzatezniony A "
2 uu.._.nbu paratuis aig na Dyrektor Departamantu | od stopnia Oduzitiy Ds.c: wﬁﬁﬂ
lub ds.
Jotl NIE, przejt do pkt 1 il apraviy | pawinien by¢ | Depariamentu lub i
- A . _{ okrettany Koordynatora ds. Srodowiska
Pracownlk wekazany | indywidualnie w
Przekazanie projekiu e :n E _E“.z tabelach
3. | pisma/dokumentu do podpisu Doty poazczegoinych
przez Marszatka Wojewodztwa iu_oﬂ_sssa s, procedur
| . Srodowiska_ A -
Dacyzjaakcaptacia projekiu
pisma/daiumentu przez Marszaka
o | Wolewbdziwa Marszalek Pismoldokurnent podpisany
| Jedli TAK, skiada swoj podpis na  Wojewodziwa | przez Marszalka Wojewddziwa
projekie pisma/dokumentu |
__Jedli NIE_perepe do pkt 1

W preypadku, gdy pracowni pediega bezpodrednio pod
Dyrektora /Koordynatora ds. Srodowiska, projekl
plsmaidokumentu przekazywany jest od tazu do skceptacii
Dyrektora /Koordynatora ds. Srodowiska.

Projekty pism/ dokumentw przekazywane sg do
Sekretariatu Marszata Wojewédztwa.

Pismardokumenty mo2e podpisywaé réwnies
Wicamarszailek [ub czionek Zarzadu Wojewddziwa
posiadajacy upowaznienia,

472
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1| internetowy

| Weryfikacja i akceptacia projokty informacji na
Btrong intemetowa

Jobli TAK, parafule sip na prajekcio
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| Jedhi NIE, przejié do pkt 1

| vﬂo.ﬁun:.w Esu_s: .:-e::na_ na strong.
3. do
komunikac)| | promocil w DPG

Zamieszczenie informacii na stronie
4. intemetowsj RPO WP oraz na Pertalu Funduszy
Europsjskich

ia i ji na stronie internetowej RPO WP
Gsoba wykonujaca Toamin ™
el Zoors . i _
Pracowntk wekazany
przoz kisrownika p-
danego oddziatu W terminie niezbednym | .04t informacii zaparafowany
na przygolowania -
/Dyrakiora olaae przez pracownika
IKoordynatora ds. i
Srodowiska
o Projektirformaci zaparafowany
I R przez pracownike, kisrownika
b4 P ol Oddziatu flub podpisany przez Z-
u“i ;..HS..E b g Dyrekiora Departamentu fub
pa lor 5 Dyroktora Departamentu lub
Koordymato Koordynatora do. rodowisia |
- | . | =
wﬁmnﬂ; wekezgmy Do oddziatu wisiciwego w zakresie komundacii | promoci
v N N 'w DPG nale2y przekaza¢ kopi informacii podpisanaj
wuniuhoﬂﬂ_-e vw@nh_.nuh_u pradkazabia przoz Dyraidora wiakciwego Departamantu /Koordynatora
- B projekhy informaci ds. $rodowiska oraz wersi Je] wersle eleldroniczng wraz
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odpowlednie Wydruk infarmacii zamieazczone] na stronie Intermetowe]
uprawnienia przechowywany jest w alktach sprawy przez wiakciwa

| komarig organizacyina .
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